Genel Kurul

Mimarlar Odasi izmir Subesi 40. Olagan Genel Kurulu ve
Secimler Gergeklesti

Mimarlar Odasi izmir Subesi 40. Olagan Genel Kurulu 30
Ocak 2010 Cumartesi gint gerceklesti. Subemiz 39. D6-
nem Yonetim Kurulu Baskani Hasan Topal’in acilis konus-
mas! ve Baskanlik Divani secimi ile baslayan Genel Kurul-
da daha sonra Sube Yénetim Kurulu ¢alisma raporunun
okunmasi, gérlstlmesi ve hakkinda karar alinmasi gln-
dem maddesine gecildi. Subemiz 39. Dénem Ydnetim Ku-
rulu Baskani Hasan Topal uluslararasi ortamda, kiresel
sermayenin ortaya koydudu, btln insanlik degerlerini
yok eden politikalarin tGlkemizi de derinden etkilemekte
oldugunu, basta demokrasi ve kentlerimiz olmak Uzere
bUtln yasam alanlarimizi ve meslegimizi tehdit eder bo-
yutlara vardidini dile getirerek Ureten, istihdam yaratan
planli kalkinma politikalari yerine, sermaye ve arazi rant-
larina dayanan politikalarin strddrtlmek istendigine de-
gindi. Bu politikalarin, mimarlik alanini da dogrudan etki-
leyen yasal dizenlemelere dénlsmekte oldugunu akta-
ran Topal, bu strecte meslek odalarina ve 6zellikle Mi-
marlar Odasi’nin rolline degindi. Odalarin tutarl politika-
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larinin rant politikalarinca her daim elestiriimekte oldugu-
na deginen Topal, Mimarlar OdasI’'nin geleneginden gelen
tutumla olumsuz gelismelere yenilmeyecegini ve kenti-
mizde Ust dlzey bir mimarlik kiltrinin gelismesinde et-
kin olunmaya calisildigini iletti. 39. Dénem calismalarinin
izleyenlerle paylasildigi filmin ardindan Subemiz 39. D&-
nem Ydnetim Kurulu Sekreter Uyesi Niltfer Cinarli Mutlu
calisma raporunu 6zetleyen bir sunum yapti. Calisma ra-
porunda yer alan Mimarlar Odasi Kurum ici iliskiler, 39.
Dénem Komite ve Komisyon Calismalarinda Goérev Alan
Uyelerimiz, 39. Dénem Calismalari, Strekli Mesleki Geli-
sim, 2008-2010 Déneminde Gergeklesen Etkinlikler, Hu-
kuk Calismalari, Basinda Mimarlar Odasi izmir Subesi, Ba-
sin Aciklamalari, Valilik-Yerel Yonetimler ve Diger Kurum-
larla iliskiler, Raporlar ile Mimarligin ve Mimarlar Odasrnin
Kamuoyuna Tanitilmas! bélimlerini ayrintilariyla aktard.
Ayrica Sube Yénetim Kurulu adina Sayman Uye Hikmet
Sivri Gokmen Mali Rapor sunusunu gerceklestirdi. Perso-
nel yapisi ve sayisi, gelirler ve giderler Uzerine gercekle-
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sen sunusta, 2008 ve 2009 yillarina ait gelirlerin ytzdelik
dilimleri, temsilciliklere dagilimi ve Gye aidatlari ile gider-
lerin ylzdelik dilimleri ve temsilciliklere gére dagilimi ak-
tarldi. Gokmen son olarak Bilirkisilikten elde edilen gelir-
leri Gye ve Oda baglaminda izleyenlerle paylasti. Daha
sonra Uyelerin 39. dénem calismalari hakkinda gérusleri-
ne gecildi. Bu baglamda Sukri Kocagdz, Aysel Cetinsoy,
Sevgi Molva, Halit Deger, Ali Ekinci, Omiir Aruk, Salih Ze-
ki Pekin, Boygar Ozlen, Talat Ulusoy, Nejat Sayginer, Ra-
fet Yacan, Yasemin Cetin, Ndvit Uyar, Hakan Kilincarslan,
Merve Tosun, Basak TUslz ve Bilge Mige s6z aldl. Yapi-
lan olumlu ve olumsuz elestirileri cevaplamak lzere Y6-
netim Kurulu adina Hasan Topal ve NilUfer Cinarli Mut-
lu’ya s6z verildi. Yénetim Kurulu’nun ibra edilmesinin ar-
dindan yeni dénem calisma ilkelerinin belirlenmesi icin
Gyeler s6z aldi ve secimlere aday taraflar kendilerini ta-
nittl. GUner Elicin, Kivilcim Keskiner, Ndvit Uyar, Levent
Gedizlioglu, Rafet Yacan, Yasemin Cetin, Okan Yilmaz,
Sema Ozay, Huseyin Egeli, Hakan Kilincarslan ve Ali Ekin-
ci bu baglamda s6z aldi. Son olarak Sube organlari ve
Oda Genel Kurulu delegasyonu icin asil ve yedek adaylar
belirlenerek izleyenlere duyuruldu. 31 Ocak 2010 Pazar
glni gerceklesen secimlerde ¢ grup aday olurken, Ha-
san Topal baskanlgindaki Cagdas Demokrat Mimarlar
Grubu secimi kazandi.
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YONETIM KURULU
Asil Uyeler

Baskan: Hasan Topal
Baskan Yard: Alev Agri

Sekreter Uye: Niliifer Cinarli Mutlu

Sayman Uye: ilker Ozdel
Uye: Hikmet Sivri Gékmen
Uye: Cinar Bilgin

Uye: Ali Okan Yilmaz

Yedek Uyeler

Murat Glnaydin

Erdal Uzunoglu

Cenk Kocaman

Hakan Kilingarslan
Selin Zagpus Candemir
Halil ibrahim Alpaslan
Serdar Uslubas

SORUSTURMA VE UZLASTIRMA KURULU

Asil Uyeler

Perihan Utan

Seref Aldemir

Hlseyin Hepsenglnler
Talip Sengdl

Serap Aler Emre

DENETLEME KURULU
Asil Uyeler

Gonca Bilgili

Pinar Ay

Aysun Tarakcl

S. Leyla Kuterdem

Cihat Kemal Pehlivanoglu

Yedek Uyeler

Niltifer Oztirk
Hlmeyra Birol Akkurt
Ali Bol

Ozgir Dinger

Aylin Glle¢ Yemisci

Yedek Uyeler

M. Meltem Karakog¢
Guzin Tezel

Ebru Namal

Pinar Ozmen

Fuat Yilmaz
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Temsilcilik Secimleri Gergeklesti
Secilen Yonetim Kurulu Uyeleri ve Gérev Dagilimi Asagidaki Gibidir

MIMARLAR ODASI
AKHISAR TEMSILCILiGi
Baskan: ZUlfikar Kocabay

Sekreter Uye: Fatma Kocabiyikoglu

Sayman Uye: Selma Ozciftci
Uye: Halil Sidan
Uye: Tunay Ozbek

MIMARLAR ODASI

AYDIN TEMSILCILiGi

Baskan: Niket Akgondl
Sekreter Uye: Mustafa Tim
Sayman Uye: Ahmet Ozer
Uye: Tuncer Saray
Uye: Mehmet Akarsu

MIMARLAR ODASI

DiDiM TEMSILCILIGi
Baskan: Burhan Colak
Sekreter Uye: Okan Ozbas
Sayman Uye: Mehmet Arkun
Uye: Atilla Pinarbas!
Uye: Ali Budak

MIMARLAR ODASI
KUSADASI TEMSILCILIGi
Baskan: Umit Acar
Sekreter Uye: Yildiz Yavuz
Sayman Uye: Seniz Evgar
Uye: Ali Genc

Uye: Cumhur Ulusoy
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MIMARLAR ODASI
MANISA TEMSILCILiGI

Baskan:
Sekreter Uye:
Sayman Uye:
Uye:

Uye:

Halim Sezici

Muge Turkeli Kugu
A. ilhan Kirdok
Yasemin GUmuUs
Volkan Arslan

MIMARLAR ODASI
NAZILLi TEMSILCILIiGi

Baskan:
Sekreter Uye:
Sayman Uye:
Uye:

Uye:

Gonca Yelkovan
Hasnl Erturan
Erdogan Unsal
Erkan Ugurlu
Hamiyet Menderes

MiMARLAR ODASI
ODEMIS TEMSILCILIGi

Baskan:
Sekreter Uye:
Sayman Uye:
Uye:

Uye:

Minir Bezmez
Aysen Acar
M.Sener Kirsoy
TUlin Bozoglu
LUtfiye Keser

MiIMARLAR ODASI
SALIHLi TEMSILCILIGi

Baskan:
Sekreter Uye:
Sayman Uye:
Uye:

Uye:

Sakine Oz
Sefaat Karabulut
Fatos Adcl
Mesude Sezer
Fatma Gokce

MIMARLAR ODASI

TURGUTLU TEMSILCIiLiGi
Baskan: Ali Cetin Ozs6z
Sekreter Uye: Meltem Cetin
Sayman Uye: ismail Secim Honaz

MIMARLAR ODASI

USAK TEMSILCILiGi

Baskan: H.Avni Ozgencil
Sekreter Uye: Mine Ozdemir
Sayman Uye: Turan Unld

Uye: Caglar Samanci
Uye: ismail Oner Kargi

MIMARLAR ODASI

DiKiLi TEMSILCILiGi

Bagskan: Ahmet Camer

Sekreter Uye: Mehmet Ogulcan Giineng
Sayman Uye: Tayfun Atalay
MIMARLAR ODASI izMiR
SUBESI TEMSILCILERI

ALASEHIR  Aydin Boyac

ALIAGA Ebru Bozdemir
BERGAMA  Emel Urper

MENEMEN Mustafa Sevinc
SELCUK Demet iscen

SOKE Seckin Yavuz

SOMA Ayse Baldir

TiRE Vural Atis

TORBALI Nurhal Coskun Durmus
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Basindan

Bol Alternatifli Proje

GECEN koése yazim-
da, Atatlrk Kapali
Spor Salonu ile Al-
sancak Gari arasin-
da yer alan tekel bi-
nalarini yeniden di-
zenleyen “Reji Pro-
jesi” ni anlatmis, na-
sil bir gelecek bekle-
digini yazmistim.

Hazir séz titlin de-
polarindan acimis-
ken, bu kez ayni bol-
gede, Migros’un ar-
kasindaki yillardir
bos duran titin de-
polarinin oraya da
ugradik.

Ozellestirme idaresi bu depolari nihayet iki hafta énce
sattl.

Kentin merkezinde uzun sire bos kalan tarihi binalari bir
ara Buylksehir Belediyesi, ardindan Mimarlar Odasi,
Ozellestirme’den irtifak hakki olarak almak istemislerdi.

Yani 49 yilligina yap -islet -devret formiltyle. Ozellestir-
me Idaresi bir tirli ikna olmad.

Once ilk ihaleyi yapti, satamadi. Ardindan ikinci ihale ce-
kismeli gecti, Mimarlar Odas! yaklasik 3,5 milyon liraya
kadar cikabildi ve ihaleyi, 7 milyon 490 bin lira ile izmir
Ortak Girisim Grubu (OGG) ald!.
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Dilek Gappi, Miliyet Ege, 22.01.2010

Grubun, bu alan i¢in disindtgu projeyi anlatacadiz. Yal-
niz énce bir konunun altini kalin ¢izmek gerekiyor.

* k%

Alsancak Limanr’'nin karsisinda 10 bin metrekarelik bir
alandan sézediyoruz. Bu ¢ bina her gecisimde, tarihi ya-
pisiyla dikkatimi ceker ve hos bir sanat galerileri dizisi,
kUlttr merkezi olabilecegini didstndrddm.

izmir'deki bu binalar giin gectikce kayboluyor ve insan yi-
ten klltUrel degerlere GzUlUyor.

Tarihi tatn depolar mimarileri itibariyla da sanat galeri-
leri olmaya uygun.Ornegin Selanik’te, italya'da cok guzel
ornekleri var. Eski depolar sik galeriler, sanat atelyeleri
haline getirilmis.

Biz de ise akibet belli. Bu binalar, Anitlar Kurulu’'na takil-
mazsa ya alisveris ya da is merkezi.

BUyUksehir Belediyesi bu binalar i¢cin ilk hamleyi yaptl.
Ozellestirmeye irtifak hakkini almak icin basvurdu ve o
kadar..

Belediyenin kentin ¢ehresini degistirecek vizyon sahibi
bUrokratlari(!) burunlarinin ucundaki yerleri degerlendir-
mek adina proje hazirlamadi, 6zel bir caba harcamad.

Buray! ihaleye girerek de alabilirdi, sonugta 7 milyon TI
bUylksehir icin blylk para degildi. Acikcasi belediyenin
pek umrunda olmadi.

Mimarlar Odasr’'nin ise parasl yetmedi. Oda Genel Sekrete-
ri Nilifer Cinarli, eder alabilselerdi binalari sanat galerileriy-
le birlikte mimari merkez haline getireceklerini anlatti.

Mimarlar Odasi Izmir Subesi



Bu sans ugtu artik...
Bayrakli icin 6dulli yarisma

Gelelim buglne, ihaleyi kazanan Ortak Girisim Grubu, iz-
mir’in tanidik simalardan olusmuyor.

Atatlrk OSB’de faaliyet gdsteren Nimeks Tarim’in sahip-
leri Niyazi Memur, Sabri Memur, Malatya ile Aydin’da ka-
yasl ve kuru incir tesisleri olan Cemal Kirimaci, kuru kayi-
si sektérlinde faaliyet gdsteren Arif Akbas ile aralarinda
kamuoyunda taninan tek isim olan BUyUksehir Meclisi’'nin
Akpartili Uyesi insaat Mihendisi Murat Akdemir’in kurdu-
gu grup, AKP’ye yakin isimler izlenimi veriyor. Ayni grup,
Bayrakl’'daki Tekel binalarini da bir stire 6nce 25 milyon
TL gibi iyi bir rakama almisti. Simdi oraya Uc¢li kombinas-
yonla ismerkezi &alisveris merkezi&rezidans yapacaklar.

Grubun ortaklarindan Niyazi Memur, nazik, ac¢iklayici bilgi-
ler veren birisi.

Bayrakl’daki Tekel binalarinin tarihi degerinin olmadigini
ve projenin yaklasik 100 milyon TI'ye mal olmasini planla-
diklarini belirten Memur, birikimlerini kentin umut gérdik-
leri noktalarina yaptiklarini ifade ediyor.

Bayrakli projesi icin dnimdzdeki glinlerde mimari yarisma
acacaklar. Memur, yurtdisindaki mimarlara da acik olacak
ddalll yarismayla, izmir”in siluetine yakisir bir mimari ya-
ratmak istediklerini anlatti.

*x k%

Konunun basinda anlattigim, Alsancak’taki titin depolari
ise 2. derece sit. Burasl icin birkac proje alternatifi hazirla-
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diklarini dile getiren Niyazi Memur bu alternatifleri Anitlar
Kurulu'na yakinda sunacaklarini anlatti. Grubun aklindaki
olasiliklardan biri de alani mimari bir akademiye dénUstir-
mek, hatta bir Gniversitenin mimarlik fakultesi yapabil-
mek. Memur net sdylemedi ama sanirim alternatiflerden
biri yine is ve alisveris merkezi.. Sunduklari alternatifler
arasinda karari Anitlar Kurulu belirleyecek.

Bakalim kendilerine nasil izin ¢cikacak?

Evet Ozellestirme Idaresi buradan 7 milyon TL kazandi
ama Izmir'in kazanip kazanmadigini zaman gosterecek...

Cevre Miidiirliigii CED Bilgisini Niye Saklar?

Demircelik ve petrokimya sanayiinin devlerinin konuslan-
digi Aliaga Bélgesi'nde, Cevre Bakanhgrnin 6 -7 kurulus
icin ilk kez ortak bir CED raporu hazirladigini 6grendik.
Bolgede kizilca kiyamet kopuyor. Bugtine kadar ayri CED
alan firmalar, zorlu kosullarla yeni CED raporu almaya
zorlaniyorlar.

Peki... Bakanlik bu calismayi neden istedi? Cevre ve Halk
saglidi acisindan belki de gercekten cok dnemli gerekce-
leri var. Sonucta o bélge riskli bir bdlge...

OFrenmek icin Cevre il MUdUrlagirna aradik. il Midarlagi
yetkilileri nazikce Vilayet'ten izin almalari gerektigini sdy-
ledi. Bekledik. Yanit “Vilayetten izin verilmedi” seklinde
geldi. Gerekge yok.

Hem &nemli bir uygulamayi baslatip hem de bilgiyi gizle-
mek ilgimizi ¢ekti.

Acaba nasil bir “sir” lar var? Verdikleri yanit daha da
kamciladi, 63renecegdiz elbet...
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Basindan

Oktay Ekinci, Cumhuriyet, 30.01.2010

Mimarlar ‘Dava’larimi Savunuyor

Oda ¢alismalarinda ‘degisim’ isteyen mimarlar ‘kent ve ¢evre dava’larini elestiriyor. Davalar, Oda se¢imle-
rinde de ‘yonetimleri degistirme gerekgesi’ olarak gosteriliyor.

Basta Basbakan olmak Uzere merkezi ve yerel yoneticile-
rin sert “elestiri’ler yonelttikleri “kent ve ¢evre davalar”,
Mimarlar Odasi secimlerinde de “ydnetimleri degistirme
gerekgesi” yapiliyor...

Dogaya ve kente karsi “suc” niteligindeki imar uygulama-
larina acilan davalarin “gelismeyi engelledigi’ni éne sir-
meye baslayan kimi mimarlar, meslek odasinda “degisim”
icin aday oluyorlar. Hukuka aykiri ve sadece rant amach
projelerin “yargl” yoluyla durdurulmasina “hizmetlerimizi
engelliyorlar” diyen siyasilerle “benzer” aciklamalar ya-
pan “degisimci” mimarlar, Mimarlar Odas’’nin toplum ve
Ulke yararina hukuk mtcadelesini “meslekle ilgisi olmayan
calismalar” olarak tanimliyorlar.

Bu elestiriye karsi, ayni davalarin éncelikle “mimarlik eti-
ginin ve mimarhgin sosyal sorumluluklarinin savunulmasi”
amacini tasidigini belirten “demokrat-toplumcu” mimar-
lar ise Oda calismalarindaki cevre ve klltlre verilen énce-
ligi “degistirme”nin, “mimarligin yagmaya tutsak kilinma-
si’na g6z yumma anlamina geldigini sdyllyorlar.

Sube’lerde segimler...

Mimarlar Odasi subelerinde baslayan “genel kurullar stre-
ci’nde, gecen ddnemlerdeki “toplum yararina degil, mes-
lek cikarina éncelik verilmesi’ni savunan iktidar yandasi
gruplarin yerini, bu kez “calisma anlayisinda degisim” is-
teyenlerin aldigi gdzleniyor. Odanin gecen haftalarda An-
talya, Gaziantep, Mersin, Adana, Elazig, Malatya, Kayseri
ve Kocaeli subelerinde yapilan genel kurullarinda, mimar-
hgin, kentlerin ve cevrenin “birlikte savunulmasi”’ni ve Ul-
kede imar yagmasi yerine “mimarca” bir yapilasma dlze-
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ninin saglanmasini amaclayan “kamu yarari taraftar” mi-
marlar yeniden secildi.

Bugln ise Diyarbakir, izmir ve Mugla subelerinde yapila-
cak genel kurullar icin 6zellikle “izmirli mimarlar” arasin-
daki “secim yarisi” medyada da ilgiyle izleniyor. Clink( iz-
mir'de Oda’nin toplum c¢ikarina calismalarina “alternatif”
bir programla aday olduklarini sdyleyen “Degisim ve Ge-
lisim Grubu”, yonetime geldikleri takdirde artik dava ag-
mayacaklarini ve “uzlasma”’yi yegleyeceklerini belirtiyor.

izmirde ‘saf’lasma

Gegenlerde KultUrpark'ta bir basin toplantisi diizenleyen
Degisim ve Gelisim Grubu’nun “mevcut Oda ydnetiminin
kentin gelismesinde rol oynayacak bitln projelere dava
actigr’ndan yakinmasi, ayni davalardan sikayetci olan ki-
mi “yatirimci”’lardan destek bekledikleri seklinde yorum-
lantyor. Oda’nin “6zerkligi” agisindan da “sakincall” géru-
len bu gibi 6rglitlenmelere karsi yeniden aday olduklarini
belirten Mimarlar Odasi izmir Subesi Baskani Hasan Topal
ise sunlari vurguluyor: “Bugilne kadar kararhlkla strdar-
digimiz kamu ve toplum yarari micadelesi nedeniyle
haksiz elestirilere maruz kaldik. Ancak onurlu ve dizeyli
bir mimarlik ve kentlesme muicadelesi veren mimarlar
bundan vazgecemezler..” Bakalim izmirli mimarlarimiz
“mimarlidin kente ve cevreye uyumlu katilmi’ni savunan
55 yillik Oda politikasini mi; yoksa son yillardaki “uygun-
suz katihmlar”in sagladigi haksiz cikarlarla “uzlasma”yi
oéngdren “politika degdisikligi”’ni mi sececekler? Mimarlar
Odasrnin yurt dizeyindeki sube kongreleri mart ayinda
tamamlandiktan sonra Merkez Genel Kurulu ve MYK se-
cimleri ise nisanda yapilacak...

Mimarlar Odasi lzmir Subesi



Tuntas Marina Sitesi

1..

Turkmenmahallesi, Akyar mevki, 135 ada, 32 parsel

9 Subat tarihinde Tuntas Marina Sitesinde Heyelanla ilgili
yapilan incelemeler sonucunda;

Ekte fotograflarda da gorildiga gibi yol ve yer yer bazi
zeminlerde 1.5 mt civarinda ¢ékmelerin oldugu; binalarin
2.5-3 mt denize dogru kaydigi; iki blokta 15-20 cm’e ka-
dar yana yatmalar meydana geldigi gdzlenmistir.

Yapilan arastirmalar sonucunda;

1- Zemin etld raporunda ‘zeminin marn-kiltasi-kirectasi
ardalanmasindan mevcut oldugu, yizey sularinin ¢evre
drenajiyla tahliyesinin gerektigi aksi takdirde zeminin su
ile temasinda mukavemetini kaybedecedi, arazinin egimi-
ne bagli olarak da heyelan ve kaymalara neden olabilece-
§i’ uyarisina ragmen yapilan imalatlarda bununla ilgili 6n-
lem alinmadigi gibi, 3 yildir glinde 3-4 ton su kacadi bu-
lunan havuzun izolasyon tamiri ile ilgili de herhangi bir is-
lem yapilmadigi 6grenilmistir.

Mimarlar Odasi izmir Subesi

Heyelan Raporu

2- Parselin imar durumunun 4 kat olmasina ragmen bina-
nin arazi kotu Uzerinde 5 kat olarak olusturuldugu, bod-
rum kat olarak gdésterilen katin tamaminin zemin kat gibi
tabi kotun Ustlinde olusturuldugu tespit edilmistir.

3- imar paftalarinda Bélgenin j2 6zellikte zemine sahip ol-
dugu zaten bilinmektedir. Daha 6nceden 2 kat imara sa-
hip bdlge rant amacl imar tadilatlari sonucu 4 ve 5 kata
cikariimistir. Odamiz yillar énce, Kocaeli depremi sonra-
sinda hazirladigi bir raporda, bélgenin deprem ve heyelan
tehlikesi karsisinda blyUk riskler tasidigi konusunda za-
manin belediyesini uyarmistir.

BUtln bu olumsuz veriler 1siginda herhangi bir dnlem alin-
madan bina insa edilmis ve blyik ¢codunlugu satilmistir.

Site ve bdlge olasi bir depremde blylk can ve mal kaybi-
na gebedir. Bu olaydan ders alinarak ilgili birimlerin ge-
rekli acil dnlemleri almasi gerekmektedir.

Mimarlar Odasi Kusadasi Temsilciligi
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Basin Aciklamasi

18.01.2010

Sendikal Hak ve Ozgiirliikler icin Demokrasinin

Takipgisiyiz!

DiSK, KESK, TMMOB ve TTB, Tekel iscileriyle dayanisma
ve glvencesiz, dlstk Ucret dayatilan tUm iscilerin talep-
leri icin 13 Ocak 2010 tarihinde basta Istanbul Taksim Ge-
zi Parki olmak Gzere Tirkiye'de 6rgitll olunan bitin bél-
gelerde oturma eylemi gerceklestirerek, kitlesel basin
aciklamalari yapti. istanbul Gezi Parkrnda yapilan basin
aclklamasina TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet
Soganci ve TMMOB’nin Istanbul birimlerinden ¢ok sayida
kisi katildI. Basin aciklamasi DISK Genel Baskani Stileyman
Celebi tarafindan okundu.

Sendikal Hak ve Ozgiirliikler i¢in Demokrasinin Takipgi-
siyiz! Giivencesiz ve Diisiik Ucret Dayatilan Tiim isgilerin
Talepleri i¢in, Tekel is¢ileriyle Dayanisma igin Carsamba
Giinleri Oturma Eylemindeyiz!

Degerli basin emekgileri, sevgili emek dostlari,

Bugln, DISK, KESK, TMMOB ve TTB'nin ortak karariyla
oturma eylemindeyiz. Bugin bir kez daha emek ve mes-
lek 6rgUtlerini yan yana getiren sey, sendikal hak ve 6z-
glrllkler icin, demokrasi icin birlesik bir micadelenin ge-
rekli olduguna duydugumuz inanctir. Birlige, micadeleye
ve dayanismaya her zamankinden daha ¢ok ihtiyacimiz
var. ClUnku isyerlerimizin, iskollarimizin, yasam cevreleri-
mizin dtesinde bitlin dinyada is¢i ve emekgilere acima-
sizca saldiriliyor. insan olarak, is¢i olarak, yurttas olarak
haklarimiz elimizden aliniyor, 6zgurltklerimiz kisitlaniyor,
degerlerimiz yok ediliyor. isciler ve emekgiler olarak, mi-
hendis olarak, doktor olarak, issiz olarak, kadin olarak,
genc olarak, aydin olarak, demokrat olarak, bu Glkenin ge-
lismesinden, demokratiklesmesinden yana olanlar olarak,
ortak c¢ikarlarimiz unutturulmaya calisiliyor.
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Baski ve yasaklarla sendikal 6rgtlalagimuz zayiflatiimak,
zaten sinirli olan érgltlenme 6zgirligimize tamamen
set cekilmek, grev ve toplusdzlesme haklarimiz yok edil-
mek, mesleki sorumluluklarimizi toplumsal yarar dogrul-
tusunda kullanmamiz engellenmek isteniyor.

Sendikalar kapatiliyor, yasal ve anayasal glvenceyle ku-
rulan KESK ve DiISK/Nakliyat-is Sendikasi genel merkez-
leri basiliyor, KESK Kadin Sekreteri ve DiSK Orgiitlenme
Daire Baskani'nin yani sira sendikal kadrolar asilsiz iddi-
alarla tutuklaniyor, sendikalar kapatiliyor, is mahkemeleri
calistiriimiyor, emekgiler lehindeki Yargitay, Danistay ka-
rarlari uygulanmiyor, demokratik tepkiler polis siddetiyle
bastiriliyor.

Baskilar sadece sendikalarla, hak arayanlarla da sinirli kal-
miyor, toplumun butldn muhalif kesimlerine, medyaya, si-
yasi partilere, yodneliyor, secilmisler tutuklaniyor.

iktidarin sermaye yanlisi politikalari sonucu hak ve &zgr-
[Ukler adeta kusatiimistir. Bu kusatiimis demokraside gos-
teri ve yUrUyuUslere, grev hakkina, hak aramaya yer yoktur.
Toplumun somut bir ihtiyaci olmanin étesinde artik yakici
bir hal alan 6zgUrlikcd, esitlikci ve demokratik bir anaya-
sa talepleri AKP tarafindan hep 6telenmistir. Bu taleplerin
gerceklestiriimesi artik ertelenemez. Ve dider taraftan da,
emekgiler, aclik ve yoksulluk sinirinda yasamaya mahkum
edilen milyonlar ve Ulkesinin aydinlik gelecedinden yana
olanlar dillerine, inanclarina, kdkenlerine gdre ayrimlarla
birbirine disman edilmek isteniyor. Farkh olana, farkli di-
stinene yasama hakki taninmiyor.

TUrk-Kurt-Cingene ve yabanci dismanhidi gibi milliyetci-
soven politikalarla toplum yapay olarak kutuplastiriliyor,
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cok kimlikli ve cok kaltarla Tarkiye dokusu ¢esitli dayat-
malarla kirilarak, bir arada yasama umudu bogulmak iste-
niyor. Demokratik tepkilerini dile getirenlere yonelik milli-
yetci/irk¢l kalabaliklarin planli provokasyon ve ling giri-
simleri hos goérullerek ve geredi yapillmayarak adeta tesvik
ediliyor. Bunun somut &rneklerini Edirne‘de, Erzincan‘da,
Kars ve Mersin‘de bir kez daha gordik.

Hak aramanin karsiligr Tekel iscilerine, itfaiye iscilerine,
DiSK'lilere, KESK'lilere, TMMOB ve TTB'lilere ve toplumun
orgUtli kesimlerine reva gortldigl gibi baski ve siddet
olmustur. Sendikal hak ihlalleri artarak devam etmektedir.

Uygulanan piyasaci politikalar sonucu sosyal devletin Uc¢
temel sac ayagdi olan egitim, sagdlik ve sosyal glvenlik hak-
larimiz her gecen glin biraz daha tirpanlaniyor.

Katki ve katilim paylari ile hastane fark Ucretleri ile saglik
hizmetine ulasmak iyice zorlasiyor. Hekimler, saglikcilar
TBMM glindeminde olan Tam Gin ve Kamu Hastane Bir-
likleri Yasa Tasarilari ile dlsUk Ucretle, uzun stre ve gU-
vencesiz calisma kiskacina aliniyor. Her gecen gin daha
da yoksullasiyoruz; krizin de etkisiyle issizlik hizla artiyor;
gelecegdimiz karartiliyor. Bu saldirilar sadece tek tek kitle
orgltlerini, sendikal ve mesleki 6rgUtleri "hizaya getir-
mek” icin yapiilmamaktadir. Bu saldirilar, toplumda siyasi
iktidara gercek gindemle muhalefet eden ve hikimet
politikalarinin gercek ylzinU ortaya cikaran emek, baris
ve demokrasi glgclerinin bir butdn olarak susturularak, ér-
gltslz bir toplum yaratilmasi icin yapilmaktadir. iste bu
gercedi gbrdiglimiz ve bu gercedin gériinmesini istedi-
gimiz icin buradayiz! Biz bu iktidardan bir "medet” um-
muyoruz! ClnkU biliyoruz ki, IMF, Dinya Bankasi, ¢coku-
luslu tekeller ve onlarin politikalarini uygulayip bize yok-
sullugu ve esareti dayatan AKP iktidari, sorunlarimiza ¢o-
zUm bulamaz. AKP ancak sermayenin yarasina melhem
bulabilir ve yapti§i sey de tamamen bundan ibarettir.
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AKP butun iktidar déneminde uyguladigi neo-liberal politi-
kalarla, kiresellesme karsisinda takindigi "teslimiyetci” tu-
tumla kendini iktidara tasiyan yoksul ve dislanmis kesimle-
re ihanet etmistir. AKP er gec toplumun gercegiyle yizle-
secek ve halka yaptiklarinin hesabini mutlaka verecektir.

Bugln bizlere disen gorev ise, tim emekgileri, emek 6r-
gutlerini, EMEK ve DEMOKRASI giiclerini tek bir vicut ha-
linde organize ederek, birlesik mlcadeleyi ylkseltmektir.

Degerli basin emekgileri,

Sendikal hak ve 6zgUrlUk ihlallerini, is¢i ve emekgilere yo-
Jgunlasan saldirilara karsi Carsamba glnleri yaptigimiz
oturma eylemlerinin G¢lncl haftasindayiz.

DISK-KESK-TMMOB ve TTB genel baskanlarinin yaptikla-
ri toplantidan sonra, yukarida dikkat ¢ektigimiz gelisme-
leri degerlendirerek, "GUVENCESIiZ VE DUSUK UCRET
DAYATILAN TUM ISCILERIN TALEPLERI iCIN, TEKEL iS-
CILERIYLE DAYANISMA" bashgiyla bu eylemin ortaklasti-
rilmasi kararini aldik.

Buglin basta istanbul Gezi Parki olmak (izere Tirkiye‘de
Orgtll oldugumuz bitin bdlgelerde, Edirne‘de, Antal-
ya‘da, Ankara‘da, Gaziantep'te, Diyarbakir‘da, Adana‘da,
izmir'de, Kocaeli'nde, Eskisehir'de, Samsun‘da, Konya‘da
oturma eylemi yapilmaktadir.

15 Ocak Cuma ginU, TEKEL iscilerinin bagli oldugu TEK-
GIDA-IS Sendikasi'nin cadrisina destek olarak, Ankara‘da
olacagiz. 16 Ocak Cumartesi gini DISK-KESK-TMMOB-
TTB Ankara Sihhiye Meydani‘'nda yapilacak "EKMEK, BA-
RIS, OZGURLUK ICIN DEMOKRASI VE HAKLAR MITIN-
Gi"ne Ankara‘daki érgitlerimizle ve genel baskanlar di-
zeyinde katilacaktir.

Onlimuzdeki hafta, 20 Ocak'ta yine burada gdrismek
Uzere, katilan herkese tesekkir ediyoruz.

DiSK-KESK-TMMOB-TTB
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Basin Aciklamasi

30.01.2010

AKP Iktidar, Torba Yasa Operasyonuyla
Tiirkiye’yi Miistemleke Durumuna Diisiirdii!

Cumhurbagkanhgi Makami

Yabanc Yasa Maddesini ivedilikle lade Etmelidir!

Siyasal iktidar, Glke vatandasi aleyhine, yabancilar lehine
dlzenleme yaparak, diinyada hicbir Glkede 6rnedi olma-
yan bir ilke imza attl.

TBMM'nin 27 Ocak 2010 tarihli oturumunda siyasal iktida-
rin talebi ile ele alinan ve "torba yasa" olarak nitelendiri-
len "Amme Alacaklarinin Tahsil Usulli Hakkinda Kanunda
Dedisiklik Yapilmasina Dair Kanun"un 8. maddesine
"...Mesleki hizmetler kapsaminda calisacak yabancilara
akademik ve mesleki yeterlilik ile ilgili islemleri tamamla-
nincaya kadar, ilgili mevzuat hiktmleri sakli kalmak kay-
diyla bir yili gecmemek Uzere 6n izin verilebilir. Mesleki
egitim alani disinda istihdam edilecek yabanci uyruklu
personel icin bu Kanunda belirtilen gérisler alinmaz. Bu
kisiler, akademik ve mesleki yeterlilik ile lisans talep ve
yeterlilik uygulamasina tabi degildir" biciminde bir di-
zenleme yasanin adi ile hi¢bir ilgisi olmamasina karsin ek-
lenmistir ve bu ek ne yazik ki yasallasmistir.

Bu yasa maddesinin icerigi 2004 yilinda "Yabancilarin
Calisma izinleri Hakkinda Kanunun Uygulama Y&netmeli-
gi" maddesi olarak dizenlenmisti. Konuya iliskin TMMOB
tarafindan acilan davada Danistay s6z konusu maddeyi

"IO

iptal etmisti. AKP HUkUmeti, Danistay kararini by-pass et-
mek icin ydnetmelik dlizenlemesini yasa teklifi haline ge-
tirmis ve 23 Mayis 2007 tarihinde 5565 sayili "Yabancila-
rin Calisma izinleri Hakkinda Kanunda Degisiklik Yapilma-
sina Dair Yasa" TBMM‘de kabul edilmisti. Yani Anaya-
sa‘’nin 138. maddesi ihlal edilerek teklif yasalasmisti. Do-
nemin Cumhurbaskani tarafindan incelenen 5565 sayili
Yasa, Anayasa‘nin c¢alisma 6zgurligunu dizenleyen
49'uncu, temel hak ve 6zgurltklerin yabancilar icin, ulus-
lararasi hukuka uygun olarak yasayla sinirlanabilecegdini
dizenleyen 16'nci, hukuk devleti ilkesini dlizenleyen 2‘nci,
esitlik ilkesini dizenleyen 10‘uncu ve hicbir etkinligin ulu-
sal cikarlara aykiri olamayacagi kuralindan hareketle
176'nci maddesine aykirihdi tespit edilerek TBMM'ye iade
edilmisti.

TBMM‘ye Anayasa'ya ve hukuka aykirl oldugu gerekce-
siyle iade edilen Yasa, 2007 yilindan bu yana Meclis gin-
deminde bekletilmisti. Ancak Siyasi iktidar, 27 Ocak 2010
gecesi, Anayasa‘ya aykiri oldugu bilinmesine karsin tor-
ba yasa icinde saklayarak konunun yeniden yasalasmasi-
ni saglamistir.
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Demokrasi ve yonetisim ilkesini agzindan distrmeyenle-
rin, komisyon toplantilarina sorunun muhatabi olan
TMMOB'yi ¢cagirmamalari da ayrica alti ¢izilmesi gereken
bir durumdur.

Siyasal iktidar, bu yasa maddesi ile diplomalarina bak-
maksizin, mihendis ve mimar oldugunu beyan eden tim
yabancilara ¢alisma izni vererek halkin can ve mal glven-
ligini tehlikeye atmaktan ¢ekinmemis ve gelecegimizi hic-
bir kayit ve denetime tabi olmaksizin meslekleri belli ol-
mayan yabancilarin sézli beyanlarina teslim etmeyi ter-
cih etmistir. Siyasi Iktidar Gilke vatandasi mihendis, mimar
ve sehir plancilarini kendi Glkesinde yabanci durumuna
dustrmastar.

Ulkemiz miihendis ve mimarlarina diinyada hicbir tlkede
bodyle bir olanak taninmaz iken ve bdyle bir uygulamanin
dinyada 6rnedi yokken bu yasa maddesi ile Glkemiz acik-
ca "mustemleke” durumuna dastrdimustar.

Kamuoyunun da bildigi Gzere, son yillarda hukukun Gstin-
[GgUn0 ve kamu yararini savunma gérevi "parmakla sayila-
cak” kisi ve kurulusta kalmis gérilmektedir. Hukuka saygl
ve kuvvetler ayriligi ilkesine uygun davranma, yldritmeden
beklenen hukuki ve hakli bir istem olmakla birlikte, bugln
ne yazik ki, TBMM aritmetidi yasama organinin yUritme-
den bagimsizligini gélgelemektedir. Bu durum hukuk
devletinde olmazsa olmaz olan yargi bagimsizligini ve yar-
gl kararlarina uygun davranmayi engellemektedir.

Bu yasa maddesi ile akademik ve mesleki yeterliligini ka-
nitlamasina gerek olmaksizin her yabancinin mihendis ve
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mimar unvanini kullanabilmesinin 6ni acilarak, yabancilar
icin 6235 sayili TMMOB Yasas! ve 3458 sayill MUhendislik
ve Mimarlk Hakkinda Yasa‘nin uygulanmayacadi teminat
altina alinmistir.

Bu yasa maddesi her seyden dnce Ulke mihendis ve mi-
marlarina yonelik bir darbedir. Uluslararasi sermaye lehi-
ne, fakat Ulke mdhendis ve mimarlari aleyhine bir yasanin
kabullnl, bagimsiz ve demokratik sosyal hukuk devleti
anlayisi ile 6rtUsttrmek olanakli degildir.

MUhendis ve mimarlarin kendi Ulkelerinde yabanci konu-
muna dusdriltp, haksiz rekabete teslim edilmesi ve Ulke-
mizin kit kaynaklari ile yetistirilen insan glcimizin yok
saylimasi kabul edilemez.

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarini denetle-
mek Gzere Devlet Denetleme Kurulu‘'nu harekete geciren
Cumhurbaskani‘ndan hakli istemimiz; bir dnceki Cumhur-
baskani tarafindan tespit edilen iade gerekgelerini dikka-
te almasa dahi, Devlet Denetleme Kurulu raporunda yer
alan tespitlere uygun olarak Yasa‘’nin ilgili maddesini
TBMM'ye ivedilikle iade etmesidir. Cumhurbaskani en
azindan Devlet Denetleme Kurulu'nun "mihendislik ve
mimarlik hizmetinin akademik ve mesleki yeterlilik deneti-
minden muaf olamayacagdi” tespitine uygun davranmalidir.

TMMOB ve 6rg0tli glict bu yasa maddesini ve uygulama-
larini sonuna kadar takip edecek ve geredini yapacaktir.

Mehmet Soganci
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
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SMGM

TMMOB Mimarlar Odasi SMGM’nin 2010 Yilh Caligma Usul

ve Esaslarina Iliskin Yonerge

GENEL DEGERLENDIRME:

2004 Genel Kurul'unda kabul edilen SMGM (Surekli Mes-
leki Gelisim Merkezi) yonetmeliginin yurdrlige girmesiyle
birlikte calismalara baslanmis ve Mimarlar Odasi blnye-
sinde yapilmakta olan egitim ve etkinlikler sistematik bir
hale getirilerek kayit altina alinmis, Uyelerin sicillerine is-
lenmistir. Olcme ve Degerlendirme Kurulu’nun yaptidi ca-
lismalar sonucunda egitim ve etkinliklerin yani sira degdi-
sik alanlardaki calismalar da kayit altina alinip kredilendi-
rilir hale gelmistir.

BUro Tescil Belgesi'nin alinmasi ve yenilenmesi i¢in geti-
rilmis olan strekli mesleki gelisim egitimlerine katilma yU-
kUmlGlaga mahkeme karariyla 2008 sonunda kaldiriimis-
tir. Bu yukimligin kalkmasiyla birlikte sadece “Kamulas-
tirma Bilirkisiligi” ve “Yapi Denetimi” yapacak olan mi-
marlarin yetki belgelerini alabilmek ve yenileyebilmek icin
egitime katilma yiktumlGlUkleri devam etmektedir.

Bu gelismeler 1siginda egitimlere katilimda hizli bir disds
yasanmis, buna paralel olarak Mimarlar OdasI birimlerin-
de yaplilan etkinliklere katiimda ve etkinliklerin kayitlari-
nin tutulmasinda da benzer sekilde bir isteksizlik ve mo-
tivasyon eksikligi gordlmdstir. Bu durumun tespitinden
hareketle SMGM Bilim Danisma Kurulu'nda yapilan de-
gerlendirmeler ve SMGM Yirtutme Kurulu ile birlikte yap-
tigimiz degerlendirme toplantisinin isiginda bazi kararla-
rin alinmasi geregdi Uzerinde durulmustur.

2010 vyili icerisinde slrekli mesleki gelisim alaninda Gze-
rinde daha fazla durulmasi gerekli calisma alanlarinin, ha-
yata gecirilmesi dUstnulen 6zendirici tedbirlerin neler
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olabilecedi, bilgilendirici, uyarici yayinlarin yapilmasi ge-
rekliligi Gzerinde durulmus ve bunlarin SMGM’nin calisma
programinda yer almasinin saglanmasi kararlastirilmistir.
2009 Yonergesi'nde yer alan ve Gyelerimizin sicillerinin
gelistirilmesi dogrultusunda baslatilan calismalarin éni-
muzdeki dénemde hizlandirilarak tamamlanmasi ve Uye-
lerimizin kendi sicillerine dodrudan ulasabilmelerine ola-
nak verecek dlzenlemenin hayata geciriimesi oncelikli
hedeflerimiz arasinda yer almaktadir.

Gectigimiz yillarda mimarligin 12 degisik alaninda kurgu-
lanmis olan egitimler y(z yUze olarak strdtrtlmustd. Egi-
timlerin cesitlendiriimesi ve zenginlestiriimesi talepleri
g6z 6nlne alinarak “Yerinde Mimarlik” ve “Uzaktan Egi-
tim” programlarinin hazirlanmasina agirlik verilmistir.
“Yerinde Mimarlk” programlarinin, dlkemizin hem cag-
das, hem yerel hem de tarihi mimari zenginliginin 6grenil-
mesine dnemli katkilar yapacagina inaniyoruz. ilk etapta
Trabzon, Hatay ve Ankara subelerimizin kurguladiklari tc¢
yeni “Yerinde Mimarlik” programi ac¢ilmistir. Bu kapsamda
Kayseri ve Gaziantep subelerinin hazirliklari devam et-
mektedir. Hazirliklar tamamlandiginda afis ve brostrlerle
duyurusu yapilacaktir. Diger subelerimizin de katkilariyla
bu programin daha da zenginlesecegine inaniyoruz.

Uzaktan egitim c¢alismalari son asamasina gelmistir. Bu
yilin ilk yarisinda egitim, konferans ve proje tanitimlari
olarak U¢ farkl alanda hazirlanan egitimler ¢ekimleri ta-
mamlandik¢ca web ortaminda sirasiyla yayinlanmaya bas-
lanacaktir. Bununla ilgili egitimlere katilim ve kredilendir-
me esaslari daha sonra duyurulacaktir.
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Etkin bir slrekli mesleki gelisim sistemi kurulabilmesi icin
beklenti ve ihtiyaclarin dogdru bir bicimde belirlenmesinin
&nemli olduguna inaniyoruz. Strekli mesleki egitim prog-
raminin bilimsel temellere oturtularak daha katiimci bir
ortamda hayata gecirilmesi amaciyla baslatilan “SMG
Programlarinin icerik Olusturma Sdrecine liskin Arastir-
ma Projesi” farkli alanlarda mesleki faaliyetlerini yGrlten
mimarlarin strekli mesleki gelisim konusundaki beklenti,
talep ve gereksinimlerini belirlemek amaciyla planlandi ve
Aralik ayinda sonuclandirildi. Toplantilar degisik alanlarda
calisan mimarlarla, “Yuvarlak Masa Toplantilar” formatin-
da ve derinlemesine gdrisme teknidiyle yapiimistir. Top-
lanti kayitlarinin degerlendirilerek raporun hazirlanmasi
calismalari devam etmektedir. SMGM, c¢ikacak olan kap-
samli rapor i1siginda beklenti ve ihtiyaclari karsilamaya yé-
nelik olarak SMG sistemini yeniden diizenleyecektir.

Kamu calisanlarina yoénelik strekli mesleki gelisim egitim-
leri kamu kurumlarindan gelen talepler dogrultusunda
acllmaktadir. Bu egitimler SMGM'nin listesinde olan egi-
timlerden secilebilecedi gibi kurumun ihtiyaclari dogrul-
tusunda da uzmanlar tarafindan kurgulanmaktadir. TRT
egitim dairesinden ve izmir Valiligi'nden gelen talepler bu
kapsamda karsilanmistir. Bu kapsamdaki egitimler kamu
kurumlariyla isbirligi icinde gelistirilecektir. Bu egitimlerin
kamu personelinin almakla yukimlt oldudu hizmet ici
egitim kapsaminda degerlendirilmesi yonlinde kurumlarla
iliskilerin strddrtlmesi hedeflenmektedir.

Slrekli mesleki gelisimin amaci, SMGM ydnetmeliginde
yazilan sekliyle, “meslektaslarimizin mimarlik meslegi ve
mesleki hizmetin; etkinligini, verimliligini ve gelisimini sU-
rekli kilmak amaciyla, meslek mensuplarina degisen din-
ya kosullari, bilimsel teknolojik gelismeler ve toplumsal
gereksinmeler ¢ercevesinde, mesleki formasyonlarini, st-
rekli gelisme ortamlarini, olanaklarini ve firsatlarini sun-
mak, edindigi yeni bilgi ve becerilerini degerlendirmek ve
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referanslari haline getirmek”tir. Bu amacin gerceklesmesi,
mimarlik uygulamalarinda kalite, yetki ve sorumlulugun
nasil olmasi gerektigini tartistigimiz bu dénemde 6zel bir
6nem kazanmaktadir.

2010 YILI SMG UYGULAMALARI

Surekli mesleki gelisim kapsamindaki egitimler devam
edecektir. Bu egitimlere ve SMGM’ce uygunlugu onaylan-
mis etkinliklere katilan meslektaslarimizin kredileri sicille-
rine islenecektir.

Biro Tescil Belgesi’nin alinmasi ve yenilenmesi basvuru-
larinda belirli miktarda kredinin alinmis olmasi sarti aran-
mayacaktir.

Oda’ya Uye olan meslektaslarimiza, kayit esnasinda “Mi-
marlik Hizmetlerinde Temel Kavramlar” egitimine iliskin
bilgilendirme yapilarak bu egitimin édnemi hatirlatilacak
ve katihm konusunda tesvik edilecektir.

Biro Tescil Belgeleri Genel Merkezimiz tarafindan verile-
cek ve belgelerin ekinde Uyemizin slrekli mesleki gelisim
kapsamindaki performansini gosteren bir belge ilistirile-
cektir.

Talep halinde, meslektaslarimizin strekli mesleki gelisim
kapsamindaki performanslarini gdsteren bir liste web
sayfalarimizda yayinlanacak ve basili olarak verilecektir.
Yetkilendirmeye ydénelik egitimler devam etmektedir. Bu
kapsamdaki egitim alanlarinin gelistirilmesi dogrultusun-
da calismalar strdtrilmektedir.

MESLEK iCi EGITIMLER

SMGM tarafindan kurgulanan veya onaylanan / kabul edilen
egitimlere katilim 1 kredi/saat olarak degerlendirilir. 15 saati
gecen egitimler en fazla 15 kredi olarak degerlendirilir.
Egitimlerin bedeli 10 TL/saat Uzerinden hesaplanir.

Egitimler SMGM’nin alt ve Ust sinirini belirledigi katihmci
sayisiyla yapilir.
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Bazl egitimler dodrudan Surekli Mesleki Gelisim Merkezi
tarafindan programlanabilir ve uygulanabilir.

Subeler, Gyelerinin ihtiyaclarini ve yerel konulari da dikka-
te alarak, icerigi ve egitmeni SMGM tarafindan 6nceden
onaylanmis olan egitim programlarini acabilirler. Egitim
acma basvurusunun gerceklestirilebilmesi icin editimin
SMGM’nin belirledigi formata uygun olmasi, egditim notla-
rinin hazirlanmis ve editmen(ler)inin 6zgecmis(ler)inin ile-
tilmis olmasi gerekmektedir. Onaylanan egitimler “SMGM
editimi” olarak kabul edilir.

Gerek SMGM gerekse Subeler tarafindan énerilen egitim-
ler ve egitmenler, EGitim Degerlendirme Birimleri tarafin-
dan, o alan icinde yer alan egitmenlerin de gérisleri alina-
rak degerlendirilir ve olusan goéris YUritme Kurulu’nun
onayina sunulur. Gorlsler gizlilik derecesinde saklanir.

SMGM'ye iletilen “egitim acma” talepleri “Egitim Deger-
lendirme Birimleri’nin -ve gerekirse hakemlerin-; egitim
notunu kitap olarak yayimlama talepleri ise “Yayin Kuru-
lu”nun -ve gerekirse hakemlerin- gérUsleri dogrultusunda
Yaritme Kurulu'nca degerlendirilecektir.

Bir subenin onaylanan egitim programi; baska subeler ta-
rafindan aciimak istendiginde, subeler arasindaki egitim
takvimi SMGM tarafindan hazirlanir. Sube kurguladigi egi-
timi, “yerel” veya “talep edilen tim subelerde agilmak
Uzere” diye tanimlayabilir.

Egitim tamamlandiktan sonra egitimle ilgili bitln belge-
lerin (imzalari tamamlanmis katilimci listeleri, egitim de-
Jerlendirme formlari, SMG sorumlusu raporu vb.) eksiksiz
olarak, en gec¢ 1ay icerisinde SMGM’ye ulastiriimasi gerek-
mektedir. Listelerin SMGM’de kayda islenmesinden sonra
dizeltme talepleri kabul edilmeyecektir.

Subeler egitim taleplerini, istedikleri egitim tarihinden en
az 1ay 6nce SMGM'’ye bildirmelidirler.
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Egitimlere katilanlara verilen sertifika veya katilim belge-
leri SMGM tarafindan dizenlenir.

iceriginde degisiklik yapilan belirli glincelleme egitimleri
disinda, ayni egitimin bir defadan fazla alinmamasi gere-
kir. Egitime tekrar katilimdan kredi saglanamayacaktir.

Egitim kurgulayanlara bir defaya mahsus olmak Gzere,
kurgulanan egitimin saati kadar kredi verilecektir. Egiti-
min birden fazla kisi tarafindan kurgulanmasi durumunda
bu krediler, ayri ayri her egitimciye verilecektir. (Verilen
kredi miktari 15 krediyle sinirlidir.)

Egitim verenlere bir defaya mahsus olmak Uzere, verdigi
saat kadar kredi verilecektir. (Verilen kredi miktari 15 kre-
diyle sinirlidir.)

Bazi egitimler, konusuna bagdli olarak farkli mekanlarda
veya bir gezi esliginde yapilabilmektedir. Katilimcilarina
egitim notu dagitilan ve “Yerinde Mimarlik” adi verilen bu
egitimlerin kredilendirilmesinde programin icerigi ve yo-
gunlugu dikkate alinacaktir.

SMGM ve subeler tarafindan kurgulanan egitimlerin disin-
daki lisansUstt / doktora egitimleri ve lisansustl / dokto-
ra yarutUcUlUkleri kisisel basvuru yoluyla haftalik ders sa-
atleri kadar kredilendirilmektedir.

Doktora ve yiUksek lisans tezlerinin kredilendirilmesi icin,
yapildigr kurum tarafindan calismanin tamamlandiginin
belgelenmesi gereklidir. Doktora tezi 12 kredi, ylksek li-
sans tezi 3 kredi olarak degerlendirilecektir.

Mimarlik okullarina lisans egitiminde misafir egitmen ola-
rak cagirilan mimarlarin haftalik ders saatleri kadar kredi
almalari uygun gérdlmastar.

(Mimarlar Odasi blnyesinde hazirliklari sGrdUrdlen “Uzak-
tan EGitim” sistemine iliskin kredilendirme kosullari ayrica
duyurulacaktir.)
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YETKILENDIRME EGiTiMLERI

Yetkilendirmeye ydnelik olarak asagida adi gecen egitim-
lerden sertifika alabilmek -veya varsa sinavina katilabil-
mek- icin, egitimlere en az % 70 katilim sarti aranmakta-
dir. (Buna gore, 12 saatlik bir editimin en az 9 saatine, 16
saatlik bir egitim en az 12 saatine katilmak gerekmekte-
dir.)

Almis oldugu egitime % 70'in altinda katihm go&sterenler,
Ucretini 6deyerek ikinci defa katilabilir. (Asagidaki acikla-
malara bakiniz.)

Kamulastirma Bilirkisiligi

Maliye Bakanligi tarafindan “Kamulastirma Bilirkisiligi”
yapmak isteyenlere zorunlu tutulan sertifikali bir egitimdir.

Egitim 16 saat olarak yapilacak, 15 kredi olarak degerlen-
dirilecektir.

Sinav uygulanan bir egitimdir. Egitim sonrasinda yapilan
sinavda en az % 70 basari saglayanlara sertifika verilmek-
tedir. Bu sertifikanin gecerlilik stresi 5 (bes) yildir.

Egitime katilarak sertifika almis olanlar, izleyen dort yil
boyunca her yil olmak Uzere “Kamulastirma Bilirkisiligi -
Gincelleme” adli 8 saat / 8 kredilik glincelleme egitimine
katilarak sertifikalarinin yillik vizesini alacaklardir.

S6z konusu egitimlerin Ucreti 10 TL/saat'tir.

Yapi Denetimi

Bayindirlik ve iskan Bakanligi tarafindan “Yapi Denetcisi”
olarak calisacak meslektaslarimiz icin yetkilendirmeye yé-
nelik zorunlu tutulan sertifikall bir egitimdir. Bakanlida,
denetci belgesinin alinmasi basvurusunda aranan “Oda
Tanitim Belgesi”’nin saglanabilmesi icin “Yapi Denetimi”
egitimine katilmak zorunludur.

Egitim 12 saat olarak yapilacak, 12 kredi olarak degerlen-
dirilecektir.
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Sinav uygulanan bir egitimdir. Egitim sonrasinda yapilan
sinavda en az % 70 basari saglayanlara sertifika verilmek-
tedir. Bu sertifikanin gecerlilik stresi 5 (bes) yildir.

Egitime katilarak sertifika almis olanlar, izleyen dért yil
boyunca, her yil olmak Uzere “Yapi Denetimi - Glincelle-
me” adli 6 saat / 6 kredilik editime katilarak sertifikalari-
nin yillik vizesini alacaklardir. Bakanliga, denetci belgesi-
nin yenilenmesi basvurusunda aranan “Oda Tanitim Bel-
gesi’nin saglanabilmesi icin “Yapi Denetimi - Glncelleme”
egitimine katilmak zorunludur.

S&z konusu egitimlerin Ucreti 10 TL/saat’tir.

Gayrimenkul Degerleme

105 saat stiren, 5 modulden olusan bir egitimdir.

Sinav uygulanan bir egitimdir, sinavda basarili olanlara
sertifika verilmektedir.

Egitime en az % 70 katilim gdsterenler “Katilim Belgesi”;
en az % 70 katihm gosteren ve sinavda basarili olanlar
“Sertifika” alacaklardir.

Sinavda basarili olamayanlar, bir sonraki egitim sonunda
yapllan sinava Ucretsiz olarak tekrar girebilirler.

Egitim Ucreti 1000 TL’dir.

Egitimin bir veya birka¢ moddull ayri ayri alinabilir. Modil-
lerin Ucreti saat basina 10 TL’den hesaplanir.

Egitim 15 kredi olarak degerlendirilecektir.

Konut Degerleme

“Gayrimenkul Degerleme” egitiminin 5 moddlinin “Konut
Degerleme”ye iliskin 2 moddulinden olusan bir egitimdir.
65 saat stren s6z konusu egitim 15 kredi olarak degerlen-
dirilir.

Sinav uygulanan bir egitimdir. En az % 70 katilim gdste-
rerek sinavda basarili olanlara sertifika verilmektedir.
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Sinavda basarili olamayanlar, bir sonraki egitim sonunda
yapilan sinava Ucretsiz olarak tekrar girebilirler.

Egitim Ucreti 700 TL'dir.

MESLEKI ETKINLIKLER

SMGM'nin dlzenledigi veya akran saydidi egitimlere katil-
manin yani sira meslegimizle ilgili etkinliklere katilmak da
strekli mesleki gelisim kapsaminda degerlendiriimekte ve
kredilendirilmektedir.

Subelerin kendi kurguladiklari ve organize ettikleri etkin-
liklerin yani sira, sorumluluk alanlari icinde gerceklesen ve
diger kurum/kuruluslar tarafindan gerceklestirilen etkin-
likleri de 6zenle takip etmeleri ve SMG kapsamina alinmak
Uzere SMGM’ye bildirmeleri gerekmektedir.

Uyelere dnceden duyurularinin yapilabilmesi icin, Subeler
tarafindan SMG kapsamina alinmasi talep edilecek etkin-
liklerin, etkinlik tarihinden en az 15 glin dnce SMGM’ye bil-
dirilmesine dzen gosterilmelidir.

SMG kapsamina alinma basvurusu dénceden yapilmamis
etkinliklere katilim, etkinlik bilgilerinin (tarih, yer, program
vb.) iletilmesi ve katilimin belgelenmesi halinde ayrica de-
gerlendirilecektir. Bu etkinliklerin degderlendirilmesinde
s6z konusu etkinliklerin meslegimizle ilgisi, dizenleyen
kurumun ulusal ve uluslararasi sayginligi vb. él¢utler dik-
kate alinacaktir.

Etkinliklerin katilimci listelerinin dlzenli tutulmasina yoé-
nelik subelerin 6zen gdstermeleri, kayitlarin en gec¢ 1 ay
icerisinde SMGM'’ye gdnderilmesi gerekmektedir. Listele-
rin SMGM’de kayda islenmesinden sonra eksik imza vb.
dizeltme talepleri kabul edilmeyecektir.

SMG kapsamindaki sempozyum, kongre, panel, seminer,
calistay, konferans, malzeme/ bilgisayar programi taniti-
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mi vb. etkinlikler, programlarina gére SMGM tarafindan
onceden degerlendirilerek kredileri ilan edilir.

S6z konusu etkinliklere katilimin kredilendirilmesi, SMGM
tarafindan etkinlik programinin yogunluguna gére énce-
den degerlendirilerek basvuruda bulunan subeye bildirile-
cektir. Bir ginlidk etkinlik, programinin stresi, yogunlugu
vb. niteliklerine gbre en az 1, en fazla 5 kredi ile degerlen-
dirilir.

S6z konusu etkinliklerde konusmaci, oturum baskani, pa-
nelist vb. gérevlerde bulunanlar 2 kredi/oturum esas ali-
narak degerlendirilir.

Etkinliklerin organizasyonlarinda gorev almak her etkinlik
icin 1 kredidir; Oda’nin herhangi bir kademesinde yénetim
ve karar organlarinda yer alan kisiler bu kapsama alinmaz.

Oncesinde bir tanitim veya konusma yapiimasi kaydiyla,
mesleki film/belgesel gosterimi vb. etkinliklere katilim,
sliresine bakilmaksizin 1 kredi ile degerlendirilir.

Teknik gezilerde her bir glin icin katihm 1 kredi; rehberlik
yapma 2 kredi olarak degerlendirilir. Ancak, Teknik Ge-
zi'nin onaylanabilmesi icin; gezi programi, gezi tarihleri,
gezi glzergahi, gezinin teknik, kiltdr ve bilim acilarindan
donanimli uzman rehberinin 6zge¢misi, gezi tarihinden 15
glin 6nce SMGM sekretaryasina génderilip onay alinmasi
gerekir. Tercihan bu gezilerin Universite, SUrekli Mesleki
Gelisim Merkezleri ve onlarin Yurtdisi Gelisim Programla-
ri kapsaminda ve isbirligi ile yapiliyor olmasi, teknik gezi-
lerde aranan nitelikleri kazandiracaktir. Yurtdisi gezilerde
yolda gecen glnler gezi programi icinde sayllmaz.

Belgelendirilmesi kaydiyla fuar ziyareti 1 kredi/fuar ile de-
Gerlendirilir. Fuar kapsaminda dlzenlenen SMG kapsa-
mindaki etkinliklere katihm ayrica kredilendirilir.
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Bireysel sergi acmak, sergilere eserle katilmak, sergilerin
kurgulanmasi / iceriginin hazirlanmasi / kiratorliganin
yapiimasi vb. gérevlerde bulunmak strekli mesleki geli-
sim kapsaminda degerlendirilir. Bu kapsamdaki basvuru-
lar sergiye harcanan emek dikkate alinarak degerlendirilir
ve kaydedilir.

Meslegimizle ilgili acilan ve SMG kapsamina alinmis bir
sergiyi gezmek 1 kredi olarak mesleki gelisim kapsaminda
degerlendirilir. SMGM le sergiyi diizenleyen kurum ara-
sinda katilimin belgelenmesiyle ilgili bir mutabakat énce-
den dizenlenmis olmalidir.

Subelerimizce SMG kapsaminda degerlendirilen sergiler-
de, sergiyi rehber esliginde incelemek vb. 6zel bir etkinlik
dizenlenmesi mimkindir. Boylesi etkinliklerle ilgili bas-
vurular ayrica degerlendirilecektir.

SMG kapsamina alinacak etkinliklerde, konularinin dogru-
dan "mimarlik"la ilgili olmasi kosulu aranacaktir.

Bir eser/etkinlik, birden fazla alanda kredilendirilemez, en
ylksek kredi saglanan alan dikkate alinir.

S6z konusu etkinliklerden kredi saglanmasi icin SMGM'’ye,
gerekli belgelerle bireysel basvuru yapiimasi esastir.

MESLEKiI UYGULAMALAR

Meslektaslarimizin sadece katildiklari egitim ve etkinlik-
lerden alacaklari kredilerin degil, ayni zamanda surekli
mesleki gelisim kapsaminda degerlendirilebilecek mesle-
ki ve bilimsel calismalarinin da dikkate alinacagdi bir de-
gerlendirmenin nasil olmasi gerektigi Uzerinde calismala-
rimiz sirmektedir. Bu calismalar kapsaminda glindeme
gelen ve SMGM Olcme ve Degerlendirme Kurulu’nun éne-
rileri dogrultusunda kredilendirilerek kayda alinmasi ka-
rarlastirilan calismalar asagida belirtilmistir. Kredilendir-
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meyle ilgili tablo Yonerge’'nin ekinde verilmektedir.

Bunlarin yani sira mesleki uygulamalar kapsaminda de-
Gerlendirilmesi gereken uygulamalarin da oldugu aciktir.
Meslektaslarimizin calismalarinin Uye sicil sistemine isle-
nebilmesi ve strekli mesleki gelisim kapsamindaki perfor-
manslarinin 6l¢ciimesinde bir girdi olarak degerlendirilme-
si mUmkUnddr. Bu dogrultuda calismalar devam etmekte-
dir.

Mesleki Yarismalar

Mimarlar Odasi tarafindan akredite edilen yerel / ulusal /
uluslararasi yarismalar icin kredilendirme asagdidaki kriter-
ler dogrultusunda gerceklestirilecektir.

UIA’nin akran saydidi tim uluslararasi yarismalar akredite
edilmistir. Diger yarismalarin kredilendirilmesi, bireysel
olarak yapilacak basvurunun ardindan degerlendirilecek-
tir.

Ulusal ve uluslararasi yarismalardaki degerlendirmede
“katihm” esas alinmistir. Dereceye girmek ayrica kredilen-
dirilmemistir. Ulusal yarismaya katiimak 4 kredi / eser,
uluslararasi yarismaya katilmak 8 kredi / eser olarak de-
Gerlendirilecektir.

Yarismaya katilan eserin muellifi esas alinmakla birlikte
varsa yardimcilari da kredilendirilmistir. Ulusal yarismalar-
da 1kredi/eser, uluslararasi yarismalarda 2 kredi/eser ola-
rak degerlendirilecektir.

Juri ve secici kurul Gyelerinin calismalari (ve aktif katilim
gosteren yedek Uyeler) yerel ve ulusal yarismalarda 4
kredi/yarisma, uluslararasi yarismalarda 6 kredi/yarisma,
6drenci yarismalarinda ise 2 kredi/yarisma olarak deger-
lendirilecektir.
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Raportorlerin calismalari yerel ve ulusal yarismalarda 2
kredi/yarisma, uluslararasi yarismalarda 3 kredi/yarisma,
6grenci yarismalarinda da 1 kredi/yarisma olarak deger-
lendirilecektir.

Ogrenci yarismalarinda danisman jiri Gyeligi yerel ve ulu-
sal yarismalarda 1 kredi/yarisma, uluslararasi yarismalar-
da 2 kredi/yarisma, 6drenci yarismalarinda ise 1 kredi/ya-
risma olarak degerlendirilecektir.

Mesleki Odiiller

Mimarlar Odasi Ulusal Mimarlik Sergisi ve Odilleri icin de-
gerlendirme asagidaki gibidir. Bunun disinda gerek subele-
rimizce, gerekse baska kurumlarca diizenlenen yerel / ulu-
sal / uluslararasi édullerin kredilendirilmesi mimkdnd(r.
Hangi 6dullerin nasil kredilendirilecedi ayrica belirlenecektir.

Meslektaslarimizin yurtdisinda kazandiklari éddllerle ilgili
yapacaklari bireysel basvurulari, Mimarlar Odasr'nin onay-
ladig ilkeler dogrultusunda degerlendirilecektir.

Mimarlar Odasi Ulusal Mimarlik Odlleri kapsaminda “Si-
nan Oduli” ve “Meslege Katki Odili” alan meslektaslari-
mizdan strekli mesleki gelisim kapsamindaki yUkimlulik-
ler aranmayacaktir.

Mimarlar Odasi Ulusal Mimarlik Oddlleri kapsamindaki ka-
tegorilerin herhangi birinde 6dil almak 15 kredi olarak de-
Jerlendirilecektir.

Mimarlar Odasi Ulusal Mimarlik Od(illeri ve Sergisi'nde yer
almak 4 kredi/eser olarak degerlendirilecektir.

Odil alan ve sergiye katilan eserlerin maellifinin yani sira
yardimcl statUstinde belirtilenler de 1 kredi / eser olarak
degerlendirilecektir.
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MESLEKi YAYINLAR

Meslektaslarimizin mesleki ve bilimsel alanda gercekles-
tirdikleri yazi etkinliginin de strekli mesleki gelisim kapsa-
minda degerlendirilmesi ve kredilendirilmesi uygun gérul-
mustir. Kredilendirilmeye konu olan ¢alismanin dogrudan
mimarlikla ilgili olmasi ve streli/stiresiz basili veya elek-
tronik yayin organlarinda “yayimlanmis” olmasi kosulu
aranacaktir. Her tlrld basim ve yayin araclari ile basilan,
cogaltilan veya sunulan yazih eserler “yayimlanmis” ola-
rak kabul edilir.

Siireli Yayinlar

Mimarlar Odasi tarafindan akran sayildidi ilan edilen yerel
/ ulusal / uluslararasi basili veya internet ortamindaki su-
reli yayinlardaki mesleki yazilar asagidaki gibi kredilendi-
rilir. Diger sireli yayinlardaki yazilarin kredilendiriimesi
icin bireysel basvuru yapilmasi gereklidir. S6z konusu ya-
zilar “makale, bildiri, mesleki rapor / arastirma raporu,
elestiri yazilar vb.” tirleri kapsar. Yorum icermeyen ha-
ber nitelikli yazilar bu kapsamin disindadir.

Yayimlanan her bir yazi, Uzerindeki emek, kapsam ve bil-
gi yodunlugu dikkate alinarak, 2 kredi ile degerlendirilir.

Yayimlanan her bir ¢eviri yazi 1 kredi ile degerlendirilir.

Bir projesi yayimlanan veya mesleki performansi lzerine
kendisiyle sdylesi yapilan meslektaslarimiz ilgili yazi ne-
deniyle 1 kredi ile degerlendirilir.

Dosya editorligu yapmak 1 kredi ile dederlendirilir.

Her bir streli yayin icin, yayin kurulu / komitesi tyelidi ve
hakemlik yapan meslektaslarimizin calismalari 1 kredi /
sene olarak degerlendirilir.
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Siiresiz Yayinlar
SUresiz yayinlar alaninda asagida belirtilen kapsamdaki
katkilarin degerlendirmeye alinmasi uygun gérilmustar:

Kitap, s6zlUk yazmak,
Kitap ¢evirmek,
Kitap editérligu ve yayina hazirlik calismalari yapmak,

Yayimlanan kitaplarda yer alan bir projenin/eserin muellif
olmak,

Ansiklopedilerde kapsamli madde yazmak,

S6zIU tarih calismasi kapsamindaki yayinlarda, hem gé-
rdsme yapan ve hem gérisitlen meslektasimizin ¢alisma-
sI bu kapsamda dederlendirilecektir.

Meslektaslarimizin bu kapsamdaki ¢alismalari, Gzerindeki
emek, kapsam ve bilgi yogunlugu dikkate alinarak deger-
lendirilecek ve kredilendirilecektir.

AKCALI KONULAR

Egitimin SMGM tarafindan dUlzenlenmesi durumunda;
egitmenin (en fazla iki egitmenin) konaklama, ulasim ve
75 TL/saat’lik editim Ucreti; egditimin verilme slrecindeki
zorunlu giderler (salon kirasi, egitim notu ¢ogdaltma, ikram
vb.); bu slrecte, egitimin verildigi kentteki sube ya da
temsilcilik yonetiminin yaptigr kimi zorunlu masraflar,
SMGM tarafindan onaylanarak karsilanacaktir. Sube ve
temsilcilikler, her tlr harcama icin titiz davranacaklar ve
asiri harcamalardan kaginacaklardir.

Subeler tarafindan &énerilen ve SMGM tarafindan uygun
gorulen egitim programlarinin diizenlenmesi durumunda;
subeler SMGM kapsaminda diizenlenen egitimlerde mer-
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kezi olarak belirlenen egitim ve egitmen Ucretlerine uy-
mak durumundadirlar.

Diger konular
SMGM calismalari Subeler ve Genel Merkezde ayri fasillar
halinde tutulacaktir.

Subelerce dizenlenen ve SMGM tarafindan onaylanan
Surekli Mesleki Gelisim kapsamindaki egitimlerle ilgili he-
saplar, Sube bitcesinde aciimis SMGM fasillarinin gelir ve
giderleri kapsaminda degerlendirilecektir.

Diger subelerden, diizenlenen egitime katihm oldugu tak-
dirde katilimlarla ilgili tahsilatlar gecici hesaba alinarak
tahsilatin tamami egitimin verildigi subeye aktarilacaktir.

SMGM tarafindan dlzenlenen ve subelerde verilen egi-
timlerle ilgili tim hesaplar Genel Merkez hesabina aktari-
lacaktir.

Subeler SMGM merkezinin onay! ve Mimarlar Odas’’nin
kurallari ¢cercevesinde egitimlere sponsor bulabilecekler-
dir. Sponsor gelirleri subede egitimle ilgili acilan gecici
hesaba hi¢ katilmadan dogrudan subenin bltcesinde ge-
lirlere yazilacaktir.

SMGM tarafindan yayimlanan ders notlari ve diger egitim
malzemeleri egitime katilanlara Ucretsiz olarak verilecek;
yayinlar subelere zimmetli olarak gdnderilecek, egitime
katilanlarin sayisi kadar miktar dusulecektir.

Subelerimizde profesyonel olarak c¢alisan meslektaslari-
mizin egitim Ucretleri, kendileri tarafindan karsilanacaktir.
Personelin lcret alinmadan egitim gérmesi SMGM kayit-
larinin tutulmasi agisindan mdmkun degildir.
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Gorus

15.01.2010

Yapi Denetim Hakkinda Kanun ve Yonetmeliklerine

lliskin Mimarlar Odasi Goriis

13 Temmuz 2001 tarih ve 24461 sayill Resmi Gazete’de ya-
yimlanarak ydrarlige giren 4708 sayili Yapi Denetimi Hak-
kinda Kanun ile 19 lide pilot uygulamaya baslaniimistir. Ara-
dan gecen 9 yila ragmen, pilot uygulama devam etmekte
ve her gecen gln ortaya ¢ikan yeni yeni sorunlariyla sis-
tem, Bayindirlik ve iskan Bakanligrnca genelgeler veya yo-
netmelik degisikligi ile dizenlenmeye calisiimaktadir.

Gecmiste uygulanan Teknik Uygulama Sorumluludu siste-
minin yerine getirilen, ancak Uzerinde yeterince katilimci
bir calisma sUreci isletilmeden yasalastirilarak yurarlige
konulan 4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun, bugU-
ne kadarki uygulama deneyimiyle de ortaya cikmistir ki
blnyesinde tasidigi pek cok aksaklik ve olumsuzluklariyla
istenilen basari dizeyine ulasamamis, yap! denetiminde
kamusal glvenin tesisinde yetersiz kalmistir. Bakanlik gé-
revlileri adeta yargic; belediye gorevlileri burokratik islem-
leri yUrUten bir birim temsilciligi durumundadirlar. Yapi
denetim sirketleri ise evrak islerine bodulmus, sisirilmis
bordro kadrolari ile imzaci istihdam eden, cogunlukla
emekli veya meslegini yapmayanlarin diplomalarinin kira-
lanarak kadro olusturulan, gercekte de insaatlarin denet-
lenmesinden ¢ok, Bakanlik ve Belediye kurallarina karsi
donanmaya calisan ticari bir yapiya dénismdaslerdir.

Bakanlik ise mevcut durum karsisinda, bir butlncul da-
stincenin UrinU olmayan bu yasanin tikandi§i noktalarda
yayinladigi genelgelerle veya kendisinin atadigi klicUk bir
blrokrat kadronun inisiyatifinde uyguladigi yaptirnmlarla
sistemi disipline etmeye calismakta, ancak bu yaklasimiy-
la da yap! denetiminde kalici ve sorunlari kokten yok ede-
bilecek kurumsal bir yapiya ulasilamamaktadir.
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Bugin Bakanlik da dahil ilgili tim taraflar yapi denetim
sisteminde kapsamli bir degdisiklik ihtiyaci oldugu goéru-
stinde birlesmektedirler. Bu kapsamda Bakanlik yetkilile-
rinin yasa Uzerinde calisma yaptiklari duyumlarinin alindi-
g1 ginimuzde, yapi denetimi de dahil, yapi Uretim slre-
cinde uygulanacak politikalar ve getirilecek dlizenlemele-
rin, ilgili taraflarin (Bakanlik, Belediyeler, Meslek Odalari,
Universiteler, sigorta sektdri, vs.) temsilcilerinin katili-
miyla olusturulacak bir diyalog ortaminda goéristlmesi ve
gelistiriimesi gerektigini disinlyoruz. irdelenen Kanun,
taraflarin gorisa dikkate alinarak yeniden elden gegiril-
meli; bundan sonra izlenmesi dislntlen yol ve yontemler
konusunda ilgili taraflar bilgilendirilmeli ve goérusleri ali-
narak hazirlanmalidir.

Yap! Denetim sistemindeki mevcut durumu, mimarin ve
mimarlik mesledinin yapim sirecleri icerisindeki evrensel
roli acisindan degerlendirdigimizde asagidaki hususlarin
vurgulanmasinda yarar gorilmektedir:

4708 Sayih Yapi Denetimi Hakkinda Kanun ve buna bag-
[ yayinlanan ydénetmeliklerde, mimarin mesleki anlamda
yerinin tam tanimlanmamis ve adeta yok sayilmis oldugu
aclkca gorulmektedir. Yapilacak yeni dlizenlemelerde bu
sakincall durumun giderilmesini saglayacak &nermeler
getirilerek, yapi denetim sUrecinde mimarin hukuki duru-
munun netlestirilmesi gerekmektedir. Glvenli ve saglikli
yapl Uretiminde, yap! denetiminin sadece striktir dene-
timi slreci olmadigi gercegdinden hareketle, yapi ile mi-
mar arasinda kopartilan bagin, yeni diizenlemelerde yet-
ki ve sorumluluklariyla birlikte ayrintili bir sekilde yer al-
masl! saglanmalidir.

Mimarlar Odasi lzmir Subesi



Mimarin yap! denetim sirketlerinde, yapim slrecindeki
isin basindan, sonuna kadarki roll nedeniyle, koordinator
gorevi olmalidir. Buglinki yasada bu durum ortada bira-
kilmis olmasi nedeniyle yapi denetim sireci demir ve be-
ton kontroll noktasina indirgenmis durumdadir. Kaldi ki
bugln ceza alanlarin blytk cogunlugunun mimar olmasi
gercedi ile, yasadaki tanimlanan isler icin verilmis yetki ve
sorumluluklar birbiri ile ¢celismektedir. Ayrica yénetmelik-
teki denetc¢i mimar icin insaat mdhendisi ile ayni uzmanlik
meslediymis gibi gbsterilerek “ve / veya” ayrintilariyla ta-
nimlanmasina son verilmelidir. Bu ibare mimarlik meslegi-
nin yapim strecindeki katki boyutunun algilanamamis ol-
dugunun bir ifadesi niteligindedir.

Mimar, uzmanlik konusuna gére mimar olarak; insaat ma-
hendisi de uzmanligina gore insaat mdhendisi tanimlariy-
la yasada ve ydnetmeliklerde yer almalidir. Gecmiste, Ul-
kemizdeki mimar sayisinin yetersizligi nedeniyle, bu ek-
sikligi tamamlamak amaciyla, insaat muihendisleriyle ta-
mamlanma yoluna gidilmistir. Ancak bdyle bir eksikligin
bugin icin s6z konusu olmadigi, Glkemizde yeterli sayida
ve dizeyde mimar uzman bulundugu dikkate alinmahdir.

Yapi Denetim Kanunu’yla getirilen yapi denetimi, gecmis-
te uygulanan Teknik Uygulama Sorumlusu’nun yerine ika-
me ettirilen bir sistem olmasina karsin, Teknik Uygulama
Sorumlusu mimarin sorumluluk Ustlenebilecedi maksi-
mum insaat alani sinirt 30.000 m’ iken, Yap! Denetim Ka-
nunu ile yapl denetimi sirketinde calisan bir mimara
360.000 m’® gibi gerceklerden uzak, afaki sinirlar tanim-
lanmaktadir. Ayrica minhalardan dolayr 360.000 m’
1.000.000 m? sinirini da asmaktadir.

Mimarin da bir insan oldugundan hareketle, mimarin mes-
leki katkisinin sorumluluk siniri yasa ve yonetmeliklerde

Mimarlar Odasi izmir Subesi

daha gercekci metrekarelerle ifade bulmasi gerekmekte-
dir. Bu alan en azindan diger mihendisler icin tanimlanan
alanlar mertebesinde olmalidir.

Yapi Uretim sUrecinin saglikh islemesi icin en blylk et-
kenlerden biri de, mimari proje mdellifinin 5846 sayili Fi-
kir ve Sanat Eserleri Kanunu’ndan gelen muelliflik haklari-
nin yap! denetim modeli icinde somut sekilde vurgulan-
masidir. Mimari proje muellifi ile yapi denetim kurulusu
arasinda dogrudan bir iliski tanimlanmali, mimarin eserin-
den koparilmasinin énlne gecilmelidir. Hazirlanacak yeni
yasa ve yonetmelik dnerilerinde mimarin haklari ve mes-
leki sorumluluklarin, mesleki kontrollik mekanizmasi ile
birlikte tanimlanmasi ¢agdas yapilarin olusabilmesi i¢in
gereklidir.

Yap! denetim sisteminin yeniden ele alinarak demokratik
bir katihmla hazirlanmasi ve yukaridaki saptadigimiz mi-
marlik meslegimizin slrecteki yerinin dogru tanimlanma-
si talebimizin yaninda, asagdidaki hususlarin yasada yer al-
mas! geredini bir kez daha vurgulamak istiyoruz.

Uygulamanin yillardir pilot uygulama olarak devam etme-
si, yap! denetim sisteminin halen oturmadiginin da bir ka-
niti olmaktadir. Yapilacak yeni dizenleme ile birlikte bir
an once Ulkemizde yasanan yapi denetiminde ikili uygula-
manin ortaya koydugu sikintilari asmak adina pilot uygu-
lama slrecine son verilmeli ve istisna tanimlanmadan tim
yurtta uygulamaya gecilmelidir.

Meslek odalarinin yapi denetimi alaninda gérev yapan
Gyelerini denetleyebilmesi icin yapi denetimi mevzuatin-
daki yerleri dogru belirlenmeli, sirecte meslek odalari
yetki ve sorumluluk Ustlenmelidir. Yapi denetim sirketle-
rinde gbérev alan Uyelerini denetleyebilmeli ve sicillerini
tutabilmelidir.
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Mevcut sistemde meslek odasi ile Gyeleri arasinda hicbir
bag kurulamamaktadir. Oysa Uyenin sicil kurumu olan
meslek odasi Uyelerinin mesleki icraatlarindan dogrudan
bilgi sahibi olamamaktadir. Bu durumun yanhshgi, bir
Gyenin farkli illerde, yasada engel hikidmler bulunmasina
karsin, meslegini hem yapi denetim alaninda, hem de
meslegin diger alanlarinda ayni anda yapabildiginin sap-
tanmasiyla somutlasmistir. Mevcut durumda mimarlarin
sicilleri ilgili belediyeler tarafindan hicbir sekilde kontrol
edilmeden degerlendiriimekte; bu durum c¢alisan mimar-
lar icin onur kirict bir durum olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Yapilacak dizenleme ile yapi denetim Gst komisyonu ile il
denetim komisyonlarinda ilgili meslek odalarinin birer
temsilcilerinin yer almasi saglanmali ve denetim hizmetle-
ri veren QOyelerin meslek odalari ile sicil iliskileri somut bir
sekilde tanimlanmalidir.

Yapi Uretim ve denetleme slrecinin dnemli bir halkasi si-
gortadir; sigorta yap!i Uretimindeki bdtliin mal ve hizmet-
leri kapsamalidir. Cagdas bir meslek sigortasi sistemi ve
kullanici glvencesini dne cikaran bir sigorta sistemi icin
sigorta sirket temsilcileri ve ilgili mali kurumlarla birlikte
konunun ele alinarak bir sigorta diizenegi olusturulmasi
gerekmektedir.

Uygulamada emekli Gyelerin ¢codunlukla gérev aldigi bu
alanda, fiili is gérebilme becerisi olan Uyelerin tercih edi-
lebilmesi yasalarla dizenlenmelidir. Aksi takdirde imzaci-
likla ylrlQyen bir yapi denetim sistemi gelismektedir. Ay-
rica yap! denetim kuruluslarinda goérev alacak Uyelerimi-
zin dnceden mutlaka meslek ici egitimle bilgileri yenilen-
meli ve periyodik mesleki gelisim egitimlerini sGrdirmele-
ri yasal olarak aranmalidir.

Mal sahibi, proje muellifi, mUteahhit ve denetim gérevlile-
rinin ¢ikar farkliligindan kaynaklanan, birbirlerini denetle-
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yici farkl konumlari dikkate alinmali, getirilecek dizenle-
melerde bu farkliliklari koruyacak hiuktmler guclendiril-
melidir. Mlteahhit ile yapi denetim kuruluslarinin parasal
iliskileri olmamalidir. Bu durum yeni gelistirilecek farkl bir
yontemle asilmalidir. Strecte taraflar arasindaki yetki ve
sorumluluk iliskilerinde bir islerlik ancak bdyle bir ortam-
da saglanabilecektir.

Yapi ve yapl normlari, malzeme standartlari, yapi perfor-
manslarina iliskin standartlar, tasarim-projelendirme
esaslari, yapi denetiminde izlenecek usul ve yéntemler gi-
bi uygulamaya ydnelik dizenlemeler ve denetim sartna-
melerinin birbirleri ile bagdlantilari kurularak gereksinimle-
re yanit verecek sekilde gelistirilmelidir. Bu calismalarin
gerceklestirilmesinde meslek kuruluslarinin, Gniversitele-
rin katkisi alinmali, 6zellikle bu calismalari yiritecek
ozerk “yapi arastirma enstitisU” olusturulmalidir.

Yap! denetimi ve diger ilgili dizenlemelerin gercek ihti-
yaclara yanit verememesinin dnemli bir nedeni de, yapi
dretimindeki 6lcek farkhliklarinin dikkate alinmamasidir.
Her Olcekte ve her nitelikteki yapinin ayni nitelik ve nice-
likte kuruluslarca denetlenmesi dogru bir yaklasim degil-
dir. Yeni dizenlemelerde bu farkliliklari dikkate alan daha
gercekci bir sistem arayisi icerisine girilmelidir.

Yap! Uretim strecinin en 6nemli eksikliklerinden birisi ola-
rak muUteahhitlik sisteminin sorgulanmasi ve bu konuda
bir dizenlenmeye gidilmesi gerekmektedir

Sadece yasal diizenlemelerle yapi strecinin bitdn sorunla-
rinin ¢dzUlebilmesi olasi degildir. Mimarlar Odasi olarak, uy-
gulama asamasinda pek ¢ok girdileri olan bu alanda, ilgili
tim kesimlerin katkisiyla bir ¢c6zim yolu gelistirilebilecedi
inanciyla, Uzerimize disen sorumlulugun bilinciyle sisteme
her zaman katki koymaya hazir oldugumuzu belirtiriz.

TMMOB Mimarlar Odasi

Mimarlar Odasi lzmir Subesi



Aidatlarini 6deyen
uyelerimiz;

Ferdi Kaza
Sigortasi’ndan
yararlaniyor

Bu hizmetten 2010 yil aidatinizi
Odediginiz tarihten 2010 yili
sonuna kadar
yararlanabilirsiniz.

Teminat Limiti

30.000 TL

30.000 TL
3.000 TL

Vefat
Kalici Sakathk
Tedavi Masraflari

Mimarlar Odasi izmir Subesi

Mimarlara Mesleki

Sorumluluk Sigortasi

Mimarlik Vakfi ve Adabroker isbirliginde;

Mimarlara 6zgU hazirlanan bu police ile, meslegini uygula-
yan mimarin, hangi sifatla olursa olsun, meslegini insiyati-
fi disinda kusurlu sekilde yerine getirmesinden dolay! do-
gacak olan maddi ve manevi sorumluluklari glivence alti-
na alinmaktadir.

Bu polige ile neleri giivence altina alabilirsiniz?

Sigortall mimarin, tazminat talebinde bulunan (isveren, is
sahibi vs) karsisinda yUkdmlU oldugu mesleki gdzetim
hUkmUndn ihlali,

Sigortall mimarin iftira, hakaret veya unvana hakareti ma-
la hakaret, asagilayici rencide edici davranislardan kay-
naklanan tazminatlara muhatap kalmasi,

Sigortali mimarin gdzetimi, nezareti ve kontroll altindaki
belgenin kaybl, imhasi veya zarar gérmesi,

Sigortall mimar veya calisani tarafindan telif hakkinin ka-
sitsiz ihlali durumlari teminat kapsaminda degerlendiril-
mektedir.

Policem.com mimar mesleki sorumluluk sigortasi ile siz, go-
nll rahathd icerisinde is hayatiniza devam ederken, isveren
karsisinda sorumluluklarinizda hazir durumda olacak.

TEMINATLAR 24 AY GERIYE DONUK TEMINAT
100.000 TL 100.000 TL
250.000 TL 250.000 TL
500.000 TL 500.000 TL

Diger tUm teminatlar hakkinda bilgi almak icin, HEMEN

BASVURUN mdsteri temsilcilerimiz sizi arasin

Ada Sigorta ve Reasurans Brokerligi Ltd. Sti.

Peker Sk. Akyildiz Apt. No:26 D:13 LEVENT/ISTANBUL

Tel : 0212 280 9180 « Faks : 0212 280 91 93 - www.policem.com
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Etkinlikler

Mimarlar Odasi izmir Subesi’nin Usak’ta Diizenledigi Bolge
Toplantisinda “Ulagim” Paneli Gergeklesti

Kentig Ulasim
Usak Mimarlar Od
71112009

Mimarlar Odasi izmir Subesi tarafindan dizenlenen dér-
dincl bolge toplantisi 21-22 Kasim 2009 tarihlerinde
Usak’ta gerceklestirildi. Bolge toplantisinin ilk glininde
“Ulasim” paneli dizenlendi. Mimarlar Odasi Usak Temsil-
ciligi Yénetim Kurulu Baskani Avni Ozgencil ve Mimarlar
Odas! izmir Subesi Yonetim Kurulu Baskani Hasan To-
pal'in acilis konusmalarinda Mimarlar Odasi izmir Sube-
si’nin birimlerinde gerceklestirdigi bdlge toplantilarinda o
kentle ilgili bir konuyu kent glindemine tasiyarak tartis-
maya actigr vurgulandi.

Yratlctligini Mimarlar Odasi izmir Subesi Yénetim
Kurulu Baskani Hasan Topal’in Ustlendidi panelde, Erhan
Oncy, Ismail Hakki Acar, Ergun Gedizlioglu ve N. Mehmet
Arslantiirk konusmaci olarak yer aldi. Erhan Onci “Kent-
leri ve Kent Merkezlerini Ulasim Hasarlarindan Korumak”
baslikli sunumunda kent ve ulasima iliskin politika ve uy-
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gulamalara degindi ve kent ici ulasimin temelini ev-is ara-
sindaki gidis gelislerin olusturdugunu iletti. Rayl sistem-
lere sunusunda yer veren Oncl, kiicik kentler icin bu sis-
temlerin gerekli olmadigini onun yerine 6zel otobUs yol-
larina yer verilmesi gerektigini sdézlerine ekledi.

ismail Hakki Acar sunusunda kentliler ve kent yéneticileri
icin ulasim ve trafik vizyonunu irdeledi. istanbul’da ulasim
Onerilerinden bazilarini aktaran Acar, yola olan talep ile
yolagl sunumunun arasindaki farkin giderek arttigindan
sz etti. Ulasim dlzenlemelerinin tasit odakli olarak dusU-
nGldiguna dile getiren Acar, bu anlayisin diinyada gide-
rek terkedildigini, insan odakli ¢cézimlere gidildigini dile
getirerek “Avrupa Kentsel Sarti Ulasim ve Dolasim ilkele-
rini” aktardi. Ulkemizden ve yurtdisindan érnekler tizerin-
den ulasim ilkelerine deginen Acar, son olarak acil eylem
planinin yollarin verimli kullaniimasi oldugunu dile getirdi.

Mimarlar Odasi lzmir Subesi
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Ergun Gedizlioglu ise “kentler planli olsalar bile ulasim
altyapilari otomobil artisina yetisemiyor” sdéz( Uzerinden
dinyada kentlerin karayolu alt yapisinin tasit sayisinin ar-
tisina gdre gelistiriimesinin kentin yasam kosullarini daha
kotlye gotlrecedinin, kenti 6ldirecegdinin kabul edildigi-
ni dile getirdi. Ayrica kentlerin ulasim problemini ¢dzmek
icin neler yapilmasi gerektigine ayrintili olarak sunusunda
yer verdi.

Mehmet Aslantlrk ise Usak ulasim ana plani konusunda
analizleri, trafik ve ntfus sayimlarini, yapilan arastirmalari
ve bu bulgular Uzerine elde ettikleri modelleme Gzerinden
Usak’in ulasim planlamasini izleyenlerle paylasti.

Forum béliminde Usak ulasim ana plani konusmacilar
tarafindan detayli olarak irdelendi.

Mimarlar Odasi izmir Subesi

Etkinlikler

Il. Uluslararasi Mermer ve
Dogal Taglar Kongresi Gergeklesti

I | s — " e
Jeoloji Miihendisleri Odasi izmir Subesi tarafindan dizen-
lenen II. Uluslararasi Mermer ve Dogal Taslar Kongresi 2-4
Subat 2010 tarihlerinde gerceklesti. Danisma Kurulu’nda
Mimarlar Odasi izmir Subesi Yoénetim Kurulu Baskani Ha-
san Topal'in yer aldigi kongrenin ikinci glintnde “Mimari
Projelerde Dogal Tas Kullanimi” konulu bir oturum gercek-
lestirildi. Oturum baskanhgini Cengiz Bektas'in ve sekreter-
yasini Zibeyda Ozkan’in yUrGttigd oturumun acilisinda
Bektas, malzemenin ana kullanicisi olan mimarlarin dogal
tas ve mermer konusunda yeterli bilgi sahibi olmasinin
énemini vurguladi. Yrd. Do¢. Dr. Murat Hatipodlu, “Mavi
Kalsedon; Dekorasyon Malzemesi Olarak Kullanilabilecek
Ozgin Bir Dogal Tas” baslikli sunumunda mavi kalke-
don’un teknik ve kimyasal 6zellikleri hakkinda bilgi aktarar-
di. Gazi Universitesi Mimarlik Blimd'nden Uzman Asena
Soyluk ise “Mimarlikta Yapi Malzemesi Olarak Dogal Tas ve
Siniflandiriimasi” konulu sunumda, mimaride kullanilan do-
Jal taslar ve ozellikleri hakkinda bilgi verdi. TUMMER Y&-
netim Kurulu Uyesi ihya Kangal, “Mimari Projelerde Mer-
mer ve Dogal Tas Kullanm”, Gazi Universitesi Mimarlik
Balim’nden Ars. Gor. Arzu Ozen Avcl ise “Yiksek Yapila-
rin Giydirme Cephelerinde Dogal Tas Kullaniminin Deger-
lendirilmesi” baslikli sunumunu gerceklestirdi.
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Sempozyum - Sergi

“Modernist Acilimda Bir Oncii:

SEYFi ARKAN”

Sempozyumu Yapildi; Sergisi izleyiciyle Bulustu

Mimarlar Odasl, Tarkiye'nin mimarhk kultdrine katkida
bulunmus ve bugln hayatta olmayan mimar(lar)in anisini
yasatmak Uzere, 2006 yilinda bir Anma Programrni ku-
rumsallastirmanin ilk adimlarini atmisti. Secici Kurul bu
program icin Mimar Kemalettin’i secmis ve bu secim mi-
marlik kamuoyuna duyurulmustu. Mimarlar Odasi, Anma
Programr'nin 2008-2010 déneminde “Atatdrk’in mimart”
olarak bilinen Seyfi Arkan’i anilmaya deder bulmustu.

Mimarlar Odas’’nin bu dogrultuda olusturdugu Afife Ba-
tur, Ali Cengizkan, N. Miige Cengizkan, Derin inan ve BU-
lend Tuna’dan bulundugu Anma Programi Komitesi, “Mo-
dernist Acilimda Bir Oncl: SEYFI ARKAN” temali bir
program belirledi. Bu ¢cercevede, 2008-2010 yillari arasin-
da, Arkan’in ilgili tim kurum ve 6zel arsivlerde bulunan
6zgln ¢izimlerinin eksiksiz envanterinin ¢ikarilarak sayisal
ortama aktariimasini; ayakta olan yapilarinin tespit edil-
mesi ve fotograflanmasini; Arkan’in yazdidi / Arkan Uze-
rine yazilan yayimlanmis kitap, tez, yazi ve belgelere ulas-
mayl; mimarin ¢calismalarinin yanisira dénemine de isik tu-
tan bir sempozyum dizenlemeyi; mimarin tim c¢alismala-
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rini iceren retrospektif bir sergi diizenlemeyi planlamisti;
MSGSU Sedat Hakki Eldem Salonu'nda 22-23 Ocak 2010
tarihlerinde yapilan Sempozyum ve 22 Ocak 2010’da ay-
ni Gniversitenin Osman Hamdi Bey Salonu’nda acilan Ser-
gi, bu hazirlik gecmisine dayanmaktaydi.

Sempozyum sonrasl yayimlanacak Seyfi Arkan kitabi ile
Anma Programi tamamlanmis olacak. Kitapta, mimarin
yayimlanmis / yayimlanmamis tim proje, yap! ve imar
planlarinin arsiv belgeleri ve giincel fotograflariyla derle-
necek katalogunun yanisira; TUrkiye modern mimarhdi ve
Arkan Uzerine s6zU ve c¢alismalari olan kisilerin arastirma
ve degerlendirmelerini iceren sempozyum bildirileri, Ar-
kan hakkinda buglne kadar yayimlanmis nitelikli makale-
ler, Arkan’in hazirladigi raporlar, Arkan’in ders notlari,
6zel ve kurumsal yazismalari yer alacak. icinde Arkan
eserlerinin bulundugu bir mimarlik rehberi ise, basta is-
tanbul ve Ankara olmak Uzere, yapilari kendi kentsel bag-
lamlari icinde ele alacak.

iletisim Adresi: www.mo.org.tr/anmaprogrami

Mimarlar Odasi lzmir Subesi



22. Uluslararasi Yapi&Yasam
Degisim”

ULUSLARARAS! YAP ve YASAM KONGRESI
International Busiding & Life Congress
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MIMARLIK ve DEGISiM

ARCHITECTURE & CHANGE

Yasamin bir gercedi olan degisim, her alanda oldugu gibi,
dogal olarak mimarlikta da yansimasini bulmaktadir. Mi-
marlikta degisim, hem teknolojideki yeni gelismelerden
hem de toplumlarin diinya goérUsi, sanat anlayisi ve ken-
dilerini ifade bicimlerindeki degisikliklerden kaynaklan-
maktadir. Bu bagdlamda, mimarlik alanindaki degisimler;
egitim, meslek pratidi, toplumsal dederler ve ¢evresel du-
yarlihdi iceren ekolojik yaklasimlar olarak ele alinabilir.
Ozellikle yirminci ylzyilin ikinci yarisinda bu dogrultuda
énemli gelismeler yasanmistir. Ayni strenin baslangicinda
modernist mimarinin egemen oldugu dinya mimarliginda
bircok yeni kuram ve sdylem yeni yildizlar ortaya cikar-
mis, mimarlikta cogulcu bir déneme girilmistir.

Hizla artan dlnya ndfusu yaninda bu biylk ntfusun, gide-
rek artan beklentileri, mimarlik alaninda yeni fikirlerin geli-

Mimarlar Odasi izmir Subesi

Kongre

Kongresi “Mimarhk ve

simine yol acmistir. Bu sirecte, yeni kuramlar, yeni yapim
teknikleri, yeni malzemeler ve bilisim teknikleri, mimarlk
alaninda egemen olurken, gelenekselden yararlanma ve
kdltarel devamliligin ne olacadi sorularini da beraberinde
getirmistir. Her alandaki degisime ragmen, insanin ve do-
ganin degismeyen nitelikleri ve mimarinin amaclari bir ara-
da ele alinarak; bu sorulara cevap aramak amaci ile Mimar-
lar OdasI Bursa Subesi, 22. Uluslararasi Yapi&Yasam Kon-
gresi’nin konusunu “Mimarlk ve Degisim” olarak belirle-
mistir. Bu konular tartisilirken, gelecedin mimarisini yarat-
maya calisanlarla gelenege badl kalan mimarlar da konu-
nun énemli bir tartisma boyutunu olusturacaktir.

Kongrede; bu duslnceler ve degisim olgusu karsisinda
mimarligin hem ¢ada uymak hem de kendi icinde tutarli
olabilmesi konusunun tartisiimasi hedeflenmektedir.

Kongrede tartisiimasi benimsenen alt basliklar ise su se-
kildedir:

» Mimarlik egitimi / Egitim ve meslek pratiginin karsilikli
beklentileri

» Mimarlik pratigi / Teknolojik gelismelerin mimarhda et-
kileri, yeni disipliner sinirlar ve mesleki kimlikler karsisinda
mimarhigin konumu

* Toplum ve mimarlik /  Sosyal, kiltiirel, ekonomik ve si-
yasal yaklasimlarin mimarlida etkileri

*» Ekoloji ve mimarlik / Enerji verimlilidi ve ekosistem ilis-
kisinin mimarlida etkileri

iletisim Adresi: www.bursamimar.org.tr
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Sempozyum - Bienal

6. Uluslararasi Sinan Sempozyumu

Geleceg Tasarlamak

raky Universites! Muhendisliic Mimariik Hh.tleu Mimarkd Boloma

DES!GHING THE FUTURE
GELECEGI TASARLAMAK

INTERNATIONAL ﬁTN.-\N SYMPOSIUM

ULUSLARARASI SINAN SEMPOZYUMU

@ 29-30 Nisan, 2010 / Edirne  April 28-30, 2010 { Edirne - TURKEY
Bugunun kUresel dlcekli sorunlarinin mimarlik ortaminda-
ki yansimalarina ¢6zUm olabilecek yaratici fikir ve uygu-
lamalarin tartisiimasini saglamak ve ulasilan sonuglari ge-
lecege yonlendirmek amaciyla 29-30 Nisan 2010 tarihle-
ri arasinda, Trakya Universitesi Mihendislik Mimarlik Fa-
kUltesi Mimarlik BolimU’'nde, "Gelecedi Tasarlamak” bas-
1§31 altinda 6. Uluslararasi Sinan Sempozyumu dizenleni-
yor. Sempozyumda bu bakis acisi ile su temalara yer ve-
riliyor; arayislar/gelecede aktarimlar, tasarim egitimi/de-
neyimler, kultir/yerel kimlik/koruma, strdirilebilir-
lik/cevre/enerji kullanimi, teknoloji/yapim teknikleri/yapi
malzemesi

Sempozyum Takvimi:

Bildiri tam metinlerinin génderimi: 15 Mart 2010
Duzeltilmis metinlerin teslimi: 22 Nisan 2010
Sempozyum: 29-30 Nisan 2010

iletisim Adresi: mailto:selinarabulan@trakya.edu.tr
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Yenedik Mimarhk Bienali

Mimar Kazuyo Sejima’nin kirator-
[GgUnG Ustlendigi 12. Uluslararasi
Mimarlik Bienali “insanlar Mimar-
likta Bulusuyor” (People Meet in
Architecture) temasiyla 29 Adus-
tos-21 Kasim 2010 tarihleri arasin-
da dizenleniyor. Temanin ana fik-
ri, insanlarin mimarlikla, mimarligin insanlikla ve insanlarin
kendileriyle iliskilenmesine yardimci olabilmek. Kazuyo
Sejima bienalin temasi ile ilgili olarak sunlari séylUyor: Mi-
marlik, 21. ylzyilda yeni degerler ve yasam tarzlari olus-
turabilir mi? Bu sergi, degisik degerler ve yaklasim bigim-
leri Ustinden Uretilmis bir mimarhidin yeni yasam model-
lerini nasil kurgulayacadiyla ve bunun sunacadl mimari
olanaklarla ilgili bir deneyim olacak. Bu sergiyle toplumu-
muzun gittigi yonl anlamlandirabilecegimizi umuyorum.

Bienal kapsaminda iki blylk etkinlik dizenleniyor. Biri
Cumartesi Mimarligi (Architecture Saturdays) adi altin-
daki bir seri konferans, performans ve mimarlar ve eles-
tirmenlerle gerceklestirilecek haftalik tartismalardan olu-
suyor. Bir diger etkinlik ise Universitelerin yogun katili-
miyla mimarlik, mihendislik ve tasarim 6grencilerine su-
nulacak egitim olanaklari.

Mimarlar Odasi Izmir Subesi



Seminer - Odiil

IYTE Mimarhk Fakiiltesi Akdeniz Universitesi

[ [ ] o o o0 L
Seminerleri Cevre Hizmet Odiilleri - 2009
SURDURULEBILIR BINA TEKNOLOJILERi ARA! TIRMA GRUBU  SLlM:ERNITCRETS TR R T\ @i (o

CELIK ERENGEZOIN Akdeniz Universitesi Cevre Hizmet Odiilleri her yil 22 Ni-
2 ¥ Mt Ervei Mirnariai . R
MART et i san “Dlnya GUnU”nde, Turkiye, Antalya ve Akdeniz Uni-
= A CAN M versitesi élceklerinin yani sira Bilim Hizmet ve Ozel adl
waar = u«‘i'e”v"i"m Rt D Ohpicit v Bl viatiribiig] kategorilerinde, bir dénceki yil icinde cevre degerlerinin
T korunmasi ve gelistiriimesine hizmet etmis kisi, kurum ve
| Somnaaie e e By A kuruluslara verilmektedir.

Prograes Dewkinn, Omnceliklen )
. . Bu yil on UglincisU gerceklestirilecek olan “Akdeniz Uni-

18 ALICAN DEMIRKESEN Dranizenn ¥okselmesinin . . i - . e .
MART. e Makansal Planiamays versitesi Cevre Hizmet Odulleri-2009” i¢in basvuru sire-
si 2 Nisan 2010 Cuma glni saat 17:00’ de sona ermekte-
“::“ s W T O s dir. Degerlendirmeler sunulan gerekceli dosyalarin ince-

lenmesi Gzerinden yapildigindan, dnerilerin dosya ile ya-
piimasi gerekmektedir.

2009 yili icinde Tirkiye, Antalya ve Akdeniz Universitesi
Olceklerinde cevre ve ekoloji dederlerinin korunmasi ve
gelistiriimesine hizmet etmis kisi, kurum ve kuruluslar
(kendiniz ve kendi kurulusunuz dahil) hakkinda hazirlaya-
cagdiniz dneri dosyalarini bize ulastirmaniz yeterlidir. Kisi
ya da kurumlar her Uc 6lcekte de aday dnerebilirler.

2007 yilina kadar sadece Akdeniz Universitesi dgretim
elemanlarina acik olan “Cevre Bilim Hizmet Oduli” son iki
yilda, tim Gniversitelerin 6gretim elemanlarini kapsaya-
cak bicimde genisletilmistir. Bu baglamda cevre ve eko-
loji degerleri konusunda calismalar yapmis bilim insanla-
ri, hazirlayacaklari dosyalar ile, “Cevre Bilim Hizmet Odu-
[0”ne basvurabileceklerdir.

Oneri dosyalarinin 2 Nisan 2010 giini saat 17:00’ye kadar
asagidaki adreslerden birine gdnderilmesi gerekmektedir.

iletisim Adresi: www.sbt.iyte.edu.tr
Yer: [YTE Mimarlik Fakiltesi, A Blok Seminer Salonu
Saat: 13.30 - 14.30 iletisim Adresi: www.akdeniz.edu.tr

Mimarlar Odasi izmir Subesi 29



Yarisma

Biiyiik Usta Mimar Sinan’in Anisina “Cami Mimarisi Uzerine

Fikir Yarismasi"

l..""-. L TA*I.

'r“"'i' > F

Kullanilma bicimi,
toplumsal hayatin
icindeki yeri, kentin
katmanlari ile iliski-
leri, kurallari, kalipla-
ri, geleneksel ya da
yeni egdilimleri yan-
sitma kapasiteleri
acisindan camilerin
6zgln ve 6nemli ya-
pi turleri olduklari
yadsinamaz.

Kutsalligl, mistikligi,
sembolikligi ve tem-
siliyeti  6zgln ve
énemli yapi trd ol-
ma durumunu daha
da pekistiriyor. Buna ragmen yakin zamanda gerceklesti-
rilen 6rneklerin bu niteliklere uygun yapilar oldugunu séy-
lemek kolay degil. Cok az sayidaki iyi drnegin yani sira ¢o-
Ju en iyi niyetli bakisimizi bile zorluyor. Bu konuda olaga-
nUstl geleneksel drneklerin oldugu bir cografyada bu du-
rum en hafif deyimiyle i¢ karartici.

Yarismanin amacinin, cami konusunu kendi 6zgin kosul-
larl icinde tartismaya acmak ve bu konudaki piriltili d-
sincelerin yapisal ipuclarina ulasmak olarak belirlendigi
sdylenebilir. Bu nedenle konu yerden badimsiz “kendisi
olarak” ele alinmistir. Kesin ve keskin kurallari olan bir ko-
nuda “zamanin ruhunu” taslyan érneklere baktigimizda
kaliplara ragmen 6zgin 6rneklere ulasmanin mimkan ol-
dugunu sdyleyebiliriz.

30

on Basvuru Tarihi: 30.03.2010

Bu amacla 500 kisilik kapall ibadet mekanina sahip bir ca-
minin hangi yapisal ya da islevsel eklerle ele alinacagi ya-
rismacilara birakilmistir.

Kubbe, kemer, minare, minber, kirst, mihrap, son cema-
at yeri, avlu gibi yapisal ya da mekansal 6zelliklerin yani
sira Vakit Namazlari, Bayram, Cuma, Cenaze, Teravih Na-
mazlari gibi asil kullanim amaclari acisindan ele alinacak
olan caminin toplumsal hayatin bir parcasi olma boyutu
da dikkate deger bir konudur. Bu baglamda Kayseri BU-
ylksehir Belediyesi, “Mimarlik, Peyzaj Mimarligi, Mihen-
dislik, Kentsel Tasarim Projeleri, Sehir ve Bdlge Planlama
ve Glzel Sanat Eserleri Yarismalari Yonetmeligi” uyarinca
serbest, ulusal ve tek asamali olarak mimari fikir projesi

yarismasi diizenlenmistir.

Danisman Jiiri Uyeleri

Mehmet OZHASEK], Avukat, Kayseri Blyuksehir Belediye Baskani
Vacit iMAMOGLU, Mimar, Prof. Dr. ODTU Mimarlik Fakiltesi

Hakan MAHiROGLU, Mimar, Mimarlar OdasI Kayseri Sube Baskani
Kemalettin C. TEKiNSOY, Mimar, Kayseri Blyuksehir Bld. Genel Sekreter Yrd.
Burak ASiLiSKENDER, Mimar, Yrd. Dog.Dr., Erciyes Uni. Mimarlik Fak.

Asil Jiiri Uyeleri

Zekai GORGULU, Juri Baskani, Mimar, Prof. Dr., Yildiz Teknik Uni. Mimarlik Fak.
Nevzat SAY|N, Mimar

Cem ALT|NOZ, Mimar

Ahmet Tahir GUL, Mimar

Yener TORUNOGLU, ins. Manendisi

Yedek Jiiri Oyeleri

Deniz DOKGOZ, Mimar, Ars. Gor., DEU Mimarlik Fakiiltesi

E. BabUlr ULGUNER, Mimar (Serbest Mimar)

Fatih ALTUN, insaat Mh., Doc. Dr. (Erciyes U. Miihendislik Fakuiltesi)

Mimarlar Odasi lzmir Subesi



Raportorler

Pembegul SELMAN, Mimar

Fazilet KAHRAMAN, Mimar

Ahmet Seref BAHCECIOGLU, insaat Y. Mih.

Raportor Yardimcilar

Fatih CEVAT, insaat Y. Mih.

Serife TA$K|N, Sehir Planci
Hayriye OZOKUTAN ALP, Mimar

Yarisma Takvimi

Yarismanin ilan: 27.01.2010
Kayitlarin Baslamasi : 27.01.2010
Sorular icin Son Gun: 12.02.2010
Yanitlar icin Son Gin : 01.03.2010

Proje Teslimi icin Son Gun: 30.03.2010, saat 17.00

Projelerin sergilenmesi ve kolokyum 6 Nisan 2010 tarihin-
de BlyUksehir Belediyesi Kadir Has Kongre ve Sergi Mer-
kezi'nde yapilacaktir.

Odiiller
6 adet esdeger 6dul olup, bir 6dtl 20.000 TL'dir.
Sartname bedeli 100 TL'dir.

Yarismacilar, bu tutari Kayseri BlyUksehir Belediyesi Vez-
nesine veya Ziraat Bankasi Kayseri Kicikapi Subesi (Sube
Kodu:1098) 32431413-5003 Numarali hesabina (IBAN NO:
TR92 0001 0010 9832 431 413 5003) (Aciklama Notu:
“Kayseri BlyuUksehir Belediyesi Mimarlik Yarismasi”) ya-
tirdiklarina iliskin belgeyi yarisma raportérligine elden
ya da faks (O 352 222 89 55) ile sunduklarinda sartname
kendilerine verilecek ya da taahhUtli olarak postalana-
caktir.

iletisim Adresi: www.kayseri-bld.gov.tr

Mimarlar Odasi izmir Subesi

Yarisma

Murat Giindiiz - 2 Temmuz
Canlar Anitpark Ulusal

Proje Yarismasi
on Teslim Tarihi: 03.05.2010

TMMOB Mimarlar Odasi Ankara Subesi, Sivas OrtakoylU-
ler Sosyal Yardimlasma Kdltir Egitim ve Saglk Vakfi
(ORVAK) ile birlikte, Cankaya Belediyesi'nin de destek
verdigi ulusal bir anit yarismasi dutzenliyor. 2 Temmuz
1993 yilinda Sivas'taki olaylarda yasamini yitirenlerin ani-
sinl yasatmak icin dlizenlenen anit proje yarismasi tarihle
ylzlesme adina énemli bir adim olarak degerlendiriliyor.
Sarkisla’da Kizilirmak Vadisi’ne hakim Atasli Dagi’'nda vyi-
ne ORVAK tarafindan agaclandirilan Dostluk ve Baris Or-
mani - Dostluk ve Kardeslik Parkr'nda yer alacak anit i¢in
dizenlenen ulusal yarismanin adi Murat GlndUz - 2 Tem-
muz Canlar Anitpark Ulusal Proje Yarismasi olarak belir-
lendi.

Yarisma Takvimi

Yarismanin ilant: 01.02.2010

Sorular icin son gin: 01.03.2010, saat: 17.00

Yanitlarin verilmesi: 03.03.2010

Proje Teslimi: 03.05.2010, saat: 17.00
Juri Degerlendirme: 08.05.2010

Sonuglarin Aciklanmasi:  13.05.2010

Sergi: 15.05.2010 - 25.05.2010
Kolokyum: 15.05.2010

Odul Téreni: 15.05.2010

Odiiller

1. Odul: 15.000 TL

2. 0dul: 10.000 TL

3. 0diil: 8.000 TL

3 adet mansiyon her biri: 4.000 TL
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Yarisma

Istanbul Biiyiikkent Subesi 2011 Yili Ajandasi Fotograf

Yarismasi KULTUR ve MEKAN

“Kent ya da baska bir yer olsun,
yasadigimiz mekanlar Gzerinde distinmek,
yasama belli bir uzakliktan bakmayi gerektiren bir etkin-
liktir.”
Betll Cotuksdken

Amag: Kent ve kiltdr, insan hayatinda yer tutan énemli iki
kavramdir. Bu iki kavram yasamsal alanda tarih boyunca
birbirini karsilikli etkilemistir. Mekansal degisim kaltlrel
ortama etki ederken, insanlik tarihinin her déneminin de
kendine 6zgU kentleri olmustur.

Gecmisten glnimize yeryldzindeki tim toplumlar kal-
tdrlerini ve dederlerini koruyup gelistirerek gelecek ku-
saklara aktarmak istemisler ve bunu baska arac¢larin yani
sira yasadiklari mekanlar araciligiyla da yapmislardir. Her
cagdin kenti o caga 6zgl nitelikler barindirir ve ayni za-
manda kultirel gelismenin baslica odadi durumundadir.

“Yasadigimiz mekanlari adlandirmak bakisimizla anlam-
landirmaktan da gecer ayni zamanda” diyerek 2011 yil
ajandasi fotograf yarismamizin konusunu “kaltir ve me-
kan” olarak belirledik.

Yarisma Takvimi:
Duyuru: 04 Ocak 2010

Son Katilma Tarihi: 3 Eylal 2010

On Eleme Tarihi: 6 Eylul 2010

Secici Kurul Degerlendirmesi: 13 Eyltl 2010

Sonugclarin Aciklanmast: 20 Eylul 2010

Odul Toreni ve Sergi Acilist: 04 Ekim 2010 saat: 17.00

Fotograflarin iadesi: 28 Ocak 2011
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on Teslim Tarihi: 03 Eyliil 2010

Ajanda Yayin Kurulu
Kubilay Onal

C. Sami Yilmazturk
Hasan Cevat Ozdil
Esin Kbymen

ismail Doganyilmaz

Secici Kurul

Cemal Emden, Mimar, fotografci

Hilmi Etikan, Belgesel film ydnetmeni

Seniz Kabaday! Fotografei

Aras Neftci Mimar ve fotografci

Behic Ak Mimar, karikaturist

Odiiller:

Birincilik Oduld: 3000 TL
ikincilik Odulu: 2000 TL
Uctinculik Oduli: 1000 TL
En fazla 38 esdeger 6dul (her biri): 200 TL

Birincilik Odulu verilecek fotograf, albim ajandanin kapa-
&1 olarak kullanilacaktir. Odul alan diger fotograflarla bir-
likte esdeger tim fotograflar ajanda icinde yer alacaktir.
Odulin yani sira tim katiimcilara “Mimarlar Odasi istan-
bul Blyulkkent Subesi Kiltlrel Katki Belgesi” verilecektir.

Yarismamiz TFSF 2010/02 numara ile desteklenmistir.
Yarisma slresince TFSF temsilcisi bulunacaktir.

iletisim Adresi: www.mimarist.org

Mimarlar Odasi lzmir Subesi



Tiirkiye Mimarisi
Fotograf Yarigmasi 2010

on Basvuru Tarihi: 30 Nisan 2010

Konu ve Amag¢

Yarismanin amaci Trkiye mimarhgini ve mimarlik ortami-
ni yorumlara acmaktir.

Yarisma bu anlamda mimarlik ortamini anlamayi ve de-
gerlendirmeyi hedeflemektedir.

Odiiller

600.00 TL (5 adet)

Ayrica secilecek 5 eserin sahibine, Mimarlar Dernegdi 1927
yayinlarindan hediye

edilecektir.

Takvim

Yarismanin ilani ; 15 Aralik 2009

Teslim Tarihi : 30 Nisan 2010, Cuma-Saat: 18:00
Sonugclarin Aciklanmasi : 07 Mayis 2010, Cuma

Odul Téreni : 18 Mayis 2010, Sali-Saat: 19:30
Secici Kurul (soyadina goére alfabetik sirayla)

Isik Aksoy

Selda Banci

Oguz Bulhaz

Murat GUrzumar
Doruk Salanci
Melih Ucar

iletisim Adresi: www.md1927.org. tr

Mimarlar Odasi izmir Subesi

Yarisma

2010 yih
ajandanizi

Subemizden alabilirsiniz
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Sergi Brosuru

Giingor Kaftanci Mimarhig Sergisi:
Modern Mimarligin Yarim YUzyillik Sertvenine Taniklik

Kiirator: Emel Kayin Grafik Tasarim: Giler Ozsakarya Ertan
Koordinatérler: Zibeyda Ozkan - Tuba Cakiroglu Arastirma Asistani: Naciye Ciracl
Metinler: Emel Kayin Diizenleyen: Mimarlar Odasi izmir Subesi

MODERN MIMARLIGIN
YARIM YUZYILLIK
SERUVENINE TANIKLIK

[] mimarLan ooasi izmin FUBES|
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Mimarlik egitimini, mimarhdin ve kentlerin modern cizgisinin evrilerek dénds-
tigu 20. yizyilin ortalarinda, istanbul Teknik Universitesi gibi gelismelerin
merkezinde olan bir kurumda gerceklestiren; ardindan da calismalarini iz-
mir'de strdUren Glngdr Kaftanci, meslek hayatini, modern mimarhgin Tarki-
ye'deki yarim yizyillik seriveninin tanidi, katilimcisi ve izleyicisi olarak gecir-
mistir. 1930'lardan baslayarak Glkedeki ilk érneklerini veren ve 1950'lerde de
Uluslararasi Stil olarak varligini somutlastiran Modernizm, Glingdr Kaftanci'nin
gonllden benimsedigi ve meslek hayatl boyunca sadik kaldidi bir yaklasimi
olusturmustur. Bu stre¢c mimar acisindan, tasarim boyutunda taklit¢i olmama-
ya calisarak "evrensel” ve bicimci olmamaya calisarak "yerel" ile iliskilenmeyi
dnemseyen bir arayis olarak yasanirken; mesleki érgitlenmelerde Ustlendigi
gorevler, mimarlida, kente ve topluma iliskin kaygilarini anlattigi yazilari, kent-
leri ve yapilari derinlemesine dolastigi yurtici ve yurtdisi gezileri, onun mimar-
igini ve mimarlk Gzerinden kurdugu diinya gérisini zenginlestirmistir. Boy-
le bakildiginda, Glngdr Kaftanci'nin meslek hayatini, modern mimarlidin son
yarim yUzyillk serlivenine yonelik bir taniklik olarak da nitelemek mimkdn-
dar.

"GUngdr Kaftanct Mimarligi: Modern Mimarhigin Yarim Ylzyillik Serlvenine
Taniklk" sergisi, GUngdr Kaftanci'nin yapitlarini ve mimarliga bakisini ortaya
koyarken; 1940'lar sonu, 1950'ler basi istanbul kenti ve Istanbul Teknik Univer-
sitesi ortamindan, Ulkenin sosyo-ekonomik, politik, kiltUrel gelismeleri para-
lelinde déniisen izmir'in farkli ddnemleri ve bugiinline uzanan cesitli izlenim-
leri yansitmaya da calismistir.

Mimarlar Odasi lzmir Subesi



Sergi Brosuru

Izmir'de Cumhuriyet Donemi Mimarhik Mirasi Sergisi
Unutmak ve Yitirmek, Fark Etmek ve Sahip Cikmak

Kiiratoér: Yasemin Sayar, Koordinatorler: Zibeyda Ozkan
Hlmeyra Birgl Akkurt, Grafik Tasarim: Guler Ozsakarya Ertan
Feyzal Aver Ozkaban Diizenleyen: Mimarlar Odasi izmir Subesi

Yizyil ddnimda ile birlikte, 20. ylzyilin entelektlel, sosyal, teknolojik ve sanat-
sal gelisimine taniklik eden yakin tarihli kaltlrel mirasinin koruma, onarim ve
yeniden kullanim sorunlarinin yerel ve evrensel boyutlarda tartismaya acilma-
siyla, “korunmasi gereken bir kulttr varligr olarak 20. YUzyil Mimarlid” kavra-
mi, mimarlik giindeminin ana tartisma eksenlerinden birini olusturmustur. Tr-
kiye’'de ise bu konudaki calismalar, Glkemizin 20. ylazyil kentsel ve mimari bi-
rikiminin blytk bolimdnin Cumhuriyet dénemi icinde olusturulmus olmasi
nedeniyle “Cumhuriyet Dédnemi Mimarlik Mirasi” tanimi ¢cercevesinde gercek-
lestirilmektedir. Bilimsel kurumlarin ¢alismalarinin yani sira Mimarlar Odasr'nin
: akademik tartismalari beslemek ve daha da 6nemlisi “klltdr mirasi” kavrami-
IZMIR'DE nin déndsen boyutunu topluma kavratmak amaciyla yurittiga “Cumhuriyet
(W[ EI5IR]=10" 0 @ Dnemi Mimarlik Mirasinin Belgelenmesi, Korunmasi ve Degerlendirilmesi Pro-
DONEMI jesi” bu baglamda bir kamuoyu olusturulmasi sUrecini baslatmistir. Kentleri-
MIMARLIK mizde bu déneme ait mimari birikimin, bir bélimi kullanicilarinin bilingsiz mi-
MIiRASI dahaleleriyle tahrip edilmis, bir bdlimU kentsel ranta direnemeyerek yok edil-
TR v VITRRER, mis, kalan bolimU ise yok olma tehdidi altinda varligini strdirmektedir. Bu

cercevede izmir kenti ele alindiginda, kentin Cumhuriyetten giinimiize gecir-
digi mekansal déndsiimin benzer bir tablo ortaya koydugdu goértlmektedir. Er-
ken Cumhuriyet Dénemi Mimarlik Grdnlerinin kentimizdeki izlerini okutmayi
amaclayan bu sergi, 1920-1970 dénemine odaklanmaktadir. Cumhuriyet dé-
nemi mimarlik mirasinin korunmasi, yasatilmasi ve degerlendirilmesi konusun-
da bir farkindalik olusturmayi amaclayan bu sergi, izmir kent kimliginin dnem-
li bir parcasi olan modern mimarlik Urinlerine “sahip cikilmasi’na yonelik bir
cagdr niteligindedir.

1 mimanenn ooas: (ain FUBEE
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