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Aralik 2009

2009 Ucretli Calisan Mimarlar Calistay!
Degerlendirme Raporu

Kriz kosullarinin giderek arttigi, kiresel ekonomi-
nin tasididi riskler ve yarattigi kaygilar nedeniyle
gelecegin daha ¢cok sorgulandigi bir dénemde, mi-
mar meslektaslarimizin sorunlari ve kaygilari da
artmaktadir.Bu sUrecte Mimarlar Odasi izmir Su-
besi tarafindan Ucretli ve issiz mimarlarin ¢calisma
yasaminda karsilastigi sorunlarin saptanmasi, tani-
mi ve ¢6zUm yollarinin tartisiimasi, krizin ¢alisan-
lara yansimasi, sektdrel ve bdlgesel etkinliklerin
incelenmesi, bir dizi atdlye calismasini da icerecek
sekilde bir danisma kurulu organize edilmistir. Mi-
B A A b L T marlar Odasi ¢alismalarinin en genis Uye katilimi
DEGERLENDIRME RAPORU ve katkilariyla zenginlesecedi bilincinden hareket-

le Ucretli Calisan Mimarlar Danisma Kurulu yapil-
mis ve degerlendirme raporu hazirlanmistir.

Mimarlar Odasi izmir Subesi Ucretli calisan Gyeleri-
nin sorunlarinin ortaya konulmasi ve bu sorunlarin ¢6zUm yollarina iliskin éneriler ge-
listirilmesi amaciyla 24-25 Ekim 2009 tarihinde Kusadasi Korumar Otel’de bir Danis-
ma Kurulu toplantisi gerceklestirmistir.

91 mimarin katilimiyla gerceklestirilen calistay, Prof. Dr. Génul Balkir'in “Ucretli Calisan
Mimarlarin Hukuki Yapisi ve Sorunlar1” konulu sunumu ile basladi. Génul Balkir énce-
likle makro &lcekte yasanan sorunlara ve sonrasinda bireysel olarak yasanan is glven-
ligi konularinin hukuki yapisina degindi. Var olan ekonomik sistem ve bunun araci olan
hukuk sisteminin isleyisinden s6z eden Balkir, bu dizen icerisinde her seyin metalasti-
rildigini aktardi. Dogasi geregi 6zerklik ve 6zgurlik barindiran mimarlik mesleginin
serbest calismaya uygun oldugunu dile getiren Balkir, var olanin ekonomik yapli gere-
gi Ucretli calismanin zorunlu hale geldigini vurguladi. Kiresel ekonomik dlzenin sos-
yal haklari kendi yararina yavas yavas azaltmaya calistigina deginerek, bu dizen ile
sosyal haklar arasinda ters oranti oldugunu acikladi. Balkir'in sunusunda degindigi
makro Ol¢cekteki son konu ise emeklilerin yetersiz maaslari sebebiyle tekrar is yasami-
na geri dénemeye calismalari ve bu durumun issizlik oranini artirmasiydi. Ucretli cali-
san mimarlarin yasal haklarina iliskin yeterli bilgi sahibi olmadiklarini vurgulayan Bal-
kir, kisaca Ucretli calisanlarin hukuki haklarini ézetledi. Ug tur Gcretli mimar istihdam
edildigini bu statllerin, memur, sézlesmeli ¢alisan ve isci oldugunu aktaran Balkir bu
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Uc¢ statinln calisma kosullari hakkinda ayrintili bilgi verdi ve katilimcilarin sorularini
yanitlayarak sunumunu bitirdi.

Calistayin ikinci oturumu, Murat GlUnaydin’in ¢alistay strecine ve kullanilacak yénteme
iliskin verdigi bilgilerle basladi. Subemiz ve Genel Merkezin Ucretli calisan ve issiz Gye-
lerimize yonelik calismalarinin ve subemizin son on yil mezunlari arasinda gercekles-
tirmis oldugu anketin katilimcilara aktarilmasinin ardindan atélye calismasina gecildi.

Atdlye calismasi; degdisik kesimlerden ve yas gruplarindan Ucretli calisan Gyelerimiz-
den olusturulan 19 grup ile gerceklesmis, bu gruplar calisma yasaminda karsilasilan so-
runlari saptamak Uzere ¢alisma yUritmuUs ve birer metin hazirlamistir. Sunulan bu me-
tinler grup liderleri tarafindan gerceklestirilen bir sonraki atélye calismasinda, olustu-
rulan 4 grup tarafindan tekrar degerlendirilmis ve kritik edilerek sorunlara iliskin so-
nu¢ metinler elde edilmistir. Katilimcilar tarafindan 89 farkl sorun tespit edilmistir

Calistayin ikinci glntnde, 1. oturumda belirlenen 89 sorun Murat GUnaydin ve Gondl
Balkir esliginde degerlendirilmis, sorunlar tek tek ele alinarak katilimcilar ile birlikte
tartisilmistir. Ayrica sorunlara “Mobbing uygulamasi” nin eklenmesine karar verilmis-
tir. Yapilan degerlendirmelerin ardindan gerceklesen atélye calismasinda (2. Oturum)
gruplar kendi sectikleri sorunlara ¢6zim &nerileri sunmustur.

Calisma gruplarinin tim &nerileri dikkate alinip incelendiginde, 5-6 kisilik 19 alt ¢alis-
ma grubunun éncelik vererek ¢dzUm odnerisi Urettigi 28 sorunun diderlerinden daha
fazla 6nemsendigi ve her birine en az 2 dneride bulunuldugu goérdlmustdr. 19 soruna
gruplarin sadece bir éneride bulundugu; diger sorunlara ise‘hi¢’ éneride bulunulmadi-
Ji tespit edilmistir.

Dlzenlenen oturum verimli ve etkin gecmistir, katilim orani ylUksek olan calistayda
uzun saatler boyunca neredeyse kesintisiz sGren oturum araciligiyla katilimcilar aktif
olarak &neri gelistirme ve fikir paylasimi konusunda énemli katkilar saglamislardir. Ca-
listayda yapilan oturum sonucunda toplam &neri sayisi ve degerlendirilen mimar grup-
lari sayisi asagida belirtilmistir:

Degerlendirme yapan calisma grubu sayisi 219
Siniflandirilmis sorun grubu sayisi : 90
Toplam yazilmis dneri sayisi : 98
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ILGiul
SORUN ONERI
NLUMARAS] SORUNLAR SANISI
12 Cahisanlann is sozlesmesi olmaksizin calisunimasi. 7
Kurumlarda / ozel isyerlerinde dcretli calisan mimarlann Oda &
47 aidatlanmin kurumlan veya isvereni tarafindan édenmemesi.
2 Alinan Gecretin altinda sigorta gosterilmesi.
71 |:|_l.'_l_'E_ﬂ_Eﬂﬂ :-.rl:'tersiz olmasi,
Aktif calisma hayati sona eren meslektaslann ihtiyag sahibi olmas: a
1 durumunda ilgisiz birakilmas
7 Calizamin is sozlesmesi ile ilgili olarak yazih ve sozlu bilgilendirilmemesi. 4
Calisanlann hukuki haklan konusunda yeterli bilgiye sahip olmamalar 4
11 nedeniyle haklanm alamamalar.
Calisma Glvencesi Olmamasi Nedeniyle ézldk haklanmin ve 4
15 yasal guvencelerin kullanilamamasi.
28 is bulma sikintisi.
54 Mimarlar icin asgari Gcretin yasayla belirlenmemesi.
Yasa ve yonetmeliklere uzman yardimi olmadan ulasimasimn,
83 anlasgiimasinin ve yorumlanmasimin gog olmasi. 4
4 Baz yerel yonetimlerde mimarlann bulunmamasi. 3
33 Kamu ve azel kesimde calisan mimarlann muelliflik haklanmin korunmamasi. 3
Mimarlar Odasi’'min kamu ve Szel kesimde Geretli calisanlann
55 sorunlanna iliskin yeterince caliyma yapmamasi. 2
59 Mimarlann sorunlanna sahip cikacak siyasi irade disinda sendika olmamas.
&2 Mimarhk meslek yasasimin bir turid cilkanimamasi.
Universitede déner sermaye kapsaminda yapilan islerde
74 muellif olsun olmasin gaﬂsaniann kazanclarimin maaslanndan dasardimesi.
77 Yapi denetim sektorinde mimann denetledigi alanin fazla olmasi.
78 Yap denetim sisteminde mimar istihdamimin yetersiz olmasi.
Yenl mezun mimarlann meslek ici editimleri konusunda olanaklann
84 yetersiz olmasi. |ornegin seminerlerin ucretli olmasi)
14 Calisanlarnin mesleki gelisimlerinin saglanamamasi.
20 Egitim kurumlanindaki terfilerde atama kriterlerinin surekli zorlagtinlmas. 2
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fLaid
SORUN OMNERI
NUMARAS] SORUNLAR SAYISI
Ekonomik kriz ortamumin Gcretli galisan mimarlar arasinda
20 etik olmayan haksiz rekabete neden olmasi. z
Farkli Belediyelerde/kurumiarda Farkh Ucret Politikalanirin izlenmesi.
22 [Ornedin Sosyal Yardim Tazminati] 2
24 Garevde ylukselme ve atamalarda Ir.anunlara ayhir dawamlma_u 2z
37 Kamuda calisan mimariarin imza yetkisinin bulunmamasi. 2
&0 Mimarlarin sézlesme hikimlerine aylan olarak ¢alistirilmas. F
82 Yasa ve yonetmeligin yorum farkindan kaynaklanan kangikhikiar. 2
10 Cahsanlara esit davranilmamasi. 1
13 Calizanlann kigisel gelisimlerine katkida bulunulmamasi. 1
Cahgma yasasinin ¢ok detayh olmasina kargin yoruma acik bosluklann olmas.
18 [ernek; zorunlu doretsiz izin kullandirma) 1
27 Hizmet ici editimin verilmemesi. 1
n Kamu calisanlanmin dzerinde siyasi ve resmi baskinin olmasi. 1
Kamu ve ozel sektorde calisma ortamlanmin yetersiz, kalitesiz ve
34 sagliksiz olmasi. 1
41 Kamuda ucret politikasinin yetersiz ve adaletsiz olmasi. 1
46 Kurumlar ve birimler arasi mesleki iletisimin saglanamamasi. 1
50 Mesleki sorumluluk sigortasimin clmamasi. 1
Mimarlarin mesleki uzmanlik alanlan disindaki cesitli islerde
57 calismaya zorlanmalari. 1
&1 Mimarlik mesleginin sayginligimn korunamamasi. 1
&6 Ozellikle kamu sektérinde farkh meslek gruplannin albnda caligma zorunluludgu. 1
&8 Sosyal guvence olusturuimas: konusunda Oda’'rin etkisiz kalmasi. 1
Universitede dogent olana kadar sozlesmeli cahsilmasi nedeni ile
73 amlrlcﬂe ulan ki;iser catismalarin is glvencesini tehlikeye sultmaﬂ 1
Universitede Geretli calisan mimarlarin uygulama alanina girmesbnin
75 | asin simidlandiriimasi. 1
Universitelerde calisan mimarlann srekdi olarak atama baskisina maru birakalmasi
76 ve bunun yarattigr motivasyon eksikligi, kadro verilmemesinden dodgan sorunlar, 1
86 Yeni mezun mimarlann vasifsiz eleman olarak gorilmesi. 1
90 Mobbing Uygulamas 1
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SONUCLAR

Yapilan inceleme sonucunda yukarida belirtilen 28 ana sorun altinda toplanan &neriler
incelenmis ve her grubun altinda ¢ikan &éneriler vurgu sikliklari géz énlne alinarak ra-
porlanmistir. Calisma gruplari tarafindan gelistirilen ¢6zlm &nerileri Danisma Kuru-
lu'nun felsefesine uygun olarak alternatif ve degisik bakis acilarinin belgelenmesi ve ra-
porlanmasi acisindan énemlidir. Oda Yonetim Kurullar’nin gelistirecekleri eylem plan-
lari icin dnemli bir veri ve dncelik sirasi sunulmaktadir.

Asagida 90 sorun alani icinden dncelikli olarak ortaya ¢ikan 28 alan éncelik sirasina gé-
re siralanmistir. Kutularin sol késesindeki numara sorun alaninin numarasini gdsterir-
ken kutunun sag tarafindaki numaralar ise bu soruna dneri getiren gruplarin numarala-
rini belirtmektedir. Gelistirilen ¢6zUm o6nerileri uygun sekilde kimelenerek sunulmus-
tur.

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 1 3 &6 15 16 20 22

12 | Cahsanlann is sozlesmesi olmaksizin cahstinimasi.

« |5 sozlesmesi Oda tarafindan zoruniu tutulmal ve Oda tarafindan denetlenmelidir

* Ucretl calisan mimarlann ise baslama asamasinda ve sozlesmelennin onayinda ve bunun
devami olarak da SGK'na aldiriimelerinde Oda takipgi bir rol astlienmelidir

* Qda mimar calisbrma icin isvereniere sozlesme yapma zoruniuludu getirmelici,
[Bakanhda aktanimak kaydiyila)

« Qda tarafindan bu konuda yasal yaponmiann olusturulmas sadlanmal ve denetenmelidin

* QOda meslek denetim uygulamasinda oldudu gibi, isveren ile cahsan arasinda ortak sozlesme
yaplmasm sadglamalichr

* QOda'ya kawt esnasinda uyelere is sozlesmesi ormedi verilmelidir

v Ogzellikle isveren mimarsa, acretl calisturchd) mimann sozlesmesini baro tescil belgesi alirken
beyan etme zoruniuludu getinlmeli, ki tarafin da imzaladid takip edilmelidin
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sorun| Oneri Sunan Gruplar 1213 16 19 20 22

47 | Oda aidatlan, kurumlarda / 6zel isyerlerinde Gcretli calisan mimarlann
Oda aidatlanmin kurumlan veya isvereni tarafindan ddenmemesi.

Uye aidatlanmin son Og yilimin ainmasi geriye dondk Gcretlerin affa tabi tutulimas:

Calsiimayan sareler icin Oda aidatlan ainmamalidir. Aynca geriye donok aidat odemelerinde,
ait oldudu yilin aidat miktan alinmalchr.

Oda aidatlanmin kamu kurumian ve isveren tarafindan ddenmesi ve Oda Gyeliginin
zoruniu almas icin calisma yapilmalicr.

Mimarlar Odas aidatlanmin isveren tarafiindan adenmesi icin Oda'min isvereniere yaptinmi
sadjlamalicir.

s Kamu ve Gcreth calisan mimarkar icin Oda aidatian serbest calizan mimarardan farkh olarak
belirenmelidir.

Lcretl calisan mimann mesleki imza yetkisi yasa geredi isveren tarafindan saoin alinmis
kabul ediliyorsa, bu mesledin geredi olan Oda kayn aidatlanmin ve meslek ici editim
ccretlennin isveren tarafindan ddenmesi zorunluludgu getinimeli ya da indirime gidilmelidir.

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 3 7 1415 18
2 | Alinan tcretin altinda sigorta gosterilmesi.

Ukcretli calisan mimariann ise baslama asamasinda ve sozlesmelennin onayinda ve bunun
devam olarak da 5GK'na bildirimelerinde Oda takipgl bir rol Gstlenmelidir,

Ucretli calisan mimarlann dcretlerinin Oda'min belirledidi asgan Goret tarifesinin altinda
almamas sadglanmalchr. Burun igin sosyal guvenik kurumlan ile koordineli calsilarak gerekh
dizenlemeler yapimahchr. (Ornedin 1000 TL acret alan calisamin 55K pinmi 700 TL dzeninden
yatrilyorsa, 55K'dan belge istenebilir ve bu Gcret belinenen tarifenin alinda aldudu icin
yapbnm uygulanatlic|

= Dosok Geretlern dnone gecilmes) icin yasal mevzuatin iyilestinimesinde ve yasal
zoruniuluklann getinimesinde Oda daha aktf olmahdir,

isverenierin de mimar oldudu dosundlirse, buro tescil belgesi verilebiimesi icin calisarin
sigorta bordrosunun denetlenmesi konusunda yasal dazenlemeler yamilabilir.

= Bu ¢alstayda yapilan calsmanin bir benzeri daha énce serbest mimarlk yapan uyelerle
gerceklestiriimizti. Bu durum goz énane alimirsa, ccretli calisan mimarlann cesitli sorunian,
SGK, maaslarla ligill sorunlar vio, serbest calisan mimarlarka yapilan calismalarda gundeme
getirilip bu konularda bilgi aktarlabilir. Gerekirse yaptinm wyguianabilir,
{Maas ve SGK bildirimleriyie ilgili]
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Sorun| Oneri Sunan Gruplar 2 3 7 12 14
71 | Ucretlerin yetersiz olmasi,

» Maliye mifettisier yilda birkac kez Torkiye'deki mimarlik ofislerini denetlerse, bu
denetlemelerle birlikte dosak acretler ve sigortasiz cahisma problemi azaltilatilir.

» Kamudaki genel acret palitikalan hakkinda aktif ginsimde bulunulmal, goras bildinimelidir,

Ucretl cahsan mimarlann coretlerinin Oda'min belirledidi asgarn ucret tarifesinin altinda
olmamas sadglanmalicdir, Bunun icin sosyal guvenlik kurumian ile koordineli calsilarak gerekli
duzenlermeler yapimahadir. [Ornedin 1000 TL deret alan cahsanin SSK pirimi 700 TL Gzerinden
yaunhyorsa, 55K dan belge istenebilir ve bu Goret belirenen tarifenin altnda oldudu igin
yapunm uygulanatilir.)

Ucretli calisan mimarlann minimum Gcret tarifelen Oda tarafindan belilenmeli ve konuyla
ilgili kontroller yapimahidir,

» Dsuk ucretlerin Gnone gecilmesi icin yasal mevzuatin iyilestirimesi ve yasal zoruniuluklann
getiriimesing iliskin Oda danha akiif calismalar yapmahidir,

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 3 1115 21

1 Aktif calisma hayati sona eren meslektaglanin ihtiyag sahibi olmasi durumunda
ilgisiz birakilmasi.

= Ihtiyac sahibi olan meslektaslanmiza gereken ilginin gésteriimesi adina bir “dayanisma fonu®
olusturulmaldir,

= Mirnarlk Vakfimin daba etkin ¢alismasimn sadlanmas ve daha cok tarbilmas gerekir.

= Yardimlasma ve dayarisma anlaminda bir komisyon kurulup, komisyon araclidiyla Gyelere
destek olunabilir.

= Bireysel emeklilik konusunda firmalar ile Mimarlar Odas ozel kosullar iceren anlasmalar
yapabilir
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Sorun | Oneri Sunan Gruplar 8 18 19 20

7 Cahsarin is sozlesmesi ile ilgili olarak yazih ve s6zI0 bilgilendirilmemesi.

» Mimarlar Odasi tarahindan yeni mezunlara is sozlesmesi ormedi verebilir.

= Bu cahstayda yamlan calizmarin bir benzeri daha once serbest mimarhk yapan ayelerle
gerceklestifimisti. Bu durum gz dndne abirirsa,  Gcretli cahsan mimartann cesitli sorunlar,
SGE, maaglaria ilgili soruniar vb. serbest calisgan mimarlara yapilan calismalarda gundeme
getirlip bu konukarda bilgl aktanlabilic. Gerekirse yapbnm uygulanabili,
Maas ve SGK bildiimleriyle ilgili}

» Yeni mezun mimara Oda yeligi verilicken hizmet sozlesmesi ile ilgili yazh bilgi verilebilir,
» Odaya kawit esnasinda Gyelere is sozlesmesi ornedi verilebilir.

Sorun| Oner Sunan Gruplar 3 1317 21

11 | Cahsanlanin hukuki haklan konusunda yeterli bilgiye sahip clmamalarn nedeniyle
haklarim alamamalan.

= Mimarhk editiminde caigma dénemine yonelik olarak calisaniann haklanm ogrenmesi
hususunda meslek odas egitim kurumlamyla isbirligi icinde almaldir.

= Calisanlann hukuksal haklanm bilmemelerine yonelik olarak, internet Gzerinden bilgilendirme
yapilarak, soru — yanit seklinde bir hizmet verilebili

= Oda tarafindan mesleki haklar ve hukuksal konularda bilgilendirici seminerler dizenlenetilir.

* Mimarlar Odasi, calisma yasasina iliskin ve diger mesleki, hukuksal belgelen kitapcik seklinde
hazirlayarak dagiurmini veya wygun bedelle sausine yapmalidir
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Sorun
15

Sorun
28

Oneri Sunan Gruplar 2 12 14 15

Cahsma Glvencesi Olmamasi Nedeniyle ozldk haklanmn ve yasal glvencelerin
kullanilamamasi.

Calisma kosullanmin ialestirimesi ve ozl0k haklan ile ilgili soruniann ¢oaimd igin kanun
dedisikliklen yaplabilir, 62el denetim elemanian vb. lle denetlenmesi sadlanabilir

Mimarlar Odasi, mimarlik meslediyle ilgili yapilan yasal ddzenlemeleri gond ganane takip
ederek, hizhca cikanlan kanun degisikliklennde birgok calizamn gozunden kagirdicp
olumsuziuklar konusunda ivedilikle yasal isleme basvurmalidir. Aynca teknik olmayan
bakaniiklarda ve tasra teskilabnda bulunan teknik birimienn basinda teknik olmayan
idarecilerin bulunmas nedeniyle yasanan sorunlan dile getirerek, buralara konumuna gore
uzman eleman atanmasi icin yasal dedisikliklerin yaponimas icin calisma yapmaldir,

Hukuk darisma birimi gelistirilmelidir, Cozam sdrecinde hukuksal destek sadglanmahdir,
[darusmadan dteye giden bir destek, avukat sadlanmas vb)

Orgutlenmenin guclendinilmesi yollan arastinimal, desteklenmelidir.

Oineri Sunan Gruplar 1 5 7 21

is bulma sikintisi.

54

Is bulma sikinusi ile ilgili Oda isverenlerle / firmalarla daha yakn iletisim icinde olmali ve
is bulma konusunda daha lyi isleyen bir mekanizma kurmalidir,

Issiz mimarlann sayisimin azaluimasina yonelk olarak, proje kapasitelerine gére limitler konarak,
belirli bedeller Ustinde is dreten borolann calistracady mimar sayisinin Oda tarafindan
belirlenmesi icin bir calisma yapilatilir.

ligili bakaniklara, kamu kurumlannda istihdam edilen mimar sayisirin arunimassda ilgili
gorusmeler yaplabilir,

Meslede yeni ailacak mimarlann mezuniyel Gncesi veya mezuniyet sonras meslek pratiginin
arunimasina yanelk 6 ay — 1wl soreyle Ocretli ve sigortal olarak calismalanna yonelik
mekanizmalar gelistirilebilir,

Oneri Sunan Gruplar 3 6 12 20

Mimarlar icin asgari Gcretin yasayla belirlenmemesi.

Mimarlar igin asgari ucret yasayla belirlenmelidir,

Mirarlar icin asgari Ocret belienmesi Bakanlk aracihd ile yapimal ve 2oruniu hale
getirilmelidir.

Ucretl calisan mimarlarin minimum Gcret tarifelen Oda tarafindan belidenmeli ve konuyta
ilgili kentraller yapimalidir.
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Sorun| Oneri Sunan Gruplar 2 14 21 22

83 | Yasa ve yonetmeliklere uzman yardimi elmadan ulasilmasinin, anlasiimasinin ve
yorumlanmasinin glc olmasi.

= 4708 nolu yasa ile 3194 ve uygulayio kurumiann yenemmeliklerinde net olarak gorev
tanimiannin belifenmesi icin; yani yap denetim sircketlernde kurumlann sorumiuluklannn ayni
olup climadidy; dedise aynliklann belirginlestiriimesi icin Bayindirlk Bakanhd tarafindan ek bir
madde konulmas: gerekir,

Ornek: Yap Denetim yasasinda; bu sirketlenn fenni mesuliik gorevi yapacads belirtilmistir,
Ancak baska yerde “yasa ve yonetmeliklerin dodrultusunda incelenecektir.” lbaresi yer
almaktadir. Bir mimann yapilan projenin uygulama ile ayni olup olmadigirm kontrol etmesi
gerekir. © zaman imar durumuna uyguniuduna bakmaz yorumu da cikabilir. Imar durumuna
uygun olarak proje moellifi yapar, belediye onaylar, yapi denetim sirketi de projeyle insaatin
aymi almasirn denetler.

= Yasa ve yonetmelikler konusunda kamu calisanlanmin meslek ici edgitimlerinin Oda isbirligi ile
zoruniu hale getiriimesi saglanmalidir.

= Mevzuata iliskin daha sik bilgilendinci toplant, seminer v, dazenlenmeliclir.

= Oda'da yeni mimarlara, donemsel olarak haklanm hukuki platformda aramalan icin gerekl
meskeki editim Gcretsiz verilmelidir.

Sorun| Onen Sunan Gruplar 12 18 19

4 Bazi yerel yonetimlerde mimarlann bulunmamasi.

= Kanuni dazenlemeterin yapimasi icin Oda yasal girisimde bulunmal, dedgisiklikler icin baswuru
yapmahdir,

= Mimarlar Odas yerel yonetimlerde iletisime gecersk mimar ihtiyacinin belifenmesini onermeli,
YENI MEzun mimarlann dzgecmislenini bu kurumlara letilerek, soreg icinde mimar-kumm
iliskisinin saglanmasinda yardimo olmal, gerekli durumilarda mulakatlan
organize edebilmetidir,

= Yerel yonetimierde mimar bulundurulmasi ve mimari projelerin mimar tarafindan yapuonimasi
icin Oda cahsma yapmal, yerel yonetimlere bu konuda yaz yazarak zotamahdir,
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Sorun| Oneri Sunan Gruplar 7 11 19

3z

Kamu ve ozel kesimde calisan mimarlarnn maelliflik haklarninin korunmamasi.

Kamuda calisan mimariann tasariacikian projelerde muellifiik ve imza haklanmn
olusturulabilmesi icin yasal dizenlemelerle ilgili calismalar yapimal, bu cahsmalarla iigili
oyelere bilgi veriimedidir.

Ozel sekiorde calisan mimar, yapud projeye muelif olarak imza atarsa; proje Oda’ya
geldiginde proje ederi calisarun bordrosuyla karsilasunimal, Oda bu orarm goz éndne alarak
yaptinm uygulamalidir. Mimarlar Odasi Fikir ve Sanat Esereri Yasas©'nda moelliflik tarim

icing isci statisondeki mimann haklanmin korunmas: yononde maddeler eklenmesi icin cahsma
yaprnalidir

Yansmalarda birinci olan, projesi uygulanacak kamu ve aniversitelerde calisan mimariann
rmuelliflik haklan sonuna kadar korunmalbdir,

Sorun| Onern Sunan Gruplar 5 12 21

Mimarlar Odasi'min kamu ve Gzel kesimde ucretli cahsanlann sorunlanna iliskin
yeterince calisma yapmamasi.

Kamu ve ozel kesimde ccretli calisaniar tarmm cok genellestiriimis bir tarmdir. BarGn Ocretli
cahsan kesimlerin ayn ayn alt gruplar halinde tarimlanmas: ve ortaya cikan batin sorun
maddelerinin alt gruplar acisindan kontrol edilmesi gerekir, siklikla karsilasilan Gzel durumiara
baylece cozum anerisi getinilebilir.

Mimarlar Odasi, mimarhk meslegndle igili yapilan yasal duzenlemelen gunu gunune takip
ederek, hizica okanlan kanun dedisikliklerinde bircok calisanin gozanden kacirdid)
olumsuzluklar konusunda ivedilikle yasal isleme basvurmahdir. Aynca teknik almayan
bakanhkiarda ve tasra teskilaunda bulunan teknik binmierin basinda teknik almayan
idarecilerin bulunmas nedeniyle yasanan somunlan dile getirerek, buralara konumuna gore
uzman eleman atanmas icin yasal dedisikliklerin yaptinimas: icin calisma yapmahdir,

Isyeri temsilcilikleri daha aktf hale getiriimelidir,
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Sorun| Oneri Sunan Gruplar 1217 21

59 | Mimarlann sorunlanna sahip cikacak siyasi irade disinda sendika olmamasi.

» Kamuda cahzan mimarlann sendikal haklan konusunda Oda girisimde butunmahichr.
= Soruna yanelik bir sendikamin kurulmas: sadlanmahdir. Bu pek cok soruna cozum olacakir,
= |syeri temsilcilikleri daha akif hale getirilmelidir

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 7 12 22

62 | Mimarlik meslek yasasimin bir tdrld gikanimamasi.

= Mesleki sorumiuluk sigortasi ile Mimarhk Meslek Yasasimin cikanimasi icin acil olarak yasama
kurumuna onerilerin gotarulmesi gerekar.

= Mimarhk Meslek Yasasi'min bir an nce oikanimas konusunda Oda'nin ginsimde bulunmas
gerekir.

s fAimarik Meslek Yasasmin ckanimasinda daba hizh hareket edilmelidir.

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 3 5 21

74 | Universitede déner sermaye kapsaminda yapilan islerde miellif olsun olmasin
calisanlann kazanclanmin maaslanndan dastrdalmesi.

* Akademik ortamda calizan mimarlann kendi iginde ozel karakteristikler gosteren somunlannin
coUMU iCin, kurumlar ve YOK dazeyinde gereken girsimlerde bulunulmalicdir,

= Doner sermaye kesintilerinin, yapilan sin @nimlanan kademelen (maasa oranh kademeter
ya da m’ ye oranh kademeler) ile oranh almasi, tm getininin kesintiye ugrabimamas gerekir.

= Mimarlar Odas, YOK Yasas'min dedistiriimesi konusunda calisma yaparak, bask olusturmalidir,
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Sorun| Oneri Sunan Gruplar 3 5 1

77 | Yap denetim sektorinde mimann denetledigi alanin fazla olmasi.

= Yapi Denetim Yasasinda mirmann konumunu ivilestinci revizyonlann yapilmas gerekir,

s Her 120.000 m' ye bir mimar sarti getirilebilir, Her 240.000 m’ ye de yardimc mirmar
alinmas: oneriletilr

» Yam denetim firmasinda gorev alan mimarlann konumunun yasada belinenmesi ve
guglendiriimesi yonGnde calisma yapilabilir, [Yasaya gore mimarlann sorumiulugu cok fazla
fakat yetkisi yokiur, )

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 8 11 14

78 | Yapi denetim sisteminde mimar istihdaminin yetersiz olmasi.

= Yam Denetim Yasas'nda mimarlarla ilgili olan 360.000 m* sorumiuluk orarmm disarolmesi
ve yardime mimar eklenmesi icin Mimarlar Odasi'min Bakanlidga yasa taslads dnermesi gerekir.

= Yap denetim firmasinda gérev alan mimarlann konumunun yasada belirlenmesi ve
guclendiriimesi yonunde calisma yapilabilir. (Yasaya gdre mimarlann sorumiulugu cok fazla
fakat yetkisi yoktur.|

= Yap denetim firmasinda mimar istihdarminin yetersiziigh konusunda Yap Denetimi Lygulama
Usul v Esaslan Yonetmelidinin dedistriimesinin saglanmasi sireci Oda tarafindan
yurctalmelicir,

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 11 16 21

84 | Yeni mezun mimariann meslek ici egitimleri konusunda olanaklarin yetersiz olmasi.
[ornegin seminerlerin Gcretli olmasi)

* lssiz mimarlardan Gcretli seminerler icin Geret alinmamahidr,
= Mesiek ici editimler Gcretsiz yapiimalidi,
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Sorun| Onen Sunan Gruplar

14 | Cahsanlanin mesleki gelisimlerinin saglanamamasi.

= Sorekli Mesleki Gelisim kurslanmin tim calsaniar icin zoruniu (isveren calisanmn gondermek
zorunda olacak sekilde) ancak dcretsiz olmalidir,

= Meslek ici ediimier, acretsiz hale getinlerek daha cok ucretli calisan mimara ulasimalichr

Sorun| Oner Sunan Gruplar

20 | Egitim kurumlanndaki terfilerde atama kriterlerinin strekli zorlagtinimasi.

« Amat akademisyenlenn maksimum performans ile editime katkida bulunmalanmi sadlamaksa
bu sartiann, hakkiyla sadece edjitim igin calisaniar agisindan, zorlastnimas) yerine hafifletiimesi
ve akademisyenlenin dzellikle yaptklan cahsmalar ozerinden dederlendiriimesi gerekir

= Editim kurumlanndaki atama kriterlerinin dediskenlidinin engellenmesi icin gingimde
bulunulmalichr

sorun| Oner Sunan Gruplar
21

12 17

Ekonomik kriz ortamimin dcretli calisan mimarlar arasinda etik olmayan haksiz
rekabete neden olmasi.

= Etik olmayan calismalann engellenmesi icin etik kurulu olusturuimal, varsa calismas:
sagjlanmalcr,

* Internet ortaminda, bir Oda platformu olusturularak, mesleki etikiten uzak davrarislarda
inbar sistemi kuruimalicir,

sorun| Oner Sunan Gruplar 15 16

22 | Farkh Belediyelerde/kurumlarda farkh Gcret politikalannin izlenmesi.
(Ornedin Sosyal Yardim Tazminati)

= TMMOB yasal duzenleme yapimas icin hukuki ginisimierde bulunmalidir. Konu gandemde
tutularak (medya vh), bir araya gelinmeli dedisik tepkilerle konuya dikkat cekiimelidir,

= Kurumilar arasinda, ayni statlde bulunan mimarlar arasi Goret esitsiziigi TMMOB tarafindan
merkezi yonetim ile gorasalmeli ve calismalar yaprimalichr,
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Sorun| Oneri Sunan Gruplar 12 14

24 | Gorevde yukselme ve atamalarda kanunlara aykin davranmiimasi.

s Kamuda, proje madon olarak atanan teknikerlerle ilgil ckanlan yonetmeliklerin iptali icin Oda
tarafindan dava acimaldir.

= Gorevde yakselme mevzuanmin incelenmes, iyilestinimesi ve dava konusu yapimas
hususunda Oda akiif rol almahdir,

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 2 12

37 | Kamuda cahsan mimarlarin imza yetkisinin bulunmamasi.

= Karnuda cabsan mimarlara da disandan praje alma hakk is kanunlan e tannmaldir,

= Kamuda cahsan mimarlara imza yetkisi verilmesi ve blro acma hakkinin annmas hususunda
gerekll ginsimlerde bulunmaldir.

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 3 8

60 | Mimarlanin sézlesme hlkdmlerine aylkin olarak calistinimasi.

= Ucreth calisan mimarlann ise baslama asamasinda ve sézlesmelerinin onayinda ve burnun
devam olarak da SGK'na bildirimelerinde Oda takipgi bir rol dstlenmelidir.

« Ucretli calisan mimarlar icin, isci = isveren arasinda yamlan sozlesmeye wulup wyulmadid)
Mimarlar Odas tarafindan denetienerek sozlesmeye uyulmas) sadlanmalidir,

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 2 21

82 | Yasa ve yonetmeligin yorum farkindan kaynaklanan kangikliklar,

= 4708 nolu yasa ile 3194 ve uygulayno kurumiann yonetmeliklierinde net clarak gorey
tarmilannin belirenmesi icin; yam yam denetim sirketleryle kurumiann sorumiuluklanmn aym
olup climadid; dedilse aynliklann belirginlestiriimesi icin Bayndirik Bakanhdi tarafindan ek bir
madde konulmas gerekir,

Ornek: Yap Denetim yasasinda; bu sirketlenin fenni mesulluk gorevi yapacadn yanh. Ancak
baska yerde “yasa ve yonetmeliklerin dodrultusunda incelenecektir.” Der, Bir mimann yapilan
projenin uygulama ile ayni olup olmadidim kontrol etmesi gerekir. O zaman imar durumuna
uygunluduna bakmagz yorumu da gikabilir. Imar durumuna uygun olarak proje maellifi yapar,
belediye onaylar, yap denetim sirketi de projeyle insaatn aymi olmasim denetler,

* Mevzuata iliskin daha sik bilgilendinc toplant, seminer v, dazentenmelidir.
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Sorun| Oneri Sunan Gruplar 2

10 | Cahsanlara esit davramimamasi.

« |5 ortaminda erkek calisanlann ayri isi yapan kadin calisanlara gore Gst goreve atanmada
tercih edilmesi s6z konusudur, Burada pozitif aynmolk uygulanmasing mutlaka gecilmeli ve is
kanunlanna esit gorevierde esit basan ile calizanlar arasinda %50 kadin ve erkek kosulu
aranmasi getinlimehdir,

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 15

13 | Calisanlann kisisel gelisimlerine katkida bulunulmamasi.

* Oda bu konuda daha fazla etkinlik dazenlemeli, sosyal artam yaratmalichr,
(tiyatro, opera vb. sanatsal faaliyetier)

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 21

18 | Cahisma yasasinin cok detayl olmasina karsin yoruma acik bosluklann olmasi.
[6rnek; zorunlu Ucretsiz izin kullandirma)

 Mimarlar Odasi, cahsma yasasina iliskin bilgileri ve dider mesieki, hukuksal belgeleri kitapgik
seklinde hazidayarak dadimire yapmah veya wygun bedelle sausim yapmalidir.

= Mevzuata iliskin daha sik bilgilendinci toplant, seminer vb. dazenlenmelidir

sorun| Oneri Sunan Gruplar 7

27 | Hizmet igi egitimin verilmemesi.

= Kurumlann verecedi hizmet ici egiimlerde Mimarlar Odasi, editim konuianm belirlemel,

editimin verilme sekli ve editmenter konusunda sz sahibi olmabdir. (SMGMnin karmu
kurumianna egitim vermesini anenyoruz. |
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Sorun| Oneri Sunan Gruplar 1

31 | Kamu cahsanlanmin uzerinde siyasi ve resmi baskinin olmasi.

= Kamu calisantan ozerindeki siyasi ve rant baskis) karsisinda meslek odalanmin yeleri igin bir
cozom gelistirmes) gerekir,

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 21

34 | Kamu ve ozel sektorde calisma ortamlaninin yetersiz, kalitesiz ve saghksiz olmasi.

= Mimarhik borolan calsma kosullan badlaminda Mimarlar Odas taraiindan denetlenmelidir,

Sorun | Oneri Sunan Gruplar 16

41 | Kamuda Gcret politikasimin yetersiz ve adaletsiz olmasi.

= Kurumilar arasinda, ayni statude bulunan mimardar arasi cret esitsizlidi TMWMOB tarafindan
merkez yonetim ile gorasulmel vie cahimalar yapilmalichre

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 21

46 | Kurumlar ve birimler arasi mesleki iletisimin saglanamamasi.,

= lsyeri temsilcilikleri daha akiif hale getirlmelidir

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 7

50 | Mesleki sorumiuluk sigortasimin olmamasi.

= Mesleki sorumiuluk sigortas ile Mimarlik Meslek Yasasinin cikanimas icin acil olarak yasama
kurumuna énerilerin gotaraimesi gerekir
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Sorun| Oneri Sunan Gruplar 16

57 | Mimarlanin mesleki uzmanhk alanlan disindaki cesitli islerde calismaya
zorlanmalar.

Karmuda cahsan mimarlan siyasal nedenlerle mesleki kariyerlerinin disinda calisiran kamu
kurumilanna dava acilimas konusunda calisma yapidmahdir,

sorun| Oneri Sunan Gruplar 3

61 | Mimarhk mesleginin sayginhginin korunamamasi.

Mimarhdin proje, uygulama, editim alantanndaki etik dejenerasyona kars gereken biling ve
anlem olusturma kanusunda cok yonla calsmalar yapilmahdir

sorun| Oneri Sunan Gruplar 12

66 | Ozellikle kamu sektorinde farkl meslek gruplanimin altinda calisma zorunlulugu.

= Mimarlar Odasi, mimarhk meslegiyie ilgil yapilan yasal dizenlerneleri gund gunane takip
ederek, hizhca okanlan kanun dedisikliklerinde bircok cahsanin gézanden kagindid
olumsuzluklar konusunda vedilikle yasal isleme baswurmalhidir, Aynca teknik almayan
bakanhiklarda ve tasra teskilannda bulunan teknik birimlenin basinda teknik olmayan
idarecilerin bulunmas! nedeniyle yasanan sorunlan dile getirerek, buralara konumuna gore
uman eleman atanmas icin yasal dedisikliklenn yaptnimas iin calisma yapmalicir,

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 21

68 | Sosyal glvence olusturulmasi konusunda Oda'min etkisiz kalmasi.

= Bireysel emeklilik konusunda firmalar ile Mimarlar Odas 6zel kosullar ile anlasma yapabilir

Sorun| Oneri Sunan Gruplar 3

73 | Universitede dogent olana kadar sézlesmeli calisiimas: nedeni ile amirlerle olan
kisisel catigmalarin is guvencesini tehlikeye sokmasi.

» Akademik ortamda cahsan n_mrnarlann kendi icnde ozel karakienstikler gosteren soruniannin
cOZOUmL icin, kurumlar ve YOK dizeyinde gereken ginsimierde bulunulmalichr
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Sorun| Oneri Sunan Gruplar

21
75

Universitede ticretli calisan mimarlanin uygulama alanina girmesinin asin
sinirlandinimasi.

Mimarlar Odasi, YOK Yasas'mun dedistiriimesi konusunda cahsma yaparak, bask olusturmalicdir

Sorun| Oner Sunan Gruplar 3
Universitelerde calisan mimarlanin strekli olarak atama baskisina maruz birakilmasi
ve bunun yarattigi motivasyon eksikligi, kadro verilmemesinden dogan sorunlar.

76

Akademik ortamda cabsan mimarlann kendi icinde ozel karakteristikler gosteren sorunianmnin
coRUMU icin, kurumlar ve YOK dozeyinde gereken ginsimlerde bulunulmalichr,

Sorun| Onen Sunan Gruplar

3
86 | Yeni mezun mimarlann vasifsiz eleman olarak gordlmesi.

Meslede yeni ablacak mimarkann mezuniyel ONcesi veya mezuniyet sonras meskek pratidinin

artinimasing yonelik & ay — 1wl streyle Ocretl ve sigorah olarak calismalanna yonelik
mekanizmalar gelistinimelidir

Sorun| Oner Sunan Gruplar

3
90 | Mobbing Uygulamasi

Mobbing sorunu konusunda Mimarlar Odas bilgisel ve hukuki bir 2emin olusturmah ve
uyelerini bu konuda Bilgilendirmelidie
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BELIRLENEN SORUN ALANLARININ DISINDA CALISMA
GRUPLARININ SUNDUGU GENEL ONERILER

Sorun aciklama listesinde belirtilen yasal dlizenleme gerektiren konularda,
Mimarlar Odasl yasal dlizenleme dnerilerinin yazili veya sdzIlU olarak sunulmasini
ve goérusilmesini saglamalidir. (7.grup)

Cesitli siyasi gruplarin Oda etkinliklerine katilmasi engellenmelidir (asiri uclar ve
orgutler). (12. Grup)

Kamuda mimarlar i¢cin ayrilan norm kadro sayisinin artirilmasi gerekmektedir.
(14.grup)

Dijital kart sistemi kullanilabilir; tUm yapilan isler ve alinan maaslar karta
yUklenebilir (Amerika’da uygulanan bir sistem). Bdylece kisi ve is bazinda her
sey kayit altina alinabilir. Béyle bir kart Mimarlar Odasi tarafindan Uyelere
dagitilabilir. (14.grup)

Yapilan calisma kapsaminda kamu sektérinde ve 6zel sektdrde calisan personel
ayri ayri ele alinmalidir. Ozel sektdrde calisan mimarlarin pek cogunun
cumartesi ginl calismasi nedeniyle calistaya sinirli sayida katilimlari olmustur.
Bu nedenle calismada kamu sektérl ve yapi denetim firmalarinda calisanlarin
cogunlukta yer aldiklarini diGsinmekteyiz. Bu durum sagliksiz sonuc¢lara neden
olabilir. Béyle bir calismada gerekiyorsa Oda, gelenlerin kurumlara gére dagilimi
konusunda kota uygulayabilir ya da farkli sektodrlerde calisanlara yonelik ayri
ayri etkinlikler dizenlenebilir. (18.grup)

TUm maddelerin geneline iliskin Mimarlar Odasi diger meslek odalariyla, isci sen
dikalariyla birlikte hareket ederek genel bir greve veya eyleme gecmelidir (basin
aciklamasi vb.). Tarihten ders almak gerekir, TMMOB eski Baskani Teoman
Ozturk’tn yaptiklar tekrar hatirlanmalidir. Gecmiste genel grev yapilarak
mimarlarin kaybettigi haklarin bir kismi tekrar geri alinabilmistir.

Calisma sorun belirlemedeki 4 baslik altinda toplanmali ve bu dogrultuda bir
anket 6rnegdi hazirlanarak Ucretli calisan tUm Uyelerden veri toplanmalidir.
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¢cOzUM ONERISI SUNULMAYAN SORUN ALANLARI

SORUN
NUMARASI | SORUNLAR
3 Arastirma gorevlilerinin gorev tanimlarinin belirsiz olmasi.
5 Calisanin dinlenme ve yemek saatlerinin gasp edilmesi.
6 Calisanin fazla mesai yapmaya zorlanmasi, kanuni sinirlarin asiimasi.
8 Calisanin édullendiriimemesi, motivasyonunun artirimamasi.
9 Calisanin 6zel hayatina saygr duyulmamasi.
16 Calisma ortaminin huzursuz olmasi.
17 Calisma saatlerinin fazla olmasi.
Calismaya katkida bulunan tam calisanlarin (kamu ve 6zel sektor) isimlerinin sonug Grdnde yer
19 almamasi.
23 Fazla mesai Ucretlerinin bdenmemesi.
25 Hakettigi kadroda olamama nedeni ile 6zIUk haklarindaki kayiplar.
26 Harcirahlarin kamu sektorunde az 6zel sektorde ise hi¢c olmamasi.
29 Is glivencesinin olmamasi.
Kamu kurumlarinda calisan mimarlar arasinda 657 sayili yasaya gore yapilmasi gereken per-
formans degerlendirmesinin yapilmamasi ya da yapilirken degerlendirme kriterlerinin politik
32 olarak belirlenmesi.
35 Kamu ve 6zel sektorde yaraticiigin malzeme ve 6¢denekle sinirlandiriimasi.
Kamuda ayni isin farkli statGde calisan kisilere yaptinimasindan kaynaklanan sorunlar. (657,
36 sozlesmeli, taseron)
38 Kamuda calisan sozlesmeli personelin terfi alamamasi.
39 Kamuda proje tasariminin ust makam ve siyasi etki dogrultusunda yonlendiriimesi.
Kamuda sozlesmeli calisanlarin ayni zamanda serbest mimar olarak calismasi. (hem projeci
40 hem de denetci olmasi)
42 Kamuda ve ozel sektorde ara eleman yetersizligi nedeniyle mimarlarin is yogunlugunun artmasi.
43 Kapasitenin Uzerinde calistirimasi, kisa surede cok is istenmesi.
44 Kriz bahanesiyle maaslara zam yapiimamasi.
45 Kurum disindaki kisilerle iliskilerde yaptigi is nedeni ile ¢alisanin guvenliginin saglanmamasi.
48 Maaslarda yapilan zam kriterlerinin belirsiz olmasi.
49 Maaslarin duzenli ve zamaninda édenmemesi.
51 Mevzuatta dcretli calisan mimarin yeterince korunmamasi.
52 Mimar unvaninin proje ihalelerinde (is bitirme sarti nedeniyle) yeterli goralmemesi.
53 Mimarin gorev tanimi sinirlarina baska meslek gruplari tarafindan mudahale edilmesi.
56 Mimarlarin etkinliklere katiimasi icin isverenlerin izin vermemesi.
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SORUN
NUMARASI | SORUNLAR
58 Mimarlarin onay vermeleri gereken projelere baska meslek gruplarinin onay vermesi. (kontrol amacl)
63 Muelliflik haklarinin korunmamasi.
64 Ozel sektorde eleman aliminda cinsiyet ayrimi yapiimasi.
65 Ozellikle kamu calisanlarina verilen sorumluluk oraninda yetki verilmemesi.
67 Resmi kurumlarla yapi denetimde calisan mimarlarin yetki karmasasi.
69 Sozlesmeli personelin sdzlesmesinin yenilenmesi strecinde yasanan belirsizlikler.
70 Taslak projelerin Ucretlendirilmemesi.
72 Ucretli calisan mimarlarin sendikal hakkinin olmamasi.
Yap! denetim sirketinde c¢alisan mimarlarin yasal engeller nedeniyle baska mesleki faaliyetlerde
79 bulunamamasi.
80 Yap! denetim sirketlerinde calisan mimarlarin Ucretlerinin yetersiz olmasi ve zamaninda édenmemesi.
Yarisma surecinde 6dul alan kamu ve egitim kurumunda calisan mimarin telif hakkini uygulama
81 sUrecinde koruyamamas.
85 Yeni mezun mimarlarn ofis ortaminda piskolojik baskiya maruz kalmasi.
Yerel yonetimlerde yoneticilerin teknik konular hakkinda yeterli bilgi sahibi olmamasindan dolayi
87 teknik personel ile aralarinda catisma yasanmasi.
88 Yillik izinlerin kullandinimamasi, resmi tatillere riayet edilmemesi.
89 Yurtdisinda calismis olanlarin &zluk haklarinin korunmamasi.

(Oda kayitlarinin transferinde)

ONERI SAYISINA GORE SORUNLAR

Oneri
sayisi

7
6

5

EN

w

N

0 12 47 2 71 11 1528 5483 4 33 55 59 6274 7778 84 14 2021 2224 37 60 82
Sorun Numarasl
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Aralik 2009

Ucretli Calisan ve issiz Mimarlara
Yonelik Sube Calismasi

UCRETL! CALISAN
EISSIZ

MIMARLARA YONELIK
SUBE CALISMASI

1980’li yillardan itibaren yasanan ekonomik ve
sosyal degisimler mesleklerin ve uygulama bicim-
lerinin hizli bir sekilde dénlsime ugramasina ne-
den olmaktadir. Mimarlik meslegdi de dénlsime
ugrayan meslekler arasinda yerini almaktadir. Sik-
likla 6zglrlik ve bireysellik ile iliskilendirilen ve
genel olarak serbest icra edilen bir meslek olarak
distnllen mimarhk, mevcut ekonomik yapinin
geregdi olarak istihdam bicimlerinde de dénlsim
gecirmistir.

[ minsari an onas: Gomin suBEs)

istihdam bicimindeki degisiklik, mimarlar arasinda Gcretli calismanin ve issizlesmenin
artmasi yoninde gerceklesmektedir. 1976 yilinda gerceklestirilmis olan arastirmada
serbest calisma orani %45 iken, bugln bu oran %30 civarindadir. Mimarlar Odasi izmir
Subesi Uyeleri arasinda serbest calisma orani genele oranla biraz yiksek olmasina kar-
sin, Oda Genel Merkezinin verilerine gbére Uyelerimiz arasinda bulro tescil orani %25’dir.
Universitelerde 46 mimarlk bdlimd ve her yil mezun olan yaklasik 2000 mimar
dikkate alindiginda gelecekte bu oranin daha da dlisecedi, Ucretlilesme ve issizlesme-
nin artacagdi 6éngoérilebilir.

Bu slrecte Subemiz Ucretli calisan Gyelerin Oda ile iliskilerini glclendirmek ve destek
olmak icin harekete gecmis, dncelikle Uyelerin istihdam niteligine gdre dagilimini tes-
pit etmek icin bir calisma baslatmistir. Yapilan calismada Subemiz Gyeleri arasinda 364
O6zel kesimde, 335 kamu kesiminde Ucretli ¢calisan, 52 issiz ya da ¢alismayan ve 32 mi-
marlik alani disinda calisan Uyemiz tespit edilmistir. Uye dadiliminin tespit edilmesin-
den sonra TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu calismalari ile de koordine edilen ve
Ucretli calisan Gyelerimizin calisma kosullarini ve sorunlarini saptamaya yénelik bir an-
ket dlzenlenmistir. Bu raporda gerceklestirilen anketin verileri ve degerlendirmeleri
sunulmaktadir.
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# Cicrwes Caian Uywiar

 am L tasnls sinan Upeks

® [kl

® ki i ke Cabjrarin Mimar

Wty Bomethe) Dvpnds Cabyanin

Uyelerin Dagilimi

Serbest Calisan Uyeler 11441
Ucretli Calisan Uyeler 364
Kamu Kurumunda Calisan Uyeler 335
Emekliler 68
issiz ya da Calismayan Mimarlar : 52
Mimarlik Hizmetleri Disinda Calisanlar 32

= Ciond bariadede Carwid Comim

B Ty Tarerterae L redh [ sige

o b Mkl Taarmanda o Cabpan

B L e L i

& i ey Unret [aan

= it Ly Lo
Ucretli Calisan Uyeler 1 364
Ozel Sektérde Ucretli Calisan 1 227
Yapi! Denetimde Ucretli Calisan 75
ic Mekan Tasariminda Ucretli Calisan .4
insaat Sektorinde Ucretli Calisan 23
Yapi Malzemelerinde Ucretli Calisan 14
Santiyede Ucretli Calisan 21
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Birbiri ardina aciklanan ekonomik kriz receteleri arasinda insaat sektériinde ve mes-
lektaslarimiz arasinda issizlik hizla artmakta, calisan meslektaslarimiz ise isten ¢ikartil-
ma baskisiyla karsi karsiya kalmaktadir. Bu slrecte Uyelerine destek vermek isteyen
meslek odalari farkl ¢alisma ve arastirmalara yoénelmislerdir. Hazirlik calismalari kriz
dncesi baslamis olan 7 - 8 Mart 2009 tarihinde gerceklesen “Kamuda ve Ozel Sektdr-
de Ucretli Calisan Mimarlar Kurultayi1” in ana temasi; “Mimarligin Déntsimi Ucretli
Calisan Mimar istihdami ve issizlik” olarak belirlenmistir. Kurultayda atélye calismasi
gerceklestirilen dnemli alt basliklardan biride “Kriz, Mimar istihdami, issizlik ve Degi-
sim” konusu olmustur. Kurultayda yapilan ¢alismalar ve sunulan 6neriler Nisan ayinda
yapilan OlagdanUstl Genel Kurul’a aktariimis, ¢cdzlmlere ydnelik adimlar atmak icin ¢a-
lismalar baslatiimistir.

Ucretli ve issiz mihendis, mimar ve sehir plancilarinin calisma yasamini belirleyen ve
etkileyen konularin tartisiimasi ve kararlar alinmasi amaciyla 14-15 Kasim 2009 tarih-
lerinde gerceklesen TMMOB Ucretli ve issiz Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Kurul-
tayrnin konulari arasinda da “Kapitalizmin dinyadaki ekonomik krizi ve etkileri” ve
“Issizligin ve glvencesizligin mihendis, mimar ve sehir plancilari Uzerinde etkileri” gi-
bi alt basliklar yer aldi. Tum bu c¢alismalarin ve raporlarin derlenerek eylem planlari
olusturulmasi, Gcretli calisan ve issiz Uyelerin érgltlenme catisi altinda krizi olabildi-
Jgince az zararla gecirmeleri icin stratejiler belirlenmesi hedeflenmektedir.

Bu slrecte TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu, Ucretli calisan ve issiz mihendis- mi-
marlarin 6zellikle kriz nedeniyle yasadigi sorunlari ortaya koymak ve ¢dzim Onerileri
gelistirmek adina bir komisyon kurmustur. Subemizin de iki temsilciyle katildigi komis-
yon oncelikle Gyelerin profilinin belirlenmesi ve birebir iliski kurulmasi gerektidi inan-
clyla, Gyelere klcUk birer anket uygulanmasini énermistir.

URO TESCIL BELGESI OLMAYAN
1999 - 2003 YILLARI

149 uye
ARASI MEZUNLAR y

2004 YILI SONRASI

MEZUNLAR 145 aye

Subemizin telefon gérismeleri yaparak 2009 yili Subat - Mart aylarinda gerceklestir-
mis oldugu anket icin hedef kitle olarak 2004 sonrasi ve 1999-2003 vyillari arasinda
mezun Uyeler sec¢ilmistir. Bu araligin secilmesinin temel nedeni, ézellikle 10 yil ve Uze-
ri mezunlarda blUro acma veya sirket ortadi olma oraninin ¢cok yliksek olmasidir.

Blro Tescil Belgesi sahibi olmayan ve 2004 yili sonrasi mezunu 145, 1999-2003 vyilla-
ri arasinda mezun olan ve Blro Tescil Belgesi almayan 149 (ye ile telefon gérismesi
yapilarak issizlik orani ve Uyelerimizin calisma kosullari tespit edilmeye calisiimistir.
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Uyelere; dncelikle calisip calismadiklari sorulmustur. 2004 yili sonrasi mezunlarinda
%32, 1999-2003 yillari arasinda mezun olanlarda ise %23 oraninda issizlik tespit edil-
mistir. Genel olarak son on yil mezun olan Uyeler arasindaki issizlik orani %28 gibi yuk-
sek bir oran olarak saptanmistir.

1999 - 2003 YILLARI ARASI MEZUNLAR

23%
issizlik
Orani
I Issiz 27 uye
M Calisan 92 uye

77%

2004 YILI SONRASI MEZUNLAR

32%
issizlik
Orani
W issiz 47 uye
M Calisan | 98 aye
68%
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issiz olan Uyelerimize neden issiz olduklari soruldugunda 2004 yili sonrasi mezunla-
rindan issiz olanlarin %66’s1 kendi istekleri ile calismadiklarini belirtmistir. Kendi istegdi
ile calismayan Uyelerin pek codu iyi bir is bulamadiklarindan, Ucretlerin dlsik oldu-
gundan, yeterli sosyal glvenlik kosullarinin saglanamadigindan yakinmakta, ytksek li-
sans ve doktora egitimlerine devam ederek égrenim slresini uzatmakta ve is yasami-
na ge¢ baslamayi tercih etmektedir. 1999-2003 yillari arasi mezunlarinda ise kendi is-
tedi ile calismayan kisilerin orani %44’ttr. Bu kisilerin pek ¢codu gecici olarak calisma-
diklarini, son isyerlerinden ayrilma nedenleri arasinda kendi ofislerini acma istedi, Uc-
retlerin kétl olmasi ya da calistiklari isyerlerinde ilerleme ve tasarim yapma imkani bu-
lamadiklari gibi gerekceleri oldugunu aciklamistir.

1999 - 2003 YILLARI ARASI MEZUNLAR

56%

issizlerin Dagilimi

I Kendi istedi ile calismayan | 12 Gye

W istekleri disinda 15 Uye

2004 YILI SONRASI MEZUNLAR

34%
issizlerin Dagilimi

[0 Kendi istegi ile calismayan |31 Gye

W istekleri disinda 16 Gye
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Gecmiste Subemiz, Ucretli olarak calisan Uyelerimiz arasinda sigortasiz ¢calisma orani-
nin yUksek oldugunu tespit etmis ve Uyelerimize sigortali calismalari konusunda uya-
rilarda bulunmustur. Anket calismasinda Uyelerimiz arasinda sigortasiz calisma orani-
nin 2004 sonrasi mezunlarda %4,4, 1999-2003 vyillari arasi mezunlarda ise %1 gibi di-
sUk oranlarda oldugu, calisma slresi uzadik¢a Uyelerimizin yasal haklari konusunda
daha bilingli hareket ettikleri tespit edilmistir. Unutulmamalidir ki 6zel bir kurumda Uc-
retli olarak calisan tUm mimarlar sigortali olduklari strece isveren karsisinda yasal hak-
ka sahip olacaktir.

1999 - 2003 YILLARI ARASI MEZUNLAR

1%

Sigorta Durumu

[ Sigortasiz calisanlar 1 tye

M Sigortal calisanlar 91 tye

2004 YILI SONRASI MEZUNLAR

4%

Sigorta Durumu

I Sigortasiz calisanlar 4 uye

M Sigortali calisanlar 94 Uye
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Uyelerimizin yasam standartlarina iliskin &nemli verilerden biri olan Ucret miktarlari
hakkinda bilgi almak i¢in, hangi Ucret araliginda maas aldiklari sorulmustur. Grafikte de
goruldligu gibi calisma deneyimi arttikca Uyelerimizin Ucret oranlari yUkselmektedir.
500-1000 TL araliginda Ucret alan Gyelerimizin orani, 2004 yili sonrasi mezunlarda
%12, 1999-2003 yillari arasi mezunlarda ise %1 gibi nispeten distk oranlardadir. Bura-
da sunu belirtmek yararh olacaktir bu Ucret araliginda maas alan Uyelerimiz genellikle
yap! denetim firmalarinda c¢alismaktadir. Ancak kriz nedeniyle Ucretlerinin tamamini
alamayan Uyelerimizin sayisi son dénemde artmaktadir. Ayni anketi uygulamis olan in-
saat mUhendisleri arasinda son dénemde 500-1000 TL araliginda Ucret alan mihen-
dislerin sayisinin hizla arttigi tespit edilmistir.

1999 - 2003 YILLARI ARASI MEZUNLAR

3% 1% Ucret Dagihmi
18%
36% M 500-1000 TL | 1aye
B 0001500 TL | 17 aye

1500 - 2000TL 38 uye

2000 TL ve uzeri | 33 Uye

420 Belirsiz 3 uye

2004 YILI SONRASI MEZUNLAR

13% 12% Ucret Dagihimi

e W 500-1000 TL | 12 Gye

W 1000-1500 TL 32 Gye

1500 - 2000TL 41 Gye

2000 TL ve uzeri | 13 aye
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“Hizmet S&zlesmeniz var mi?” ya da “Isveren ile bir sézlesme yaptiniz mi?” calisan
Uyelere sordugumuz sorulardan bir digeridir. Ankette 2004 yili sonrasi mezun UGyeleri-
mizin %55’inin, 1999-2003 yillari arasinda mezun olan Uyelerimizden de %40’ Inin her-
hangi bir s6zlesme yapmaksizin calistiklari tespit edilmistir. “Neden s6zlesmeniz yok?”
diye soruldugunda Uyelerimizin pek cogunun sdzlesmenin ne ise yarayacadl, nasil ya-
pilacadi ya da neleri icermesi gerektigi konusunda bilgi sahibi olmadiklari anlasiimistir.
isveren ile calisan arasinda, calisanin haklarini ve calisma kosullarini net olarak belirle-
yen bir sézlesmenin yapilmasi daha sonra dogacak anlasmazliklarin ¢6zimUnde kolay-
lik saglayacaktir. Subemiz internet sayfasinda “Ucretli Mimar Tip Sézlesmesi” belgesi
yer almaktadir. Ucretli calisan tim Gyelerimizin bu s&zlesme &rnedini inceleyerek, is-
verenleri ile karsilikli imzalamalarini 6nermekteyiz.

1999 - 2003 YILLARI ARASI MEZUNLAR

Hizmet Sozlesmesi
Dagilimi

[ Sozlesmesi olan 37 uye

3%

B sozlesmesi olmayan |52 Uye

Bilmeyenler 3 Gye

2004 YILI SONRASI MEZUNLAR

Hizmet Sozlesmesi
Dagilimi

B Sozlesmesi olan 55 tye

B sozlesmesi olmayan |43 Uye
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Krizin insaat sektdérinl etkilemesiyle birlikte 6zellikle son ¢ ay icerisinde isten cika-
rilmalar artmustir. isten cikartilan Uyelerimizin genel olarak hukuksal haklarini bilmedi-
Jdi ya da mulcadele slreclerine iliskin yeterli bilgi sahibi olmadidi yapilan telefon goris-
melerinin énemli sonuclarindandir. Soyle ki isten cikartiimis olan Gyelerimizin %80’
yasal haklari oldugu halde kidem ve ihbar tazminati gibi haklarindan faydalanamamis-
lardir. 2004 yili onrasi mezunlarinda bu oran %75, 1999-2003 yillari arasinda mezun-
lari arasinda ise %73’ttr. Uyelerimize bu haklarindan faydalanabilmek icin herhangi bir
girisimde bulunup bulunmadiklari soruldugunda “isverenle konustum ama olumsuz
yanit aldim” cevabini vermekte, mahkemelerde yillarca ugrasmak istemediklerini be-
lirtmektedirler. Oysa mahkeme slreci yasada iscinin basvuru slresi 1 ay, yerel mahke-
menin karar verme slresi 2 ay ve Yargitay asamasi da 1 ay olarak tespit edilmistir. Hu-
kuksal haklar ve yasal slire¢c konusunda Uyelerimiz Subemiz hukuk danismani Glney
Din¢’ten randevu alarak ayrintili bilgi edinebilirler.

1999 - 2003 YILLARI ARASI MEZUNLAR

27%

Kidem ve ihbar Tazminati
Alabilme Durumu

B Almis olan 4 aye

B Alamayanlar 11 Gye

2004 YILI SONRASI MEZUNLAR

Kidem ve ihbar Tazminati
Alabilme Durumu

m Almis olan 4 aye

B Alamayanlar 12 Gye
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Anketin ilk verilerine dayanilarak Ucretli calisan Uyelerimizin hukuksal haklarina iliskin
bilgilerin aktarildigi , ekonomik kriz, krizin mUhendis ve mimar ve miUhendisler Uzerin-
deki etkilerine iliskin bilgilerin aktarildidi bir etkinlik organize edilmistir. Tepekule Kon-
gre ve Sergi Merkezi’nde TMMOB il Koordinasyon Kurulu calismalari kapsaminda ger-
ceklesen etkinlikte; Prof. Dr, YUksel Akkaya ekonomik kriz, kriz sUresince ve sonrasin-
da calisanlari bekleyen sorunlar hakkinda gérislerini dile getirmistir. Avukat ibrahim
Bahcivanlar ise calisanlarin hukuksal haklarina deginmis, isten cikarma slrecinde ne
tdr yasal haklara sahip olduklari konusunda bilgiler vermistir. Etkinligin soru - cevap
bolumuinde katilimcilar 6zellikle isverenle yasadiklari sorunlari dile getirmis, bu sorun-
larin yasal cercevede nasil ¢cdézUmlenebilecegdine iliskin bilgiler almistir.

Subemiz anket verilerini de degerlendirerek 24-25 Ekim 2009 tarihlerinde Kusadasi
Korumar Otel’de Ucretli Calisan Mimarlar Danisma Kurulu’nu diizenlemistir. 91 Ucretli
calisan mimarin katildigi calistayl Prof. Dr. Murat GUnaydin ve Prof. Dr. Génul Balkir
yUrtmuastlr. Anketin sonuclarindan biri olan hukuki konulardaki bilgi eksikligi g6z
dnlUne alinarak calistay, Prof. Dr. Génul Balkir'in “Ucretli Calisan Mimarlarin Hukuki Ya-
pisi ve Sorunlari” konulu sunumu ile baslamistir. Gonil Balkir 6ncelikle makro dlcekte
yasanan sorunlara ve sonrasinda bireysel olarak yasanan is gldvenligi konularinin hu-
kuki yapisina degdindi. Var olan ekonomik sistem ve bunun araci olan hukuk sisteminin
isleyisinden s6z eden Balkir, bu dlzen icerisinde her seyin metalastirildigini aktardi.
Balkir'in sunusunda degindigi makro &lcekteki son konu ise emeklilerin yetersiz maas-
lari sebebiyle tekrar is yasamina geri ddénemeye calismalari ve bu durumun issizlik ora-
nini artirmasiydi. Ucretli calisan mimarlarin yasal haklarina iliskin yeterli bilgi sahibi ol-
madiklarini vurgulayan Balkir, kisaca Ucretli calisanlarin hukuki haklarini 6zetledi. Bal-
kir, hukuki olarak mimarlarin Gcretli calisma statlleri ve bu statllerin calisma kosulla-
ri hakkinda ayrintili bilgi vererek ve katilimcilarin sorularini yanitlayarak sunumunu bi-
tirdi.

Atodlye calismalari seklinde yUrGtUlen ve Ucretli calisan mimarlarin sorunlarinin ortaya
konulmasini hedefleyen 2. oturum sonunda 89 farkli sorun tespit edilmistir. Calistayin
ikinci gund, bir dnceki gin belirlenen 89 sorunun Murat GlUnaydin ve Génul Balkir ta-
rafindan degerlendirilmesi ile baslamistir. Sorunlar tek tek ele alinarak katilimcilar ile
birlikte tartisiimistir. Yapilan degerlendirmelerin ardindan gerceklesen atdlye calisma-
sinda gruplar kendi sectikleri sorunlara ¢6zim &nerileri sunmustur.

Yapilan calistayin sonuclari “Ucretli Calisan Mimarlar Danisma Kurulu Calistayl Deger-
lendirme Raporu” adinda bir kitapcik olarak yayimlanmistir.
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MIMARLIGIN VE MiIMARLAR ODASI'NIN
KAMUOYUNA TANITILMASI

Mimarlk
Haftasi

iL& 78 FOTE

Mimarligin ve Mimarlar Odasr'nin kamuoyuna tanitilmasi baglaminda yapilan calisma-
lar, 2008-2010 déneminde de kesintisiz olarak devam etmistir.

Mimarlik Haftasi Etkinlikleri 2008 kapsaminda dlUzenlenen “kentle karsilasma-lar” te-
mali fotograf yarismasi ve yine Mimarlik Haftasi blnyesinde 2009 yilinda acilan “kent-
li olmak” temali kisa film yarismasi ile “kentin oylumlari: kente acilan kapilar, pencere-
ler, ...” temali fotomaraton mimarhdin kamuoyuna yarismalar aracilidi ile tanitilmasi ¢a-
lismalari arasinda yer almistir. Ayrica yapilan ¢calismalarin herkese ulasmasi amaciyla
cesitli gazetelere ilan verilmistir.

Mimarhgin tanitilmasi ¢alismalarindan kamuoyuna en kolay erisebilir olanlarindan biri
de hi¢ sUphesiz sergilerdir. Bu baglamda 2008 yilinda Ulusal Mimarhk Sergisi, Viyana
Chicago Metropol ve Mimarlk Sergisi, “kentle karsilasma-lar” temasiyla dizenlenen
fotograf yarismasinin sergisi ve TH&Idil Mimarlik Sergisi kamuoyuna sunulan sergiler
arasindadir. 2009 yilinda ise Subemiz tarafindan iki sergi ve sergi brostrG hazirlana-
rak kamuoyuna c¢esitli etkinliklerde sunulmustur. Emel Kayin kUratérliginde hazirla-
nan “GUngo6r Kaftanci Mimarligi: Modern Mimarhdin Yarim YUzyillik SerGvenine Tanik-
lik” Sergisi ile Yasemin Sayar, Himeyra Birol Akkurt ve Feyzal Ozkaban Avci kiiratér-
[Ggunde hazirlanan “izmir Cumhuriyet Dé&nemi Mimarlik Mirasi” Sergisi bu baglamda
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hazirlanmis ve bUyUk ilgi gérmuUstlr. Bu
iki serginin yani sira 2009 yilinda “Bruno
Taut: Renkli Yapilarin Ustas!”, “Le Corbu-
sier izmirde: Gelecegdin Kenti icin Bir
Plan Onerisi”, OJrenci Projeleri, Ufuk ve
Clarissa Ersoy kuratéorliginde hazirla-
nan “insaat Zamani / Zamani insa Et-
mek”, Erdem Yildirrm Fotograf Sergisi,
Burak Besen Fotograf Sergisi: Mimari
Yap! ve insan Formu ve Fotomaraton
Yarismasi Sergisi kamuoyu ile bulusmus-
tur.

2009 yili Mimarlk Haftasi stresince Al-
sancak’ta infobox kurulmus ve bir hafta
boyunca halkimizin mimarlik hakkinda
bilgi edinmesi saglanmistir. 37. calisma
déneminde elde edilen ve kamuoyu ta-
rafindan begdeni ile karsilanan “Neden
Mimar, Nasil Mimarlk?” tanitim brosuri
izmirde elde edilen yeni mimari kaza-
nimlarla birlikte revize edilerek halkimiza
infobox araciligla da ulastirilmistir. Bu-
nun yani sira ¢esitli etkinlik ve tanitimlar-
da halkimiza iletilen brosur, 6zellikle Gni-
versite sinavi 6ncesi lise &grencilerine
iletilmistir. Universite sinavi éncesi okul-
larin dlzenlemis oldugu meslek tanitim
toplantilarina katillm saglanarak yeni
neslin mimarlik hakkinda bilinclenmesi
saglanmis, kimi zaman da Subemizin
toplanti salonunda mimarligi ve Mimarlar
Odasr’'ni tanitici seminerler verilmistir.

Mimarlk
Haftas:bg

5678 910NEKM

APARDRE adn0R wERALE

HKURESEL KRIZ KARSISINDA MiMARLARIN GUCT

Myt Aaftan 100N rioges? Torpmans “krrile KAT§Hlagma-Lar

Mimarlik

FotoMARATON

I-iaf1.:155'|:g
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SERGI

Glingor Kaftanci Mimarligi Sergisi: Modern
Mimarhgin Yarim Yiizyillik Seriivenine Taniklik

Kiirator: Emel Kayin Grafik Tasarim: Giiler &zsakarya Ertan

Koordinatérler:  Ziibeyda Ozkan -
Tuba GCakiroglu

Arastirma Asistani: Naciye Ciraci

Diizenleyen: Mimarlar Odasi izmir Subesi

Metinler: Emel Kayin

GUNGOR KAFTANCI
MIMARLIGI SERGISI

MODERN MIMARLIGIN
YARIM YUZYILLIK
SERUVENINE TANIKLIK

T M G RS 18 LT 0N [ T
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[1 mimarLAR 0DASI EZMiR SUBES]

Mimarlik egditimini, mimarlidin ve
kentlerin modern cizgisinin evrilerek
dénistigu 20. yuzyihn ortalarinda, Is-
tanbul Teknik Universitesi gibi gelis-
melerin merkezinde olan bir kurumda
gerceklestiren; ardindan da calismala-
rint izmir'de sUrdiren Gingdr Kaftan-
cl, meslek hayatini, modern mimarli-
gin Turkiye'deki yarim yuzyillik seri-
veninin tanigi, katilimcisi ve izleyicisi
olarak gecirmistir. 1930'lardan basla-
yarak Ulkedeki ilk 6rneklerini veren ve
1950'lerde de Uluslararasi Stil olarak
varhigini somutlastiran Modernizm,
GUngor Kaftanci’'nin géndlden benim-
sedigi ve meslek hayati boyunca sa-
dik kaldigi bir yaklasimi olusturmus-
tur. Bu sUrec mimar acisindan, tasa-
rim boyutunda taklit¢i olmamaya cali-
sarak "evrensel” ve bicimci olmamaya
calisarak "yerel” ile iliskilenmeyi
dnemseyen bir arayis olarak yasanir-
ken; mesleki 6rgltlenmelerde Ustlen-
digi goérevler, mimarliga, kente ve
topluma iliskin kaygilarini anlattigi ya-
zilari, kentleri ve yapilari derinlemesi-
ne dolastigi yurtici ve yurtdisi gezile-
ri, onun mimarhgini ve mimarlk Gze-
rinden kurdugu dinya gérdsinl zen-
ginlestirmistir. Bdyle bakildiginda,
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MIMARLIKLA LK TANISMA odRE NEiLIK GOMLE IIH:

FLLLA - b
BOYUTLARI UZERINE

'
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GUngoér Kaftanci’'nin meslek hayatini, modern mimarligin son yarim yulzyillik sertGveni-
ne yonelik bir taniklik olarak da nitelemek mUmkindar.

"GUngor Kaftanct Mimarligi: Modern Mimarhgin Yarim YUlzyillik SerGvenine Taniklik”
sergisi, GUngodr Kaftanci’'nin yapitlarini ve mimarlhida bakisini ortaya koyarken; 1940'lar
sonu, 1950'ler basi istanbul kenti ve istanbul Teknik Universitesi ortamindan, Ulkenin
sosyo-ekonomik, politik, kultiirel gelismeleri paralelinde dénlUsen izmir'in farkli dé-
nemleri ve buglnlne uzanan ¢esitli izlenimleri yansitmaya da calismistir.

YEREL VE EVRENSELI
BIR ARADA DI

ENDUSTRIYEL VE MODE

OZGECMI
HAKKINDA

—— I
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SERGI

izmir'de Cumhuriyet D&nemi Mimarlik Mirasi Sergisi
Unutmak ve Yitirmek, Fark Etmek ve Sahip Cikmak

Kiiratérler: Yasemin Sayar, Grafik Tasarim: Giiler Ozsakarya Ertan
Hiimeyra Birol Akkurt,
Feyzal &zkaban Avci

Diizenleyen: Mimarlar Odasi izmir Subesi

Koordinatér: Ziibeyda Ozkan

YUlzyll donimdU ile birlikte, 20.ylzyilin en-
telektlel, sosyal, teknolojik ve sanatsal
gelisimine taniklik eden yakin tarihli ktltU-
rel mirasinin koruma, onarim ve yeniden
kullanim sorunlarinin yerel ve evrensel bo-
yutlarda tartismaya acilmasiyla, “korun-
masi gereken bir kUltGr varhgr olarak
20.Yuzyil Mimarhgr” kavrami, mimarlik
glndeminin ana tartisma eksenlerinden
birini olusturmustur. Tudrkiye’'de ise bu ko-
nudaki calismalar, Ulkemizin 20.yUzyil
kentsel ve mimari birikiminin blyuk bola-
mUunin Cumhuriyet dénemi icinde olustu-
rulmus olmasi nedeniyle “Cumhuriyet D6-
nemi Mimarlik Mirasi1” tanimi cercevesinde
gerceklestiriimektedir. Bilimsel kurumlarin
calismalarinin yani sira Mimarlar Odasi’'nin
akademik tartismalari beslemek ve daha
da énemlisi “kdltdr miras1” kavraminin do-
nldsen boyutunu topluma kavratmak ama-
clyla yUratttgu “Cumhuriyet Dé&nemi Mi-
marlik Mirasinin Belgelenmesi, Korunmasi
ve Degerlendirilmesi Projesi” bu baglam-
da bir kamuoyu olusturulmasi sUrecini
baslatmistir. Ancak kentlerin hizla doénu-
sim gecirdigi ginimuzde en hizli yok
olan ya da bicim degistiren yapi stokunu
da Cumhuriyet dénemi mimarlik mirasinin

[1 mimaRLAR 0DASI iZMiR SUBESI
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iZMIR'DE
CUMHURIYET DONEMI
MIMARLIK MirRASI

LTI ve Vi TIREE, PR BT ve LAHP G

1 misasnLan noas: ieuin Funes| [ T T MISAARL AR DS KPNIR SUBES]
olusturdugu g6z ardi edilmemesi gereken bir durumdur. Kentlerimizde bu déneme ait
mimari birikimin, bir boluma kullanicilarinin bilingsiz mUdahaleleriyle tahrip edilmis, bir
bolimU kentsel ranta direnemeyerek yok edilmis, kalan bdélimua ise yok olma tehdidi
altinda varligini siirdirmektedir. Bu cercevede izmir kenti ele alindiginda, kentin Cum-
huriyetten glinimuze gecirdigdi mekansal donlisimuin benzer bir tablo ortaya koydu-
gu goérllmektedir. Erken Cumhuriyet Dénemi Mimarlik Grlnlerinin kentimizdeki izleri-
ni okutmay! amaclayan bu sergi, 1920-1970 dénemine odaklanmaktadir.

Cumbhuriyet dénemi mimarlik mirasinin korunmasi, yasatilmasi ve degerlendirilmesi
konusunda bir farkindalik olusturmayi amaclayan bu sergi, izmir kent kimliginin 8nem-
li bir parcasi olan modern mimarlik Grlnlerine “sahip c¢cikilmasi”’na yonelik bir cagdri ni-
teligindedir.

iZMiR'DE _
CUMHURIYET DOMEMI
MIMARLIK MIRAS

IZMIR'DE )
CUMHURIYET DOMEMI
MIMARLIK MIRASI

17 s o ooty e i I st s st v s,
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TANITIM BROSURU

Neden Mimar? Nasil Mimarhk?

37. calisma déneminde elde edilen ve kamuoyu tarafindan begeni ile karsilanan “Neden
Mimar, Nasil Mimarlk?” tanitim brosUri izmirde elde edilen yeni mimari kazanimlarla
birlikte revize edilerek halkimiza ulastiriimistir.

Neden Bir Mimar ile Calismalisiniz?

Kictk ya da biyuk her yeni proje veya yeniden diizenleme projesinde MIMAR ile ca-
lismak, isverene isteklerini gerceklestirmek Uzere yaratici distince glcln(; bir proje-
yi gergeklestirme strecinde maddi kaynaklarin verimli sekilde kullaniimasini ve slre-
cin her asamasinin yetkin bir meslek adaminin kontroll altinda yUrittlecegdini bilme-
nin sagladigi glven duygusunu kazandirir.

Kaliteli bir yasam icin cagdas, nitelikli ve glivenli bir cevrenin gelismesinde MIMAR’In
rolt dnemlidir.

Yeni mekanlara gereksinim duyuyorsaniz veya mevcut mekanlarinizda degisiklik yap-
mak istiyorsaniz dncelikle bir MIMAR ile calismalisiniz.

Mimarlik Hizmetleri;

e Hazirlik ve 6n etld calismalari,

» Tasarlama, tasarim koordinasyonu,

« Uygulama denetimi ve/veya insaat ydnetimi,

« [hale ve/veya yUklenici ve imalatcilarla anlasma yapilmasinda isverene danismanlik,

* Tamamlama ile kabul-teslim alma, kesin hesap calismalarinda isverene destek asa-
malarini kapsayan bir bGtindar. Bu bltdnltk icinde mimarlik hizmetleri, birbirini takip
eden, bltlnleyen is asamalarina goére tanimlanmistir.

Yeni insa edilecek yaplilar icin tasarim ve uygulama, eski yapilar icin tadilat/yeniden
dlzenleme; eski eserlerin restorasyonu, yasama-calisma-dinlenme mekanlarinin i¢ da-
zenlemesi ve mobilya tasarimi, cesitli dlceklerde ¢cevre dlzenlemeleri, kentsel tasarim
calismalart mimarhgin ilgi alanidir.

Ayrica;

Bir yapinin gerceklestiriimesinde MIMAR’In asli gérevi olmayan, ancak isveren tarafin-
dan istenildiginde, egitimi ve mesleki bilgisi ile  MIMAR’In en iyi sekilde verebilecegdi
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biliriz: Yer secimi calismalari

NEDEN MIMAR

NASIL MIMAR lari yapmak, Yapilabilirlik (fizibi-

lite) calismalari sunmak, Sunum,
tanitim ve pazarlama ile ilgili

projeleri ve gorsellestirmeleri ha- |

zirlamak, tanitim c¢alismalarina,
toplantilara katilmak, Ozel acik-
lama raporlari ve basvuru dosya-
lari hazirlamak, Ozel arastirma
ve calismalar yapmak, Yapi ba-
kim sartnameleri ve anlasmalari
hazirlamak...

Kullanigh

En klcUk mekan bile kullanish ve
yaratici ¢dzimlere gereksinim
duyar. lyi planlanmis, donatiimis
mekanlar yasam kalitenizi yUk-
seltir. Cagdas ve konforlu yapi-
lar, mekanlar size huzurlu ve ve-
rimli bir yasam ortami sunar.

Saglam

Yapinizin saglamligi, guvenligi,
Oncelikle dodru mimari tasarim
ve tasiyici sistem tasarimi ile ola-
naklidir.

Estetik

| Bir yapinin kullanisliliginin ve
saglamhginin yani sira, cevresiy-
le uyumlu, ici ve disiyla sizin is-

tik degerlerine uygun, kullanici-
sinda ve onu goérenlerde olumlu
izlenimler birakmasi isveren-mi-
mar arasindaki saglikl iletisimin
bir sonucudur.

Ekonomik

MIMAR, yapinin tim asamalarin-
daki imalatlari detaylandirarak
ve planlayarak, dogru malzeme
2 ve iscilik ile yapilmasini sadlar,
yapim hatalarindan dogacak pa-
ra ve zaman kaybini en aza indi-
rir, ekonomik ve uygun ¢ézimle-
ri size Onerir.

bir diz hizmeti de soyle siralaya- |

yapmak, Program hazirligina ka- %%
tilmak, Arazi gelistirme calisma- §

teklerinize, cagdas mimari este- §

MIMARTH
ROLD
GuELMIDIR
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2008 - 2009 YILLARINDA SUBEMIZziN
UYE BILGILERI

+ Yeni Kayit Olanlar
- Nakil Gelenler

- Nakil Gidenler

- Kaydi Silinenler







2008-2009 YILI UYE BILGILERI

2008 Yilinda Kayit Yaptiran Uyelerimiz

Sicil No
35166
35167
35168
35169
35170
35171
35172
35173
35174
35175
35180
35181
35182
35183
35184
35185
35186
35188
35189
35190
35191
35192
36637
36910
35193
35194
35195
35196
35197
35198
35199
35200
37607
37608
37609
37610
37611
37612
37613
37614
37615

Ad - Soyad

Ural YUcel

Ersin Gelgi

Beglm Becerik
Ziya Sungur

Ozer Sedat Ozerdekli
Elvan Kamarl Ural
Sevgi Bas

Erkin Oskay

Koray Kocak

Hakan Aytekin
Klbra Akkoyunlu
Gbzde Kocagil
Cenk Miri

Serkan Bakirci
Ummdihan Palaoglu
Dogay Korkmaz
Zeynep Ekinci
Bengi Maraslhoglu
Fatih Tung

Andac¢ Kurt

Adem Cuha

Pinar Agsakalli
Duygu Karasakaloglu
Ceren Géruldu
Sebnem Karamanlioglu
Selma Uslusoy

Uluc Pakben
Devrim Guler

Seftil Turan

Levent Altunkaynak
Rlstem Levent Kalafat
Eda Zaparta

Cafer Tayyar Sayin
Seda GUvenc

Murat Cevikayak
Seref Topkaya
Yelda Ayhan

Ferdi Cengiz

Deniz inal

Ali Kiling

Ece Glney

37616

37663
37617

37618

37619

37620
36961

37621

37622
37623
37624
37625
37470
38022
38023
38024
38025
38026
38027
38028
38029
38030
38031

38032
38033
38034
38035
38160

38036
38037
38038
38039
38041

38043
38044
38045

Yasemen Karakozak
Nihal Yilmaz Karahan
Hasan Volkan Oner
Murat Aydin

Sema Duyar

Oget Nevin Coécen
Ozge Cekic

Burcu Soysal

Emre Ozturk
Selahattin Dogan
Ali Ceyhun Ure
Seda Evin

Berivan Borak
Vural Zengin

Ufuk Ege

Serdar Seckin Altindas
Ayse Demir

Umut Basbug
Hasip Sabri Aksoy
Umran Ogul

Ozlem Saracalioglu
Asli Uzunkaya
Rasim Opéz

Ozgi Karatekin
Sevgi Ozen

Pinar Kilic

Melih Ozturk

Zuhal Tekir

Beglm Goérgln
Enes Tamtlrk
Ozlem Alacam
Seray Bulut Unsal
Duygu Bulbul
Damla Aslan
Gokcee Ering

Anil Burhanoglu
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444

2009 Yilinda Kayit Yaptiran Uyelerimiz

38047 Gamze Saygl 38645 Selcuk Balkan
38048 Nazll Bayramoglu 38649 Burcin Mizrak
38049 Ozer Yoldas 38686 Ali Kara
38050 Tugce Sik 38692 HUsnU Emre Kilic
35541 Sercan Pehlivanlar 38694 Ozge Ozdemir
36698 Acelya K.Karaca 38730 Cemile Sinem Bolat
36900  Eda Tuna 38742  Pinar Bavik
36981 Nejat Koganaogullari 38758 Eylp Erkul
36990 Gulhan Ozmen 38806 Nuray Derin Kam
37507 Aydan Fidanci Bildicin 38813 Umlt Cl@dem
37508 Gozde Susam 38815 Yigithan Ertok
37561 Murat Ceylan 38821 Serap Alkan
37570 Didem Kaygisiz 38841 Hiseyin Caglar
58054 Mustafa Ekici 38846  Huseyin Topal
38308 Elif Tdre 38850 Dilara Yoéndem
38349 !Vlustéfa J(arasakal 38858 Bengil Erdogmus
38351 Isinall Gurkan 38890 Emrah Akpinar
38352 Zuleyh_a Kocabas 28921 Ceylan Cakin
38375 ,?\yca Ozyer 39018 Tugce Ertan
38377 O?nur.Acar 39020 Nazli Deniz Ozan
;:iég gffsiyg‘ Sglmazz _ 39022  Mevhibe Zuhal Kiralp
28462 Ml i ?1 ar' F?nkgln 39026 Gbézde Dogramacilar
Zados Met,m‘;" f::(' ta ”?r 39038  Sinan Sak
etin Buyukiestell 39040 Yetkin Yunusoglu
38522 Ahmet Akcay
. 39043 Funda Baltaci
38526 Aydin Glnes . )
. 39049 Hace Ozlem Demirtepe
38539 Burcu Ozbas .
i . 39054 Gamze Fahriye Eraybat
38543 Ozlem Sezer Gulcemal )
39073 Orhan Bilecen
38566 Duygu Tas¢i 39075 Ahmet
38610 Melahat Atilgan 29110 B [ne C;en ;
38641  Sevil Aslan o3 Buﬁra B'”:e ¢
38642 Ozge GlUnderen 9129 @ har arlaz .
38643  Arzu Olgun 5 Mehtapnur Bayra
38644 Ozenc Ozdere 39134 Emine Ceylan
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39136
39137
39138
39143
39147
39148
39174
39195
39199
39202
39203
39205
39206
39209
39230
39244
39263
39264
39299
39311
39313
39314
39316
39317
39327
39330
39338
39350
39361
39362
39369
39390
39395

Emrah Yilmaz
Fatma Erdem
NiltGfer Dincer

Eral Kuyumcu
Fatih Kurt

Harun YUcel Cimen
Yasemin Oksel
Cevat Bekiroglu
Mehmet Toklac¢
ipek Hakcll

Gbzde Deger
Aysim Bérekcioglu
Yunus Demirtung
Oznur Ucar

Ayse Eftelioglu
Sedat Dulkadiroglu
Baris Toprak

Secil Mine Yiksel
Necibe Nur Sevagi
Levent Golgecen
YUksel Taner Akylz
Elif Konur

Pelin Kimsesiz
Bilge Yurderi
GUnes Uckan

Anil Bayburtluoglu
Aytac Day

Talat Celebi

Onur Deniz Ayglin
Anil Tutar

Cigdem Furtuna
Aysegll Duran
Simeyye YUlcel

39415

39420
39430
39432
39465
39475

Ali Karabacak
Caglayan Deniz Kaplan
Serkan Dogan

Baris Kaynar

Duygu Devrim

Salih Soysal
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2008-2009 YILI UYE BILGILERI

2008 Yilinda Nakil Gelen Uyelerimiz

24993
5677
4987
19602
7702
29670
11057
5665
10569
35357
29565
37370
29864
25067
32801
21750
34659
37412
35554
35353
37663
11858
12995
36910
34203
36152
36637
13645
11216
27856
32127
32399
31962
31560
37470
36325
19922

Emel Yazlik

Mehmet Yavuz Glrtunca

irfan Erdem

SUha Gdrler

Nebahat Késemen
Ayse Akin

Ahmet Atilla Baskin
M.Arif Celer Duralli
Erol Gurol

inanc Atay

Gulsan Yilmaz
Haldun Kececigil
Gokeicek Savasir
Galip Kara

Seda Arglz

Salih Sert

Onur Durmus

Fulya Aslan

Mediha Ozlem Bagci
Feyza Kun

Nihal Yilmaz Karaman
Erdogan Bayram
Ahmet Hamdi Yilmaz
Ceren Goruldu

Pinar Kutluay

Fusun Selgcuk

Duygu Karasahaloglu
Taner Erdodan
Levent Biltekin
Rahsan Aytlul Glilmez
Kara Ege

ZUhal Demirer

Selen Er

Erdem Murat Asyali
Berivan Borak

Halit Basar Yazici
ismet Ayhan Can

02.01.2008
03.01.2008
15.01.2008
15.01.2008
15.01.2008
18.01.2008
29.01.2008
08.02.2008
08.02.2008
18.03.2008
19.03.2008
02.04.2008
08.04.2008
25.04.2008
16.05.2008
18.06.2008
18.06.2008
24.06.2008
08.07.2008
09.07.2008
18.07.2008
21.07.2008
24.08.2008
31.07.2008
14.08.2008
18.09.2008
24.09.2008
22.10.2008
08.10.2008
09.09.2008
23.10.2008
07.11.2008
11.1.2008
19.11.2008
19.11.2008
19.11.2008
18.11.2008

Denizli
Mugla
Ankara
Ankara
Ankara
Bursa
Ankara
Konya
Konya
Balikesir
Konya
istanbul
Ankara
Konya
istanbul
Diyarbakir
istanbul
istanbul
Ankara
Balikesir
istanbul
Antalya
istanbul
Eskisehir
Ankara
istanbul
Antalya
Mugla
Mugla
Denizli
istanbul
Ankara
istanbul
istanbul
istanbul
istanbul
Ankara
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35359
6833
4596

2009 Yilinda Nakil Gelen Uyelerimiz

15334
25042
22281
25042
8518
14035
15724
24356
34607
10380
19682
28707
28583
31846
22438
20614
31260
27102
15076
24188
24986
25425
27900
21221
36961
6778
39073
29120
24965
27503
13146

Fatih Kurunaz
Hursit Tik
Ahmet Sabahattin ildiri

Ali Faik Bayramoglu
Elcin Ertugrul

ilknur Apaydin

Elcin Ertugrul
Tevfik Balcioglu
Mustafa Unal Karakas
Ozkan Coskun

T. Hakki Pasabeyoglu
Ozge Acan

Ferudun Aytac
Zeynep Aktlre
Gbzde Ulusans
Muhammet Biyik
Ozlem Dereli

Taner Anter

Ahmet Ergec

Salih Ozgiir Genca
Camay Yasar Cir¢ciroglu
Bilge Capkinoglu
Aycil Aktug

Mine Orhan

Murat Cagdil

Aylin Aksoy

Hulya ilknur Sener
Ozge Cekic

Savas Mizrakli
Orhan Bilecen
Cagla Oguz

Levent Tezcan
Cansen Cakar
Ercihan Korkmaz

19.12.2008
22.12.2008
24.12.2008

16.01.2009
21.01.2009
23.01.2009
27.01.2009
19.02.2009
24.02.2009
19.03.2009
24.03.2009
28.04.2009
13.05.2009
14.05.2009
14.05.2009
30.06.2009
01.07.2009
06.07.2009
31.07.2009
03.08.2009
03.08.2009
10.08.2009
11.08.2009
18.08.2009
31.08.2009
31.08.2009
31.08.2009
31.08.2009
12.10.2009
26.10.2009
05.11.2009
2.11.2009
18.11.2009
03.12.2009

Balikesir
Mugla
istanbul

istanbul
Denizli
Mugla
Denizli
Ankara
Balikesir
Antalya
istanbul
istanbul
Ankara
Ankara
Ankara
Trabzon
istanbul
Mugla
Bursa
Ankara
Ankara
istanbul
istanbul
Denizli
Ankara
Ankara
Mugla
Mersin
Ankara
Ankara
istanbul
Denizli
Canakkale
Ankara
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2008 Yilinda Nakil Giden Uyelerimiz

27950 Ebru Soydas 11.01.2008 Mugla
35004 Funda Cakirdzu 11.01.2008 Bursa
25235 Atilla Akhunlar 11.01.2008 Canakkale
29647 Deniz Gokce Senol 15.01.2008 Ankara
15635 Semra Akylz 21.01.2008 Antalya
16030 Ayse Esin Kuleli 25.01.2008 Ankara
19261 Harun Gurhan 04.02.2008 Mugla
32125 Ozge Oraloglu Keskin 27.02.2008 Balikesir
27999 Sule Kozan 27.02.2008 istanbul
35073 Ebru Yilmazlar 27.02.2008 istanbul
30875 Ozlem Melike Kirazdiken 10.03.2008 Gaziantep
35069 Ahmet Anil Ozcagl 20.03.2008 istanbul
20543 Deniz GUnduz 24.03.2008 Ankara
35179 Derya GUzin Saglam 10.04.2008 Konya
27945 Mustafa OJuz Sezgin 10.04.2008 Antalya
35176 Hakan Kumakg¢i 16.04.2008 Antalya
22438 Taner Anter 29.04.2008 Mugla
7795 Mustafa Sinemce 01.05.2008 Mugla
19228 Neslihan Gokalp 12.05.2008 istanbul
34052 Turan Tarkal 21.05.2008 Ankara
31220 Nuray Benli 21.05.2008 istanbul
31266 Can Kaya 20.06.2008 Mugla
35143 Riza Celik 23.06.2008 Malatya
33239 Hakki Devrim Ergin 23.06.2008 Canakkale
32127 Kara Ege 23.06.2008 istanbul
19281 Hani Kil 25.06.2008 Hatay
27818 Ozgul Ozyol 29.07.2008 Ankara
27813 Hasan Ozbek 08.08.2008 istanbul
23555 Mahmut Geng¢ 21.08.2008 Kayseri
14035 Mustafa Unal Karakas 26.08.2008 Balikesir
14476 Sema Girgin 10.09.2008 istanbul
14024 Beyhan Unsal 24.09.2008 Mugla
35187 Halil SUrlcu 25.09.2008 Gaziantep
31282 Ozglr Aydin 07.10.2008 Mersin
11216 Levent Biltek 09.10.2008 Mugla
22371 HUsniye Gol 15.10.2008 Bursa
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335
11382
33249
35654
5867
25079
35020
33246
27810
28660
34085

Ahmet Giray
Zuhal Ulusoy
Oznur Berber
ilban Gokalp
Salim Alp

Dilek Aslan Ceken
Bengl Akarca
Oguzhan Uyar
Arzu Avcl

Arzu Erkan
Burcu Irgat Ergin

22.10.2008
22.10.2008
27.10.2008
31.10.2008
12.11.2008
21.11.2008
24.11.2008
28.11.2008
04.12.2008
04.12.2008
26.12.2008

Ankara
istanbul
istanbul
Ankara
Ankara
Hatay
istanbul
Samsun
istanbul
istanbul
Mugla
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2008-2009 YILI UYE BILGILERI

2009 Yilinda Nakil Giden Uyelerimiz

24590 Aysegll Cetiner Gékyilmaz 15.01.2009 istanbul
35097 Semsettin Sevinc 11.02.2009 Diyarbakir
32115 Fatma Ozlem Dénmez 03.03.2009 istanbul
34659 Onur Durmus 18.03.2009 istanbul
35177 Gulsah Dilsizoglu 13.03.2009 istanbul
32115 Fatma Ozlem Dénmez 03.03.2009 istanbul
5655 E. Ozen Eylce 15.05.2009 istanbul
37412 Fulya Aslan 29.05.2009 istanbul
16175 Fatma Dinger 08.06.2009 Mugla
10055 Emin Yesilmen 22.06.2009 Diyarbakir
35112 Burcin Aldan 30.06.2009 istanbul
14035 Mustafa Unal Karakas 20.07.2009 Balikesir
8306 Erginer Kili¢ 22.07.2009 Mugla
32792 BenhUr Felek 22.07.2009 istanbul
38383 Gokhan Karaca 24.07.2009 Malatya
14003 Hulya Keskin Copuroglu 18.08.2009 Bursa
27834 Bogachan Dindaralp 07.09.2009 istanbul
32189 Tuba Ozturk 11.09.2009 Malatya
22408 GUnes Dalman 29.09.2009 istanbul
32399 Zuhal Demirel (Ekinci) 26.10.2009 Ankara
15721 Serdar Bayol 02.11.2009 istanbul
34607 Ozge Acan 05.11.2009 istanbul
33219 A.Ozgir Selcuk 13.11.2009 Hatay
27503 Cansen Cakar 19.11.2009 Canakkale
36938 Korhan Daniskan 04.12.2009 Ankara

Mimarlar Odasi izmir Subesi 39. Dénem Calisma Raporu



2008-2009 YILI UYE BILGILERI

2008 Yilinda Istifa Eden Uyelerimiz

4469
12612
20094
16696
27989
25097
4698
9718

Sevil Soydanbay

Ylcel Bilgisu

Aynur Tatlicioglu

Meral Toker

Erkan Sayilar
Ahmet Vurgun
Erdem Pekmen

Tufan Yakin

10.01.2008
10.01.2008
10.01.2008
01.02.2008
01.02.2008

04.04.2008

11.07.2008
11.07.2008

2009 Yilinda Istifa Eden Uyelerimiz

6141
1434
1437
19608
22206
25123

Vedat Yesildag

Feride Gedik
Alev Eroktay
Nur Oktar

Zehra Cagar

Yanki Goktepe

10.01.2009
10.01.2009
10.01.2009
10.01.2009
10.01.2009
15.05.2009
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TMMOB iZMiR iL KOORDINASYON KURULU

IKK KARARLAR

SAYI: 2008/14
TARIH: 10.03.2008
KONU: Mart Ay Kararlari

Giindem

1. Savas Karsiti Miting 15 Subat 2008 istanbul

2. “8 Mart DUnya Emekg¢i Kadinlar GUnG” Etkinligi

. Karaburun Bilim Senligi

. HikUmet tarafindan bazi ilcelerin bolUnerek yeni ilgeler olusturulmasi hakkinda goérisme.
. MUltecilerle Dayanisma Dernegdi Talebi.

. 22 Mart DlUnya Su GUnU Etkinligi

. Su Politik Etkinligi

. IKK Tanisma Kokteyli

© 00 N O U N W

. Kent Sorunlari Sempozyumu
10. Diger Konular
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TMMOB iZMiR iL KOORDINASYON KURULU

KARARLAR

1-Irak’in isgalinin 5. YildénUmunde 15 Mart 2008 tarihinde istanbul’da yapilacak Savas
Karsiti Mitinge katilmak Uzere Subat toplantisinda alinan karar dogrultusunda Oda Bi-
rimlerimizin Uyelerine yaygin duyuru yaparak, etkin bir katilimin saglanmasina ve ka-
tilm sayilarinin 12 Mart 2008 aksamina kadar Makina Mihendisleri Odamiza bildirilme-
sine,

2-8 Mart DUnya Emekci Kadinlar GUnl nedeniyle yapilacak basin aciklamasinin izmir IKK
adina TMMOB Uyesi Miihendis Mimar ve Sehir Plancisi Kadinlar olarak yapilmasina,

3-Son iki yildir Kurulumuzun destekledigi Karaburun Bilim Senligi’nin bu yilda destek-
lenmesine ve gecen yil yapilan maddi destegin (2000 YTL) yapilmasina,

4-HUkUmet tarafindan bazi ilce belediyelerinin bélinerek yeni ilceler olusturulmasi ile
ilgili olarak Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasl, insaat MUhendisleri Odasi, Mimar-
lar Odasi ve Sehir Plancilari Odas’ndan olusan komisyon tarafindan ivedilikle yapila-
cak bir calismanin kamuoyuyla paylasiimasina,

5-Mlltecilerle Dayanisma Dernegi’nin dayanisma talebine Dernek hakkinda biraz da-
ha bilgi sahibi olarak olumlu olarak yanit verilmesine,

6- 22 Mart DUnya Su GUnU Bulusmasi ile ilgili olarak EGECEP’le ortak yapilacak etkin-
ligi planlamak Uzere gdrev alan Cevre ve Gida Mihendisleri Odalarimizin yaninda Je-
oloji MUhendisleri Odasi, Orman MlUhendisleri Odasi ve Ziraat MUhendisleri Odalarimi-
zin dahil edilmesine

7-istanbul’da 22 Mart 2008 glini yapilacak ve yabanci konuklarinda oldugu Supolitik
etkinliginin izmir'e tasinarak 25 Mart 2008 glind izmir'de izmir IKK ve EGECEP ortak
etkinligi olarak yapilmasina ve bu etkinligin hazirliklarinin da 22 Mart DUnya Su GUnU
Bulusmasinda godrev alan odalarimiz tarafindan yUruttlmesine,

8-il Koordinasyon Kurulunu Olusturan Oda birimlerimiz arasinda birlik ve dayanisma-
yI saglamak Uzere IKK Tanisma Kokteylinin yapilmasina ve bu konuda Makina Mihen-
disleri Odamizin goérev almasina,

9-Ekim, Kasim aylarinda yapilmasina karar verilen izmir Kent Sorunlari Sempozyumu
ile ilgili hazirliklarin hizlandirilmasina, hazirlik calismalarini yUritmek UGzere olusturulan
komisyonun sekreteryasini yUrUten insaat Midhendisleri odamiz tarafindan komisyon
Uyesi odalarimiza toplanti ¢cagdrisi yapilmasina oybirligiyle,

Karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU
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SAYI: 2008/
TARIH: 10.04.2008
KONU: Nisan Ayi Kararlari

Giindem

1. Mart Ayl toplanti kararlarinin gézden gecirilmesi

2. Expo 2015 degerlendirmesi

3. TMMOB izmir IKK Kadin Calisma Grubu kurulmasi énerisi
4. TMMOB Danisma Kurulu (26 Nisan 2008)

5. 12 Nisan Miting Onerisi

6. 1 Mayis Etkinlikleri

7. Yeni llcelerin Kurulmasi hakkinda basin aciklamasi

8. NKP Etkinlikleri

KARARLAR

1-Mart ay! kararlari gdzden gecirildi Su Bulusmasi ve SUPOLITIK etkinligi
degerlendirildi.Odalarimizin il Koordinasyon Kurulu tarafindan yapilan etkinliklere
etkin katilim saglanmasi yéntnde goris birligi olustu.

2-Expo 2015 &ncesi ve sonrasl ile degerlendirildi ve dnimuizdeki sUrecte inciralti ile
ilgili gelismelerin takip edilmesine karar verildi,

3-TMMOB izmir Kadin Uyeler Komisyonu (Calisma Grubu) kurulmasina iliskin, Oda
Birimlerimizin Kadin dyelerinin &nerisinin kabul edilerek TMMOB izmir IKK Kadin
Uyeler Calisma Grubu kurulmasina, ve sekreteryasinin Makine Muhendisleri Odasi
izmir Subemiz’ce yirttilmesine,

4-KESK izmir Subeler Platformu tarafindan &nerisi getirilen ve 12 Nisan Cumartesi
gunl saat 14:00’te GUndogdu Meydanrnda, AKP HUkUmetinin 6zellikle Egitim ve
Saglik alaninda uygulamaya koydudu neoliberal politikalara karsi yapilacak Mitinge
katilm saglanmasina,

5-1 Mayis’in diger emek 6rgultleriyle birlikte yapilacak etkinliklerle kutlanmasina, bu
konuda merkezi dlizeyde TMMOB’den gelecek bilgi dogrultusunda Emek Platformu
bilesenleri ile iliski kurulmasina,

6-Yeni ilcelerin kurulmasini dlizenleyen 5747 Sayili yasa ile ilgili olarak Calisma
yUriten odalarimiz(Harita ve Kadastro Muhendisleri Odasi, Sehir Plancilari Odasi,
insaat MUhendisleri Odasi ve Mimarlar Odasl) tarafindan hazirlanan Basin Aciklamasi
Metni goristldid ve metne son seklin verilerek 11 Nisan Cuma saat 10:30 Harita Ve
Kadastro MUhendisleri Odasi izmir Subemizde Basin toplantisi yapilmasina,

7-NUkleer Santral Karsiti Platform tarafindan 26 Nisan 2008 glUn( yapilacak basin
aciklamasi ve etkinliklere katilm saglanmasina,

8-Mayis ay! ddentilerinin ¢ift 6denti olarak 6denmesine
Karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMIiR iL KOORDINASYON KURULU
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SAYI: 2008/
TARIH: 17.05.2008
KONU: Mayis Ayi Kararlari

Giindem

Nisan Ayi toplanti kararlarinin gdézden gecirilmesi

izmir Kent Sorunlari Sempozyumu

Mimarlar Odasi Calisani Alev SAHIN hakkinda basin aciklamasi
NKP Etkinlikleri

Gida Carsisi TMMOB-BIrlik Parki Dlzenlemesi ve Acllisi

Dulnya Cevre GUnU

inciralti hakkinda gelismeler

8 Haziran IKK Piknigi

1 Temmuz Kabotaj Bayrami

KARARLAR

1-Nisan ayi kararlari gbzden gecirildi ve gerceklestirilen etkinlikler hakkinda bil-
gilendirme yapildi.

2-izmir Kent Sorunlari Sempozyumu hazirliklari ile ilgili olarak Sekreteryayi yiriten
insaat Mhendisleri Odasi izmir Subemiz tarafindan bilgilendirme yapildi.Tim Oda bir-
imlerimizin Sempozyum Dulzenleme Kurulu icin isim bildirmesine,

3-Sekreteryasini Elektrik MUhendisleri Odasi izmir Subemizin yaptidi NKP’nin 26 Nisan
2008 gunu Mersin’de yapilan mitinge katilim i¢cin sagladigi otobls ulasimina 1400 YTL
ile destek olunmasina,

4-Gida Carsisi icerisinde Konak Belediyesi ortaklasa yapilan TMMOB-Birlik Parki
acilisinin Haziran’in ikinci haftasi icerisinde yapilmasina, Park icerisinde yapilan anitin
gideri olan yaklasik 6000 YTL'nin IKK butcesinden karsilanmasina,

5-Mimarlar Odasi Ankara Subesi Calisani Alev SAHIN’in 8 mart Dinya Kadinlar
GUnUnde Tutuklanmasi ile ilgili olarak bir basin duyurusu hazirlanarak basina génder-
ilmesine, basin aciklamasi metninin IKK Sekreterince hazirlanarak Oda birimlerimizle
paylasiimasina,

6-5 Haziran DlUnya Cevre Guni icin IKK bunyesinde ortak bir etkinlik yapilmasina, bu
konuda diger oda birimlerimizle koordinasyonlu olarak hazirlik yapmak Uzere Cevre
MuUhendisleri Odasi izmir Subemizin gérev almasina,

7-Son ginlerde kamuoyu ve bazi basin yayin organlarinda inciralti Bélgesi ile ilgili
olarak izmir BayUksehir Belediye Baskanhigrnin plan calismasi yaptigina iliskin yer alan
haberler ile ilgili BlyuUksehir Belediye Baskanlhgrndan bilgi istenerek konunun takip
edilmesine,

8-Orman Muhendisleri odasi Ege Bdélge Subemiz tarafindan &nerilen iIKK Pikniginin
tim oda birimlerimizin yénetim kurulu Gyelerinin katilimi ile 8 Haziran 2008 Pazar
GUn0 yapilmasina, Piknigin yer tespiti ve organizasyonunun Orman MuUhendisleri
Odamizca yapilmasina, Ulasimin IKK bltcesinden saglanmasina,

9-1 Temmuz Kabotaj Bayrami ile ilgili olarak Gemi MUhendisleri Odasi izmir Subemiz
tarafindan organize edilecek bir etkinligin IKK binyesinde yapilmasina,

458

Mimarlar Odasi izmir Subesi 39. Dénem Calisma Raporu



TMMOB iZMiR iL KOORDINASYON KURULU

10-Baris Meclisinin istanbul’da yapilacak miting ulasimi icin talep ettigi maddi
destegdin, IKK butcesinin kisithhigi nedeniyle karsilanamiyacagdinin iletilmesine oybir-
ligiyle

Karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU

SAYI: 2008/
TARIH: 13.06.2008
KONU: Haziran Ayi Kararlari

Giindem

Mayis Ayl toplanti kararlarinin gdzden gecirilmesi
TMMOB Genel Kurulunun Degerlendirilmesi

izmir Kent Sorunlari Sempozyumu

Gida Carsisi TMMOB-BIrlik Parki DUzenlemesi ve Acilisi
1 Temmuz IKK Karton Tekneler Yarisi

Diger Konular

a-)Rektorlik secimleri basin aciklamasi

b-)DEU Muhendislik Fakultesi Bitirme Projeleri Sergisi destek talebi
c-)Kaldirac¢ dergisi 15-16 Haziran Etkinligi destek talebi
d-)Tukoder basin aciklamasi

e-)Aliaga Termik santralleri

f-)Ozellestirme Karsiti Platform(OKP) Etkinlikleri

KARARLAR

1-Mayis ay! kararlari gézden gecirildi ve gergeklestirilen etkinlikler hakkinda bilgilen-
dirme yapildi.

2-TMMOB 40.0lagan Genel Kurulu degerlendirildi ve Genel Kurulda yapilan tartisma-
larin zaman zaman sert gecmesine ragmen, Genel Kurul’un genelde olgunluk icerisin-
de gectigi dislincesi ifade edildi.

3-izmir Kent Sorunlari Sempozyumu ile ilgili son gelismeler degderlendirildi. Sempoz-
yum yUrdtme kurulunun son toplantisinda alinan karar dogrultusunda Sempozyum alt
calisma gruplarinin calismalarini 18 Hazirandan 6nce sonlandirarak Sempozyum Sek-
reteryasina iletmelerine,

4-Yenisehir Gida Carsisi icerisindeki TMMOB-BIrlik Parki acilisinin 17 Haziran 2008 Sa-
[ GUN(O saat 10:30’ da Konak Belediye Baskani ve TMMOB Belediye Baskani’'nin katili-
mi ile yapilacak acilisa tim oda birimlerimizin Yénetim Kurullarinin Gyeleriyle birlikte
katilmasina,
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5-1 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayraminda Pasaport Mendirek’te yapilacak Kartondan
Tekneler yarisina tim oda birimlerimizin katilim saglamasina ve bu konudaki hazirliklarin
Gemi MUhendisleri Odas! izmir Subesi ve Kurul Sekreteryasi tarafindan ydritilmesine,

6-DEU ve EU Rektérlik secimlerine ydnelik olarak izmir Tabip Odasi tarafindan geti-
rilen ortak basin aciklamasi talebi degerlendirildi. Basin aciklamasi metninin yetersiz
oldugu metinde bagimsiz demokratik 6zerk ve laik Universite talebine vurgu yapilma-
masi nedeniyle ancak bunlari iceren ve 12 Eylil ve YOK’Un sorgulandigi bir metin Uze-
rinden basin aciklamasinin yapilabilecegdinin Tabip Odasina Kurul Sekreteri tarafindan
iletilmesine, metinde ortaklasma saglanirsa ortak basin aciklamasi yapilmasina

7-DEU Muhendislik Fakultesi Bitirme Projeleri Sergisi destek talebinin odalarimiz tize-
rinden karsilanmasina ,

8-Kaldirac¢ Dergisinin 15 16 Haziran Etkinligi Destek Talebinin bltce kisithhglr nedeniy-
le karsilanamiyacadinin bildirilmesine,

9-TUKODER tarafindan yapilacak basin aciklamasina katilim saglanmasina,

10-Aliaga Bolgesinde yodunlasan Termik Santral talepleri ve Aliaga’daki diger ¢evre sorun-
larini takip etmek Gzere Elektrik Mihendisleri Odasi izmir Subesi, Ziraat MUhendisleri Odasi
izmir Subesi, Gemi Mihendisleri Odasi izmir Subesi, Cevre MUhendisleri Odasi izmir Subesi
Kimya Mihendisleri Odasi Ege Bdlge Subesi’nden olusan Aliada izleme Birimi olusturulma-
sina ve sekreteryanin Elektrik MUhendisleri Odasi izmir Subesi tarafindan yuritdlmesine,

11- Ozellestirme Karsiti Platform (OKP) etkinliklerine katilm saglanmasina,
oybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU

SAYI: 2008/
TARIH: 27.06.2008
KONU: 25 Haziran Toplanti Kararlari

Giindem

1- izmir IKK Sekreterinin secimi

2- 29 Haziran Aliaga Mitingi

3- 1 Temmuz Kartondan Tekneler Yarisi

4- 2 Temmuz Sivas katliami Mitingi

5- 5 Temmuz Zamlar ve AKP Politikalarina Hayir Mitingi
6- IKK Butcesi

7-izmir Bergama, Esme, Sivrihisar, Havran, Klctikdere Elele Hareketi Ddnem Sézcula-
gl Devri

8-izmir icme suyunda bulunan arsenik miktari,

9-IYTE Mezuniyet Téreni

10-OKP (Ozellestirme Karsiti Platform) Basin Toplantisi
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KARARLAR

1-TMMOB Genel Sekreterliginin il Koordinasyon Kurulu Sekreterinin belirlenmesine yd-
nelik 20.06.2008 tarih ve 1154 sayili yazisi Uzerine IKK sekreterligi secimi yapilmis ve
secimde halen IKK sekreterligini yiriten Ferdan CIFTCI toplantiya katilan Odalarimi-
zin iIKK temsilcileri tarafindan aday gdsterilmistir. Yapilan Oylama sonucunda il Koor-
dinasyon Kurulu temsilcilerinin oybirligiyle izmir il Koordinasyon Kurulu Sekretaryasi-
nin Ziraat Mdhendisleri Odasi izmir Subesi, iI Koordinasyon Kurulu Sekreterliginin
ZMO izmir Subesi Yénetim Kurulu Uyesi Ferdan CIFTCI tarafindan yUrttilmesine ka-
rar verilmistir.

2-29 Haziran Pazar glnU saat 11:00’de Aliaga’da kurulmasi planlanan Termik Santral-
lere karsi Yeni Foca Gencelli Sahilinde yapilacak olan Acikhava bilgilendirme toplanti-
sina katilim saglanmasina ve ulasim icin arag¢ kaldirilmasina, katilimci sayilarinin 27 Ha-
ziran Cuma 18:00’e kadar bildirmelerine,

3-1 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayrami’nda yapilacak, Pasaport limaninda yapila-
cak Kartondan Tekneler yarisina yarismacli olarak katilacak odalarimizla birlikte tim
odalarimizin katilmasina, yarisma sonunda kokteyl yapilmasina,

4-2 Temmuz Sivas Katliamrnin yildéniminde GUndogdu Meydanrnda Alevi,Bektasi
ve Yore Dernekleri Platformu tarafindan yapilacak mitinge katilinmasina,

5-Basta Ekmek ve Elektrik zammi olmak Uzere AKP politikalarina hayir demek icin 5
Temmuz’da Bornova Meydanrnda KESK izmir Subeler Platformu ile ortak miting ya-
pilmasina, Miting dizenleme kurulunda Jeoloji Mihendisleri Odasi temsilcisi Glltekin
DIKILIKAYA’nin gérev almasina,

6- Elele hareketi dénem sézclligu devrinin yapilacadi toplantiya odalarimizin katila-
rak katki koymasina,

7-izmir’in icme suyunda bulunan arsenik miktarlari ve alinan énlemlerle ilgili bilgi al-
mak Uzere izmir Blylksehir Belediye Baskanligrndan ivedilikle randevu talep edilme-
sine, randevuya IKK Sekreterimizle birlikte, Cevre Mihendisleri Odasi, Kimya Mihen-
disleri Odasi, Jeoloji MUhendisleri Odasi, Jeofizik MUhendisleri OdasI ve Maden MU-
hendisleri Odasi baskan ve IKK temsilcilerinin katilmasina, gériisme sonrasinda yapi-
lacak bir degerlendirme ile basin toplantisi yapiimasina,

8-izmir YUksek teknoloji Enstitlsi’'niin 27 Haziran Cuma ginU yapilacak Mezuniyet té-
renine IKK Sekreteri’nin katilarak acis konusmasi yapmasina

9-Ozellestirme Karsiti Platformun yerel bilesenlerinin 1 Temmuz Sali saat 11:30° da
Elektrik Mihendisleri Odasi izmir Subesi’nde Elektrik Zamlari ile ilgili yapacadi basin
toplantisina katilarak destek olunmasina,

10-il Koordinasyon Kurulu olarak yapilan etkinliklerin fazla olmasi ve biitcenin yeter-
sizligi nedeniyle Haziran’dan gecerli olmak Uzere Oda Birimlerimizin asagida bildirilen
IKK BUtcesi katki paylarinin, en az %50 artis yapilarak glncellenmesine, yeni édenti
miktarinin sekreteryaya bildirilmesine ve 6dentilerin dlizenli olarak yapilmasina oybir-

ligiyle,
Karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU
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SAYI: 2008/
TARIH: 10.07.2008
KONU: Temmuz Ay Kararlari

Giindem
25 Haziran toplanti kararlarinin gézden gecirilmesi.
izmir Kent Sorunlari Sempozyumu hazirlik toplantilari.

Jeofizik MUhendisleri Odamizin “Ege Bélgesinde Kuraklik Su Kirliligi ve CézUm One-
rileri ¥ baslikli calistay onerisi.

4.Ozellestirme Karsiti Platformun toplanti cagrisi
5.Laka Deresindeki 52 ha’lik adaclandirma alaninin amag disi kullanimi
6.Bltce

KARARLAR

1-25 Haziran toplantisinda alinan kararlar gdzden gecirildi gerceklesme durumlari tar-
tisildi, alinan etkinlik kararlarinin yerine getirildigi goéruldu.

2-izmir Kent sorunlari sempozyumuna yo&nelik olarak, kurul sekreteryasinca
TMMOB’ye génderilen 02 Temmuz 2008 tarih ve 2008/51 sayili yazi geredince
TMMOB Yoénetim Kurulunun O5 Temmuz 2008 tarihli toplantisinda alinan karar ile
sempozyumu dizenleme konusunda kurulumuz gdérevlendirilmistir.

Kent Sorunlari Sempozyumu hazirlik toplantisi cercevesinde yapilan calismalar hak-
kinda kurula bilgi verildi.14 Temmmuz saat 17:00 de yapilacak toplantiya tim odalarimi-
zin eksiksiz katilarak konular Gzerindeki tartismalarin sonlandirilarak sempozyuma da-
hil edilecek veya cikarilacak alt konu basliklarinin belirlenmesine, Kadin Calisma gru-
bu tarafindan 6nerilen konularin sempozyumun baslangi¢cta belirlenen ¢ercevesinin
disinda kalmasi nedeniyle baska bir etkinlik seklinde degerlendirilmesine,

3-Jeofizik MUhendisleri Odamiz tarafindan énerilen "Ege Bolgesinde Kuraklik Su Kir-
liligi ve CozUm Onerileri © baslikli calistayin, Jeofizik Miihendisleri Odamizin yUratiica-
[Gglinde diger uzman odalarimizin katkilariyla yapilmasina, ortaya ¢cikacak sonuclarin
kamuoyu ile paylasiimasina,

4-Elektrik Mihendisleri Odamizin sézculigund yaptigr Ozellestirme Karsiti Plat-
form’un yerel bilesenlerini glc¢lendirmek amaciyla 16 Temmuz da Elektrik MUhendisle-
ri Odamizda yapilacak toplantiya Odalarimizin katilim saglayarak destek olunmasina,

5-Bornova Laka Deresi Mevkiinde mera alani iken mera vasfindan cikarilarak adaclan-
dirma sahasi icin tahsis edilmis olan 52 ha’lik alanin hastane yapimi amaciyla Saglik ba-
kanligina devri ile ilgili olarak TEMA ve Ege Orman Vakfi ile birlikte basin aciklamasi
yapilmasina, basin agiklamasi metninin hazirlanmasi ve diger kurumlarla gérisme ya-
pilmasi icin Orman Mihendisleri Odamiz ve Sehir Plancilari Odamizin gérev almasina,

6- Kurul butcesinin kisa vadede yapacadl d6demeleri karsilamak Uzere Temmuz ve
AdJustos ddentilerinin birlikte ve en kisa sUrede yapilmasina oybirligiyle,

Karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMIiR iL KOORDINASYON KURULU
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SAYI: 2008/
TARIH: 18.08.2008
KONU: AdJustos Kararlari

Giindem

Temmuz toplanti kararlarinin gbzden gecirilmesi.
izmir Kent Sempozyumu.

12 Eylul Etkinlikleri

izmir’in icme suyu ile ilgili odalarimizin tepkisi

Ege Bdlgesinde Kuraklik ve Su Kirliligi Calistayi

ELELE Hareketi D&nem S6zclligu Devri

izmir BUyulksehir Belediyesi Yarimada Fikir Yarismasi
Orman Yanginlari

Kurulumuza iletilen destek talepleri.

a-) Bagimsiz iktisat Kongresi(DEU iktisat Toplulugu)
b-) Genclik Bulusmasi(15-22 Adustos 2008)

c-) Yurtsuz Dunyalilarla Sinirda Dayanisma Kampi-Dikili
d-)Dikili Belediyesi Baris,Demokrasi ve Emek Senlikleri

KARARLAR

1- Temmuz ayI kararlari gbzden gecirilerek bilgilendirme yapildi.

2- izmir Kent Sempozyumu icin son hazirlik toplantisinda alinan karar geredi Mahalle
muhtarliklari ve belediye baskanlarina ydénelik yapilacak anket ¢alismasi i¢cin odalari-

miz tarafindan gdénderilecek olan bes anket sorusunun hazirlanarak ivedilikle IMO iz-
mir Subemize gdnderilmesine,

3- 12 EylUl yildoniminde yapilacak etkinlikler icerisinde aktif olarak yer alinmasina, 13
EylUl 2008 gini izmirde yapilmasi dUsdnilen mitingin KESK-DISK-TMMOB ve 78’li-
ler Federasyonu tarafindan ortak dizenlenmesi caba harcanmasina, KESK izmir Su-
beler Platformu tarafindan cagrisi yapilan 12 EylUl Miting ve etkinliklerinin gérUsUlece-
Ji 9 Agustos 2008 giini yapilacak toplantiya MMO izmir Subesi Yénetim Kurulu Uye-
si Melih YALCIN’In katilmasina ve 12 Eylul Etkinlikleri ile ilgili gértismelerin Melih YAL-
CIN tarafindan yurattlmesine,

4- izmir’'in icme suyu ile ilgili olarak gelismeler ve odalarimizin tepkileri degerlendiril-
di ve iZSU Genel Mudurlugi’nden ,

-Aritma calismalarinin ne durumdadir?

-Analiz icin numuneler hangi siklikta alinmaktadir ve analiz sonuclari nasildir?
-Yeni kaynak yaratma icin ne gibi calismalar yapiimaktadir

-Kirlenmenin kaynagi konusunda bir arastirma ve net bir bulgu varmidir?

Sorularina yanit istenmesi icin Sekreterya tarafindan iZSU Genel Mudirlugi’ne yazil-
masina

5- Jeofizik MUhendisleri Odasi izmir Subemiz sekreteryasinda yapilmasi disdndlen
Ege Bolgesi Kuraklik ve Su Kirliligi Calistay! icin yapilan toplanti ile ilgili olarak toplan-
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tiya katilan odalarimiz tarafindan bilgilendirme yapildi ve calistayin EylUl ay toplanti-
sinda bir kez daha degerlendirilmesine,

6- ELELE Hareketi Dénem sézcUligunin devrine ydnelik olarak Sekreteryayi yUrGten
Cevre MUhendisleri Odamiz’in talebi géristldd, sézcllik konusunda odalarimiz disin-
daki birimlerinde dikkate alinmasi gerektigi, odalarimizin ELELE toplantilarina katilim
saglamasina,

7- izmir BlyUksehir Belediyesi tarafindan diizenlenen ve bazi odalarimizin danisma ji-
risi icerisinde yer aldigi izmir Yarimada Planlama Fikir Yarismasi icin, Danisma JUrisin-
de yer alan SPO izmir Subesi, MIMOD izmir Subesi, PMO izmir Subesi ve ZMO izmir
Subesi tarafindan Kurula bilgi aktariimasina,

8- Son glnlerde yodunlasan Orman yanginlari konusunda EMO izmir Subesi ve OMO
izmir Subesi tarafindan ortak calisma yapilmasina,

9- DEU iktisat toplulugu tarafindan dizenlenen Badimsiz iktisat Kongresi ve 15- 22
Agustos 2008 tarihleri arasinda GUmuldir'de yapilacak Genclik Bulusmasi icin Kuru-
lumuza iletilen destek taleplerinin bltce yetersizligi nedeniyle olumsuz olarak yanit-
lanmasina,

EylUl ayi icerisinde Dikili’de yapilacak Yurtsuz DUnyalilarla Sinirda Dayanisma Kampi
icin MMO izmir Subesi Y&netim Kurulu tyesi Melih YALCIN tarafindan Milteci Daya-
nisma Dernegdi ile gbrisme yapilarak degerlendiriimesine,

Dikili Belediyesi tarafindan dlzenlenen ve 26 AJustos 1 Eyltl 2008 tarihleri arasinda
gerceklestirilecek olan “Dikili Baris, Demokrasi ve Emek Senlikleri”’nin desteklenmesi-
ne,

Oybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU

SAYI: 2008/
TARIH: 13.10.2008
KONU: Ekim Kararlari

Giindem

EylUl ayi toplanti kararlarinin gdzden gecirilmesi.
TMMOB izmir Kent Sempozyumu

Alsancak Liman Viyadukleri

TMMOB Danisma Kurulu

2009 Yerel Secimleri

MuUhendislik ve Mimarlik Haftasi

Rektodr Ziyaretleri

Diger konular

Mimarlar Odasi izmir Subesi 39. Dénem Calisma Raporu
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KARARLAR

1- EylUl ayi kararlari gézden gecirilerek bilgilendirme yapildi.13 Eyltl 2008 gUnU izmir
Gundogdu Meydaninda DISK’in cagriciliginda KESK TURK IS ve TMMOB izmir IKK
ortaklasa gerceklestirilen 12 Eylil Emek ve Demokrasi Mitingi harcamalari ile ilgili
olarak Eylul toplantimizda alinan destekleme karari dogrultusunda miting giderlerine
4000 YTL'lik katki saglanmasina, bunun icin ve DEU Mihendislik Fakiltesi 40. Yil
Etkinlikleri icin 1000 YTI katki saglanmasina, bunun i¢cin odalarimizin asagida belirtilen
katki bedellerini IKK sekreteryasina iletmesine,

Makine Miihendisleri Odasi izmir Subesi 1000 YTL
insaat Mihendisleri Odasi izmir Subesi 1000 YTL

Mimarlar Odasi izmir Subesi 750 YTL
Elektrik Mdhendisleri Odasi izmir Subesi 750 YTL
Diger Oda Birimlerimiz 100 YTL

2- TMMOB izmir Kent Sempozyumu cercevesinde yapilmasina karar verilen fotograf
yarismasi icin 1. Hazirhk toplantisinda katilimcilarin Mimar ve Mihendis olmalari
yonldnde alinan karar tekrar dederlendirilmis ve yarismanin herkese acik olacak sekilde
yapilmasinin Sempozyum YUritme Kurulu’na énerilmesine, sempozyum bildirilerinin
22 Ekim 2008 tarihine kadar iletiimesi icin IKK Sekreterince bildiri sahiplerine yazi
yazilmasina,

3-11 Ekim Cumartesi yapilacak olan TMMOB 40.Dénem |.Danisma Kuruluna TUm Oda
birimlerimizin katilmasina,

3- Son glinlerde gazetelerde Liman viyadUkleri ile ilgili haberlerin ¢cikmasi, yerel se¢cim-
lerin yaklasiyor olmasi nedeniyle bu konuda oldu bitti ile karsilasmamak icin insaat
MUhendisleri Odasi izmir Subesi, Mimarlar Odasi izmir Subesi ve Gemi Muhendisleri
Odasli izmir Subesi’nden olusan komisyonun bu konuyu degerlendirmelerine

4- Yerel Yoénetim Secimleri icin goéruslerimizi kamuoyuyla ve siyasi aktorlerle
paylasmak icin benzeri daha &nce yapilan Nasil Bir izmir istiyoruz baslikli bir kitapcik
hazirlanmasina Kent Sempozyumu Sonug¢ Bildirisinin de kitapcikta yer almasina,

5- MUhendislik ve Mimarlk Haftasi cercevesinde 17 Ekim Cuma saat:13:00’te Yenisehir
Ticaret Merkezi TMMOB Birlik Parki’'nda kitlesel basin aciklamasi yapilmasina,

Oybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU
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SAYI: 2008/
TARIH: 07.11.2008
KONU: Kasim Kararlari

KARARLAR

Toplantida daha dnce Sempozyum YurGtme Kurulu tarafindan bitce taslagi hazirla-
mak Uzere gdrevlendirilen Makina Mdhendisleri Odasi izmir Subemizin hazirlamis ol-
dugu butce taslagi gdzden gecirildi. Bltcenin ekteki revize edilmis halinin kabul edil-
mesine,

Biitcenin birimlerimiz tarafindan paylasiminin IKK Sekreteri tarafindan hazirlanan ek-
teki paylasim sistemi dogrultusunda yapilmasina,

Acilis kokteyli, Kitap basimi égle yemekleri gibi giderler icin Belediyeler ve valilikle
sponsorluk goérismesi yapilmasina,

Sempozyumda stand acilmamasi ve sergi yapilmamasina,

17 Kasim 2008 ginl IMO izmir Subesi’nde yapilacak olan Sempozyum yUritme kuru-
lu toplantisina oda birimlerimizin eksiksiz katilmasina

Bu kararlarin iIKK Sekreteri tarafindan 8 Kasim 2008 tarihine kadar oda birimlerimize
iletilmesine, Oybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU

SAYI: 2009/
TARIH: 02.01.2009
KONU: Aralik Kararlari Dlzeltme

Gilindem

TMMOB izmir Kent Sempozyumu

Ekonomik Kriz Sonrasi isten ¢cikarmalar

Gemi Sékim Yénetim Sistemi lyi Uygulamalari Rehberi
Su Politik

5. Hayat TV

6. Diger Konular

Mimarlar Odasi izmir Subesi 39. Dénem Calisma Raporu
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iKK Aralik Ayi Kararlar
Toplanti Tarihi: 03 Aralik 2008
Toplanti Yeri: IMO izmir Subesi

1- TMMOB izmir Kent Sempozyumu ile ilgili hazirliklar son kez gdzden gecirildi ve bu
cercevede,

Oncelikle Buytksehir Belediyesinden randevu alinarak ézellikle sempozyum kokteyli
ve kitap basimi icin destek istenmesine,

MMO izmir Subemiz tarafindan ha2|_rlanan bildiri cd leri oda birimlerimize dagitildi ve
varsa dizeltmelerin yapilarak MMO Izmir Subemize iletilmesine,

Sempozyum’un son ginU yapilacak Nasil Bir Kent Yénetimi konulu panel icin icisleri
Bakanligi Mahalli idareler Genel MUdirlagi'nden konusmaci istenmesine,

4 Aralik 2008 Persembe glini Kent Sempozyumunu kamuoyuna duyurmak ve tanit-
mak i¢in basin toplantisi yapilmasina,

2- Ekonomik kriz sonrasi yasanan isten ¢ikarmalarla ilgili olarak veri toplanmasina ve ihtiya-
c1 olan Uyelerimize, Avukatlari bulunan Oda birimlerimizden Mimarlar Odasi izmir Subesi, Ma-
kine Mihendisleri Odasi izmir Subesi ve Elektrik Miihendisleri Odasi izmir Subesinin Avukat-
larindan hukuksal danismanlik destedi verilmesi icin avukatlarla ortak toplanti yapilmasina,

3- Gemi MUhendisleri Odasi izmir Subemizin &nerisi dodrultusunda Gemi S6kim Ydne-
tim Sistemi lyi Uygulamalar Rehberi yazimi icin Gemi Mihendisleri Odasi izmir Subesi,
Kimya MUhendisleri Odasi Ege Bdélge Subesi, Cevre Mihendisleri Odasi izmir Subesi ve
Makine MUhendisleri Odasi izmir Subesinden olusan bir komisyon kurulmasina, komis-
yonun sekretaryasinin Gemi Mihendisleri Odasi izmir Subesi tarafindan yapilmasina,

4- Hayat Televizyonun 1. Kurulus YildonUmu icin oda birimlerimiz tarafindan davetiye
alinarak katilim destegdi saglanmasina,

5- TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu Kadin Uyeler Calisma grubunun bugiine ka-
dar yapmis oldugu calismalari Oda birimlerimiz yénetimlerine ve birimlerimizin kadin
Uyelerine aktarmasi icin toplanti yapilmasina, toplanti sonrasinda alkolstz kokteyl ya-
pilmasina ,

6-Oda birimlerimizin TMMOB Genel Sekreterligi’nin 26 Kasim 2008 tarihli yazisi dog-
rultusunda, TMMOB tarafindan basimi gerceklestirilecek Mihendislik Mimarlk Oykiile-
ri-IV kitabinda yer almasini istedikleri dykuleri, TMMOB’ye génderilmek Uzere Kurul
Sekreteryasina iletmelerine,

7- 15 Kasim 2008 giini KESK ve DIiSK’le ortak yapilan, ekonomik kriz karsiti yUriys
ve kitlesel basin aciklamasi 6ncesinde kamuoyunu bilgilendirmek ve eyleme katmak
amaciyla kentin belli noktalarina asilan bez afis ve pankartlarla ilgili olarak, Kabahatler
Kanununa gére izmir Emniyet Mudirligu tarafindan TMMOB adina iIKK Sekreteri Fer-
dan CIFTCi’'ye teblig edilen 1000 YTI'lik idari para cezasinin pesin édeme seklinde(750
YTL) IKK bitcesinden ddenmesine ,

Oybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU
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SAYI: 2009/
TARIH: 20.01.2009
KONU: IKK Ocak Kararlari

Giindem

TMMOB izmir Kent Sempozyumu’nun dederlendirilmesi
Calisan Uyelerimizle ilgili isten Cikarmalar

24 Ocak’ta yapilacak Miting’ler

Kultarpark’'in Ara¢ Trafigine Acilmasi

IKK Sekreterleri Toplantisi

Diger Konular

a-izmir Dogal Gaz Tesisati Uygulamalari

iKK Ocak Ayi Kararlari
Toplanti Tarihi: 15 Ocak 2009
Toplanti Yeri: ZMO izmir Subesi

1- TMMOB izmir Kent Sempozyumu degerlendirildi, sempozyumun basaril bir sekilde
gerceklestirildigi ayrintih bir degerlendirme toplantisinin dnimuzdeki slrecte
yapilmasi ve sonug¢ bildirisinin hazirlanarak kamuoyu ile paylasiimasi ve yerel secim-
lere y&nelik hazirlanacak “Nasil Bir izmir- Nasil Bir Yerel Yoénetim istiyoruz”
kitap¢iginda sonug¢ bildirgesinden yararlaniimasina, sempozyum bildiriler kitabinin
dncelikle TMMOB, Odalar ve iKK’lar ile yerelde Universite Kiitiphaneleri, IBSB ve Halk
kitliphanelerine dagitiminin yapilmasi, artan kitaplarin IKK birimleri arasinda
paylasiimasi gelecek taleplerin ise CD olarak karsilanmasina,

2- Ekonomik kriz sonrasi yasanan isten c¢cikarmalarla ilgili olarak veri toplanmasina ve
ihtiyaci olan Uyelerimize, hukuksal destek verilebilmesi icin Elektrik MUhendisleri
Odasli izmir Subesi sekreteryasinda Mimarlar Odasi izmir Subesi, Makina MUhendisleri
Odasi izmir Subesi, insaat Mihendisleri Odasi izmir Subesi ve Jeoloji MUhendisleri
Odasi Izmir Subesinden olusan bir komisyon kurulmasina ve bu komisyonun gerekli
calismalari yapmasina,

3- Kulttrparkin iBSB tarafindan arac trafigine aciimasi ile ilgili olarak Sehir Plancilari
Odas! Izmir Subemiz’in bir calisma yaparak kurula getirmesi ve kurulda
degerlendirme yapilmasina,

4-17 Ocak 2009 giinl Ankara’da yapilacak TMMOB Yénetim Kurulu IKK Sekreterleri
toplantisina Ferdan CIFTCi’nin katilmasina ve yerel secimlere aday olan
meslektaslarimizin desteklenmesi konusunun bu toplantida glindeme getirilerek
tartisilmasina,

5-izmirdeki Dogal gaz tesisati ve alt yap! uygulamalari ile olarak IKK’nin gérisini
olusturmak ve gerekirse kamuoyuyla paylasmak Uzere MMO izmir Subesi
Sekreteryasinda, EMO izmir Subesi, KMO Ege Bélge Subesi, IMO izmir Subesi, Jeoloji
MO izmir Subesi ve Maden MO izmir Subesinden bir komisyon kurulmasina

Ovybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU
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SAYI: 2009/
TARIH: 09.02.2009
KONU: IKK Subat Kararlari

Giindem

TMMOB izmir Kent Sempozyumu

Tirk-Is’in ortak miting talebi

EGECEP Genel Kurulu

5. Dlnya Su Forumuna Dogru

20 -21 Subat TMMOB Kentlesme ve Yerel Yonetimler Sempozyumu
Yerel Secimler

Diger Konular

a- Karaburun Bilim Kongresi

b- Yerel Gindem 21

c- Ucretli ve issiz MUhendisler Calisma Grubu

d-Demokrat Radyo Yayin Yénetmeni Nadiye OZTURK’(in gdzaltina alinmasi
e-8 Mart DUnya Emekci Kadinlar GUnU Etkinlikleri

iKK Subat Ayi Kararlari
Toplantl Tarihi:04 Subat 2009
Toplanti Yeri : ZMO izmir Subesi

1- TMMOB izmir Kent Sempozyumu sonuc bildirgesi hazirliklarinin hizlandirilarak 20-
21 Subat 2009 tarihlerinde Ankara’da yapilacak Kentlesme ve Yerel Yénetimler Sem-
pozyumuna yetistiriimesine, Makina MUhendisleri Odamiz’in bu konuda gdérev almasi-
na,

2- TURK-IS Boélge Temsilciligi tarafindan cadrisi yapilan, emek ve meslek orgutleri ta-
rafindan gerceklestirilmesi distnUlen “Issizlige Yoksulluga Hayir” Mitinginin 28 Subat
2009 tarihinde yapilmasinin énerilmesine,

3- 7-8 Subat tarihlerinde yapilacak EGECEP Genel Kurulu’na Oda birimlerimizin kati-
larak destek olmasina,

4- 5.DUnya Su Forumuna dogru, alternatif su forumuna hazirlik amach etkinlik yapil-
masina, buna yénelik calismalarin Cevre MUhendisleri odasi Sekreteryasinda Kimya
Mihendisleri Odasl, Insaat MUhendisleri Odasi, Jeoloji MUhendisleri Odasi, ve Ziraat
MUhendisleri Odasindan olusan komisyon tarafindan yUrutilmesine,

5-20 -21 Subat tarihlerinde Ankara’da gerceklestirilecek TMMOB Kentlesme ve Yerel
Yénetimler Sempozyumu’na IKK Sekreteri Ferdan CIFTCI’nin katilmasina,

6- Onceki yillarda destekledigimiz ve bu yil 3-6 Eylul 2009 tarihlerinde dérdinciisU
gerceklestirilecek Karaburun Bilim Kongresi’nin 2000 TI’lik katki ile desteklenmesine,
7- Yerel GUndem 21 callsmalarlr)a Odalarimizin daha etkin katilim saglamasina, bunun
icin Ziraat MUhendisleri Odas! Izmir Subesi Temsilcisi Ahmet TOMAR’In YG 21 GUn-
demleri ile ilgili olarak Oda Birimlerimiz arasinda Moderatérlik gdrevi yaparak odala-
rimizi bilgilendirmesine,

8- Ucretli ve issiz Mihendisler Calisma Grubunun, Elektrik Mdhendisleri Odamizin
Sekreteryasinda yapmis oldugu ilk toplanti karari ve ekindeki anket formunun Kurul
Sekreteryasi tarafindan oda birimlerimize iletilmesine,

469

Mimarlar Odasi izmir Subesi 39. Dénem Calisma Raporu



TMMOB iZMiR iL KOORDINASYON KURULU

9- Demokrat Radyo Yayin Yénetmeni Nadiye OZTURK’ Gn gdzaltina alinmasi ile ilgili
5 Subat 2009 gln( yapilacak basin aciklamasina katilarak destek verilmesine,

10- Kadin Uyeler Calisma Grubumuzun 8 Mart Dinya Emekci Kadinlar GUnU etkinlikle-
ri icin hazirlamis olduklari programin bultcesi ile beraber kabul edilmesine,

Oybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMIiR IL KOORDINASYON KURULU

SAYI: 2009/
TARIH: 14.03.2009
KONU: IKK Mart Kararlari

Gilindem

1-“TMMOB Ucretli ve issiz Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilari izmir Yerel Kurultayr”
hazirlik calismalari

2-TMMOB izmir IKK Kriz Calisma Grubu

3- ELELE Hareketi ve Odalarimiz

4- Su Calisma Grubu Hazirliklari ve V. DUnya Su Forumu 15 Mart istanbul Mitingi
5-Yerel Secimler

6- Diger konular

iKK Mart Ay Toplanti Kararlari
Toplanti Tarihi:11 Mart 2009
Toplanti Yeri : EMO izmir Subesi

1- TMMOB Yo6netim Kurulunun almis oldugu karar dogrultusunda Kasim ayi i¢erisinde
yapilmasi planlanan ve Sekreteryasi Elektrik MUhendisleri Odasi tarafindan yurtttlen
“TTMMOB Ucretli ve issiz MUhendisler Kurultayina hazirlik olmak tzere Haziran ayi
icerisinde izmir Yerel Kurultayl diizenlenmesine,

Yerel Kurultay Hazirliklarinin Elektrik MUhendisleri Odamizin Sekreteryasinda ¢alisma-
sini strduren “Ucretli ve issiz MUhendisler Calisma Grubu(EMO, IMO, MMO MIMOD)”
tarafindan yaratdlmesine,

Bu calismalara katki koymak Uzere her odamizda Ucretli ve issiz Mihendisler Calisma
Grubu kurulmasina, 25 Mart 2009 Carsamba glnU tim oda temsilcilerinin katilimi ile
EMO izmir Subesinde toplanti yapilmasina,

2- D6nem sdzclligu Kimya MUhendisleri Odasi Ege Bélge Subemizce yuruttlen ELE-
LE Hareketi’'nin calismalarina, hareketin bileseni odalarimizin gerekli katkiyi koymala-
rina, Kisladag Madeni icin acilan davanin 5000 TL olan Bilirkisi UGcretinin édenebilme-
si icin odalarimizin birikmis dédenti borclarini dikkate alarak maddi destek saglamala-
rina,
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3- 15 Mart 2009 glni istanbul’da 5.DUnya Su Forumuna karsi yapilacak Su Mitingi’ne
katilacak EGECEP Bilesenlerine destek olmak Uzere izmir'den kaldirilacak Otobis tc-
retine 750 TL katki saglanmasina,

4- 22 Mart Dlnya Su GUnU ve 5.DUnya Su Forumu icin 20 Mart 2009 glnd, kitlesel ba-
sin aciklamasi yapilmasina,

5-Birlikte Basaracagiz Platformu BlyUksehir Belediye Baskani Aday! Av.Arif Ali CAN-
GI’nin IKK ile bir araya gelme konusunda Sekreteryamiza yapmis oldudu yazili talep
dogrultusunda 19 Mart 2009 Persembe ginl 17.30 da MMO Tepekule Kongre ve Ser-
gi Merkezi’nde toplanti yapilmasina,

Oybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU

SAYI: 2009/
TARIH: 14.04.2009
KONU: iIKK Nisan Kararlari Dizeltme

Giindem

1-°TMMOB Ucretli ve issiz Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilari izmir Yerel Kurultay!”
hazirlik calismalari

2-izmir'de yapilacak plan degisiklikleri ( inciralti vb)

3-Yerel Secim Sonuclari

4-TMMOB 40. D6énem Il. Danisma Kurulu

5-Diger konular

a-)TMMOB Kadin MUhendis Mimar ve Sehir Plancilari Kurultay! Bilgilendirme
b-)EUTF Sinema Toplulugu Sardurulebilir Yasam Gezici Festivali

c-)Meslek Odalari Platformu

¢-) Cevre Haftasi Etkinlikleri

d-) 1 Mayis Etkinlikleri

e-)Bayindirlik il Midarligi’nde Calisan Meslektaslarimiz

iKK Nisan Ayi Toplanti Kararlari
Toplanti Tarihi:1 Nisan 2009
Toplanti Yeri : ZMO izmir Subesi

1-Hazirliklari *Ucretli ve issiz Mihendis Mimar ve Sehir Plancilari Calisma Grubu(EMO, iMO,
MMO MIMOD) tarafindan yapilan ’TMMOB Ucretli ve issiz MUhendisler Kurultay © Hazirlik
Seminerinin 18 Nisan 2009 glnU Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde yapilmasina,
Calisma Grubu tarafindan hukuk¢u destegiyle hazirlanan Bir Calisan Olarak Haklarinizi
biliyormusunuz isimli kitapcigin Gyelerimize vermek Uzere 4000 adet bastiriimasina,
baski islemlerinin Mimarlar Odasi izmir Subemiz tarafindan ytrutilmesine,
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2- izmir'de éniimuzdeki dénemde hayata gecirilecek olan imar plani degisiklikleri ile
ilgili olarak SPO izmir Subemizin cadrisi ile 2 Nisan Persembe 18.30 da SPO da
yaplilacak toplantiya MIMOD, iIMO, PMO, ZMO, JMO, Jeofizik MO ve OMO Subelerim-
izin katilmalarina, toplantida 6nimutzdeki donemde yapilacaklarla iliskin yol haritasinin
belirlenmesine,

3- -EUTF Sinema ve Cevre Toplulugu tarafindan organize edilen Strdurulebilir Yasam
Gezici Festivali ile ilgili olarak EMO Izmir Subemizin konusmaci destedi vermesine, fes-
tivalin duyurularinin Gyelerimize yapilmasina,

4- [zmir Meslek Odalari Platformuna yeniden hayata gecirilmesi icin Jeoloji, Maden,
Ziraat ve Makina Miuhendisleri Odalarimiz’dan olusan komisyon kurularak bu komisy-
on tarafindan calisma yapilmasina,

5— Cevre haftasi icerisinde yer alacak bir etkinligin hazirliklarinin izmir IKK adina CMO
|zmir Subemiz tarafindan yapilmasina

6-1 Mayis alan Etkinliklerinin DISK, KESK, TURK-I$ ve TMMOB izmir IKK éncltigtnde
diger dost érgl'.]tle_rle birlikte yapilmasi icin c¢alisma yapilmasina, calismalarin IKK
Sekreteri Ferdan CIFTCI tarafindan yUrtatilmesine,

7- 29 Mart yerel secimlerinde Belediye baskanligi ve Meclis Uyeliklerine secilen
meslektasllarlmlzla OnUmuzdeki ddéneme iliskin bir toplanti yapilmasina, toplanti
cagrisinin IKK Sekreteri tarafindan yapilmasina,

8- Bayindirlik il Madurltgi’nde (;alls_an ve idari ve adli sorusturma gecgiren
meslektaslarimizin durumlarinin EMO Izmir Subemizin Avukati aracilidiyla takip
edilmesine, dava acilmasi durumunda avukatlik Gcretlerinin ilgili odalarimiz tarafindan
desteklenmesine,

Oybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU

SAYI: 2009/
TARIH: 09.05.2009
KONU: iIKK Mayis Kararlari

Giindem

1-inciralti konusundaki gelismeler

2-Caldagi Nikel Madeni

3-izmir Denizciliginin gelecegi paneli

4-Belediye Baskani ve Meclis Uyesi, tyelerimizle toplanti.
5-Odalarimizin etkinlikleri

6-Diger konular

a-)IKK Su Sempozyumu hazirliklari

b-)Kadin Mhendis, Mimar ve Sehir Plancilari Kurultayrna hazirlik izmir Calistayi
c-)Cevre haftasi etkinlikleri

d-)Uluslar arasi GUnes Enerjili Tekneler Yarisi,

e-)Dinya turuna izmir'den baslayan Amatér Denizci Ozkan GULKAYNAK’In dénlsin-
de karsilanmasi,
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iKK Mayis Ayl Toplanti Kararlari
Toplanti Tarihi:1 Nisan 2009
Toplanti Yeri : ZMO izmir Subesi

1/25000 &lcekli izmir inciralti Turizm Merkezi Cevre Dlzeni Plani Revizyonu’nun BU-
yUksehir Belediyesi’nde askiya ¢cikmis olmasi nedeniyle, Uzman odalarimizin itirazlari-
ni zamaninda yapabilmeleri icin Mimarlar Odamiz ve Sehir Plancilari Odamiz tarafin-
dan hazirlanan raporlarin diger odalarimizla paylasilarak katkilarin alinmasina ve ortak
bir toplanti yapilarak goruslerin ortaklastiriilmasina,

Turgutlu Caldagi Nikel Madeni ile ilgili olarak Maden isletmesi icerisinde kalan alan icinde ke-
silecek olan 200 000 ile 300 000 yetismis cam agdaclari ilgili olarak yerelde yapilacak mu-
cadeleye destek olmak icin EGECEP, ELELE Hareketi, TEMA ile birlikte Turgutlu’da 09 Ma-
yiIs Cumartesi basin aciklamasi yapilmasi icin diger érgutlerle konunun ortaklastiriimasina, bu
calismalarin, Cevre, Peyzaj ve Orman Muhendisleri Odamiz tarafindan, yUrGttlmesine,

Deniz isletmeciligi ve Yénetimi Yiksek Okulu tarafindan diizenlenen vel4 Mayis 2009
glini yapilacak olan “izmir Denizciliginin Rotasinin Belirlenmesi © baslikli panele dave-
te konusmaci olarak davet edilen IKK Sekreteri Ferdan CIFTCi’nin panele konusmaci
olarak katilmasina,

29 Mart 2009 Secimleri sonrasinda Belediye Baskani ve Meclis Uyesi secilen tyeleri-
mizle 13 Mayis 2009 gini MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde yapilacak ye-
mekli toplantiya odalarimizin ikiser Kisi ile katilmasina,

Hazirliklari insaat Mihendisleri Odamiz Sekreteryasinda, Ziraat, Jeoloji, Jeofizik, Cev-
re MUhendisleri Odalarimiz strdurtlen Su Sempozyumunun, calisma grubumuzun tek-
lifi dogrultusunda 2 Ekim 2009 Cuma glnU, yapillmasina, EGECEP’i temsilen bir ko-
nusmacinin suyun ticarilestirilmesi paneline katilmasina,

Kadin I_\_/I[Jhendis Mimar ve Sehir Plancilari Kurultayina yonelik hazirhiklarini sUrdUr_en
Kadin Uyeler Calisma Grubumuzun teklifi dogrultusunda 4 Ekim 2009 Pazar gunu I1z-
mir Calistayinin yapilmasina,

Cevre MUhendisleri Odamiz Sekreteryasinda, Kimya, Ziraat ve Jeoloji MUhendisleri
Odalarimiz tarafindan calismalari yUrattlen, Cevre Haftasi Etkinliklerinin ¢alisma gru-
bumuzun 6nerdidi sekliyle kabul edilmesine,

Makina ve Gemi MUhendisleri Odalarimiz tarafindan hazirliklari sGrdrUtlen Uluslar ara-
sI GUnes Enerijili Tekneler Yarisi’'nin 7-9 Eyltl 2009 tarihlerinde yapilmasina,

izmirden yola c_l.karak glektronik seyir sistemleri kullanmadan Dilnya turu yapan
Amatodr Denizci Ozkan GULKAYNAK’In dénlste karsilanmasina

Ovybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU
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SAYI: 2009/

TARIH: 06.06.2009

KONU: IKK Haziran Kararlari
Giindem

1-KESK’e yonelik operasyonlar ve KESK Eylemleri

2-Caldagdi Nikel Madeni ve Efemcukuru davalari

3-1 Temmuz Kartondan Tekneler Yarisi

4-GUlnes Enerjili Tekneler Yarisi

5-5 Haziran Cevre glinU ve cevre haftasi etkinlikleri

6-Diger konular

a- Valilik insan haklari Il Kurulu Gyeligi.

b-IKK Kadin Calisma Grubu Etkinlik talebi

c-Ucretli ve issiz Mlhendis Mimar ve Sehir Plancilari Calisma Grubu
d-Bornova Belediyesi Stratejik Plan Yénlendirme Kurulu Uyeligi
e-izmir 78’liler Dernedi tarihe 3000 tanik arsiv calismasi

f- Tunceli Kultdr ve Dayanisma Dernegdi destek talebi

iKK Haziran Ayi Toplanti Kararlari
Toplanti Tarihi:03 Haziran 2009 Toplanti Yeri : ZMO izmir Subesi

Turgutlu Caldagdi Nikel Madeni ile ilgili olarak aciimis olan davalara uzman odalarimiz tara-
findan (Ziraat,Cevre, Jeoloji, Jeofizik, Orman, Peyzaj,Kimya) mudahil olunmasina.

Devam eden EFEMCUKURU davasinda ELELE hareketinin yatirmasi gereken 3000 TL’lik
kesif Ucreti icin hareketin bileseni odalarimiz tarafindan destek olunmasina, ELELE Hareke-
tinin toplantilarina katihm saglanmasina,

Makine, Gemi ve Gemi Makinalari isletme Mihendisleri Odalarimiz tarafindan calismalari
sUrdlrtlen Gunes Enerjili Tekneler Yarismasinin, duyurularinin yapilmasina,

1 Temmuz Kartondan Tekneler Yarisinin 2.sinin yalnizca iKK Birimlerimizin katihmi ile yapil-
masina, yarismaya katilan odalarimizin yarismanin bltcesine katki koymasina,

5 Haziran Cevre ginU ve Cevre Haftasi etkinliklerine katilm saglanmsina, 7 Haziran 2009
glni Alianoi antik kenti ve Caltikoru, Yortanli barajlarina yapilacak gezi icin IKK tarafindan
otobus kaldirilmasina,

IKK’ temsilen Valilik insan Haklari il Kurulu tyeligine EMO izmir Sube Baskani Sedat GUL-
SEN’in isminin bildirilmesine,

IKK Kadin Calisma Grubumuzun Cagdas Yasami Destekleme Dernedi ile Temmuz ayi iceri-
sinde etkinlik yapma talebinin uygunluguna,

istanbul’da diizenlenecek TMMOB Ucretli ve Issiz MUhendis, Mimar, Sehir Plancisi Kurulta-
yi1 ile ilgili olarak TMMOB’den bu glne kadar resmi hicbir yazi bilgi ve karar gelmemesi ne-
deniyle TMMOB’den bir karar veya yazi gelmeden yerelde yapilacak calisma ve yerel kurul-
tay sonuclarinin istanbul’a tasinamiyacaginin iKK Sekreteri tarafindan TMMOB Y&netim Ku-
ruluna yazili olarak iletilmesine, Ucretli ve issiz Mihendis Mimar ve Sehir Plancilari Calisma
Grubumuzun calismalarini istanbul Kurultayindan badimsiz olarak Elektrik Mihendisleri
Odas! izmir Subemizin sekreteryasinda aksama olmaksizin yiritmesine, Universitelere y6-
nelik olarak yapilmasi 6nerilen etkinligin tarihinin ¢calisma grubu tarafindan bir kez daha de-
Jerlendirilmesine,
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10-Bornova Belediye Baskanligi tarafindan yapilacak Stratejik Plan calismasinda IKK’y1 temsi-
len Yénlendirme Kurulu calismalarina IKK Sekreteri Ferdan CIFTCi’nin katilmasina,

1-izmir 78liler Dernegdi tarafindan yapilacak Tarihe 3000 tanik arsiv calismasi icin (78 ku-
sagl yasanmisliklari) Gyelerimizin taniklklariyla destek olunmasina,

12-Tunceli Kaltlir ve Dayanisma Dernegdi’nin Ankara’da yapilacak mitinge ulasim icin istedi-
Ji otobUs talebinin bltce yetersizligi nedeniyle kabul edilmemesine

13-KESK’e yénelik olarak strdlren arama ve gdzaltilarla ilgili olarak KESK’in yapacagdi ey-
lemlere, TMMOB Y&énetim Kurulu’'nun 29.05 2009 tarih ve 287 sayli karari dogrultusunda,
KESK’in desteklenmesine ve eylemlerine katilim saglanmasina

Oybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MIiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU

SAYI: 2009/
TARIH: 12.06.2009
KONU: iIKK 11 Haziran 2009 Kararlari

Gilindem
1-izmir inciralti Turizm merkezil/25.000 &lcekli Cevre DUzeni Plani Revizyonu

iKK 11 Haziran 2009 Olaganiistii Toplanti Kararlari

1- KUltdr ve Turizm Bakanhgi Yatirim ve isletmeler Genel Mudurligu tarafindan hazir-
lanan ve 20 Nisan 20 Mayis 2009 tarihleri arasinda askida kalan © izmir inciralti Turizm
Merkezi 1/25.000 o&lcekli Cevre Duzeni Plani Revizyonu”nun iptaline déntk olarak,
TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu adina uzman odalarimiz (Mimarlar Odasi, Sehir
Plancilari Odasi, Ziraat, Peyzaj, Cevre, insaat, Harita ve Kadastro, Jeoloji ve Jeofizik
MUhendisleri Odalar) tarafindan ortak dava acilmasina, dava giderlerinin IKK butce-
sinden karsilanmasina, odalarimizin dava hazirliklarini 18 Haziran 2009 tarihine kadar
tamamlamalarina, dava acilmadan énce basin toplantisiyla kamuoyuna duyurulmasina

Ovybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU
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SAYI: 2009/
TARIH: 11.07.2009
KONU: iIKK Temmuz Kararlari

Giindem

1-izmir Ekonomik Kalkinma Koordinasyon Kurulu
2-TMMOB Kurultaylari

3-11 Temmuz Teoman OZTURK’U anma etkinlikleri
4-inciralti Davas|

5-DEU Mihendislik Fakiltesi Mezuniyet Téreni
6-Diger Konular

a-Yeni Asir is Merkezi Karsisindaki titiin depolarinin bulundugu alandaki plan degisikligi
b-Metro insaatlarindaki gelismeler

c-Karsiya Belediyesi Kent A.S.’den cikartilan isciler
d-Alsancak Viyadukleri

iKK Temmuz Ayi Toplanti Kararlari
Toplanti Tarihi:08 Temmuz 2009
Toplanti Yeri : ZMO izmir Subesi

izmir BlyUksehir Belediye Baskanhdinin cagrisi ile olusturulan ve ilk toplantisini 06
Temmuz 2009 gini yapan “izmir Ekonomik Kalkinma Koordinasyon Kurulu” icerisin-
de yer alinmasina ve IKK Sekreteri Ferdan CIFTCI’nin calismalara katilmasina

Hazirliklari stiren ve sekreteryasi EMO izmir Subesi tarafindan yurdtilen “TMMOB is-
siz ve Ucretli MUhendis, Mimar ve Sehir Plancilari Kurultay” ve “TMMOB Kadin M-
hendis, Mimar ve Sehir Plancilari Kurultayi”na yénelik olarak sempozyum sekreterya-
sindan hicbir bilgi gelmemis olmamasi nedeniyle EMO izmir Subemizin sempozyum
sekreteryalari ile gdriserek izmir iIKK’ya su ana kadar yapilan toplanti ve iKK’lari ilgi-
lendiren kararlar konusunda TMMOB Genel Sekreterliginin 23 Subat 2009 tarih, 395
saylill yazisi dogrultusunda yazili bilgi aktariminin saglanmasina, her iki kurultayla ilgi-
li yerel kurultay hazirliklarinin strdiridlmesine, "'TMMOB issiz ve Ucretli MUhendis, Mi-
mar ve Sehir Plancilari Yerel Kurultay!” icin konu belirlemelerinin ¢alisma grubu tara-
findan yapilarak kurul ile paylasiimasina,

“izmir inciralti Turizm merkezil/25.000 &lcekli Cevre Dizeni Plani” ile ilgili olarak pla-
na itiraz etmeyen veya itiraz sUresi bitiminde itiraz eden odalarimizin acilacak davala-
ri riske etmemek icin, plana itiraz eden odalarimiz olan Sehir Plancilari Odasi ile Mimar-
lar OdasI’'nin acacagdi davalara, daha sonra mudahil olarak katilmalarina, acilacak da-
valarin basin aciklamasi ile duyurulmasina,

Yeni Asir is Merkezi Karsisindaki titiin depolarinin bulundugu alandaki plan degisikli-
gi gelismelerinin takip edilmesine,

Metro insaatlarindaki gecikmelerle ilgili olarak izmir Bulylksehir Belediye Baskanli-
grndan bilgi istenmesine,

isten cikartilan Karsiyaka Belediyesi KENT A.S. iscilerine destek olunmasina, DISK Ege
Boélge Temsilciligi'nin 8 Temmuz 2009 glnU yapilan bilgilendirme toplantisinda yapi-
lan &neriler doJrultusunda yapilacak calismalara IKK Sekreteri Ferdan CIFTCI’'nin ka-
tilmasina,
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Alsancak viyadukleri ile ilgili olarak gérUislerimizin kamuoyu ile paylasilmasi amaciyla
basin aciklamasi yapilmasina, basin aciklama metninin Mimarlar Odasi tarafindan ha-
zirlanmasina,

Ovybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU

SAYI: 2009/
TARIH: 11.08.2009
KONU: IKK Agustos Kararlari

Giindem

1-izmir Ekonomik Kalkinma Koordinasyon Kurulu
2-TMMOB Kurultaylari

3-Kent A.S. iscileri

4-IYTE

5-Diger konular

MiUhendislik Mimarlik Haftasi

1 EylUl DUnya baris GUnU Etkinlikleri

Metro, izmir Korfezi, inciralti giindemleri

iKK Agustos Ayl Toplanti Kararlari

Toplanti Tarihi: 05 Adustos 2009

Toplanti Yeri : ZMO izmir Subesi

izmir Ekonomik Kalkinma Koordinasyon Kurulu’'nun 6 Adustos 2009 giini yapilacak

toplantisinda gdérusUlecek gindemle ilgili odalarimizin iIKK Sekreterligine géris bildir-
mesine.

“TMMOB issiz ve Ucretli Milhendis, Mimar ve Sehir Plancilari Kurultay” na yénelik ola-
rak gerceklestirilecek yerel kurultayin 17 Ekim 2009 glUnU yapilmasina,

“TMMOB Kadin Mihendis Mimar ve Sehir Plancilari Kurultayi © na yénelik 4 Ekim 2009
guni yapilacak Yerel Kurultaya ydnelik calismalar cercevesinde izmir iIKK Kadin Calis-
ma Grubu tarafindan planlanan “toplantilara etkin katilim ve toplanti yénetimi” c¢alis-
masinin Kadin Calisma Grubu tarafindan gerceklestiriimesine

isten cikartilan Karsiyaka Belediyesi KENT A.S. iscileri ile ilgili gelismelerin takip edil-
mesine, iscilere destek ziyareti yapilmasina,
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izmir Yiksek Teknoloji Enstitlisi Rektdrligu’niin talebi izmir Teknoloji Ge]istirme Bol-
gesi ile ilgili calismalarda katki koymak Uzere Makine MUhendisleri Odasi Izmir Subesi
Baskan Vekili Kazim UMDULAR’In IKK adina gérevlendirilmesine

MUhendislik Mimarlik Haftasi etkinlikleri cercevesinde 13 Ekim 2009 gUnU basin acik-
lamasli yapilmasina, 17 Ekim 2009 gint Mihendislik Mimarhk Haftasi Kokteyli yapiima-
sinag,

izmir'de Baris Meclisi tarafindan planlanan 1 Eylal Dinya BarisGint Etkinliklerine des-
tek verilmesine

Yarim kalan Metro in§aat|, izmir BayUk Kanal Projesi konularinda bilgivalmak Uzere IKK
Sekreteri tarafindan Izmir BlyUksehir Belediye Baskani Aziz KOCAOGLU’'ndan gorUs-
me talep edilmesine

Ovybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZzMiR iL KOORDINASYON KURULU

SAYI: 2009/
TARIH: 05.09.2009
KONU: iIKK Eylal Kararlari

Giindem

1-12 Eylul Etkinlikleri

2-Belediyelerde TMMOB isyeri Temsilciligi

3-Kent Konseyleri

4-Karaburun Bilim Kongresi

5- [zmir Ekonomik Kalkinma Koordinasyon Kurulu

6-1ZTO Kruvaziyer Projesi

7-Diger Konular

a-)Guler ZERE, Basin Aciklamasi,

b-)Bogazici Gbdsteri sanatlari Toplulugu,

c-)Metro insaati,

d-)Ucretli ve issiz MUhendisler Yerel Kurultayi

e-)Kadin MUhendis Mimar ve Sehir Plancilari Ege Bolge Kurultayi

f-)GDO’ya Hayir Platformu Etkinlikleri,

EKLER:

1-Kararlar

2-TMMOB Ucretli ve issiz Mihendis ve Sehir Plancilari izmir Bélge Kurultayi programi
3-TMMOB Kadin Miihendis ve Sehir Plancilari izmir Bélge Kurultayl Programi
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iKK Eyliil Ay1 Toplanti Kararlari
Toplanti Tarihi: 02 Eyldl 2009
Toplanti Yeri : ZMO izmir Subesi

12 EylUl Etkinlikleri ve yapilacak basin aciklamasinin ortaklastiriilmasi icin caba harcan-
masina, ortaklasilamadigi takdirde basin aciklamasina imza konulmamasina,

Belediyelerde TMMOB isyeri Temsiciligi olusturulmasi icin Belediyelere IKK Sekreteri ta-
rafindan yazi yazilmasina ve devaminda secimle isyeri temsilcilerinin tespit edilmesine,

5393 Sayill Belediye Kanununun 76. Maddesine gore Belediyeler tarafindan olusturu-
lan Kent Konseylerine Uye vererek etkin katilim saglanmasina,

IKK tarafindan desteklenen 3-6 Eyltl 2009 tarihleri arasinda gerceklestirilecek 4. Ka-
raburun Bilim Kongresi( 80’den sonra...) icerisinde yer alan “D-4 Forumu: Kimlik EgJi-
tim Orgltlenme”, icerisinde yer alan “80 Sonrasi TMMOB : Geriye D&nUs?” bildirisi ko-
nusunda tek tarafli bir tutum sergilenmesi, nedeniyle duyulan rahatsizhigin IKK Sekre-
teri tarafindan Kongre Sekreteryasina iletilmesine,

izmir Ekonomik Kalkinma Kurulu icerisinde olusturulan Uzlasi komisyonu ile ilgili ola-
rak IKK Sekreterinin verdigi bilgiler dogrultusunda konu tartisildi ve calismalarin icin-
de yer alinmasina, ancak gelismeler konusunda dikkatli davranilmasi ve TMMOB ilke-
lerinden 6dUn vermeden calismalara katki sunulmasina

iZTO Kruvaziyer Projesi ile ilgili olarak, iZTO tarafindan génderilen raporlarin uzman
odalarimiz tarafindan olusturulan calisma grubu tarafindan degerlendirilerek iZTO ile
ortak toplantida géruslerimizin iletimesine, bu dogrultuda ¢alisma grubunun Mimarlar,
Sehir Plancilari, Peyzaj Mimarlari, Gemi MUhendisleri, Harita Ve Kadastro Mihendisle-
ri ve Ziraat MlUhendisleri Odalarimiz’dan olusmasina, sekretaryanin Mimarlar Odamiz
tarafindan yurattdlmesine ve calismalarin ivedilikle sonlandirilmasina,

Kanser Hastasi Tutuklu Guler ZERE ile ilgili olarak, izmir Tecride Karsi Miicadele Plat-
formu tarafindan 5 Eyltl Cumartesi 18:00’de Kemeralti girisinde yapilacak basin acik-
lamasina imza konulmasi ve destek verilmesine,

Bogazici Gosteri sanatlari Toplulugu ile &dncelikle MUhendislik ve Mimarlik Haftasi ice-
risinde 17 Ekim 2009 aksami konser vb. etkinlik yapilmasi icin, toplulukla gérisme ya-
pilmasina, bu konuda Elektrik Mihendisleri Odasi izmir Subemizin gérev almasina,
izmir'de devam eden Metro insaatlari konusunda Belediye tarafindan yeterli bilgi ve-
rilmedigi ve yerinde inceleme yapma talebimizin kabul gérmedigdinin basin yoluyla ka-
muoyuyla paylasiimasina,

10-17 Ekim 2009 gini gerceklestirilecek Ucretli ve Issiz MUhendis, Mimar ve Sehir
Plancilari izmir Bdlge Kurultayi ile ilgili olarak, calisma grubunun hazirlamis oldudu
program taslaginin énerildigi sekliyle kabullne,

11-izmir IKK Kadin Calisma Grubumuz tarafindan hazirliklari strdUrdlen 4 Ekim 2009
Pazar yapilacak “TMMOB Kadin Miihendis, Mimar Ve Sehir Plancilari izmir Yerel Calis-
tay!” program taslaginin calisma grubunun 6nerdigi sekliyle kabullne,

12- Ziraat, Gida ve Cevre Mihendisleri Odalarimizin bileseni oldugu GDO’ya Hayir Plat-
formunun 25 Eylil 2009 gini dizenledigi Prof.Dr. Kenan DEMIRKOL tarafindan veri-
lecek “Beslenme ve GDO’lar” konulu konferansin Kenan DEMIRKOL’un yol giderleri-
nin karsilanarak desteklenmesine,

Oybirligiyle karar verildi.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi
iZMiR iL KOORDINASYON KURULU
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MIMARLAR ODASI BUTCE GERCEKLESMELERI

TMMOB Mimarlar Odasi izmir Subesi 39. Dé&nem Ydnetim Kurulu Gyeleri, Oda’nin kay-
naklarinin kullanimi konusunda, bUtcenin izlenebilir ve degerlendirilebilir olmasini
amaclamistir.

Subemizin blt¢esi gegcmis ddonemlerin degerlendirmesi ve gelecede ydnelik amag, he-
def, strateji ve eylem planlari ile sekillenmektedir. Odanin kurumsal yapisinin énemli
bir alani olan bltce ayni zamanda Odanin vizyonunun da gostergesidir. Gelecegdin ta-
sarimlarinin programini olusturan bultce calismasini mesleki ve toplumsal alanda yuU-
rattidgimuaz ve ylritecegimiz tim calismalarin ve projelerin hayata gecmesi icin olus-
turmaktadir.

Subemiz Genel Merkez’e olan borcunu dlzenli 6demeyi amaclamistir.

GELIRLER

2008 yili bltcesinde Sube - Temsilcilikler gelir toplami 2.981.018,46 TL ile % 85,85 ora-
ninda gerceklesmistir. 2008 yili 2.200.187,64 TL nakit varliklar ile 5.181.206,10 TL bUt-
ce gerceklesmistir. 2009 yili gelirler bltgesi 3.059.812,36 TL, nakit varliklar toplami ile
ise 5.260.000,00 TL olarak belirlenmistir.

2009 yili tahmini bUtce gerceklesme beklentisinde 2008 yili tahmini bltcesine gore
bir daralma 6ngdérmustlr. Daralma aidatlarin tahsilinde de yasanmaktadir.

Oda’nin temel gelirinin Gyelerinin aidiyet duygusunun gdstergesi olan Uye &édentileri-
nin olmasi gerektigi inancimizla, aidat 6deme oranini artirmayi hedefledik.

HARCAMA POLITIKAMIZ

Oda gelirlerinin harcanmasinda izlenen politika 39. Dénem calisma programi kapsa-
minda, mimarligin toplumsallasmasini hedefleyen calismalar ve bu konulardaki proje-
lerin yUrUtUlmesi, mimarlik ve kente dair konularla meslek ici egitim, meslegdin sorun-
larina yénelik ¢6zUm &nermelerinin de sunulacadi etkinlik ve organizasyonlar olarak
belirlenmistir. 2008 yili gider gerceklesmemiz 2.326.810,10 TL. Merkez PayI 6deme-
miz 520.706,76 TL ile 6demeler toplamimiz 2.847.516,86 TL olarak gerceklesmistir.

MUHASEBE SiSTEMIiMizi GELiSTiRiYORUZ

TMMOB Mimarlar Odasi izmir Subesi’ne bagli 11 Temsilcili§in muhasebe sisteminde
daha dUzenli bir sistematik alt yapi olusturmak Uzere, bltcesi ve etkinligi uygun olan
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tim temsilciliklerimizde bilgisayarli muhasebe tutulmasina yénelik karar almis ve tem-
silciliklerde gérev alan / calisanlara izmir'de 3 ginlik egitim programi gerceklestire-
rek Sube icinde ve Temsilciliklerde hizmet ici egitim slrecini baslatmistir. 11 temsilcili-
gimizin ay sonu itibariyle tim mizanlari online olarak alinmaktadir. Muhasebe kayitla-
rinin daha dlzenli ve sistematik olmasi icin belirli araliklarla temsilcilik personeli Sube-
mizde egitim gbrmektedir.

39. ddénemin bu slrecinde Sube’nin her calismasina iliskin kalici yontem ve &nerilerin
gelistirildigi, hayata gecirildigi bir slrec yasanmistir. Mimarlik meslegdinin dénlslim ge-
cirdigi ve Ulke politikalarinin Oda politikalarini etkilemesinden 6te, dogrudan belirlen-
digi bir siyasal ortamin icerisinde kente ydnelik strdurilen saldirilar giderek artmistir.
Bu sUrecte hem kampanyalarla bir duyarlilik yaratilmaya c¢alisiimis hem de hukuksal
sUreclerle kamu yararina hak arama talepleri gelistirilmistir. 2009 yili etkinlikleri ve
bltcesi de bu kapsamda yine hem mesleki alanda hem toplumsal alanda duyarlilikla-
rin yaratilmasi programi Uzerinden tartisiimistir.

20009 yil bltcesinde Sube ve Temsilcilikler gelir toplami 3.018.828,58 TL. ile % 99 ora-
ninda gergeklesmistir. 2009 yil 2.535.495,14 TL. nakit varlklar ile 5.554.323,72 TL bUt-
ce gerceklesmesi ile kapanmistir. 2010 yili da gelirler bUtcesi 3.394.504,86 TL. nakit
varliklar toplami ise 2.535.495,14 TL. ile ise 5.930.000.00 TL. olarak belirlenmistir.

2009 yih gider gergceklesmemiz 2.167.465,68 TL. Merkez Payl 6dememiz 434.518,50
TL. ile 6demeler toplamimiz 2.601.984,18 TL olarak gerceklesmistir.

Oda’nin yodunlasan ve c¢esitlenen etkinlik alanlari personel yapisi ve sayisini da etkile-
mektedir. Subemizde 17 calisanimiz mevcuttur. Alasehir Temsilcimiz de 1, Akhisar
Temsilciligimizde 1, Aydin Temsilciligimizde 2, Dikili Temsilciligimizde 1, Didim Temsil-
ciligimizde 2, Nazilli Temsilciligimizde 1, Kusadasi Temsilciligimizde 2, Manisa Temsil-
ciligimizde 2, Odemis Temsilciligimizde 1, Turgutlu Temsilciligimizde 1, Salihli Temsil-
ciligimizde 1, Usak Temsilciligimizde 2 calisanimiz vardir.

Oda’da tum personelimizin slreli veya slresiz tim isler icin isin tGrine gbre sdzlesme
yapilmistir. S6zlesmesiz personelimiz yoktur.

Mimarlar Odasi Merkez Yénetim Kurulu 20.08.2009 Karar No:41/25-11 b karari geredi;
Tam zamanli olarak Ucretli calisan mimarlarin asgari Ucretinin aylik 1.500.00 TL olarak
belirlenmesine karar verilmistir.

Sube Yénetim Kurulu Gyelerimiz Yénetim Kurulu Sekreter Uye disinda géniilli olarak
calismaktadir.
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(izmiR SUBE GEMEL GELIRLER BUTCESI | [ 2008 TAHMINI | [2008 GERGEKLESME| [cenceniesme| [ 2009 TAHMINI
1.650,00] 1.230,00) Ta,55% 125000
|600.00.02.01 YILLIK ODENTILER 234.000,00 [ 222.900,00|
|600.00.02.02 BIR ONCEK] YIL ODENTILERI | 55.850,00 Frar VT 42 850,00 |
|600.00.02.03 |GECMIS YILLAR ODENTILER] 106.300,00 £3.380,12| 58,29% 70.250,00
|600.00.03 |MESLEK) DEMETIM |
03.01 |PROJE MESLEX] DENETIM 1,605 600,00 1.904 457 68| | 105,48% 1.924.450,00]
03,02 TUS DENETIMI 142.500,001 164.853.00) | 115,66% 148.700,00
03.03 MUS DEN Z5.000,00 42.942.00 0,00r% 0,00
BO0.00 SANTIVE SEFLIGI 5.0, BELGES] | 0,00 11.080,00 0,00 .500,00
% BITIM BELGELER [ [ 0,00% [
0,00 0,00 0,00 0,00
2.080,00 6.720,00( | 323.08% £.500,00
2A420,00 10.346,33 | 427,5%% 10.000,00|
0,08 840,001 | 0,00% 1.500,001
BO0.D S.MUH.B. ILK BASVURU 14.300,00 4.300,00 30,07% .300,00
| B00.00.06.02 5.M_H.B_¥YENILEME TH.A400,00 44.800,00 58,527% 500,00
| B00.D0.08 BELGE SATISLARI 38.600,00 35.850,00| 83,01% 45.300,00|
| EO0LD0.09 |KOMNF+5EMP=TOPLANTILAR 7500,00 [ 0,00 1.000,00
|600.00.10 |HIZMET GELIRLERI |
0,00 0,00 0,000, 0,00
1,00 S48,00) | S4B00.00% | 1,00
0,00 1.500,00 0,00% 1,00
B.500,00 [TIFAL] 54, 26% 5.000,00
500,00 0,00 0,00% 1,00
1.000,00 [ 0,00% 1,000,060
0,00 0,00 0,00% 0,00
0,00 0,00 0,00% 0,00
5.500,00| T00060| [ 1aT.30% 10.000,00
T81.200,00 ;WE260,01( | 81,475 253.500,00
FAE.000,00 TIBETD,E1 a7 B 1003.000,00
1,00 0,00 0,00% 1,00
|600.00.20.01 |EALGISAY AR KURSLARI 50.000,00 52425.00) | 104.85% 50.000,00
|600.00.20.02 |DicER 1,00 0,00 0,00%% 1,00
2 KATILIM 1,00 0,09| 0,00% 1,00
F] [ 1_m 0,00 0,00% 1 un
2 DEMIRBAS-GAYRIMENKUL 5. 00,00 uim
6000025 |CESITL 0,00
GELIRLER TOPLAMI 1[ 3.472.516,72| 2.961.01 ﬁ.m | 3153-5
100,101,102.100 | KASA+BANKA | 207, 2.200.187, L.200.187,64
[258.00 [YAFILMAKTA OLAN YATIRIM | [ o,00] [ o00| [ 000
GEMEL TOPLAMI 1[ 5,480.000,00] | B1.206,10] | 94,38 | mmﬂ:,un

2008 yili bitce gerceklesmesi ve 2009 yili tahmini biitcesi (GENEL) (SUBE VE BIRIMLER)
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[iZmiA 5UBE GEMEL GIDERLER BUTGESI | [ 2008 TAHMINI | [2008 GERCERLESME| [ceRcEriEsmE| | 2006 TAHMINT |
TT0.00.03 O0A GEHEL EURULL B0LDDO, 00 38.206,09 4B8.51% 23.000,00
TT0.00.04 YOMETIC] DDEMELER]
TT0.00.04.01 UCRETLER #4.000,00 B1e600| [ gaean 62.300,00
TT0.00.04.02 IKRAMIYELER 20.000,00| 1824444 I 18.000,00]
|TT0.00.05 VONETIC] 505,00V, 15V PAT 11.000,00] 0FT0IT| | 8337 12.000,00|
T70.00.08 YOHNETIC! S0SYAL YARDIM 2.000,0 867,00( | 143.35% 2.500,00]
T70.00.07 YOMETICI TAZMINATLARL | 1,00 0,00( [ o 00!
T70.00.08 YORETIC! YOLLUKLARI ELOBO, 00 20.946,22 255 24% 21.010,00
Tr0.00010 TEMSIL-MUTFAK.DIGER E4.780,00 58.674,85 80.55% B7.250,00
TT0.00.11 FONF+BEMP+TOPLANTILAR 411.400,00 IEIATRER| [ BrETR 126.450,00
TT0.00.12 |KURLLLAR
TT0.00.12.02 |GENETLEME KURULU 2.500,00 §.B0,50| | 238 54% 5.500,00]
T70.00.12.03 SOAUSTU A 1,00 0,00] |00 0,00
TT0.00.13 KOMITELER
T70.00.13.01 |mBCKE 1,00 0,00 0,00 0,00
Tr0.00.13.02 DIGER KOMITE - KOMISYOMN 1.000,00 0,00 00 0,00
TT0.00.14 PERSONELE DDEMELER
TT0.00.14.01 UCRETLER 361.350,00 mosEzEz| [ nezTe 444.500,00]
TT0.00.14.02 IKRAMIYELER #2.500,00 pamon28| [ 11804% 110.850,00
TT0.00.14.03 FAZLA Ma 7.100,00 r2806d| | 10280% 8.100,00
TT0.00.14.04 MADDI SORUMLLLUE _E.000,00 REECE] | 10.500,00
T70.00.15 PERSONEL S05.G0V_ 1BV P 99.070,00 137.192,06| [ 13848 149.350,00
Tr0.00L16 PERSOMNEL SOSYAL YARDIM 34 500,00 41.138,61 118.24% 42.350,00
Tr0.00.17 PEASONEL TAZMINATLAR 100,000, 00| BS35,57 B 2,00
TT0.00.18 SMGM
T70.00.18.01 VEFILEN EGITIMLER 1HZ.000,00 [ 150.000,00 |
TT0.00.18.02 DIGER 1,00 0,00 0,0 0,00
T70.00.20 %;ﬂ\u MECK
TT0.00.20.01 EGITMEN UCRETLE] 16.000,00 25.950,74| | 16225% 25.500,00
TT0.00.20.02 ]HM[IEMK- CHARIM 2.000,00 77,31 4B8T% 1.3:00,00
T70.00.20,03 |DiGER ZE.0D0,00 B.733,87 30.15% 10.000,00
770.00.21 [HEZMET ALIMLARI
TT0.00.21.01 | SERBEST MESLEK HIZMETLER| 36.450,00 daanea| | 1eEEEn 52 350,00
TT0.00.21.02 DIGER 3725000 I0ET2,21 [P 38.0850,00
14,700, 00| 1066770 | T2ET% 11.550,00]
£.100,00| 1.721,55 IB.72% 2 450,00
Tr0.00.23.02 17.000,00 14.833,18 BT 25% 13.500,00
Tr0.00.24 125600, 00 152.311,63 121.2T% 149.0:50,00
Tr0.00.25 43.100,00 40,037 51 52 BF% 35.450,00
T70.00.26 500,00 131,08 [ aBTI% 4.E70,00]
TT0.00.27 B.50,00 amr,T0| | 8T 5.200,00
T70.00.28 10.845,00 11.584,08( | 106.971% 13.815,00
TT0.00.H0 5.750,00 3240.90| | 56.36% 4.100,00
T70.00.30
T70.00.30.01 [Kira £4.300,00 6E.526,86| | 106.5T% 70.350,00
TT0.00.30.02 |TMI'I’+ELEK_+H.H(IHM 111.800,00 7703579 BE31% 74.500,00
TT0.00.31 |BINEK ARAC ISLETME 0,00 0,00 0,00 0,00
TT0.60.31.01 YREIT 0,00 0,00 [ 0,00
TT0.00.31.02 BRI + ONARIM + Y ERGI 0| 0,00 0,0 0,00
TT0.00.32 HUKLUKI GIDERLER 46.200,00] 30,170,940 705 35.800,00|
TT0.00.33 WAYIN GIDEALER 179.000,00 181,237 56 B 114.250,00
TT0.00.34 on& [TIRAKLERI
TT0.00.34.01 TMMOE IL KODRDINAEYON 11.000,00 7550,04 [ 10.400,00
Tro.00034.02 | 0,00 703,00 0% 300,00
T70.00.35 DEMIABAS ALIMLARI 136.000,00 15148036 [ neian 136.650,00
T70.00.36 GATRIMENKLL - TASIT EDIHME
TT0.00.36.01 GATRIMENKLUL SATINALMA 1.890.000,00] 142.602,00 T55% 1,800.000,00
TT0.00.36.02 GAYRIMENEUL INGAAT 1,00 0,00 0,0r% 0,00
TT0.00.36,09 TASIT SATIMALMA 0,00 0,00 0,00 0,00
770.00.33 VATIRIM 375.000,00 0,00 0,00 671.000,00
TT0.00.40 CESITLI 2,7 0,00 0,00% 3,78
|GIDERLER GENELTOPLAMI || 4.680.332,71| zazeei00|[ 49.61% || 4.450.800,78|
[DEviR mERREZ PAN | 122.403,98] [ 12240395 [ 100,000 || 211.716,75)
[MERKEZ PavI 1[ 677.263,34] [ asezozm|[ 58381% || 697482 47|
[GENEL TOPLAM 1 5,480.000,00] [ 20a7516.08] [ 51.87% || 5.260.000,00]
[EUR-GiDER BUTCE FARKT || 0,00] | 2.333.680,24|
[FERS.(CRET GIDERLER ORANI | [ 23,43 [ 32,07 38,50
[TEMSiLGIDR. GinERLER oRan] | 2,67 | 2,09 L aa

2008 yili bltce gerceklesmesi ve 2009 yili tahmini bitcesi (GENEL) (SUBE VE BIRIMLER)
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|izMiR 3UBE GELIALER BUTCESI [ 2008 TAHMINI | [2008 GERCERLESME] | Gencexiesme | [ 2009 TAHMING |
|6o000.01 |UYE KAYIT ODENTISI 1.650,00 1.230,00] | 74.55% 1.250,00
[600.00.02 UYE ODENTILERI _|
600.00.0201 |mux GDENTILER 180.000,00] 160.087,00 BB.O4% 176.000.00
600.00.02.02 BIR ONCEK] YIL ODENTILERI 50,000 35.874 71,75% 3.
600.00.02.03 GECMIS YILLAR ODENTILER 1m.ooom| 571 mzl 57,10% szmod
600.00.03 MESLEKI DENETIM |
600.00.03.01 PROJE MESLEK] DENETIM 1.121.500,00 1.214.511,83| [ 108,25% 1.250.000,00
600.00.03.02 |TUS DENETIMI 20.000,00] 35.115,00] [ 175,58% 30.500,00
600.00.03.03 MLUIS DENETIMI ['] 13.15&' 0,00% 0,00
600.00.03.04 YE SE 3.0, BELGE 0,00 8.850.00 0,00% 35.000,00
600.00.03.05 i5 BITIM BELGELERI g‘-n_nl g,gl 0,00% 0,00
600.00.03.06 YENILEME BELGELERI 0,00 0.00 0.007% 0.00]
600.00.05 |BiLirKisILIK |
600.00.05.01 |BASVURU 1.580,00 6.480,00| | 410,13% £.500,00
600.00.08.02 |EKSPERTIZLIK 2.420.00 10.346.33| | 427,53% 10,000,00
600.00.05.03 |5 PaY 0,00 940,00 0,00% 1.500,00
600.00.06 |5. MIMARLIK HIZMET BELGESI
600.00.06.01 |5m.u.n. LK BASVURL 5.500,00 3.500,00 36,84 % smml
600.00.06.02 S.M.H.B, YENILEME 56.300,00 249.750,00] S2.04% 40.000,00
|600.00.08 |BELGE SATISLARI 32.000,00 nu?np_nl 102,72% 40.000,00
600.00.09 |KONF+SEMP+TOPLANTILAR 7.500,00 0,00, 0,00% 1.000,00
600.00.10 |HIZMET GELIRLER] |
600.00.10.01 [KURSLAR 0,00] 0,00] 0,00% 0,00
600.00.10.02 DIGER HIZMET 1,00] 0,00% 1,00}
600.00.11 |mEuE VE ICRA 0,00 1.500,00 0,00% 1,00
6000012 [YAYIN SATIS B.500,00 4612,11] | 54.26% 5.000,00
600.00.13 |DERGT ABONE 500,00 o 0,00% 1,00
600.00.15 |YAYIN ILAN 1.000,00 0,00 0,00% 1.000,00
600.00.18 KIRA 0,00 u,gl 0,00% 0,00
l?m.uo.w BAGIS
BO0L00.1T.01 BiNA BAG ﬁ.ﬁgl 0E| 0,00% cmgl
600.00.17.02 DIGER BA 3.000,00 T.O0260] | 233 42% 10.000,00
600.00.18 |Falz 200.510,00 193.329,14||  96,37% 200.797,40
600.00.19 |SMGM
600.00.78.01 VERILEN EGITIMLER 245.000,00 1BET0E| [ 4T6En 103.000.00
600.00.18.02 DIGER 1,00 0,00 0,00% 1,00|
600.00.20 BILGISAYAR
600.00.20.01 BILGISAYAR KURSLARI 50.000,00 52.42500] [ 104 B5% B0.000,00
600.00.20.02 DIGER 1,00] 0,00 0,00% 1,00
600.00.21 KATILIN 1,00 ﬁ' 0,00% 1,00
600.00.22 |iz DAGITIM 1,00 0,00]|  0,00% 1,00
600.00.23 |DEMIRBAS - GAYRIMENKLL 5. 350.000,00 u,gl 0,00% 1,00
|600.00.25 |CESITL 1,72 0,00 0,00% 4,36|
[GELIALER TOFLAMI Il 2.445.066,72) [ 1.887.063,08| [ B1ze% || 2,096,959, 76
[100,101,102.108,184  |KASA+BANKA+BIRIM [ 1.250.105,22] | 1.466.172,36| | 11645% || 1.466.172,36)
|258.00 [YAPILMAKTA OLAN YATIRIM | [ 11 [ o00 || ]
[DEVIR MERKEZ PAYI 1 B2.756,34] | g2.756,34| | 000% || BZ.772,00|
MERKEZ PAYI 1l 501.308,85] [ 397.482,17)[_000% || 364,345 88
[GENEL TOPLAM ][ 4.288.237,13] | 3.933.753.91] | ][ 4.032.250,00]

2008 yili bitce gerceklesmesi ve 2009 yili tahmini bitcesi (IZMIR)
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[izMiR SUBE GIDERLER EUTCESI |[ 2008 TAHMINI | [ 2008 GERCEXLESME| | EncexLEswe | [ 2009 TAHMING |

[Fro.no.0a DDA GENEL KURULL B0.000,00 38.311,00) [ 4780% |

770.00.04 VONETICILERE DDEMELER | |

TT0.00.04.01 UCRETLER 55,000,000 51.568,90| B3, 84% 54.500,00)

TT0.00,H.02 IKAAMITELER _ 20,000,060 18.244.44 T8I 18.000,00]

T70.00.08 YONETICI 505.GUY. BV PAYI 11.000,00 10.370.27| [ 93,37% 12.000.00

TT0.00.06 FOMETICI SOSYAL YARDIM 2.000,00 2.867,00 143,35% 2.500,00

700,07 FONETICT TAZMINATLARI 1,00] ]

T70.00.08 YONETIC! YOLLUKLARI £.000,00/ 13.607,71) [ 272,16% 15.000,00

T70.00,10 TEMSIL-MUTFAK+DIGER 31,000,600 20.230.43 1,00% 36.800,00

TT0.00.11 KONF+SEMPTOPLANTILAR 355.000,00 317.754.02| | 89,51% 104

TTO.00.12 KURLLLAR |

Tr0.00, 1202 DENETLEME 2.500.00 5.B28.50 T35 54% SSII..IIII

TT0.00, 1208 SORUSTURMA-UZLASTIRMA 1,00 [

T70.00.13 KOMITELER

TTO.00.13.01 MBCK 1,00 0.00%

TT0.00.13.02 DIGER KOMITE - KOMISYON 1,000,050 [

TTO.00.14 PERSONELE GOEMELER

TTO.00.14.01 UCRETLER 230.000,00| 2153130 [ 12eTEw

TT0.00,14.02 IKRAMIYELER B0.000.00| 82.55T 115.70% 100,600,

.00, 14.03 FATLA CALISMA 700000 705332 100, T B.500

TT0.00.14.04 MADDI SORUMLULLUE 2.500,00 3.032.48| | 125 T0% 3.E00,00)

T70.00.15 PERSONEL S05.GLV. ISV P. 64.000,00 TO.B0B38| [ 124 T0% £4.300,00]

TT0.00.16 PERSONEL SOSYAL YARDIM 32.000,00 m:l_m,g' 120,00% 39.250,00

TT.00.1T PERSONEL TAZMINATLAR 100.000,00 3.013.52 3,01% 1,00

770.00.1% SMGM GIDERLERI |

.00, 1800 VERILEN EGITIMLER 182.000,00 69.456,86 38, 18% 60.000,00)

TTO.00, 1802 DIGER _ 1,50 [

770.00.20 BILGISAY AR MBGK

T70.00. 2001 EGITMEN UCRETLERI 16.000.00 25.955.74 18225% 25.500,00

TT0.00. 2002 MAKINE BAKIM ONARIM 2000, 97731 ABET 1.300,00]

T70.00.20.03 DIGER 2000000 nragr| | o, 110.000,00

TT0.00.21 HIZMET ALIMLARI

Tra.00.3.01 SEHE!I' MESLEK HIZMETLERI 1U.WE 0L

T70.00.21.02 DIGER 32.000.00 23.48312 % 30.000,00)

TT0.00.22 PERSONEL ¥OLLUE 5.000,00 6.142.75 | 102,38% 5.000,00

TT0.00.23 DEMIRBAS BAKIM-ONARIM |

T70.00.23.01 BAKEA Eﬁ%suu!n 3.000,60 142180 | AT A% 2.000,00

T70.00.23.02 OHARIM 10.000.00 10.144.96) | 10045% 9.000,00]

TT0.00.24 PTT 94.000,00 132.964.93] | 141.47% 127.5mm|

TT0.00.25 KIRTASIYE 30.700,00 31.198.50) | 101.63% 28.500.00

TT0.00.26 FAYIN SATIMALMA 4.000,00 1.567,50 39,54% 2.000,00)

TT0.00.27 BASILI KAGIT 4.000,00/ 4.666,30) | 116,66% 5.E,n_u|

770.00.28 DAMGA PULLHARCLAR £.363,13] 4266.71) | 67,06% 4.746.00

TT0.00.29 ILAN 4,000,00 FE] 58,25% 3.000,00

T70.00.30 BIMA ISLETME

T70.00.30.01 KIRA 12.500.00] 2700606 | 200.20% 20.000,00)

770.00,30.02 VARIT4 ELER. +BAKIM CHARIM 76.000.00 52.905.47 E8.E1% 48.500,00)

TT.00.31 BINEK. ARAG [SLETME 0,00] 0,00/ 0,00% 0,00]

770.00.31.01 YAKIT [

T70.00.31.03 EAKH;MIH-VEHI:H L0

TT0.00.32 HUKUEI GIDERLER 40.000,00 Z0.TE20) | T4,96% 35.

770.00.33 YAYIN GIDERLERI 180.000,00 127.860,73| | 79.7E% 103.000.00

T70.00.34 oDA [5TIRAKLERT ]

TT0.00.34.01 TMMOHE [L KOORDINASYON 8,000,500 A.750,00 B3 10.000,00|

TTO00.34028 | - 313,00 [

TT0.00.35 DEMIRBAS ALIMLAR] 0, 000,00 104.517,79| | 174.20% B0.950,00

TT0.00.36 GAYRIMEMKLL - TASIT EDINME ]

770.00.36.01 GAYRIMENKLUL SATINALMA 1.620.000,60 1.105,00 0T 1.800.000,00|

770.00.35.02 GAYRIMEMKLUL INSAAT D.00%

TT0.00,38.0% TASIT SATINALMA [

770.00.39 YATIRIM 0,00%

770.00.40 CESITLI M 0,00% 3,78
[GIDERLER TOPLAMI 11 3.488.569,84| 167276497 [ a7 85% || 3.223.050.78|
[OEVIR MERKEZ PAYI i 122,403 55 [ 122.403.95) [ 100,00% || 211.716.75]
MERKEZ PAY] 11 677.263,34] | 308.302.81) [ 58,81% 597.462.47|
[GEneL TopLAM |[_a2sezs7,13) [ 2.195.45173] (L] [ s.03225000)
BUTGE GELIR GIDER FARKT | | 000] [ 1.740.262,18
|PERE.OCR | GiDERLER oRtm | [ 14,78| | 30,82|
[TomshGin. Giogruen orae | | 0,85] | 1.68] ]

2008 yili bitce gerceklesmesi ve 2009 yili tahmini btcesi (iZMIR)
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[BiRiM GELIRLER BUTCES] ][ 2008 TAHMINT | [2008 GERGERLESME] [ cemcexiesue | [ 2000 TAHMING |
00,00.01 UYE KAYIT ODENTISI 0,00 0,00 0,00% 0,00
600.00.02 UYE ODENTILERI
600.00.02.01 YILLIK ODENTILER 54.000,00 38.521,00) A T4% 46.500,00
600.00.02.02 EiR OMCEK] ¥IL ODENTILERI | 5.850,00 1.840.00 [  31.48% 3.250,00
600, 00.02.03 GECMIS YILLAR ODENTILERI | £.900,00 6.276.80| | 00.97% 7.450,00]
600.00.03 MESLEK| DENETIM
600.00.05.01 PROJE MESLEKI DENET i 684.100,00 689.845.75| | 100,85% 674.450,00
040, D). 0c3. 02 TUS DENETIMI 122.500,00 129, 737,00 105.91% 118.200,00
600,00.05.03 MUS DENETIMI 25.000,00 29.786,00( | 119,14% 0,00
600.00.03.04 SANTIVE SEFLIGI 5.0. BELGES| 0,00 2.200,00 0,00% 4.500,00
600.00.02.05 5 BITiM BELGELERI 0,00 0,00/ 0,00% 0,00
600.00.03.06 YEMILEME BELGELERI 0,00 0.00 0,00% 0,00
00,0005 [l
G040, 0. 05,01 WVURU 500,00 240,00/ 48,00%
600.00.05.02 EKSPERTIZLIK 00 0,00/ 0,00% %
G040, 0. 05,003 5 PAY (01} 0,00 0,00%
500.00.06 5 MIMARLIK HIZMET BELGES| = | =
600,00, 08,01 5.M.H.B. LK BASVURL 4,800,040 BO0.00 16,67% 1.300,00
600.00.06.02 S.M.H.B. YENILEME 23.100,00 14.650,00/ 53,42% 16.500,00|
060,00,08 BELGE SATISLARI 7.600,00 4.080,00 53,68% 5.300,00
6040, 00,05 KOMF+SEMPs TOPLANTILAR 0,00 0,00 0,00% 0,00
600.00.10 HIZMET GELIRLERI
|600,00.10.01 KURSLAR 0,00 0,00 0,00% 0,00
600.00.10.02 DIGER HIZMET 2,00 548,00 0,00% 0,00
600.00.11 MAHKEME VE ICRA 0,00 0.00 0,00% 0,00
600.00.12 YAYIN SATIS 0,00 0,00 0,00% 0,00
600,00.13 DERGI ABONE 0,00 0,00/ 0,00% 0,00
600,00.15 YAYIN ILAN 0,00 0,00 0,00% 0.00|
600,00.16 KIRA 0,00 0,00 0,00% 0,00
600.00.17 BAGIS
|gu.m.r.r.n1 BiNA BAGIS 0,00 0,00 0,00% 0,00
00, 0. 17 02 DIGER BAGIS 2.500,00 oo 0,00% 0,00
|600.00.18 FAIZ 90.600,00 72.930 B0, 83
e — — I I
00, 00 20 BILGISAY AR MBCK 0,00 0,00 0,00% 0.00
600.00.20.01 BILGISAY AR KURSLARI 0,00 0,00/ 0,00% 0,00
G00.00.20.02 DIGER 0,00 0,00 0,00% 0,00
600.00.21 KATILIM 0,00 0,00 0,00% 0,00
600.00.22 i3 DAGITIM 0,00 0.00 0,00%: 0,00
50,0023 DEMIREAS - GAYRIMENKUL 5. 0,00 800,00 0.00% 0.00
[500.00.25 CESITLI 0,00 000 [ 0.00% 0,00
[GELIRLER ToPLAMI | [ 1-027.450,00] [ 993.655.42| [ 96T1% || 960.852,
100,107, 102,108,111, 1 | KAS A+ BANK A+ ¥ ATIRIM [ 7H8.378,06) | T3.0528|[ 967N || T30
| 258,00 [YAPILMAKTA OLAN YATIRIM | [ 11 | oo || |
|GENEL TOPLAM [ 1.785.626,06) [ 1.727.670,70] [ 9674% || 1.694.857 88|

2008 yili biitce gerceklesmesi ve 2009 yili tahmini biitcesi (BIRIMLER)
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RiM GIDERLER ESI | [ 2008 TaHMinI | [2008 GERGERLESME| [ cErcemieses | [ 2008 TAHMINE |
TT0.00.00 ODA GENEL KURULU | 495,00) [ 0,00% Z3.000,00|
TTL00.04 YONETICILERE ODEMELER 0,00] 0,00] | 0,00% 7.500,00
TTOL00.04.01 UCRETLER Q,00r% 7.500,00
TTOL00.04.02 IKRAMIYELER 0,00% |
TTOL00.05 YONETIC! 505.GUV, 1SV PAYI 0,00] | 000% gﬂ'
TTILO0.06 YONETICI SOSYAL YARDIM 0,00r%
7T0L00.07 YONETICI TAZMINATLARI 0,007 |
TTOL00.08 YONETICI YOLLUKLARI 3.080, 7.338,51| | 236,26% 6.010,00
TTOLO0.10 TEMSIL-MUTFAK+ il 33.780,00 30,435 42 50,10% 31.050,00
TT0.00.11 |KONF+SEMP+TOPLANTILAR 56.400.00 4372266 [ 77.52% 26.450,00
TTO00.12 |KURULLAR
TTOLO0.13 KOMITELER 0,00 0,00 0,00r% 0,00
TTOLO0.13.01 MBCK 0,0
TTOL00.13.02 DIGER KOMITE - KOMISYON 0,00%

TTOL00.14 PERSONELE ODEMELER
TT0L00.14.00 UCRETLER 131.350.00] 12045131 [ 87.79% 114.500,00
TTOL00.14.02 IKRAMIYELER 2.500,00( 2.350,45) | 84.02% 11.250,00|
TTO.00.14.03 FAZLA CALISMA 100,00 24532 | 24532% 500,00
7T0.00.14,04 MADDI SORUMLULUK 5.500,00] 6.011,18) | 109,20% 6.700,00|
TT0L00.15 PERSOMEL S05.GUV. ISV P. 35.070,00] 57.384,57|| 163,63% £5.050,00]
TTILO0.16 PERSOMEL S505YAL Y ARDIM 2.500, 2.739,04| | 106,56% 3.100,00|
7700017 PERSOMEL TAZMINATLAR 562205 0,00% 1,00
0019 |SMGM GIDERLER] E—— ﬁ
TTOL00.20 |BILGISAY AR MBCK [ 0,00 0,00% 0,00
770002001 |EGITMEN DCRETLERI 0,00%
7T0.00.20.02 |MAKINE BAKIM OMARIM 0,00
TTO.00.20.03 DIGER 0,00%
770.00.21 MET ALIMLARI
TTOLO00.21.01 |SERBEST MESLEX HIZMETLERI 26.650,00] 44,795,568 | 166.08% 52.250,00
TTO00.21.02 DIGER c.% 721908 | 1 8.050,00|
TT0.00.22 PERSOHEL YOLLLK B.700. 452504 5201% 6.550,00
7700023 |DEMIRBAS BAKIM-DNARIM | ]
TTOL00.23.01 BAKIM SOZLESMELERI &% 299,65 9,67% ()
TTOL00.23.02 OHARIM T A.58T7, 22 B6.96% 4.500,00
TT0.00.24 PTT 31.600,00] 19.326,70| [ 61,16% 21.550,00]
TTOO0.25 |KIRTASIYE 12.400, 883801| 71.27% 9.950
TTOL00.26 |YAYIN SATINALMA 2.500, 1.763,55 60,81% 2.670,00
TTO.00.27 |BASILI KAGIT 4.B50,00) 271,40/ 0,00% 200,00|
TTOL00.28 |DAMGA PULLHARCLAR 4.481,87) 7.327,37| | 163.40°% 9.068,00|
TTOL00.24 |ILaN 1.750,00) 910,98(|  82.06% 1.100,00|
7T0.00.30 | Bina [SLETME | ] |
TTOL00.30.01 |KiRA 50.800,00] 41.500,00| | B1,68% 50.350,00|
TTILD0.30.02 | P AT+ ELEK. « BUAKIM < 0N ARIM 35.800,00) 24,130,332 67, 40% 26.400,00|
7700031 |BlNER ARAC ISLETME 0,00) 0,00 0,00% 0,00
TTOL00.31.01 |YARIT 0,00%
TTOL00.31.02 |BAKIM+ONARIMVERGI 0,00%
TT0.00.32 |HukUXI GIDERLER 200,00 388,00| [ 194,00% 600,00
7700033 Y AYIN GIDERLER| 18.000,00| 13.58683| [ 71.51% 11.250,00]
770.00.34 0DA ISTIRAKLER] | |
770002400 TMMOB IL KOORDINASYON 3.000,00] 300,04 26,67 400,00|
TTOO00.34.02 e | 390,00 0,00% EEI
7T0.00.35 DEMIRBAS ALIMLARI M.m,uql 6972,57| | 67,00% E5.700,00
770.00.36 GAYRIMENKLL - TASIT EDINME
TTOLO0.36.01 GAYRIMENKUL SATINALMA ZT0.000.00) 141.497,00 52,41%
TT0L00.35.02 GAYRIMENKUL INSAAT 1,00] 0,00%
770.00.36.08 TASIT SATINALMA 0,007
TTOLO0.39 YATIRIM 375.000,00] 0,00% 571.000,00
TTOL00.40 CESITL 0,00% ]
[GIDERLER TOPLAMI I 1.201.762.87] | B54.025.13] [ 5442% || 1.227.750,00
[DEVIR MERKEZ PAYI ][ B2.756,34] | B2.756,34| [ 100,000 || B2.772,00|
MERKEZ PAYI ][ 501.308,85] 397.462,17] [ 79.28% 364.345 88
GENEL TOPLAM Il 1.785.828.06] | 1134243 64| B351% || 1.654.867,88
[BOTCE GELIR GIDER FARKI | | 0.00] | 553.427,08|
[FERSUCA_ GiDERLER oRaMl__ | [ 21,41) [ 31,01
TEMSILGID. GIDEALER oRA | | 4.08] | 465 L 558

2008 yili bitce gerceklesmesi ve 2009 yili tahmini bitcesi (BIRIMLER)
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EH A SUBE GELIRLER BUTGESI MTME | 2009 GERGEKLESME | | GERCEMLESME| | 2010 TAHM Rl
1250 1.815,00] 1,45 1.950,00
23200 204, 00 082 22595000
A2 B0 FT011,00/ 0,06 A3.700,00|
TR0 59.148,50/ .84 65.15:50,00|
|
1.@ 2052902 48/ 1,07 2.232.450,00|
TAB.700 Z03318,00 1,77 325.900,00|
35.500,00) #8.670,00 1,51 T2.700,00]
0,00] 0,00 0,00 0,00
0,00] B.270,00 0,00 14.200,00]
0,00 0,00 0,00 0,00
| |
5.500,00) 3.564,00 0,55 4.700,00|
10,000,00) 7.560,00 0,76 B.500,00|
[G0035.00.0803 [ 5 PAY 1.500,00] 1.551,25 1,00 1.B00,00]
[600.00.08 |5 MIMARLIK HIZMET BELGESI | | |
[E00.00.06.01 [EM.HEB. LK BASVURU E.300,00) B.400,00 1,33 11.700,00|
[600.00.06.02 HLE. YENILEME 56.500,00) 53.282,00 0,94 65.700,00|
|sodu00.08 BELGE SATISLARI 45.300,00) Z3.040,00/ 0,51 27.130,00|
E00.00.09 |KONF+SEMP-TOPLANTILAR 1.000,00) 805,00 0,81 1.000,00|
E00.00.10 HIZMET GELIRLERI | |
[so0.00.10.00 DIGER KURELAR 0,00] 0,00 0,00 0,00
|s00u00.10.02 DIGER HIZMET 1,00] 0,00 0,00 1,00
[Eo0u00.11 |MAHKEME VE ICRA 1,00] 0,00 0,00 1,00
. 5.000,00] 2.157,50 0,43 2.500,00|
! 1,00) 0,00, 0,00 1,00]
! 1.000,00) 0,00/ 0,00 1,00|
! 0,00) 0,00/ 0,00 0,00|
7. [ 0,00] [ 000
1702 R ] 1 0 n 15.B00,00
18 283 &00 165534, B8 0,58 189,134,866

18 SMGM

18,01 ERILEN EGITIMLER 103000, 1055000 [ K] u.m.uj.
18.02 1 0,00] 0,00 100
20 i : — —
0.0 00,000 ¥9.225,00 A8 60.000,00
20.02 000/ [ 0,00 1,00
o 000/ [ 000 | 1,00
o 000|000} 1,00
o 000|000 | 1,00
C 436 000] [_a00__| 1,00
|GELIRLER TOPLAMI 11 3.055.812,36) | 3.0ME.828,58] | 0,88 1[ '3.304.504,86]
[102,101,102.108 |KASA+BANKA+BIRIM 11 2.200.187,54] [ 2.535.485,14] | 1,15 11 2.535.495,14]
58 - 258 [FYAPILMAKTA OLAN YATIRIM [ 0,00] [ ooe] [ oo || 0,00]
[GENEL TOPLAMI 11 5.260.000,00] | 5.854.323,77] | 106 [ 5.930.000,00]

2009 yili biitce gerceklesmesi ve 2010 yili tahmini biitcesi (GENEL) (SUBE VE BIRIMLER)
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[izmiR 3UBE GIDERLER BUTCESI ][ 2009 TAHMINI | | 2009 GERGEKLESME | [cemceriesme| [ 2010 TAHMING |
TTo00.03 DDA GENEL KURLLL ﬂmﬂ]l 5.582.99 0,43 3E.000,00
TT0.00.04 ¥OMETIC] ODEMELER]
TTOL00.04.01 UCRETLER £4.026,79 1,03 55.000,00
TT0.00,04.02 |IKRAMIVELER 11771 46 0,65 12.500,00
TT00.05 YONETICI S05.G0Y, 13V PAY §.636,21) 0,56 10.9:50,00]
TTO00.06 YONETICI SOSYAL ¥ ARDSM 2.500,00) 112 3.200,00
TTO00.07 YONETIC] TAZMINATLARI [ 0,00 0,00
TT0.00.08 YONETICI YOLLUKLARI 15.082,35 0,72 3.500,00,
TTO00.10 TEMSIL-MUTF A+ DIGER TE.219,08) 112 75,500
TTO00.11 KONF+SEMPs TOPLANTILAR 4 586,05 3,58 475.600,00
TTO00.12 KUALLLAR
TTO00.12.02 DEMETLEME KURULU T.420,40 1,38 10.50,00
TTO.00.12.08 |SORUSTURMA-UZLASTIRMA 120,00 0,00 500,00
TTO.00.13 KOMITELER 0,00 0,00 0,00
TTO.00.13.01 |'unt;.u 0,00 0,00 0,00
770.00.13.02 DIGER KOMITE - KOMISYON 0,00 0,00 0,00
770014 |PEHBBNELE GDEMELER
TTOL00. 14.01 ILI:FIEI’LEH 510.521,73 1,15 537.000,00
TT0.00,14.02 |IKRAMIVELER E3.990,48 0.75 B5.451,00
T70.00,14.03 |FAZLA CALISMA 5.539,92 0,51 £.500,00,
TTOL00. 14.04 |H.ﬂ.l:l.'.H SORUMLLULUE 1E415,23 1,56 20.5900,00
TTO00.15 PERSONEL S05.GUV. 15V P. 105.305,93 0,73 118.900,00
TTO00.16 PERSONEL S0SYAL ¥ARDIM 45.363,35 107 46.500,00
TT00.1T PERSCONEL TAZMINATLAR 18.197,83| | 9.508,02 1,00
TTO.00.18 SMGM
TTO00.18.01 VERILEN E LER 12.390,07 [Fil 15.000,00
DIGER 0,00 0,00 0,00
20.065,00| 0,79 22.000,00
0,00 0,00 1.500,00,
5.140,42 0,51 000,00,
TTOL00.21.01 |EERBEST MESLEK HIZMETLER] 36594, 75 0,70 41.500,00
TT0.00.21.02 DIGER 16.748,37 0,44 20.000,00,
TTO.00.22 PERSONEL YOLLUK §.373,86 0,81 15.050,00
TT0.00.23 | DEMIRBAS EAKIM-CHARIM
770.00.23.01 |BAKIM S0ZLESMELER] 636,61 0,26 1.500,00
TT0.00.23.02 b AR 16.250,61 1,43 25.550,00
150.253,01 1,01 158.600,00
43.733,18) - 55.200,00/
5.402.28 [ 5.300,00
1.673,20 0,32 3.500,00
1147435 0,65 14,455,326
17.606,67 420 20.500,00
TH196,25 1,01 600,00
TTOL00.30.02 I‘rmnﬂamamu.omm 7168, 75 0,80 TH.A00,00
TTO.00.31 NEK AR E 0,00 0,00 0,00
0032 HUK LK GIDERLER 33.543,34 0,95 JE.000,00
TTO00.33 ¥AYIN mlﬂ.!ﬁ 136330, 72 1,18 142.000,00
TT0L00.34 DDA ISTIRAKLERT 0,00, FEAYID! 0,00,
T70.00.35 DEMIREAS ALIMLARI 62.387,79 0,45 BE.530,00
000,36 |GAYRIMENKUL - TASIT EDINME 0,00 FSAYID! 0,00
TT0L00.38 |vamiAIM 0,00 0,00 1.027.184,58
TTOL00.40 [cesimL 0,00 0,00 3,26
|GIDERLER GENELTOPLAMI [ 296748568 | 048 || 4.963.995,12
|258 - 259 [YAPILMAKT & OLAN YATIRIM] | oo0l | o000 || 0,00)
|TOPLAM [ 296748568 | 049 || 4,983.995,12
|DEVIR MERKEZ PAYI [ 211.716.75] | aners| [ 100 || 260.755,54]
|MERKEZ PAYI [ sp7.482.47] | zmans|[ 037 || 665.240,34]
|GENEL TOPLAM [ 5.260,000.00] | 26mgsse | 048 || 5.930.000,00]
[GELR-GIDER BUTGE FaRkl || o.00] | 2.952.399.,54|
FERS. 'GIDERLER GRAN | | 3850 [ 35,39 T am
TEMSILGIDR ) GIDERLER ORAMI | 2| 352 [
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[iZMiR SUBE GELIRLER BUTCES [ 2000 TAHMINT | [2008 GERGEKLESME] [ cancexiesae | [ 2010 TAHMINT |
[600.00.01 OYE KAYIT ODENTIS] 1.250,00] 1.815,00) | 145.20% 1.950,00
|500.00.02 UYE GDENTILERI —
600.00.02.01 YILLIK ODENTILER 176.000,00 160.545,00 91,26% 170.000,00
B00.00.02.02 R EKI ¥IL LER 39.600,00 34.107,00 BB,13% 38.000,00
E00,00.02.03 GEGMIS YILLAR ODENTILERI | G 500,00 56.112,50) [ 89,35% £0,000,00
500,00.03 MESLEXI DENETIM |
600.00.03.01 PROJE MESLEK] DENETIMI 1.250.000,00 1.130.726,45 [ 91,18% 1.170.000,00
600.00.03.02 TUS DEMETIMI 30.500,00 4. 725.00) [ 14664% £5.000,00
600.00.03.03 SANTIYE SEFLIGI 5.0. BELGES! 35.000,00 47,400 uul 13543% 55.000,00
600.00.03.04 BITIM BELGELER] 0,00%
600, 00.03.08 b ME BELGELER| 6.300,00| 0,00% 10.000,00
6500.00.03.06 [iIMAR PLAMI 0,00%
600,00.05 |BiLiRKisiLiK —
00,35, 00,0501 |BAsVURY UCRETI 6.500,00| 54,83%
00,35, 00, 05,0 EKSPERTIZLIK 10,000, 00 75,60%
080, 35, 0. 05,03 % 5 PAY 1.500,00| 103.42%
600,00.06 5. MIMLARLIK HIZMET BELGES!
600.00.06.01 G.M.H.B. LK BASVURL 5.000,00 72,00% 5.000,00|
600.00.06.02 5.M.H.B. YENILEME 40.000,00 97,63% 45.000,00]
500,00.08 BELGE SATISLARI 00 48,51% M
600,00.09 KONF+SEMP+TOPLANTILAR 1 oo B0, 50%, 1.000,00
600.00.10 HIZMET GELIRLERI
600.00.10.01 DIGEA KURSLAR 0,00 0,00% n,-u:'ll
600.00.10.02 DIGER HIZMET 1,00 0,00% 1,00|
600.00.11 MAHKEME VE ICRA 1,00 0,00°% 1,00|
[8o0.0072 WAYIN SATIS 5.000,00 43,15% 2.500,00]
600.00.13 DERGI ABONE 1,00 0,00% 1,00
600.00.15 WAYIN ILAN 1.000,00| 0.00% 1,00
600.00.16 KiRA 0,00°%
600.00.17 BAGIS
[600.00.17.01 BiNA BAGIS 0,00%
600.00.17.02 DIGER BAGIS 10.000,00 12.480,00) | 124.800% 15.000,00
600.00.18 FAIZ 200.797 40 127.366,54] | 63,43% 148.674,11
600.00.19 SMGM
E00,00.19.01 VERILEN EGITIMLER 103, 000,00 10.650,00] 10,34% 15,000,00
600.00.18.02 DIGER _ 1,00] 0,00% 1,00
600.00.20 BILGISAYAR M
B00.00.20.01 BILGISAYAR KURSLARI B0.000,00 3ezs 00| [ a8.08% 50.000,00|
600.00.20.02 DIGER 1,00 0,00% 1,00
600,00.21 KATILIM oo 0,00%
600.00.22 [18 DAmiM 00 [ 0,00%
600.00.23 DEMIRBAS - GAYRIMENKUL 5. 00 0.00%
600.00.25 GESITL 4,36 [ 0.00%
|GELIRLER TOPLAMI 1{ 2.098.959,76| | 1.758.656,24) | B3.79% |[ 1.889.134,11|
[100, 101,102, 108 [KASA+BANEA+EBIRIM 11 1.466.172,36] | 1.585.514,26) | 10814% || 1.585.514,26|
[228 259 [YAPILMAKTA OLAN YATIRIM || 11 [ oo ] ]
DEVIR MERKEZ PAYI [ 82.772,00] | 82.772,00) [__100,00% 126.808,81
[MERKEZ Pa¥I [ 3a4.34588] [ 367.062,58| [ 9550% || 599.452 73|
[GENEL ToPLAM |[__a.032250,00| [ 3.794.005,08) [
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[[2MiR EUBE GIDERALER BUTGESI | [ 2000 TARMINT | [=0% cERceExLEsME | [ cencesieswe | [ 2000 TAHMIME |
T70.00.03 DDA GENEL KURULU 2.714,00 0,00% 35.000,00)
TT0.00.04 FOMETIC] ODEMELER) |
TT0.00.04.01 UCRETLER 4,800,100 [ECTTET
TT0.00.04.02 [ IERAMIVELER 1 B0, 0 11771 48
770.00.05 YOMETICI S05.GUV. I5Y PAY] 12.000,00 9,836 21
TTO.00.06 VOMETICI SCSYAL ¥ARDIM 250000 280000
TTO.00.07 VOMETIC TAZMIMATLARI
TT0.00.08 YOMETIC] YOLLUKLARI 15.000,00 10,100,581
770.00.10 TEMSIL-MUTF AR+ DIGER 36.800,00 34.929 80
T70.00.11 KONF«SEMP-TOPLANTILAR 100.000,00 BE3.362 97
TTO.001Z KURLULLAR
TT0.00.12.02 DEMETLEME 5500, 00| TAZEAD
120,00
0,00
BT
IJ.?IEE
445062
AITTAT|
56.276,75
PERSOMEL SOSVAL YARDIN 37.250,82
PERSONEL T.l.mru.m 19.157,83)|
12350 57
|DIGER
|EILGISAYAR MBCK
|EGITMEN UCRETLERI 2005500
11-9._a|
9.878.55)
6.955,62
IIEZIE:]
130,064,395
52.215,37
3.414,98
4449 00
5.771,88
13.836,77
.6, TS|
FE8,00
0,00
TT0.00.32 HUKUKI GIDERLER 35.000,00 33643 08
T70.00.33 YAYIN 103.000,00 131218 77
TT0.00.34 ODA
T70.00.34.01 TMADS L KDORDINASYON 000, L0000
ELIK VARFI
\S ALIMLARI B0.850,00 40.858,7T0
150000000
ﬂmﬂmm
VATIRA
CESML 3,78
T | ——
| [FAPILMARTA OLAN vaTIHIM | | | |
T e v 7 i v
[DEVIR MERKEZ PAY [ 211.716,75] | 211.716,75] [ 100.00% || 280.755,54|
[MERKEZ PAYI [ 597.482,47] | 2z2.801,75| [ 372e% || 565.249,34|
[GENEL TOPLAM |[_4n3azsomo][ zomesesps|[
[BUTGE GELIR GIDER FARKE | | 0,00][___1.774.436,03
[Pems.ien.  coenien onam | [ 39.81] [ 2 40
[TEmsLoin. cioenien o | | 1.14] [ 2,20] Y]
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[AKHISAR TEMSILCILIGT GELIRLER BOTGES] | [ 2009 TAHMINT | (2008 cercekLesmE [oerceresve | [ 2000 TAHMINT |
S00L00.01 UYE KAYIT ODENTISI 0,00%
G00.00.02 UYE ODENTILERI
BO0L00.02.01 YILLIK GDENTILER 2.000,00 2.080,00 104,00% 250000
600.00.02.02 BiR ONCEK] YIL ODENTILER 0,00%
B00.00.02.03 GECMIS YILLAR GDENTILERI | 0,00%
GO0.00.03 MESLEKI DEMETIM
BO0L00.03.01 PROJE MESLEKI DENETIMI F2.500,00 72.153,00| 222.01% T5.000,00
600.00.03.02 TUS DENETIM! 10.000,00 29.035,00] [ 200.35% 35.000,00
S00.00.03.03 FJ_H'I‘EI_I‘I'E EEFLI-\‘H 5.0. BELGESI 0,00%
600.00.03.04 5 BITIM BELGELER 0,00%
S00.00.03.05 YEMILEME BELGELERI 0,00%
600.00.03.06 MAR PLANI 0,00%
[600.00.05 BiLIRKISILIK 0,00%
|600.00.06 5. MIMARLIK HIZMET BELGES!
BO0.00.06.01 5.MH.B. LK #’u‘mﬂ ] 300,00 0,00% 400,00
600.00.06.02 S_M_H.B. YENILEME 900,00 600,00 66 67% 1.000,00
600.00.08 BELGE SATISLARI 500,00 380,00] | 76,00°% 400,00
G00.00.09 KONF+SEMP+TOPLANTILAR 0,00
600.00.10 HIZMET GELIRLERI 0,00/ 0.00 0.00% 0,00
[600.00.10.01 DIGER KURSLAR 0,00%
[Eo0.00.10.02 DIGER HIZMET 0.00%
|600.00.11 MAHKEME VE ICRA 0,00%
|600.00.12 YAYIN SATIS 0,00%
600.00.13 CERGI ABGNE 0,00%
GO0L0.15 YAYIN ILAN 0,00%
G00.00.16 KIRA 0,00%
E00.00.17 BAGIS 0,00 [ 0, 00%: 0,00
600.00.17.01 EINA BAGIS 0,00%
600.00.17.02 I:Ilv..:._EIl BAGIS 0,00%
GO0 18 FalZ B.484,08 6. 28 73,97 T.432,60
T E—CTT I I R R
[500.00.20 BILGISAYAR MBCK 0,00 0,00 0,00% 0,00
|600.00-20.01 BILGISAYAR KURSLARI 0,00%
600.00.20.02 DISER | 0,00%
600.00.21 KATILIM 0,00%
6000022 15 DAGITIM 0,00%
6000023 DEMIREAS - GAYRIMENKLL 5. 0,00
600.00-25 CESITL 0,00%
|GELIRLER TOPLAMI 11 54.384,08| | 110.823.29| | 203.76% | 122.032,60/
[100,101,102, 108,111, 1| KAS A+ BANK A+ Y ATIRIM 11 78.153,80] [ 102.967,40] | 131,75% | 102.967,40)
[258,00 [YAPILMAKTA OLAN YATIRIM | [ 11 I[ 0005 ] ]
|GEMEL TOPLAM 11 132.537,88| | 213.790.68] | 161.31% || 225.000,00|
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494

Mimarlar Odasi izmir Subesi 39. Dénem Calisma Raporu



MALI RAPORLAR

[axHisAR TEMSILCILIGI GIDERLER BOTGES]

| 2009 Tanminl | [2000 GERCEKLESME] | sengexiesse | | 2010 TAHMING |

TT0,00.00 O0A GENEL KLRULL 2,200 000 0,00% 1.000,00
TT0.00.04 L LERE MELER 0,00 0,00% 0.00
T0.00.04.00 UCRETLER 0, 00%
TT0.00.04.02 |sRAMIYELER 0,00%
770.00.05 [YoNETICI So5.G0V. 15V PAI 0,00%
TT0,00.06 YONETIC| SOSYAL YARDIM 0,005
TT0.00.07 L TAZMIMAT LARI 0,00%
T70.00.08 YONETIC! TOLLUKLARI 60,00 BA5.06| [ 131 T 1.000,00
770.00.10 TEMEIL-MUTFAK+DIGER 2.700,00 192867 71 45% 2 500,00|
TTO0.00.11 KONF+SEMP+TOPLANTILAR 4.373.00 0, 00% lﬂ
o,ml 0,005
0,00r%

0, 06r%

2.000.00] 1261545 | 140.17% 13.500,00

2 oo 1,601
0, D%

200,00 || 000% | 500,00

6.100,00 224,68 [ 3647 5.000,00

I 0,00%

TT0.00.17 |PERSONEL TAZMIMATLAR 0,00%

770.00.13 |SMGM GIDERLER] ﬁ _ R _

TT0.00.20 |elLisAYAR MBCK 0,00 0,00 0,00% 0,00/

TT0.00.20.01 EGITMEN UCRETLERI 0,00r%

TT0.00.20.02 MAKIME BAKIM ONARIM 0,0

T70.00.20.03 0,00

TT0.00.21 [HIZMET ALIMLARI

TT0.00.31.01 SERBEST MESLEK HIZWETLERI 3.200,00 3.106.56) | oT.08% 3.500,00

TTO.00.21.02 R 350,00 :|M| B14% 350,00]

TT0.00.22 PERSONEL YOLLUK 2.500,00 33,80 [ 11 8a% 500,00

770.00.23 |cEMIRBAS BaKmM-OMARIM

TT0.00.23.01 |EAKE SOTLESMELERI 0,00%

TT0.00.73.02 [onaRma 2a8.50| [ oo 500,00

TT0.00.24 PTT 1.300,00 g:!_al 127 BE% 2.000.00

TT0.00.25 FIRTASIYE m.ml OT9.48| [ 127.00% 1.500.00

TT0.00.26 [YAYIN SATINALMA 70,00 165.00] | 238.T1% 250,00/

TT0.00.27 [EASILI KAGIT | ||__0.00%

TT0.00.28 DAMGA PULLLHARCLAR 410,58 )ﬂ;‘o.:i:' 60, 46% 354,26

TT0.00.28 ILAN 1 0,00% 100,00

7700030 LETME

770.00.30.01 [KiRa 12.100,00) 11.250,00) | 9288% 11.500,00

T70,00.30.02 | ¥ AKITSELER. + BAKIM-ONARIM 850,00 1.147,30] | 134.88% 1.500,00]

TT0.00.31 BINEK. ARAC ISLETME 0,00] 000 0.00% 0,00/

TT0.00.31.01 YAKIT 0,04

TT0.00.31.02 BARIN + ONARIM +VERGI 0,00%

T70.00.32 HUKLUKI GIDERLER 0,00%

[T70.00.33 YAYIN GIDERLERI _|[_o.00%

TT0.00.34 D& ISTIRAKLER 0,00, 0,00 0,00% 0,00/

[Fro.00.3a.01 | L ¥ | 0,00%

TT0.00.34.02 MTN ARLIE VAKFI | 0,0r%

TT0.00.35 DEMIRBAS ALIMLARI 1.1n_nE| zg;.r_:l 21,86% 1.000,00

TT0.00.36 GATRIMENKLUL - TASIT EDIMME| 0,00 0,00 0,00% 0,00

TT0.00.36.01 GAYRIMENKUL SATINALMA 0,00

TT0.00.35.02 GAYRIMENKLL |Pﬂu'|‘ 0,00

[770.00.36.03 TASIT SATINALMA 0,06r% ]

TTO.00.H YATIRIM 50.100,00 0,00% 117,

TT0.00.4 |CESITL 0,00%
GIDERLER TOPLAMI 11 5. 790,88] [ 4188385 [ aamn || 167.055,28)

[z=8 =58 [vaPILMAKTA GLAN YaTIRIM_ | [ ]I [ ooos || ]
[TorLam 11 5,300,558 [ 4168365 [ 439w || 167.055.28)
[oEviR MERKEZ PAYI 11 9.188.82) | 5.188.82] [ 100,00% || 9.131,68
[MERKEZ PAWI 11 27.558.48] 35.353,18] [ 126.45% | 46.613,04
[GEweL TopLw |[__sasoras) [ os.s2s.es) (O] [ 2zs.000.00]
[piTeE GELR loer Fark | | o,00] [ 127.365.04] |
|PERE.UCH. : cloERLER oRAM || 38,20| | 35.43] [ 34,31
[TEMEkGin. GlDEALER oRaN | | 5,06 | a.60] T

2009 yili bitce gerceklesmesi ve 2010 yili tahmini bitcesi (AKHISAR)
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|a¥DiN TEMSILCILIGI GELIRLER BUTCES! || 2009 TAHMINI || 2008 GERCEKLESME ] | cerceriesue | [ 2010 TAHMING |
600.00.01 UYE KAYIT ODENTISI 0,00%

G00.00.02 UYE ODENTILER|

B00.00.02.01 WILLIK ODENTILER TA000,00 T.638,00 111,97% 9.250,00
600.00.02.02 BIR ONCEK] ¥IL ODENTILERI 1.000,00/ 924,00 92 40P: 1.0:50,00/
£00.00.02.03 GECMIS YILLAR GDENTILERI | 5.000,00] 264,00 5.28% 1.000,00
600.00.03 MESLEKI DENETIM

600.00.03.01 PROJE MESLEKT DENETIMI 26.000,00 115.030.00 [ 119,83 140.000,00
H00.00.03,02 TUS DENETINI 10.500,00 11,425 00 108.81% 25.500,00
600.00.03.03 BANTIYE SEFLIGI 5.0. BELGESI 500,00 B.420,00( | 1284 00% 9.000,00
600.00.03.04 13 BITIM BELGELERI 0,00%

600.00.03.05 YENILEME BELGELERI 000

600.00.03,06 MAR PLANI 0,00%

600.00.05 BiLIRKigILIK 0,00%

B00.00.06 5. MIMARLIK HIZMET BELGESI

600.00.06.01 S.MH.B. ILK BASVURU 200,00 BO0.00| [ 400.00°% 1.100,00
GO0.00.06,02 5.M.H.B, YENILEME 1.500,00 1.500,00 1 2.500,00
600.00.08 BELGE SATISLARI 1.800,00/ 355,00 19.73% 1.000,00
600.00.08 KOMNF+SEMP+ TOPLANTILAR | 0.00% |
600.00.10 HIZMET GELIRLERI 0,00 0,00 0,00 0,00
600.00.10.01 DIGER KURSLAR  000%

600.00.10.02 DIGSER HIZMET 0,00%

G00.00.11 MAHKEME VE ICRA 0,0

600.00.12 YAYIN SATIS 0,007

GO0.00.13 DERG| ABONE 0,

600.00.15 YAYIM ILAN 0,002

G00.00.16 KIRA 0,00%

600.00.17 BAGIS 0,00 0,00 0,00 0,00
GO0.00.17.01 BiNA Bh% 0,00%

600.00.17.02 R BAGIS 0,00%

GO0.00.18 Falz 1. 54/ 1.216 37,62% 1.268,76
T Ar— T I I—— I —
600.00.20 BILGISAVAR MBCK 0,00 0,00/ | 0.00% 0,00
600.00-20.01 LGISAYAR KURSLARI 0,00%

600.00.20.02 DIGER 0,00%

6000021 KATILIM 0,00%

600.00.22 i5 DAGITIM 0,00

600.00-23 DEMIRBAS - GAYRIMENKLUL 5. 0,00%

600.00.25 GESITLI

[GELIRLER TOPLAMI 11

|100,101,102, 108,111, 1 | KAS A+ BANK A+ YATIRIM

I

| 256,00

[YAPILMAKTA OLAN YATIRIM | |

| 0,00%
124,746,540 145,781 116 191,668,76
30.653,46 an.m,ul 101,07% | 30.881,24
| [[_oo0% | |

[GENEL TOPLAM 1|

155.400,00] |

176.763,13] [_113,75% | [

222.650,00

2009 yili bltge gerceklesmesi ve 2010 yili tahmini bltgesi (AYDIN)
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AYDIN TEMSILCILIG] GIDEALER BUTCES] 2009 TAHMING_| [008 GircExLesue] [ cemcexesue | [ 2010 TAHMINT

770.00.03 [ODA GENEL KURULL 3.000,00 17ares| [ saaiw 0,00]

770.00.04 | ¥ONETICILERE GDEMELER 0,00/ 0,00 0,00% 0,08]

TT0.00.04.00 LFCRETLER a,00%

770.00.04.02 IKRAMIYELER 0,00%

T70.00.08 YONETICI SO5.GUV. 15V PAYI 0,00%

770.00.06 YONETICI SOSYAL YARDIM 0,007

TT0.00.07 YOMETIC] TAZMINATLARI 0,00

TT0.00.08 YONETICI YOLLUKLAR] 1.200,00 19.85% 1.500.

T70.00.10 TEMSIL-MUTF AR+ DIGER 3.000,00 2.397.96| | T9.93% 6.000,

TT0.00.11 KIONF + SEMP TOPLANTILAR 4.100,00 B.141,12| | 198,56% 18

o — — I

770.00.13 |KOMITELER 0,00 0,00 0,00% 0,00

TT0.00.13.01 K 2,00%

TT0.00.13.02 A KOMITE - YOH 0,00%

TT0.00.14 PERSONELE ELER

TT0.00.14.01 |CRETLER 10.500,00 IT0692| | 35250% 37500

770.00.14.02 IKRAMIYELER 900,00 900,00( [ 190,00% 950

TT0.00.14,03 100,00| ] 678,43% 500

7T0.00.14.04 MADDI SORUMLULUK 1.500,00 1.650.00] [ 110,007 1.708

770.00.15 PERSONEL 505.GUV. 15V P. 7.200,00 7.026,15||  97.59% 5.000,00

TT0.00.16 PERSONEL SOSYAL YARDIM 500,00 6| 1139,71% 5.700,

770.00.17 PERSONEL TAZMINATLAR

T S T—TTE — S

T70.00.20 |EfLGiSAYAR MECK 0,00 0,00 0,00% 0,00

T70.00.20.01 EGITMEN UCRETLERI 0,00%

T70.00.20.02 MAKINE BAKIM OMARIM 0,00%

TT0.00.20.03 |eGER 0,00%

TT0.00.21 |HZMET ALIMLARI

TT0.00.21.01 SERBEST MESLEK HIZMETLER] 4.050,00] 4M| 107,03% 5.500

7T0.00.21.02 |EEilr 4.000,00 147875 [ 36,885 2.500

TT0.00.22 |PERSONEL ¥OLLUK TED, 00 460,11 51,38% 1.000,00]

TT0.00.23 |DEMIABAS BEAKIM-ONARRA l

T70.00.23.01 BAKIN SOZLEFMELERI 0,00%

7T0.00.23.02 |cm.uu| 1.100,00 304,51 2T, 06% u:mTol

7T0.00.24 |FrT 2.750,00 Zom5.73| | B3,17% 4.500,00|

770.00.25 |KIRTASIVE 1.200,00 1.894.59| | 157,B8% 3.500,00]

T70.00.26 YAYIN SATINALMA 31-_1&] 0,00% 750,

T70.00.27 |MI KAGIT 0,007 |

770.00.28 DAMGA PULLHARGLAR 366 45 EB0.52| [ 152, 96% 721,35

770.00.28 JiLan 600,00 906.40( [ 151,07% 1,000,600

T70.00.30 BINA [SLETME

TT0.00.30.01 |m 0,00%

TT0.00.30.02 ITAHIT-;ELEK.--IMH&DNHIH 2.500.00 4.114.97| 124,60% 4.500,00

TT0.00.31 |BINEK ARAC [SLETME 0,00/ 0,00 0,00%% 0,00

770.00.31.01 YAKIT | o.00%

TT0.00.31.02 BAKIM « DMARIM + | @

770.00.32 HUKLIK] GIDERLER 0,007%

TT0.00.33 YAYIN GIDERLERI llm

770.00.34 oDk ISTIRAKLER] 0,00] 0.00] [ 0,00% 0,00)

770.00.34.01 TMMOE L KOOR YON 0,00%

TT0.00.340.02 ARLIK VAKFI 0,00%

770.00.35 DEMIRBAS ALIMLAR 2.500,00 841.20| [ 3365% 13.500,00]

TT0.00.36 GAYAIMENKLUL - TASIT EDINME 0,00 000 0,007 [

T70.00.36.01 GAYAIMENKUL SATINALMA 0,00%

TT0.00.36.02 GAYRIMENKUL | T 0,00%

T70.00.36.03 TASIT SATINALMA 0,00%

770.00.39 YATIRIM 18,700,00 0,00%

770.00.40 cESITL 0,00%
GIDEALER TOPLAMI 11 70.516,45] [ g2.034,31] [ 11633% ][ 121.071

[258 258 [FAPILMAKTA OLAM vATIRIM | [ [ oo0s | |
[rorLAm 1 70.516,45] [ Bzo3a31] [ nezn || 121,071,38)
[pEviR mERREZ PAYI 11 31.764,93 [ 31.784,93] [ 100.00% || 25.211,15|
[wEmkEZ P 11 53.088,62] [ 33.735.07] [ 63.53% | T6.067,50)
GENEL ToP L | o I )| e | W— Y0
[BUTCE GELIR GIDER FaRKl || 0,00] | 29.208,82| [ oo
PERS.UCH. | GOERLEA ORAM | | 39,95 | 54,57| Y]

EiLGID. GiDEALER oRam | | 5,78 [ 2,02

2009 yili bltge gerceklesmesi ve 2010 yili tahmini bltgesi (AYDIN)
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[piniM TEMSILCILIG GELIRLER BUTCES |[ 2008 TAMMINI | [ 2008 GeErcEKLESME] | cercexiesme | [ 2010 TAHMINT |
600.00.01 UYE KAYIT ODENTISI 0,00%

600.00.02 O¥E ODENTILER]

B00.00.02.01 [¥ILLIK ODENTILER 8.250,00 4.62000( | BA.00% 5.600,00|
600.00.02.02 BiR ONCEKT YIL ODENTILER] 250,00 386,00| [ 158,40% -lnngl
BO0.00.02.03 Gﬁ YILLAR DDENTILER 00,00 264,00/ 56, 00% 300,00
600.00.03 MESLEKI DENETIM

B00.00.03.01 PROJE MESLEK] DENETIM 59,000, 00 71,845 00 T2 ET% 73.500.00
600.00.03.02 TUS DENETIMI 4.250,00/ 13.35000 [ 314,12% 14.000.00
600.00.03.03 SANTIVE SEFLIGI 5.0. BELGESI 1.050,00 0.00% 1.500,00|
600.00.03.04 i5 BITIM BELGELER] 0,00°%

600.00,03.05 'I'ENEHE BELGELERI 0.00%

600.00.03.06 MAR PLANI 0.00%

00.00,05 BiLIRKISILIK 0,00%

600.00.06 5. MIMARLE HIZMET BELGES|

600000601 S.MH.B LK BASVURL 150,00/ 100,00 BB BT 100.00|
600.00.06.02 S.M.H.B. YENILEME 2.000,00) 1.950,00/ 97, 50% 2.5040,00
600.00.08 BELGE SATISLARI 350,00 160,00( | 51.43% 200,00
6000009 KOMF+SEMP+TOPLANTILAR 0,00%

600.00.10 HIZMET GELIRLER 0,00 000/ 0.00% 0,00
600.00.10.01 DIGER KURSLAR 0,00%

600.00.10.02 DIGER HIZMET 0,00%

600.00.11 MAHKEME VE [CRA 0,00%

B00.00.12 WAYIN SATIS 0,00%

600.00.13 I!EH_IBIMOHE 0, 00%

600.00.15 YAYIN ILAN 0,00%

600.00.16 KiRA 0,00%

600.00.17 BAGIS 0,00/ 0,00 0,00% 0.00|
600.00.17.01 BlNa BAGIS 0,00°%

600.00,17.02 DIGER BAGIS — | _000%

600.00.18 FAIZ_ 15.503,55 3.a379,72| |21 4143
T ST —TT M I N ——
600.00.20 BILGISAYAR MBCK 0,00 0,00 0,00% 0,00
600.00.20.01 BILGISAYAR KURSLARI 0.00%

600.00.20.02 DIGER 0,00%

G00.00.21 KATILIM 10, 00%:

BO0.00.22 15 DAGITIM 0,00%

B00.00.23 DEMIREAS - GAYRIMENKLL 5. 0,00%

600.00.25 CESITL 0,00%

[GELIRLER TOPLAMI 1 127.153,55] | 97.134,72| [ 76.3%% || 102.243,96|
[180,101,102,108,111,1 {KASA. BANK A+ YATIRIM || 71.246,45) | 7225604 101,42% || 72.256,04]
[258,00 [YAPILMAKTA OLAN YATIRIM | [ | [ oo || ]

|GENEL TOPLAM ] 198.400,00] | 169.390,76] | 85.38% || 174.500,00|

2009 yili bitce gerceklesmesi ve 2010 yili tahmini biitcesi (DIDIM)
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[oiDiM TEMSILCILIG] GIDERLER BUTGES] || 2008 TaHMiND | [2000 GERCEKLESME] | oeRgexussus | [ 2010 TAHMING |
770.00.03 [ODA GENEL KURULL 3.000,00] 110,00/ 36T%
770.00.04 |YONETICILERE ODEMELER 0,00 0,00 0,00% 0,00
,00.04.01 IBCRETLER 0,00
TT0.00.04.0F IKRAMIYELER 0,00%
T70.00.05 YONETICI 505.GUYV, 13V PAYI 0,00%
TT0.00.06 YONETICI SCSYAL YARDIM 0,00%
T70.00.07 YONETIC TAZMIMATLARI 0,00
770.00.08 YONETICI TOLLUKLARI 1.250,00 140,00 [ 11,20% 1.500.00
770.00.10 TEMBIL-MUTFAK+DIGER &.750,00 1.267,06(| 22 38% 3.000,00
T0.00.11 EONF+SEMP+TOPLANTILAR &, 250,00 5 71 127,69% 500,
T S — N (Y i S———
T70.00.13 |KOMITELER 0,00 0.00] [ 0,00% 0,00
Tr0.00.13.01 0,00%
T70.00.13 0,00%
T70.00.14 ]
770,00.14.01 14.5050,00 #1.865.13| | 150.79% 3,500,008
T0.00.14.02 2 188,41 B AT
0,00r%
MADD SORLUMLULLE 1.353,60) [RERE | Y 1.300.50
PERSONEL S05.GUV. ISV P £.750,00 um_,:sl 68,61% 5.000.00
TT0.00.16 PERSONEL SO5TAL YARDIN 1.500,00 2084.17|| 130,85% 2.300,00
7700017 |PERSONEL TAZMINATLAR 0,00%
7700019 [SMGH GIDERLER] e o
770.00.20 |EiLGISAYAR MECK 0,00 0,00 0,00% 0,00
T70.00.20.61 EGITMEN OCRETLERI 0,00r%
TT0.00.20.02 MAKINE BAKIM OHARIM 0,00%
T70.00.20.03 A 0,00
770.00.21 |HEZMET ALIMLARI
T70.00.21.01 |mmamm 4.000,00) 4,304, 52 107.61% 4. 500,00
To0,00| 728,00 104, D0% 1.000,00
350,00 0,00% 500,00
[ 000
350,00 10700 834 1.000.50
2.750,00 1534.00(|  5570% 3.000.00
770.00.25 |[FIRTASIVE 1.400,00 1.483.92| [ 105.85% 2.800.00
TT0.00.26 [YAYIN SATINALMA 00,00 361,20 51,60% 1.000,00
770.00.27 |BASLI KAGIT | 0,00%
T70.00.28 DAMGA PULLHARGLAR l.ME| 652.31| | 16,22% 748,76
TT0.00.29 ILAN 332,00 0,00% 500,00
T70.00.30 SLETME |
770.00.30.01 |kiRa #.500,00| 0,00%
T70.00.30.02 |TH']T¢H.EMMI‘-MM llll.ml 2.048.31 B8 T 3.500. 00|
T70.00.31 |[EINEK ARAC ISLETME 0,00 0,00 0,00% 0,00
770.00.31.01 [vamim 0,00%
TT0.00.31.02 ELAKIM + ONARIM + VERG] 0,00r%
TT0.00.32 HUKUK] i __|[_ooow
T70.00.33 ¥AYIN GIDERLER £.000,00] 5.167.15(|  86,12% 7.000.00
770.00.34 DA [STIRAKLERI 0,00 0,00 0,00% 0,00
TT0.00. 3461 TMMOB L KOORDINASYON 0,00%
770.00.33.02 [MiMARLIK VAEF 0,00%
770.00.35 DEMIRBAS ALIMLARI 36 550,00 33TH61 8.24% 9 500,00/
TT.00.38 GAYRIMEMKLL - TASIT EDINME 0,00 0,00 0, 0% 0,00
TT0.00.36.61 GAYRIMEMKUL SATIMALMA 0,00%
TT0.00.36.02 GAYRIMENKUL INGAAT 0,00%
T70.00.30.063 TASIT SATINALMA 0,00%
T70.00.39 YATIRIM 38.450,00 0,00% 45.550,00)
T70.00.40 CESITL 0,00%.
GIDEALER TOPLAMI I 145,122,068 [ srnisan| [ 3T || 127.150,76]
[258 258 [YAPILMAKTA OLAN YaTIRIM || 1 [ oo ][ ]
[ToPLAM 11 145.122,06] [ 577540 [ 387 [ 127.198,76|
[pEviR MERKEZ PAVI 11 2.416,52] [ 2416.52] [ 100.00% || 6.403,66|
MERKEZ PAYI 1] 50.861,42] [ Jrszaan| [ TaTen ][ 40,897 56/
GENEL TOPLAM Il 198.400,00] | gressa1| [ [ iraso0.00)
[B0TeE GeC sloeR FaRk ]| 00— [E—
|PERS.0CA. ) aiDERLER ORAM || 23,78 50,77
|TEMSiLGID. aiDERLER ORaN || Ba4| 2.23| . aaT|

2009 yili bitce gerceklesmesi ve 2010 yili tahmini bitcesi (DIDIM)
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|oikiU TEMSILCILIGT GELIRLER BOTCES] ][ 2000 TAHMINT | [200s GERcEKLESME] [ Gercokuesa | [ 2010 TAHMINT |
|600.00.01 |UYE KAYIT ODENTISI 0,00%
|600.00.02 |UYE CDENTILERI
600.00.02.01 YILLIK ODENTILER 500,00 264,00] [ 5260% 500,00
600.00.02.02 BlR SHCEK] viL ER 132,00/ 0,00 200,00
600.00.02.03 GEGMIS YILLAR ODENTILERI 132,00 0,00% 300,00
MESLEK| DENETIM ]
500.00.03.01 PROJE MESLEK] DEN 18,000,00 32 873,00 [ 208 88% 45.000,00
600.00.03.02 TUS DEMETIMI 5.000,00 5.600.00| | 116,00% 5.000,00
500.00.03.03 SEFLIGI 5.0. BELG 1.000.,00 1.850,00] | 185.00°% 2.500,00
|B00.00.03.04 BITiM BELGELER] 0,00%
|600.00.03.05 |YENILEME BELGELER[ 0,00%
|500.00.03.06 |IMAR PLANI 0,005
[s00.00.05 [BiLiRKiSILIK | 000%
|500.00.06 |5. MIMARLIK HIZMET BELGES!
|600.00.06.01 |S.MH.EB. LK #gvunu 100,00 0,00% 300,00
|B00.00.06.02 |5.M.H.B. YENILEME 1.000,00 200,00 20,00% 700,00
I 20,00 0,00% 100,00
[ 000%
0,00 0,00 0.00% 0,00
0,00%%
0,00°%
0,00%
[ 0.00%
_000%
0,00°%
0,00%%
0,00) 0,00 0,005 0,00
0. 0,00%
0. 0,00%
0. 1]
T Ar— N R —
|s00.00.20 BILGISAYAR MBCK 0,00 000/  000% 0,00
|600.00.20.01 BILGISAYAR KURSLARI 0,00%
|600.00.20.02 |DiGER 0,00%
|600.00.21 |KATILIM 0,00%
|600.00.22 |i5 DAGITIM 0,00%
|800.00.23 |DEMIRBAS - GAYRIMENKUL 5. 0,00%
[s00.00.25 [cEgimL [ 000%
|GELIRLER TOPLAMI 11 23.500,00] [ 41.371,00] [ 176,05% || 58.593,55|
[100,101,002,108,111,1 {KAS A+ BANK A+ YATIRIM 11 11 10.106,45( [ 000 || 10.106,45|
[z58.00 [vAPiLMAKTA OLAN YaTiRiM | | 1 |[_ oo || |
[GENEL TOPLAM I 23.500,00] | 51.477,45| [ 219.06% || 8.700,00)

2009 yili bitce gerceklesmesi ve 2010 yili tahmini biitcesi (DIKILI)
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MALI RAPORLAR

|pikiLT TEMSILEILIS GIDERLER BUTGES] ][ 2008 TAHMINI | [20% GERGERLESME] [ cencexiesme | [ 2010 TAHMINI
TT0.00.03 DDA GENEL KURLILU 0,00% |
TT0.00.04 YOMETICILERE ODEMELER 0,00/ 0,00 0,00% 0,00
TT0.00,04.01 UCRETLER 0,00%
770.00.04.02 ||mrrt|.£n 0.00%
770.00.05 YOHETICI 505.GUY. ISV PAY 0,00%
770.00.06 YOHETICI S0SYAL YARDIM 0,00%
TT0.00.07 YORETIC] TAZMINATLARI ___|[_o00%
770.00.08 YOHETICE YOLLUKLARI 500,00 1 20,60% 500,00
770.00.10 TEMSEIL-MUTF AR+ DIGER 500,00 zrs-t,m| 5508, 82% 1.500,00/
770.00.11 KONF+SEMP+TOPLANTILAR 407, 0,00% 3
Tr0.00.12 KURULLAR A— I E—
7700013 KOMITELER 0,00 0,00 0,00% 0,00
[770.00,1 .01 MBCK 0,00%
770.00.13.02 II'.'-IEEH KOMITE - KOMISYON 0.00%
770.00.14 FERSCHELE ODEMELER
TTO00.14.01 UCRETLER 5,000,080/ 481260 | @e25% 5, 0000
|| T
(-
411,74 60000
784.96] [ 52.33% 1.100,00/
[ o.00%
r 0,00%
. 0,00 0,00% 0,00
TT0.00.20.01 |EGITMEM UCRETLERD 0,00%
770.00,20.02 [MAKINE BAKI DHARIM 0,00%
770.00,20.03 DIGER 0.00%
770.00.21 HIZMET ALIMLARI
T70.00.21.01 SERBEST WESLEK HEMETLER 1.500,00 173385 | 115.50% 2.000.00
770.00.21.02 |EEH m.ajl 0,00% 500,00
770.00.22 PERSONEL YOLLUK 26,00 0,00% 500,00
770.00.23 |DEMIRBAS BAKIM-ONARIM
TT0.00.23.01 |BAKIM 50ZLESMELERI 0,00%
T70.00.23.03 DHARIM TE, 15| [ 500,00/
770.00.24 FTT 500,00 464.76] [ §2,95% 00,00
770.00.25 KIRTASIVE 500,00 178.81) [ 35.96% BO000
T70.00.26 YAYIN SATINALMA 0,00%
770.00.27 |BASILI KAGIT 0,00%
770.00.28 Igm.tmmmu.m 200,00 412,37| | 206.65% 600,00
770.00.2% ILAN 58,00 0,00%
770.00,30 |BiMA ISLETME
770.00,30.01 |KiRA 6.000,00/ 500000 | E3.33% 6.500.00
500,00 18438 [ s6aE% 500,00
0,00/ o00)| 000% Gy 000
0,00%
0,00%
0,00%
T70.00.33 YAYIN GIDERLERI 0,00%
770.00.34 DA [STIRAKLERI 0,00 0,00 0,00% 0,00
T70.00.34.01 TMMOE |L KOORDINASYON 0,00%
7T0.00.34.02 M ARLIK VAKF [T
770.00.35 DEMIREAS ALBML ARI 500,00 1.130,02| [ 226,000 2.500,00/
[770.00.3¢ GAYRIMENKLUL - TASIT EDINME 0,00] 0,00] [ 0,00% 0,00]
T70.00,38.01 GAYRIMENKLUL SATINALMA 0.00%
T70.00.38.02 GAYRIMENKLUL T 0,00%
770.00.36.03 TASIT SATINALMA 0,00%
770.00.3% YATIRIM 580000/ 0,00% 14.684 58
770.00.40 CESITLI 0,00% |
[GioERLER TOPLAM [ 23.500,00] [ 18.981,07] [ 8077 || 42.084,58]
[258 259 [¥APILMAKTA OLAN YATIRIM | | [ || ]
[roPLam 11 23.500,00] [ 18.881.07] [ 8077 || 42.084,58|
|oEvin MERKEZ PATI 11 [ [ ooow [ 3.176,00|
MERKEZ PAYI I[ ][ 13aT0ao] [ oo0% | 23.437 42
(i ToPLam ) [—__zasoop0] [ szesta7) [ [ esoo0]
[BOTGE GELR GIDER Fark | [ 0,00] | 18.026,58] oo
|PERS.UCR. | DiDERLER oRam | [ 38,58] [ 31,88 | 2448
[TEmsiLcin. civemER onaa | | 2.82] | 14.72 [ sa7

2009 yili bitce gerceklesmesi ve 2010 yili tahmini btcesi (DIKILI)
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|[KusaDasi TEMSILCILIG] GELIRLER BUTCES] [ 2000 TAHMINI | [2008 GERCEKLESWE] | cercexiessme || 2010 TAHMINT |
|600.00.01 UYE KAYIT GDENTIS! 0,00%

|800.00.02 UYE ODENTILERI

|5m.m.uz.m YILLIK ODENTILER 5.000,00/ 3.344,00| 66,58% 6.000,00
BO0,00.02.02 BIR Kl ¥IL ODENTILE 500,00 132,00 26,40% 1.000,00]
|600.00.02.03 GECMIS YILLAR DDENTILER] 1.200,00/ 132,00 11,00% 1.000.00/
|B00.00.03 MESLEK| DENETIM

|600.0:0.03.01 PROJE MESLEKT DENETIMI 58.500,00 56.945,00 97, 34% BE.850,00
|600.00.03.02 TUS DENETIMI 8.000,00 18.650,00 233,13% 25.000,00)
|600,00.03.03 SANTIYE SEFLIGI 5.0. BELGES| 1.000,00/ 450,00 45,00% 1.000,00/
BO0.00.03.04 I% BITIM BEELGELER] 000

|nun.m.nms LEME BELGELER 0.00% 1.000,00|
GO0,00.03.06 IMAR PLANI 0.00%

|ﬁnu.m15 BILIRKISILIK 0,00%

| B00.00.06 S MIMARLIK HIZMET BELGES]

|ﬁmm.nﬁm SMH.B. LK #wnu 1.000.00 0.00% 1.500,00
G00.00.06.02 S5.M.H.B, YENILEME 1.200,00 1.050,00 B7T.50% 2800,00]
[600.00.08 BELGE SATISLARI 50,00| 145,00| | 280,00% smgl
|600.00.09 KONF+SEMP-TOPLANTILAR 0,00%

|B00.00.10 HIZMET GELIRLERI 0,00/ 0,00 0,00% 0,00|
|amm.1um DIGER KURSLAR 0,007

G00,00. 10002 DISER HIZWMET 000

|600,00.11 MAHKEME VE ICRA 0,00%

BO0.00.12 YAYIN SATIS 0,00%

|ﬂm.m.13 DERGI ABONE 0,00%

|B00.00.15 YAYIN ILAN 0,00%

BO0.00. 16 KIRA 0,00%

600.00.17 BAGIS 0,00 0,00 0,00% 0.00|
BO0.00.17.01 BINA BAGIS 0,00%

|600.00.17.02 DIGER BAGIS 0.00%

|600.00.18 - 11.240 1.667,16 1 2142
T r— T — I m— — ——
|600.00.20 BILGISAYAR MEGK 0,00/ 0,00/ 0,00% 0,00
|B00.00.20.01 BILGISAYAR KURSLARI 0.00%

|600,00.20.02 DIGER 0,00°%

|600.00.21 KATILIM 0,00%

|800,00.22 I3 pAGmIM 0,00%

£00,00.23 DEMIREAS - GAYRIMENKLUL 5. 0,00%

|ﬁnu.m.=5 CESITLI 0,00%

[GELIRLER TOPLAMI 11 845.650,36] [ 83.515,16 96, 34%, 128.792.50
[100,101,102,108,111,1{ KAS A+ BANK A+ YATIRIM 11 51.508,64] | 18.048,13 | 35,04% | 18.049,13
[z58.00 [¥APILMAKTA OLAN YaTIRIM || 1 [ ooows ]|

[GENEL TORLAM 1l 138.200,00] | 101.564,29] | 73.4%% || 146.841,63]

2009 yili bitce gerceklesmesi ve 2010 yili tahmini bitcesi (KUSADASI)
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[®usADAS TEMSILCILIE] GIDERLER BUTCES] ][ 200 Tammainl | [2000 ERCEXLESME] [ cercerLEswE | [ 2010 TAHMINT ]

Emuc. DDA GENEL KURUILL 3.000,00/ 0.00%

TT0.00.04 ¥ONETICILERE ODEMELER 0,00 000 [ 0,00% 0,00

TT0.00.04.51 UCRETLER a,00%

TT0.00.04.02 IKRAMIVELER 0,00%

T70.00.08 VONETICI SO%.GUV. 15 PAYI 0.00%

T70.00.06 YONETICI BOSYAL YARDIM 0.00%

TT0.00.07 YOMETICI TAZMINATLARI 0,00

TT0.00.08 YONETICI ¥OLLUKLARI 500,00 287 [ a8,11% 1.000,00

TTO.00.10 TEMSIL-MUTFAK+DIGER 5.000,00/ 5.452.89| | 109,06% 4.000,00

TTO.00.11 KONF+SEMP+TOPLANTILAR 2.250,00/ 4.613,78| | 213.05% 5.500,00

RO —] RN ETNARRRIARAN

T70.00.13 KOMITELER [T 0,00 0,00% 0,00

TT0.00.13.81 MBCE 0,00%

TT0.00.13.02 iﬂﬁ:n KOMITE - KOMISYON 0,00%

TT0.00.14 |PERSONELE ODEMELER

TTO.00.1 4.0 lucn!n.!n 15.000,00/ 33.178,18| | Z20,06% 30.000,00

TT0.00.14.02 IKRAMIVELER 2.000,00 o.00%

TTO.00, 14,03 FAZLA CALISMA 0,00%

TT0.00.14.04 MADDH SORLMLLLLIK a,00% 1.000,00

TT0.00.15 PERSONEL S05.GUY. I3¥ P. 'I!.l:mlm I.m H,m T.m,m

TTO.00.16 PERSONEL SOSYAL YARDIM |

TTO.00.17 PERSONEL TAZMINATLAR 0

wmm St SoEnLEh T—— e e

TT0.00.20 YAR MBCK 0,00 0,00% 0,00

TT0.00.20.00 EsI TMEN ETLERI 0,00%

TT0.00. 20,02 |MBKINE BAKINM DNARI 0,00%

TT0.00. 20,03 |oiGER 0,00%

TT0.00.211 [HEZMET ALMLAR

TTO.00.21.81 SERBEST MESLEK HIZWETLER] 24.100,00] =% | E TS 10.000,00

TTO.00.81.02 A 1,005,560 0,00% 1.500,00

TT0.00.22 PERSONEL YOLLUK 300,00 28,00 TE.00% 500,00

T70.00.23 |CEMIRBAS BAKIM-CHARIM

TT0.00.23.01 BAKIM SOZLESMELERI 0,00%

TT0.00. 2303 DOHARIM 1.622 .58 0,00% 2000,00)

TTO0.00.24 PTT 3.000,00/ 2.937,65| | 97,92% 3.500,00

TTO.00.25 KIRTASIVE 500,00 B54,60] [ 170,86% 1.000,00

TT0.00.28 YAYIN SATINALMA 0,00F

T70.00.27 BASILI KAGIT 0,00%

T70.00.28 |CAMGA PULLHARCLAR 45329 g1a.08| [ naaew 783,48

770.00.29 JiLan 177,00] 0,00% 500,00

TT0.00.30 |einA ISLETME |

TT0.00.30.81 [kiRa 9.500,00 870000 [ @158% 9.000,00

TT0.00.30.02 VAKIT+ELEK. - BAKIM - DHARS 3.250,00 2.381.74| [ 7aaA% 2.500,00

TT0.00.31 BINEK ARAL ISLETME 0,060 0,00 0,00% 0,00

T70.00.31.01 |variT a.00%

TT0.00.31.02 [EAKIM - OMARIN . VERGI a.00%

TT0.00.32 UKL GIDERLER 0,00%

TT0.00.33 YAYIN GIDERLER] 7,50 0,00%

TT0.00.34 004 ISTIRAKLERT 0,00 000 [ 0,00% 0,00

Tr0.00.34.01 TMMOB I KODROINASYON 0,00%

TTO.00. 3402 MIMARLIE VAKFI 1 0,00%

TT0.00.95 DEMIRBAS ALIMLARI 1.000,00/ 5.266,54| | 526,65% 2.6500,00

TT0.00.36 GAYRIMENKLUL - TASIT ECIHME 0,00 0,00 0.00% 0,00

T70.00.36.01 GATRIMENKUL SATIMALMA 0.00%

TT0.00.36.02 GATAIMEMKLUL INSAAT 0,00%

TT0.00. 3603 TASIT SATINALMA 0,00%

TT0.00.39 YATIRIM 5.500,00/ 0,00%

TT0.00.40 CESITLE 0,00% 3,26
GIDERLER TOPLAMI ][ 83.653,29] 8535478 [ a1 e || B2.656,74

2858 253 [YAPILMAKTA OLAN YATIRIM | | | J[_o.00%
[ToeLam ] 63.653,29] 85.354.78) [ @104% || B82.856,74]
[CEViR MEREEZ PavI [ a.870,57 | aa70 7| [ 1o000% || 12464 35)
[mERKEZ PAYI I 34.678,14] | 20.91543| [ 8033 || 51.520,84]
[GENELTOPLAM | 138.200,00] | TEtaaTs| [
[EUTGE GELIR GIDER FARKI | [ 0,00] | 14.580,47

CR. / Gl || 38,70 [ 46,47  asa7
e emaee ) s o
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|MANISA TEMSILCILIG] GELIRLER BUTCESI |[_2o008 TAHMINI | [2000 GERCEKLESME| | cemcexLEsue | | 2010 TAHMING |
£00.00.01 GYE KAYIT ODENTISI 0,00%

600.00.02 UYE QDENTILERI

600.00,02.01 ¥ILLIK GOENTILER 9.500,00 9.504,00 100,04% 10.500,00
600.00.02.02 |EIR ONCEK] ¥IL SDENTILERI 550,00 528,00 06, 00% B50,00
GO0.00.0:2.03 |GECMIS YILLAR ODENTILERI 150,00) 0.00% 0,00
600.00,03 MESLEK]I DENETIM

600.00.039.01 PACJE ME DENE 170.000,00 162,658, 00 95 BA% 185,600,040
600.00.03.02 |TUS DENETIMI 41.000,00 35.500,00 87,32% 40.000,00
600.00.03.03 Fuﬂim SEFLIGI 5.0. BELGES| 0,00%

600.00.03.04 S BITIM BELGELERI 0.00%

00.00.03.05 | YENILEME BELGELERI 0,00%

600.00.03.06 IMAR PLANI 0,00%

600.00.05 BILIRKISILIK 0,00%

G000, 06 MBAARLIE HFMET BELGES|

BO0.00.046.01 |5.M.H.B, LK BASVURL 200,00 300,00 150,00% 400,00
600.00,06.02 |S.M.H.E. YENILEME 3.450,00 3.532,00| [ 105.28% 4.300,00
600.00.08 |BELGE SATISLARI 1.050,00] 920,00 87.62% 1.00:0,00
00.00.09 |KOMF+SEMP+TOPLANTILAR | 0,00%

00.00.10 HIZMET GELIRLERI 0,00] 0,00 0,00% 0,00
600.00,10.01 |n GER KURSLAR 0,00%

600.00,10.02 |D|I3EFr HIZMET 0,00%
E00.00,11 MAHEEME VE ICRA 0, 00%

600.00.12 YAYIN SATIS 0,00% |
600.00.13 DERGI ABONE 0,00%
6000015 YAYIN ILAN 0,00%
600.00,16 KIRA 0,00%
B00.00.17 BAGI 0,00| 0,00 0,00% 0,00
600.00.17.01 |n [T h 0,00%
E00.00.17.02 DIGER [ oo
GO0.00, 18 Fi 20,175, 13.781,50 68.31% 14 TE
500.00.19 [swcw |
00.00.20 |BILGISAY AR MBCK 0,00 0,00 0,00% 0,00
600.00.20.01 |BILGISAYAR KURSLARI 0,00%
600.00.20.02 DIGER 0,00%
600.00.21 KATILIM 0,00%
EO0.00,22 15 DAGITIM 0,00%
GO0L00. 23 |I:EIIHH§ - GAYRIMENKUL 5. 0,00
600.00.25 CESITLI 0,00%

GELIRLER TOPLAMI 11 24060 { 227.123 50 92, 30r%
{100,100, 1ok 10, 101, 1 K AS A< BANK A Y ATIRIM I 245.674,70) | 309.064,24) [ 125 80%
[258,00 [YAPILMAKTA OLAN YATIRIM | [ 1 [ opo%e ]|

[GENEL TOPLAM I 491.750,00] [ 53616774 [ 109,04% | | 566.000,00

2009 yili bitce gerceklesmesi ve 2010 yili tahmini bitcesi (MANISA)
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MANISA CiL DEALER | [ zoo08 TAHMINT | (208 GemgExLzgme] [ egue | [ zon0 TAHMINI

TI0.00.03 [O0A GEMEL KURULU 3.000,00] 3.E1887)[ 120,63% ]

[T70.00.04 |YONETICILERE ODEMELER 0,00 0,00 0.00% 0,00

TT0L00.04.01 UCRETLER 0,00%

T70.00.04.02 IKRAMIYELER 0,00%

TI0.0.05 YONETIC| S05.GUV. 15V PAYI 0.00%

[Fro00.08 YONETIC| SOSYAL YARDIM 0.00%

TI0.00.07 YGONETIC] TAZMINATLARI 0,00%

TT0L00.08 YOHETICI YOLLUELARI M| 1,326,00 mm 3.500,00

TI000.10 TEMEIL-MUTFAK+DNGER 4.500,00] 13.681,81) [ 304.04% 6.000,00]

TION.11 KOMF +SEMP: TOPLANTILAR 4.000,00 6.557 163,83% 1

T F— T — ﬁﬂ I ﬂ

TI0.00.13 KOMITELER 0,00 0,00 0,00% 0,00

TT0..13.01 MBCE 0,00%

T70.00.13.02 Iﬂﬁﬂt HOMITE - KOMISYON 0.00%

TT0L00.14 PERSONELE ODEMELER

T0.00.14.00 WCAETLER 22.500,00) 2728 00)| 1276 29, 000,00

TT0.00.14.02 IKRAMIYELER 3.000,00 0,00%

TT0L00.14.03 FATLA CALISMA | 0,00%

TI0.00,14.04 MADD SORLMLULLE 1263 0,00% 1,500,080

TIO00.15 PERSONEL S05.GOV. IV P. n.nﬁml 4.922,12| | a204% 5.500,00

TI0L00.16 PERSONEL SOSYAL YARDI 0,00%

(TTOLO0.1T JP‘EHECNEL TAZMIMATLAR

o T—CTT i E—

TTI0.00.20 BiLGISAYAR [ [ 0.00% 0,00

TT0.B0.20.01 E RETLER 0,00%

T70.00.20.02 |MAKINE BAKIM ONARIN 0,00%

TT0L00.20.00 |SGER 0,00%

000,21 |HIZMET ALBMLARI

TI0.0.21.0 SERBEST MESLEK HIZMETLER] 4.400,00 165922 [ 37T 2.000.00

[Tro.00.21.00 DRSER TS0 mgl 72,50% 00,60

TI0.00.22 PERSONEL TOLLUK 400,00 130,00| [ 3z Ao 500,00

T70.00.23 |DEMIRBAS BAKIM-ONARIM

TT0L00.23.01 |BAKIM SOZLESMELERI 0,00%

T70.00.21.02 AR 1.500,00 674,85 0% 1.500.00

T | Taa g [ o P

TI0.00.25 |FIRTASIVE 1.800,0d] 1890 57| | 108 63% 4.000,00|

TTOL00.26 [YAYIN SATINALMA E50,00] 545,50 B84, 55% 1.000,00|

TI0.00.27 |BASILI KAGIT z24.20|[ 112,10% 1.000,00

TI0.0.26 DAMGA PULU+HARCLAR 752 360,73 | 49,12% 585,20

[Tros02e ILAN 00 1.517,00] | 303 40% 2.500,00

TI0.00.30 SLETME

[T70.00.30.01 |KiRA | | 0,00%

TT0LD0.50,08 | FAKIT +ELEK. « BAKIM<ONARM 5.750,00] B.084,46) | 140,60% 0.B00.00

TT0.00.31 BINEK ARAC [SLETME 0,00] np_ul 0,00% 0,00

[rroseatm YAKIT 0,00%

TT0L00.31.02 BLAKIM + OMARIM+ VERGI _I 0,00%

TI0.00.32 HUKU=I GIDEALER 0.25 0.00%

T70.00.33 YAYIN GIDERLERT 5.250,00] [ o00%

[T.00.54 oD ISTIRAKLER] _|

T70.00.34.01 TMMOE IL KOOR YoM 443,00 0,00% 500,00

TT0.00.34.02 MIMARLIE VAKFI | 360,00) [ 72,00% 500,00

TI0.00.35 DEMIRBAS ALIMLARI 10,000,040 4543 40) | 45.43% 10.000,00|

TI0.00.36 GAYRIMENKUL - TASIT EDINME 0,00 0,00 0,00% 0,00

T70.00.36.01 GAYRIMENKLUL SATINALMA 0,00%

TT0.00.36.02 GAYRIMEMKLL [NgAAT 0,00%

[Tro.00.36.00 TAST SATINALMA 0,00%

TI0.00.39 YATIRIM 314.000,00| 0,00% 351_250,00

(T70.00.40 GESITLI | 0,00% ]
[GIDERLER TOPLAMI 1 39250264 | 83.991,38] [ #1a8w | | 451.445.20]

[258 258 [¥APILMAKTA LA YATIRIM | [ [ [ ooos ] | |
TOPLAM i 392 602 68| 83.691.38) [ 2138% A51.445,20
DEVIR MERKEZ PAYI ]I E17.20| | 7m0 [ 10000 | | 11.780,50
[MERKEZ PAYI 1] 98.430,13] | armesal s | | 102.774,30]
[GENEL ToOPLAM Il 491.750,00] [ 17.528,16] [ ] [ 5e6.000.00]
[B0TE GELIR Gloer Fark | [ 0,00] [ 364.650,53) oo

FERS.(CA. ' GIDERLER oA&M || 30,87| | 41,57
TEMSiLGID. GIDEALER ORAM | | 57| 1E,‘E| ﬂ
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|HAZILL] TEMSILCILUIGT GELIRLER BUTCESI ][ 2008 TAHMINI | [ 2008 GERCEXLESME | | cencexieswe || 2010 TAHMINI |
[00.00.01 UYE KAYIT CDENTISI 0,00%
|600.00.02 UYE ODENTILERI
00.02.01 YILLIK GDENTILER 3.500,00 2.376,00 67 58% 3.500,00]
000202 R ONCEK] ¥iL ODENTILER 150,00 0,00% 500,00
|E00.00.02.03 |GECMIS ¥ILLAR GDENTILER 400,00] 1.980,00| | 465 00% 2.900,00
|600.00.03 |MESLEKI DENETIM
00.03.01 PROJE MESLEK] DENETIMI 52.000,00 41.061,00 78,06% 58.800,00
.00.03.02 TUS DENETIMI 4.500, 00| 3.720,00 B2 67% 4.500,00
.00.03.03 [SANTIYE SEFLIGI 5.0. BELGES] 1.000,04] 1.550,00| | 155,00% 2.500,00
00.03.04 i3 BITIM BELGELER] [ 000
%mm |f£i|.ﬂ£ BELGELER| 1.670,00 0,00% 2.500,00
|E00.00.03.06 MAR PLANI 0,00%
[600.00.05 [BILIRKISILIK 0,00%
|600.00.06 |5 MIMARLIK HIZMET BELGESI
00.06.01 S.M.H.B. LK BASVURU 200,00 200,00 [ 100,00% 500,00
%mm |sum.1 YENILEME 1,000, 00| 750,00/ 75 00 1.000,00
|600.00.08 |BELGE SATISLARI 500,00] 125,00 25.00% 500,00]
|600.00.09 KONF+SEMP-TOPLANTILAR | 0,00% |
|600.00.10 HIZMET GELIRLER] 0,00| 0,00 0,00% 0,00|
|EOD.00.10.01 DIGER KURSLAR ]
DIGER HIZMET 0,00%
MAHKEME VE ICRA [ 0,00%
YAYIN SAT | 0,00%
DERGI ABONE [ 0,00%
YAYIN ILAN | 0,00%
KIRA | 0,00%
7 BAGI 0,00] 0,00/  0,00% 0,00]
7.01 NA BAGIS 0,00%
|ED0.00.17.02 DIGER BAGIS 0,00%

|e00.00.18 FALZ 113,20 46,31 81% 30
T — I — =
|600.00.20 |BlLGIZAYAR MECK 0,00 0,00 0,00% 0.00

|600.00.21 [KATILIM 0,00%
|600.00.22 |i5 DAGITIM 0,00%
|Bo0.00.23 DEMIRBAS - GAYRIMENKLL 5. 0,00%
|600.00.25 CESITL 0,00%
[GELIRLER ToPLAMI 1 [ | 534781 77.278,30
[ 10,101, 162,108,111, 11 ] KAS A+ BANK A+ Y ATIRIM 11 3 | 9.723,70||  253,43% 9.723.70
[258.00 [VAPILMAKTA OLAN YATIRIM | [ 1 [ ooe%s ]| ]
|GENEL TOPLAM 11 67.200,00] | 63.20201|[  s405% || B7.000,00|

2009 yili bitce gerceklesmesi ve 2010 yili tahmini bitcesi (NAZILLI)

506

Mimarlar Odasi izmir Subesi 39. Dénem Calisma Raporu



MALI RAPORLAR

[MAZILLI TEMSILCILIG] GIDERLER BUTGESI || 2009 TAHMINI | [2008 GERCEHLESME| [ oRRcerLEgur || 2090 TAaMMing |

T70.00.0% COA GENEL KURULU 1.500,00/ 105,05 7.00%

TT0.00.04 YONETICILERE ODEMELER |

T70.00.04.01 UCRETLER 7.500,00] 10.080,43 | 134.47% 0,00

TT0.00.04 .02 |[IERAMIYELER OO

770.00.05 YONETICI SO5.GLV_ ISV PAYI % 500, 00/ 0,00%

T70.00.06 YOHETICI SOSYAL YARDIM 0,00%

7T0.00.07 YORETIC] TAZMINATLARI |

770.00.08 YONETIC! YOLLUKLARI 1.500,00/ 1.009.60) | 67,31% 1.000,00

TT0.00.10 TEMSIL-MUTFAK+INGER 2,000, 00 1.280,11 B2, 51% 1500, 00

Tr0.00.11 KONF+SEMP-TOPLANTILAR 0,005 2800, 00

770.00.12 KURULLAR I N R E—

770.00.13 KOMITELER 0,0 0.00]|  o000% 0,00

770.00.13.01 [MBCK 0,00

TT0.00.13.02 ER KOMITE - KOMISYON 0.00%

TT0.00.14 PERSONELE ODEMELER

T T0.00.14.01 UCRETLER 550000 5 646,E8 175, 35% 110,000, 00

TT0.00.14.02 |IKI|AMI'|'ELER [

[770.00.14.03 FATLA CALISMA 0,00

TT0.00.14.04 MADDI SORLMLULUY 1.429,38 0,00 1.500,00

T70.00.15 PERSONEL S05.GOV. BV P. 3.500,00/ 4.110,18| | 117.4%% 4.500,00/

T70.00.16 PERSONEL SOSYAL YARDIM 0,00%

TIO.00LAT IFEHEMEL TAZMINATLAR 0,005

700018 GM GloEnLER] I N R

7700020 HILGIEAYAR M 0,00 0,00 0,00% 0,00

770.00-20.01 ETLER [

TT0.00.20.02 [MAKINE BAKIM ONARIM [

770.00.20.03 DIGER 0,00%

TT0.00.21 HIZMET ALIML AR

T70.00.21.00 T MESLEK HIZMETLERI 3.000,00 EE | 3.800,00

TT0.00.21.02 DIGER 700,00 520,25 T4.32% 550,00

TT0.00.22 PERSONEL YOLLUK 500,00 197,13] [ 39,43% 450,00

T70.00.23 DEMIRBAS BAKIM-CHARIM

T70.00-23.01 [Baram Eﬂ"%m!u_n [

TT0.00.23.02 CHARIM 1 000,00 E17,06 B1.T1% 1.000, 00|

[770.00.24 FTT 1.000,00/ 1.440,68] [ 144.07% 1.800,00

TT0.00.25 KIRTASIVE 500,00 604,10] | 138.82% 800,00

7700026 YAYIN SATINALMA 372,37 0,00%

770.00.27 |BASILI KAGIT 0,00%

770.00.28 |DAMGA PULUSHARCLAR 738,48 0,00% 862,58

TT0.00.70 ILAN 0,00%

770.00.30 BIMA ISLETME

T70.00.30.01 KIRA 4.000,00 5.312,50 13281% 6.000,00

TT0.00.30.02 Y&EIT+ELEK - BAKM+DOHARIM 2 000,040 2.213,48 11067% 3.500,00

7T0.00.51 BINEK ARAG | E 0,00] 0.00]|  000% 0,00]

TT0.00.31.00 |'m:n 0,00

TT0.00.31.02 BAKIM OMARIMVERG] [

770.00.32 HUKUK] GIDERLER 0,00%

[770.00.33 VAYIN GIDERLER] 0,00%

T70.00.34 OO IS TIRAKLER 0,00 0,00/ 0,00% 0,00

T70.00.34.01 TMMOE IL KOORDHAS TOH 0,00

770.00.34.02 [MIRARLIE VAEFI 0,00%

770.00.35 DEMIREAS ALIMLARI 0,00%

T70.00.36 GAYRIMEMELL - TASIT EDINME 0,00 0,00 0,00% 0,00

T70.00.36.01 GAYRIMEMKLUL SATINALMA oo

T70.00.36.02 |GATRIMENKUL INSAAT [

TT0.00.36.03 TASIT SATINALMA OO0 %

770.00.3 YATIRIM 500,00 0,00% 700,00

[770.00.40 GESITLI 0,00%

DERLER TOPLAMI i 40.672.37] | 4261813 [ 105.04% || 40.762,58]

|258 -258 [¥APILMAKTA OLAN YaTiAm | [ 1l 1 oo || ]
[ToPLam 11 40.572,37| | 42.616,13] [ 105.04% || 40.762,58
[DEviR MERKEZ PAYI [ 1.262,35] | 1.262,35] | 100.00% 17.726,88)
MERKEZ PAYI i 2534528 | 70065 [ 1460 || 20.510,52]
[GENEL TOFLAM [ 67.200.00] | s [T[ E7.000.00]
[BUTGE GELIR GIDER FaRk || 0,00] | 15,602,656/ [ oo

CA. GIDEALER oAsa | | 22.46) [ 35,63 33,94
MEiLOiD, GIDEALER oRaM | | 4,59 | 2,83 | 374
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|ODEMIS TEMSILCILIG! GELIRLER BUTCESI ][ 2009 TaHMiNG | [2000 cERCEXLESME| | aeRcEriEswE | [ 2010 TAHMING |
600.00.01 [UYE KAYT ODENTISI 0,00%

600.00.02 UYE GOENTILERI ] |
600.00.02.01 YILLIK ODENTILER 1.450,00 1.836,00] | 130.90% 2.300,00
500.00.02 02 BIR EKI YIL ODENTILERI 100,00 264,00 I64.00% 350,00
600.00.02.03 YILLAR ODENTILER] 100,00] 0.00% 0,00]
G00.00.03 MESLEKI DENETIM

600.00.03.01 PROJE MESLEKI DENETIM 30.000,00 43.23700| [ 147 45% 48.000,00
600.00.03.02 TUS DEMETIMI 1.500,00 1.663.00| | 110.87% | | 2.300,00
600.00.03.03 VE § S.D. BELGE 1.000.,00 850,00 95,007 1.200,00
G00.00.03.04 |i5 BiTiM BELGELERI 0,00%

600.00.03.05 | YENILEME BELGELERI 250,00 0,00% 500,00
600.00.03.06 |IMAR PLANI 0,00%

|500,00.0% [BiLIRKISILIK 0,00%

GO0, 00.06 5. MIMARLE, HIZMET BELGES!

600.00.06.01 |a|.|.|-|.|1 Wnu 100,00 0,00%

&00,00.06.02 |5 MHE. Y ME 600,00 700,00 116.6T% BO0,00
500.00.08 |BELGE SATISLARI 100,00| 315,00] [ 315,00% 400,00
KONF+SEMP.TOPLANTILAR |[_o00% ||

HIZMET GELIRLERI 0,00 0,00 0,00% || 0,00
0,00%
0,00%
500.00.11 MAHKEME VE [CRA 0,00%
600.00.12 | YAYIN SATIS 0,00%
500.00.13 |DERGI ABONE 0,00%
500.00.15 | YAYIN ILAN 0,00%
600.00.16 KiRA 0,00%
600.00.17 BAGIS 0,00] 0,00 0,00% 0,00
S00.00.17.01 BiNA BAGIS 0,00%
600.00.17.02 DIGER BAGIS 0,00%

600.00.16 |Falz 316,01 47 67%

e — N —

G00.00.20 |BlLGISAYAR MBCK 0,00 0,00 0,00% 0,00
0,00%

500.00.20.01 |B|I.Bl5.l'l'i.l‘-l KURSLARI
R

600.00.20.02 0,00%
600.00.21 [KATILIM 0,00%
600.00.22 |is DAGITIM 0,00%
600.00.23 |DEMIRBAS - GAYRIMENKLUL 2. 0,00%
600.00.25 |cESITU 0,00%
|GELIRLER TOPLAMI | 35.612,88 | 50.583.01 [ 142.06% || 56,250,468/
[100,001,102,108,111,1 { KAS A+ B ANK A+ Y ATIRIM | 2.887,12| 13.509.52| | 467.92% || 13.509,52|
[28a,00 [ YAPILMAKTA OLAN YATIRIM | | 11 [ oo ] |
| GENEL TOPLAM 11 38.500,00] | 64.102,53] [ 166.50% || 68. 760,00/
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[GOEMIS TEMSILCILIE] GIDERLER BUTGES] ] [_200s Tarminl_| [200 cEngErLEsuME] [ nencesiesue | [ 2010 TarmiNi

770.00.03 ODA GENEL KURULU 1.300,00 o
770.00.04 YONETICILERE ODEMELER 0,00 0,00 0,007% 0,00
[770.00.04.01 UCRETLER 0.00%
TT0.00.04.02 IKAAMIYELER 0,00%
770.00.05 YOMETIC S0S.GUV. 15V PAYI 0,00°%
7T0.00.06 YONETICI SOSYAL ¥ ARDIM 0,00%
7T0.00.07 YOMETICI TAZMIMATLARI _|[_n.00m
TTO0.00.00 WONETICI YOLLUKLARI 313,50 0,007 1.000,00
TT0.00.10 TEMSIL-MUTFAK+INGER 1.300,00 1.803, 77| 138, 78% 2.000,00
TT0.00.11 KONF+SEMP+TOPLANTILAR 500,00 1.500,00| | 320,00% 3.500
77000,z [kuAuLLAR e o e
770.00.13 |[KOMITELER 0,00 0,00 0,00% 0,00
TT0.00.13.01 0,00%
| G00% |
7T0.00.14.01 UCRETLER 5.500,00| B.154,00| [ 148,25% | 2.000,00|
EM'I-I.M IKAAMITELER am.m| 874,35 437, 18% 1.000,00
TT0.00.14.00 FAZLA 500.00 _I 0,00%
7T0.00.14.04 MADD! SORUMLULUK 1.137,48 0,00% 1.500,00
TT0.00.15 PERSOMEL 505.G0V. 15V _P. 2.500,00 1.271,38| | 50.85% 2.000,00
TT0.00.16 PERSONEL SOSYAL YARDIM 0,007
7700017 PERSONEL TAZMINATLAR 1,00 0.00%
770.00.10 SuGH GIDERLER! o f |
TT0.00.20 EILGISAYAR MBCK 0,00] 0.00] [ 0,00% 0,00
770.00.20.01 TMEN 0,00%
TT0.00.20.02 |MAKINE BAKIM DNARIM 0,00%
TT0.00.20.03 | DigER _ 0,00%
7r0.00.21 [HIZMET ALIMLARI
T T0.00.21.01 |!HIE!TMW 2.000.00 216722 108,37 2 500,00
770.00.1.02 |lGeR 400.00| 272,75 [ emioe 500,00
TT0.00.22 PERSONEL YOLLUK 268,00 [ 72.00% 500,00
770.00.23 DEMIRBAS BAKIM-OHARIM
T70.00.23.01 |BAKIM SOZLESMELER] | 177,00 0,00% 300,00
7T0.00.23.02 OMARIM 50,00 155,00( | 310,00% 500,00
770.00.24 PTT 750,00 TH63| [ o648% 1.000,00
TT0.00.25 |[RIRTASIYE 1.000,00 100,00 10,00% 1.000,00
7T0.00.26 YAYIN SATINALMA 0,00%
770.00.27 BASILI KAGIT 0,00°%
770.00.28 |DAMGA PULLsHARCLAR 600,75 406,71 [ B2 6E% 621,85
T70.00.20 [rLan 0,00%
TT0.00.30 BINA ISLETME
770.00.30.01 KiRA 4.500.00 s.062,50 | 112,50% 5.800,00
7 T0.00.30.02 |TW+-ELEI.»IW 500,00 188,82 37, TE% 800,00
TT0.00.31 BINEK AR ETME 0,00, 0,00| [ 0,00% 0,00/
770.00.31.01 YAKIT 0,00%
TT0.00.31,02 |BAKIM+DONARINVERG] 0,00%
770.00.32 HUKUE] GIDERLER 0,00%
770.00.33 YAYIN GIDERLERI 0.00°%
770.00.34 ODA [5TIRAKLER] 0,00 0,00 0,00%% 0,00
T0.00.34.01 TMMGE L KODROIMAS TOH 0,00%
7T0.00.34.02 | I ARLIE VAKFI 0,00%
7T0.00.35 DEMIRBAS ALIMLARI 150,00| 407,10 [ 771,80% 1.000,00
770.00.36 GATRIMENKLUL - TASIT EDINME 0,00 0,00 0,00% 0,00
7 T0.00U36.0 GAYRIMEHELUL SATINALMA 0,00%
770.00.36.02 GAYRIMENKLL INSAAT 0,00%
770.00.36.00 TASIT SATINALMA 0,00%
770.00.38 YATIRIM 350,00 0.00% 5.780,00
7700040 CESITLI 0,00%
GIDERLER TOPLAMI 11 22 501,78] [ 233 nzosw || 40.271,85
[258 -258 [FAFILMAKTA OLAN YATIRIM | 11 [ ooe | |
[ToPLAM [ 22.501,75] [ 252133 [ nzes% [ 40.271,85)
GEVIA MERKEZ PAYI I 1.763,10] | 1.753,10,
[MERKEZ PRYI 11 14,245,158 [ 13.24890) [ s2ogw || 22,496,145
[cEMEL TOPLAM I[ 58.500,00] | a0.21331] [ [ 6a.760.00]
[BUTGE GELIR GiDER Fars_ || 0,00] [ 23,889,227 [ o
[PeRs ek, oiDERLER oram ]| Hz?_l [ 45,36] [ 311
TEMSLGID. GibEALER oA | | 5.87] | 7,15 L 579
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|sauiHL TEMSILCILIG] GELIRLER BUTCESI ]| 2008 TaHmin | [2008 GERCEKLESME] | cemcexiesme | [ 2010 TAHMING |
G00.00.01 UYE KAYIT QDENTISI 10,00%:
600.00.02 UYE GOENTILER ]
600.00.02.01 [YILLIK GDENTILER 3,050,00| 3.036,00] | s8.54% 4.000,00
600.00.02.02 BIR ONCEK] YIL ODENTILER] 100.00] 13200 | 132,00% 200,040/
600.00.02.03 GECMIS YILLAR ODENTILERI 100,00 Ta00) | 264,00% 350,00
600.00.03 |MESLEKI DENETIM
6040.00.03.01 PROJE MESLEK] DENETIMI 27.850,00 T2.713.00) [ 261,09% 540000, 0/
600.00.03.02 TUS DENETIM 12.500.00 24.10000) [ 182,80% 26.000,00
600.00.03.03 ANTIYE SEFLIGH 5.0, BELGES 0007
600.00.03.04 BITIM BELG 0,007
E00.00.03,05 YENILEME BELGELER] 0.00%
600.00.03.06 [MAR PLANI 0,007
600.00.05 |BlLiRKlSILIK 0,00%
600.00.06 | 5. MiMARLIK HIZMET BELGES]
600.00.06.01 5.M.H.B. LK BASVURU 100,00/ 400,00) [ 400,00% 500,00
B00.00.06.02 S.M.H.B. YENILEME 1.200,00 950,00 79,17% 1.200,00/
600.00.08 BELGE SATESLARI 100.00] 120,00) [ 120,00% 160,00
600.00.09 KONF+SEMP s TOPLANTILAR | 0,00%
600.00.10 HIZMET GELIALERI 0,00 0,00 0,00% 0,00/
600.00.10.01 DIGER KURSLAR 0,00P%
600.00.10.02 DIGER HIZMET 0007
600.00.11 MAHKEME VE ICRA 0,00%
600.00.12 YAYIN SATIS 0,00%
600.00.13 DERGI ABONE 0,00%
600.00.15 YAYIN ILAN 0,00%
600.00.16 |KIRA 0,00%
600.00.17 1'::&'3 x 0,00| 0,00 0,00% 0,00/
600.00.17.01 BAGIS 0,00%
B00.00.17.02 DIGER BAGIS 0,007%
G00.00.18 Falz 2 2.1 3 96 2.BAT 34
(TN — T — D —— i —
600.00.20 BILGISAYAR MBGK 0,00 0,00) [ 0,00% 0,00
B00.00-20.01 YAR KURSLARI 0,00°%
600002002 DIGER 0007
600.00.21 KATILIM 0,00%
600.00.22 5 DAGITIM 0,00%
600.00.23 DEMIRBAS - GAYRIMENKLUL 5. 0,00%
600.00.25 CESITLI 0,00%
[GELIRLER TOPLAMI | 47, [ 103.853.83 [_220,00% 115.417,34)
{100,300, 302, 108,111,1 | KASA+ BANK A+ ¥ ATIRIM 11 56 54 84.502,66 148,32% B4.502, 66
[288,00 [¥aPILMAKTA OLAN YATIRIM || 11 [ opos || |
|GEMEL TOPLAM 11 104.180,00] | 188.356.49] | 180,80% || 199.520,00]
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SaLIHLT TEMSILCILIGH GIDERLER BUTCES] ][_=z008 TAHMIN ] [2000 cERcEXLESME] | atmceriese | [ 2010 TAHMINT |
TT0.00.03 DA GENEL KUALLU 1.500,00 238 15,87% | ]
T70.00.04 ¥ LERE ODEMELER 0,00] 0,00] | 0,00% 0,00)
T70.00.04.61 UCRETLER 0,00%

004,02 IKRAMIYELER 0,00%
770.00.08 YONETIC! 505.GUY. 154 PAYI 0,00%
770.00.06 YONETICI SOSYAL YARDIM 0,00%
TT0,00.07 YOMETIC] TAZMINATLARI 0,00%
770.00.08 YOHETIC! YOLLUKLARI 400,00 0,00% 500,00
TT0.00.10 TEMSIL-MUTFAK-DIGER 1.400,00] 1.901,77| | 142,37% 2.500,
TT0.00.11 KONF+SEMP+ TOPLANTILAR 850,00 1.508,16) | 199,00% 3.000,
TT0.00.12 KURLULLAR R
770.00.13 KOMITELER 0,00 0,00 0,00% 0,00
TT0.00.13.61 MBCK 0,00%
TT0.00.13.02 ER KOMITE - KOMISYON 0,00%
TT0.00.14 |PERSONELE DDEMELER
TTO.00.14.61 [UCRETLER 7.500.50 S010,72) | 120,14% uuugl
770.00.14.02 IERAMIYELER -I L 00"
TT0.00,14.0% FAZLA | ___000%
770.00.1.04 MADDI SCRUMLULUE &00 £00,00
TT0.00.15 PERSONEL SO5.GUV. 15V P. 1.800,00 1,488, 76| 2.000,00)
TT0.00.16 PERSONEL SOSYAL YARDIM | |
TT0.00.17 PERSONEL TAZMINATLAR

TT0.00.18 SMGM GIDERLER]
TT0.00.20 ¥R MB
T70.00.20.00 E LE

§§§|;I§§§§

770.00.20.02 |MAXINE BAKIA GHARIM
TT0.00.20.03 |DiGER
TT0.00.21 |HIZMET ALIMLARI
T0.00.31.01 ]m MWESLEE HEMETLERI 3,000,000 3.251,00) 108,37% 3.500,00)
350,00 328,02) [ 93,08% 00,00
250,00 234,50 | 89600 B0,
[ ap0s |
527, 0,00% B00,00)
1.500,00 1.510,07) | 100.67% 2,000,00]
800,00 1.656,75) | 207,34% 2,300,00)
400,00 200,00, | 50,00 F00
— L 0.00% )
491,85 433,76) | 86.08% T30,
0,00%
|
2.500,00 7.125,00) | 285,00% 7.E00,00)
750,00 253335 337,78% 3.000,00|
0,00 0,00 | 0,00% 0,00)
0,00%
. 0,00%
. 0,00%
770.00.33 YAYIN GIDEALERI 0,00%
770.00.34 OO& [STIRAKLER 0,00 0,00 | 0,00% 0,00)
TT0.00.34.01 TMMOH I KOORDINAS YO | 0,00% |
770.00.34.02 M ARLIK VAKFT | 0.00% |
770,00.35 DEMIRBAS ALIMLARI 1.500,00] | 0,00% 2.000,00)
TT0.00.36 GAYRIMENKUL - TASIT EDINME 0,00 000 | 0,00% o,0a]
TT0.00.36.01 GAYRIMENKUL SATINALMA 0,00%
TT0.00.30.02 GAYRIMENKUL INEAAT 0,00%
T70.00.36.03 TASIT SATINALMA 0,00%
T70.00.39 YATIRIM 50.100,00 0,00% 100.500,00|
T70.00.40 GESITLI 0,00% |
[GIDEALER TOPLAMI 1| 73.591,85] | 438,26 | 660% || 142.530,88]
[z58 259 [YAPILMAKTA OLAN YATIRIM || ][ |00 ] ]
[roPLAM ] 73.591,85] | 34,316,286 [ 46.63% || 142,530, 63|
[oEvin MERKEZ PaW Il 11.705,73] | 11.705,73) [ 100,00% || 11.225.29)
MERKEZ PAYI | 1688242 | 3.368,27| [ 17.8%% 48.163
[N 00 [ ST — S (-
[BUTGE GELIR GIOER FaRKi_ [ 0.00] [ 138966.23) T )
[PER=.0cR. / oiceRLER oRanl | [ 38,58 [ 32,4
[TEMBiLGID. GiDERLER oram || 5.96] | & B0
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[TURGUTLY TEMSILCILIG] GELIRLER BUTCESI [ 2008 TRHMINI | [ 2000 GERGEKLESME | | cEmcexiesue | [ 2010 TAHMINI |
600.00.01 |l]'|'E KAYIT ODENTISI | 0.00%
600.00.02 YE ODENTILER ]
600.00.02.01 YILLIK SDENTILER 1.4541,5' 1.375,00 94,83 1.850,00
600.00.02.02 |BIR ONGEK] ¥IL GDENTILERI | 100,00] 0,00%
600.00.07.03 GE| YILLAR ODENTILERI 0005
L TE] MESLEKI DENETIM
600.00.03.01 PROJE MESLEKI DENETIMI 42 350,00 B2.268,00| | 184.9%% 90.300,00
600.00.03.02 TUS DENETIMI 450,00 26.400,00] | S866,67% 30.000,00
600.00.03.03 YE SE 5.0. BELGE 0,00°%
600.00.03.04 |i5 BITIM BELGELERI 0,00%
600.00.03.05 |'\"EI"I..EHE BELGELER] so00| [ 000 200,00
600.00.03.06 MAR PLANI 0,00°%
600.00.05 |BiLIRKIZILIK 0,00%
6000006 |5, MiMARLE HIZMET BELGES]
600.00.06.01 S.M.H.B. [LK BASVURL 200 200,00) [ 100,00% 300,00
600.00.06.02 |S.IH.B. YENILEME mﬁ 500,00 03,37 700,00
60400008 |BELGE SATISLARI 20,00 0,00% 100,00
6040.00.09 |KONF+SEMP+TOPLANTILAR 0,00%
600.00.10 |HIZMET GELIRLERI 0,00] 0,00 0,00% 0,00
600.00.10.01 DIGER KURSLAR  0,00%
600.00.10.02 |n EER HIZMET 0,00°%
600.00.11 |MAHEEME VE ICRA 0,00%
600.00.12 |ya¥IN 5ATIS 0,00%
600.00.13 |DERGI ABONE 0,00%
600.00.15 [YAYIN ILAN 0,00%
G080 000. 16 |GET 0,00%
B00.001T |BAGIS 0,00] 0,00/ 0,00% 0,00
600.00.17.01 BINA 0,00
B00.00.17.02 DIGER 3 0,00%%
G00.00.18 |Falz 7.944,05 00% 3.185,82
600.00.19 JEED _ I h
600,00, 20 |ElLGIEAY AR MBCK 0,00 0,00/ 0,00% 0,00
600.00.20.01 BILGISAYAR KURSLARI 00
60000 20.02 DIGER 0,00%%
600.00.21 |KATILIM 0,00%
600.00.22 |l5 DAGTIM 0,00%
600,00, 23 |DEMIREAS - GAYRIMENKUL 5. 0,00%
600.00.25 |zESTTL 0,00%

[GELIRLER TOPLAMI || 53.094,05) | 110.813,00 | 208,71%
[18e.101 102, 108,111,011 {KAS A+ BANK A+ Y ATIRIM |[ 63.155,85 | 99.344,18] | 157,30%
[228,00 [YAPILMAKTA CLAN YATIRIM || 11 [ 000% |

[GENEL TOPLAM I 116.250,00] | 210.157,18] | 180,78% || 225.980,00
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[TURGUTLU TEMSILCILIGI GIDERLER BUTCESL | |

2008 TAHMIMG | [2008 GERGEXLESME] [ cercowurgme | [ 2010 TAHMING |

TT0.00.03 004 GENEL KURULL 1.500,00] 463.20) [ 30.88%
TT0.00.04 YOMETICILERE ODEMELER 0,00/ o,00) [ 0.00% 0,00/
[770.00.54.01 UCRETLER
T70.00.04.02 IKAAMIYELER 0,00%
TT0.00.05 VONETICI S05.GUV. ISV PATI 0,00%
TT0.00.06 YONETICI S0SYAL YARDIM 0,00%
TI0.00.07 YONETIC] TAZMIMATLARI 0,00%
|m.no.ua YONETHC| Y OLLUKLARI 250,00 346,91) [ 138,T6% BO0.00
TI0.00.10 TEMSIL-MUTFAK+DIGER 1.400.00 3603, 70| 271,68% 1.500.00
TI0.00.11 KONF +SEMP+ TOPLANTILAR 00 0,00%
e — ———— S E——
TT0.00.13 |[WOMITELER 0,00 0,00 0,00% 0,00
TT0.00.12.01 [ 0,00%
D0.13.02 R KON - KOl 0,00%
|[TTn.00.14 |FERSONELE ODEMELER
8.000.00]| 10.357 52) | 129.47T% 11.500,00
000
LEC j| -, | E—
TT0.00. MADD SORUMLLILUE T30 a,00% 1,000,560
TI0.00.15 PERSONEL S05.GUY. 15V _P. 1.200,00 1.834,65) | 152,89% 2.500,00
TI0.00.16 PERSONEL SOSYAL YARDIM | [ o00%
TI0.00.17 PERSONEL TAZMINATLAR 0,
T Sr—T I —
7700020 Em SAYAR MBCK 0,00 0,00 0,00% 0,00
TT0.0020.01 EW OCRETLERI 0,00%
TT0.00.20.02 [MAKINE BAKINM DHARIM 0,00%
TT0.00.20.03 |piGER 0,00%
TI0.00.21 [HIZMET ALIMILARI
TTOL00LE 01 |EERE‘B-TEH.EKHHEI‘LEFI 1,500, 00| 1.733,88] 115,58% 2000, 00|
T70.00.21.02 [olGER 300,00 uﬂl 207,50% 1,000.00
TI0.00EE PERSONEL YOLLUK 236,00 | 0,00% 1.000,00
THO0E) | DEMIABAS BAKIM-OMARIM
T0.00.23.01 BAKIM SOZLESMELE 0,00%
TI0.00.23.02 ONARIM ) | 500,00
TTO.00.24 PTT BOO,00 TITH | 87T21% 1.000,00
T70.00.25 KIRTASIVE 1.000,00 m,zgl 57, 72% 1.000,00
TT0.00.26 [vAYIM SATINALMA 0,00%
TI0.0037 |BAsIL KAGIT [ o.00%
7700028 DAMGA PULUSHARGLAR 612,36 n_:g' 97,90% BOT.95
|:'mnun ILAN 11 0,00% 500,00
7700030 A SLETME
770.00.30.01 [KiRA 625000 [ 7.000.00
TT0.00.30.02 | FAKIT+ ELEK.« BAKIM« OMARIM 500,00 551,76 | TEBE% [T
TT0.00.31 |BINEK ARAC ISLETME 0,00/ o,00) [ 0,00% 0,00/
TI0.00.31.01 [vawar 0,00%
T0.00.31.02 [BAKIM-OMARIMVERGI 0.00%
TI0.0032 [HuKuwI GIDERLER 0,00%
T70.00.33 [¥AYIM GIDERLER] H 0,00%
770003 ODA B TIRAKLER 0,00] 0,00] [ 0,00% 0,00
T70.00.34.01 TMMOE L K HASYON 0.00%
[Tro.0634 02 WIMARLIK VAKF] |
TT0.00.35 DEMIRBAS ALIMLARI 200,00 0,00%
TT0.00.36 GATRIMENKUL - TASIT EDIMME 0,00 000 000% 0,00
T70.00.36.01 GATRIMENKLUL SATINALMA 0.00%
TT0.00.36,02 GAYRIMEMELL INSAAT 0,00%
T70.00.36.03 TASIT SATINALMA 0.00%
TI0.003 YATIRIM 71.100,00 0,00% 136.250,00
TT0.00.40 CESITLI 0,00%
GIDERLER TOPLAMI 11 95.012.38] | 2060708 [ 31.am || 174.857,95
(250250 YAPILMAKTA CLAN YATIRIM || ][ oo ||
TOPLAM | 95.012.38) | 2a.507.08) [ 3ars || 174.857,95
DEVIR MERKET PAYI I ][ J[oo0% | 350,72
[MERKEZ Pav 11 21.237,62] [ 46,499 38 [ 2ieesw || 50,662 33
[GENEL TOPLAM 1l 116.250,00] [ Teaovas| [ [ z2s880.00]
[BUTGE GELIR GioeR FaRKl | 0,00] | 133.845,72] [ o0
[pers.Oen. cioenien aran ] | 28.47] [ 43,32] I T
[reusa cio. cioerLen ora | | 5.85] | 12,78 [ 3a8
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|usax TEMSILCILIG] GELIRLER BOTCES] ][ 2000 TAHMIKI | [2008 GERCEKLESSE| [ cencexiesme || 2010 TAHMINT |
|B00.00.01 |UYE KAYIT ODENTISI 0,00%
|s00.00.02 |UYE ODENTILER]
500.00.02.01 YILLIK ODENTILER B.200,00 7.553,00 95,77% 9.560,00
00.00.02.02 B ERI YIL LER 500,00 396,00| | 7o.20% 550,00
|600.00.02.03 |GECMIS YILLAR ODENTILERI 100,00/ 0.00°%
|500.00.03 |MESLEKI DENETIM
|500.00.03.01 |PROJE MESLEK] DENETIMI 50250, 00 161.384.00] [ 321,16% 1B0.000.00
|500.00.03.02 | TUS DENETIMI 20.500,00 45.650,00| | 237.32% £0.000,00
|500.00.03.03 YE SEFLIGI 5.0. BELG 0,007
G04.00.03.04 BITIM BELGELERI 0,00%
0.007%
0,007%

|s00.00.05 |BILIRKISILIK 0.00%
|500.00.06 |5 MIMARLIK HZMET BELGES]
|500.00.05.01 |5.MH.B. LK BASVURU 150,00 1.400,00| | 833,33% 1.500.00/
|&00.00.08,02 |5.M.H.B. YENILEME 3,050,000 2.400,00 T8.65% 3.200,00)
|5w.mm |BELGE SATISLARI B50,00 655,00 77 06% 750,00
G00.00.09 |KONF+SEMP+ TOPLANTILAR 0,00%
[5o0.00.30 |HIEZMET GELIRLERI 0,00 0,00 0,00% 0.00]
|&00.00.10.01 |DIGER KURSLAR 0,00%
G00.00.10.02 DIGER HIZMET 0,00%
|iu-u.nn.11 |I|.AHKEI|E1|"E [ 0,00%
|s00.00.12 |YAYIN SATIS 0,00%
|&00.00.13 |DERGT ABGHE 0,00%
|500.00.15 | YAYIN ILAN 0,00%
|B00.00.18 |KiRA 0,00%
600.00.17 BAG 0,00 500,00 0,00% B00,00|
G00.00.17.01 BINA 5 0,00%
|500.00.17.02 |DIGER BAGIS 500,00 0,00% 800,00
|B00.00.18 |Faiz 15.426,58/ 12.446, BO 13.043
o — I S R E—
|500.00.20 |BILGISAYAR MBCK 0,00 0,00 0,00% 0,00
|600.00.20.01 |BILGISAYAR KURSLARI 0,00%
|500.00.20.02 |okEER 0,00%
[500.00.21 I'E“”"_ 0,00%
|500.00.22 DAGITIM 0,00%
|B00.00.23 |DEMIRBAS - GAYRIMENELUL 5. 0,00%
|s00.00.25 |cESITL 0,00%

|GELIRLER TOPLAMI 11 99.026,58] | 235.664,63| | Z3800% || 269.523.68|
[10e.001. 002 105.111.1 {KAS A= BANK A+ YATIRIM 11 129,923 42] | 199.476,32] | 153,53% || 199.476,32]
[258.00 [YAPILMAKTA OLAN YATIRIM | | ] [ o0 ][ ]

[GENEL TOPLAM 1[ 228.850,00] [ 435.160,95) [ 190,07 || 469.000,00]
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MALI RAPORLAR

AK L ALER BUTCES] | [ 20es TarmiNl_| [0 cencesegue| [cencesiesue | [ 2010 TAHMIN
[Fro.00.00 00 GENEL KURULL 3.000,00] g26.62| [ 30.88%
T70.00.04 YONETICILERE ODEMELER 1,50/ 0,00 [ o00% 0,00
T0.00.04.01 WCRETLER I:IM
TT0.00.04.02 IKRAMIYELER 0,00%
TT0.00.05 YONETICI S05.GUV. I3V PAY] 0,00%
T70.00.06 YONETICI SOSYAL YARDIM 0,00%
770.00.07 YONETIC] TAZMIMATLARI 0,00%
770.00.08 YONETICI YOLLUKLARI 276,00/ [ 0,00% 1.000,00
770.00.10 TEMSIL-MUTFAK+DIGER 3.500,00 4.638,37| | 139,85% 5,000,000
TTO.00.11 KOMF+SEMP+TOPLANTILAR 9.500,00/ 30.545.11] [ 321 27.000,00
TT0.00.12 [xuRLLLAR ﬂ
TT0.00.13 0,00 o000 [ 0,00% 0,00
0,00%
|_oorme
TT0.00.14.81 11.500,00| 121223 [ 106,18% 13.000,00
TT0.00.14.02 l&lﬂl\’ELEll 1.150, 00 1.317,72 114,58% 1.500,00)
TTO.00.14.03 FAZLA CALISMA nosT| [ opo%s 500,00
TTO00.14.04 MUADICH SORLMELLAL LIE 325000 4.7ER 02 147,32% 500000
TTO.00.15 PERSONEL S05.GLUY. I5¥ P. §.000,00 311540 51,92% 3,800,000
TT0.00.16 PERSONEL SOSYAL YARDIM 1.0900,00 3980 [  398% 500,00
TT0.00.17 PERSONEL TAZMINATLAR [
00016 [swom cioemcesi | I I N —
T70.00.20 ZAYAR MBCK 0,50 [ 0,00
TT0.00.20.01 ESITMEN OCRETLERI 0.00%
TT0.00.20.02 |MAKINE BAKIM ONARIM 0,00%
770.00.20.03 [ciGER 0,00%
TT0.00.21 |HIZMET ALIMILARY
TH0.00.21.01 SERBEST MESLEK HIZWETLERI 1.500,00 142000 [ 8467% 1.500,00
TT0.00.21.02 R 500,00 [T | S 00,00
Tr0.00.22 PERSONEL YOLLUK 800,00 ECET 500,00
770.00.23 [DEMIRBAS EAKIM-ONARIM
TT0.00.23.01 |BaKIM SOZLEGMELERI 450,00/ 455,61 102,14% 500,00/
TT0.00.23.02 [oMaRIM 500,00 2.723.52] | S44.70% 3.500,00
TTO.00.24 PTT 3.800,00/ 3.065,67| | 101,68% 4.500,00
TT0.00.2% KIRTASIYE 400,00 1.09547| | 27387 2.500,00
TT0.00.26 [YAYIN SATINALMA 850,00 40150 [ 4T 2a% 500,00
TT0.00.27 [BASILI KAGIT 0,00%
TT0.00.28 |DAMGA PULLHARCLAR 785,59/ ETT,18 B6,06% 814,E2
TT0.00.29 Twan 560,50 0,00% 800,00
T70.00.30 ElNA [SLETME
TH0.00.30.81 i 0,00%
T 10.00.30002 JTW-H.IKmIM.Hum 400,00/ §.230,24 81, 72% 000,00
770.00.31 |BiNEK ARAC [SLETME 0,00/ 0,00 opo% 0,00
770.00.31.01 [rawrr 0.00%
TT0.00.31.02 [EAKIM+OMARIM - VERGI 0.00%
TT0.00.32 HUKU] GIDERLER 500,00 0.00%
T70.00.13 YAYIN GIDERLE 0,00%
T70.00.34 ODA BSTIRAKLER 1
TTO.00. 3481 TMMOR i KOCRDIMASYON 00,00 BWo0| | eTEs 250,00
770.00.33 02 MIMARLIK VAKFI 0,00%
TT0,00.35 DEMIABAS ALIMLARI 3.700,00 4.183,50/| 113.07% 4.500,00
TT0.00.35 GAYRIMENKUL - TASIT EDINME 0,00/ 0,00 [ 0.00% 0,00
TT0.00.36.01 GATRIMENKLUL SATIMALMA 00%
TT0.00.38 02 GATAIMENKLIL N5 ART 00%
T70.00.36.03 TASIT SATINALMA [ o00%
770.00.39 YATIRIM 115,400,060 0,00% 255.000,00
TT0.00.40 CESITL 0,00%
|GIDERLER TORLAMI 1] 175.086,59] B0.498.88) [ 4598% || 338,764 62|
[z58==a [¥aFILMAKTA OLAN YATIAIM | [ 11 [ ooo ]| ]
TOPLAM 1 175.066,58] | 80.496.,83] [__45.96% 338,764,562
DEVIR MERKEZ PAYI I 14.252,78] | 14.252,78
WERKEZ PAYI ][ #9.610,69] [ 7222813 [ 182 35% 107.809,47
[SEMEL ToPLAM i 228.950,00] | wesrare| ]
[BUTCE GELIR GIDER FARKI | [ 0,00] [ 268,181,165
[PERs ben cioercen onas | [ 38,37] | 27,53
TEMELGID. GIDEALEA ORANI | | 5,86] [ 6,09 [ 5487
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